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1.1. Resumen

Esta investigacion tiene como objetivo, analizar las percepciones de los docentes sobre
educacion inclusiva en estudiantes con discapacidad en basica primaria para plantear
acciones de mejora en una institucion educativa de Medellin Colombia. Dentro de la
construccion del referente tedérico, se contempla el aspecto legal a partir del decreto 1421
de 2017 Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencién
educativa a la poblacion con discapacidad; de igual manera la ley 115 de 1994, de manera
particular el articulo 46, establece que "la educacién de las personas con limitaciones
fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas emocionales o con capacidades intelectuales
excepcionales, es parte integrante del servicio publico educativo”; asi también de observar
las practicas de los docentes y la cultura institucional del plantel educativo, con esta
investigacion se apunta a proporcionar un ambiente educativo activo teniendo en cuenta
la diversidad. La investigacion, se orienta desde el paradigma interpretativo, con enfoque
cualitativo, con alcance explicativo y como estrategia se enfatiza en el estudio de caso; en
correspondencia, las técnicas de recoleccion de la informacion son entrevista
semiestructurada y grupo focal, mientras que, la técnica de analisis es el analisis de
contenido. Asi pues, para los resultados se examinaron los hallazgos relacionados con los
referentes tedricos donde se hizo una comparacion frente a (Booth, Ainscow, Echeita,
UNESCO) y normativos (Ley 115, Ley 1618, Decreto 1421, Lineamientos MEN).
Evidenciando las categorias, los hallazgos, las teorias asociadas, las normativas
aplicables y las tensiones didacticas. Asi también, como conclusiones, se evidencia una
discordancia relevante en cuanto a la normativa inclusiva y la aplicacion dentro del

contexto escolar, si bien los marcos legales y tedricos reconocen la educacion inclusiva
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como un derecho, en la realidad educativa los docentes son quienes a través de sus

esfuerzos, compromiso, dedicacion y creatividad promueven la inclusion dentro del aula.

En este sentido, la inclusibn no es asegurada por el sistema, por el contrario, esto
demuestra una necesidad frente al redisefio institucional y politico, donde se posibilite de

manera oportuna y de calidad la equidad educativa.

Palabras clave: Diversidad, educacién inclusiva, procesos educativos, docentes y

estudiantes, percepciones.
1.2. Planteamiento del Problema

En la Comuna 1 de Medellin, zona nororiental, la educacion enfrenta multiples desafios
que afectan el proceso de ensefanza-aprendizaje en la educacion basica primaria. Uno
de los principales problemas radica en la falta de acompanamiento familiar en el proceso
educativo de los nifos, lo que limita el apoyo en casa y dificulta la deteccién y atencion
temprana de dificultades cognitivas. A pesar de que se han identificado diagnésticos
presuntivos de dificultades del aprendizaje, muchas familias no acogen los protocolos ni
los apoyos institucionales necesarios para que sus hijos puedan progresar
académicamente. Esta falta de corresponsabilidad genera rezagos en el desarrollo de

habilidades fundamentales y aumenta la probabilidad de fracaso escolar.

Ademas de la problematica familiar, la infraestructura de la institucion educativa donde se

desarrolla la investigacién no cuenta con las adaptaciones locativas adecuadas para
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garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes con necesidades especiales.
Esto se suma a la alta demanda de atencion, pues la institucion tiene 3.500 estudiantes
en total, y en la sede de basica primaria hay 540 nifios. Cada grupo tiene entre 45 y 50
estudiantes, lo que limita la posibilidad de una ensefianza personalizada y dificulta la
implementacién de estrategias diferenciadas para abordar la diversidad en el aula.
Aunque existe un equipo interdisciplinario, el nUmero de profesionales es insuficiente para

responder a la magnitud de la realidad educativa.

Otro factor critico es la carencia de herramientas y formacién para los docentes. Los
maestros deben enfrentar diversas situaciones complejas en el aula sin contar con
capacitaciones especializadas en la atencién de dificultades cognitivas vy
socioemocionales. La falta de recursos y estrategias formativas para los docentes impide
que estos puedan ofrecer respuestas pedagdgicas ajustadas a las necesidades del
contexto, lo que acentla las brechas de aprendizaje y afecta la calidad educativa. En este
sentido, el reto no solo radica en la implementacion de metodologias inclusivas, sino en la
urgencia de fortalecer la preparacién del cuerpo docente para brindar un acompafiamiento

adecuado a sus estudiantes.

En sintesis, la educacién en la Comuna 1 de Medellin enfrenta una problematica compleja
y multidimensional. La falta de acompafiamiento familiar, la infraestructura inadecuada, la
insuficiencia de equipos interdisciplinarios, la sobrecarga de estudiantes por aula y la
escasa formacion docente en atencion a la diversidad constituyen barreras significativas
para el desarrollo académico de los nifios. Ante este panorama, es fundamental disefar

estrategias de intervencidn que permitan mejorar las condiciones de ensefianza y
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aprendizaje, promoviendo un entorno educativo mas inclusivo, equitativo y acorde con las

necesidades reales de la comunidad escolar.

Durante afos se ha evidenciado en Colombia dificultades en la educacion inclusiva para
la atencién de las nifias, nifios y adolescentes que presentan condiciones, dificultades o
algun diagnéstico de discapacidad. Por ello, hablar de educacion es hacer mencion a la
Constitucidon colombiana que establece la educacién como un derecho fundamental para
las nifas, nifios y adolescentes (NNA). Donde se debe garantizar la educacion a todos y
promover su acceso sin ningun tipo de limitantes. Asi también, Congreso de Colombia,
1991, art. 13). Hace mencion a: todas las personas nacen libres; ante la ley recibiran la
misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mimos derechos, libertades
y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o

familiar, lengua, religién opinién politica o filosdfica.

Ahora bien, hablar de inclusidn; es mencionar que todas las personas pueden hacer parte
de un grupo social, sin importar sus condiciones, caracteristicas o diferencias, buscando
que todas participen, contribuyan y se beneficien de las diferentes oportunidades que
ofrece la sociedad. De esta manera Kaga & Sretenov, (2021) sostienen que la educacion
inclusiva; hace referencia a la importancia de brindar una educacion de calidad a los
estudiantes con algun diagnéstico de discapacidad, respetando y valorando su diversidad
y diferencias, enfocada en mejorar sus condiciones de vida (p. 7). El tema de la
educacion inclusiva abordada desde la infancia, tiene mayor relevancia; puesto que
pueden acceder a una educacion oportuna, pertinente y de calidad; que respeta y valora
su cultura, sus necesidades, potencialidades, ritmos de aprendizaje y en especial su

diversidad, lo que permite promover su pleno desarrollo en las diferentes dimensiones;
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esto desde la parte emocional y social, ademas que fortalece el desarrollo de habilidades
como la comunicacion asertiva y efectiva, la cooperacién entre pares, el pensamiento
critico, como también el respeto por el otro y lo otro. De igual manera, si se apunta a una
educacion inclusiva desde la primera infancia, se puede alcanzar una educacion sin

discriminacién y sin desigualdades dentro los grupos sociales y poblacionales.

Cabe mencionar que la institucion donde se lleva a cabo la investigacion se
encuentra ubicada en la comuna 1-Popular, zona nororiental del barrio Santo Domingo. El
area total de la comuna 1 Popular es de 333.04 hectareas, su topografia es muy abrupta y
con altas pendientes; esta surcada transversalmente por las quebradas: La Seca o Negra,
Granizal, Carevieja y El Zancudo, las cuales se caracterizan por tener cafiones muy
profundos y con las riberas invadidas casi en su totalidad y con antecedentes de
desastres por inundaciones en las temporadas invernales. La clasificacion geolégica de
los suelos muestra un gran porcentaje de terrenos con una baja aptitud para el uso

urbano, es decir que son terrenos considerados de alto riesgo.

Se encuentra que, una parte de las familias beneficiarias son de nacionalidad
venezolana, asi también una suma alta de las madres y padres cuenta sélo con educacion
primaria, y en su mayoria son familias extensas, de bajos recurso, y con trabajos
informales, donde el estrato socioeconémico de las familias es bajo, se evidencia la
desigualdad social, ademas el barrio esta permeado por bandas al margen de la ley que
afectan el libre desarrollo de la comunidad. Teniendo en cuenta que la institucién no
cuenta con acceso para los estudiantes que presentan movilidad reducida, o alguna
dificultad para su desplazamiento por la institucién, ademas es un bloque de tres pisos y

no cuenta con rampas, siendo las escalas el unico medio de acceso a las aulas escolares,
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de igual manera se evidencia poca inversion en su infraestructura. Es importante
evidenciar desde las politicas publicas los vacios que se presentan para la
implementacién de estrategias que promuevan una educacién de calidad basados en los
PIAR como lo menciona el decreto 1421 de agosto del 2017; ademas de los procesos de

inclusion que se deben implementar en las instituciones educativas.

Enunciacion del problema

En la institucion educativa donde se desarrolla la investigacion, se evidencia una
problematica sociocultural compleja que impacta directamente el proceso de aprendizaje
de los estudiantes. En un contexto donde la familia muestra indiferencia frente al
acompafamiento educativo, muchos nifios presentan diagnosticos, o son presuntivos de
dificultades cognitivas que afectan su desempeno escolar, sin que sus familias acojan los
protocolos ni los apoyos necesarios para su progreso. La institucion, que atiende a 3.500
estudiantes en total y 540 en una de la sede de basica primaria, especificamente donde
se llevd a cabo la investigacion enfrenta ademas serias limitaciones en infraestructura,
careciendo de adaptaciones locativas que favorezcan el acceso y la permanencia de los
estudiantes con discapacidad. A esto se suma la insuficiencia del equipo interdisciplinario,
que no logra cubrir de manera efectiva la diversidad de necesidades en el aula. En este
contexto, se identifican tres problematicas centrales: (1) un alto nUmero de nifios con
diagnéstico o presuntivo de dificultades cognitivas en basica primaria, (2) grupos con entre
43 y 46 estudiantes, lo que dificulta una atencion individualizada, y (3) la falta de
herramientas, formacién y capacitacion para los docentes en el manejo de situaciones

complejas dentro del aula. Esta realidad demanda estrategias urgentes de intervencion
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que permitan garantizar un proceso educativo inclusivo y equitativo para toda la

comunidad escolar.
1.3. Objetivos

1.3.1 Objetivo General

Analizar percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes con
discapacidad en basica primaria en una institucién educativa de Medellin, Colombia para

plantear acciones de mejora.

1.3.2 Objetivos especificos.

e |dentificar percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes
con discapacidad en basica primaria en una institucion educativa de Medellin,

Colombia.

e Describir percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes
con discapacidad en basica primaria en una institucion educativa de Medellin,

Colombia.

° Disefar plan de mejora sobre educacion inclusiva en estudiantes con

discapacidad en de basica primaria en una institucion educativa de Medellin
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1.4. Antecedentes

Al adentrarse en la formulacion del problema de investigacion, se encuentra un entramado
investigativo que se viene enriqueciendo a partir de convenciones internacionales y que, a
su vez, han permitido un escenario inclusivo para los grupos poblacionales mas
vulnerables, entre ellos, las Personas con Discapacidad. En razén de ello, se abordan
diferentes antecedentes en el devenir histérico y contextual relacionados con los procesos

de educacion inclusiva de dicha poblacion en el relato global, nacional, regional y local.

1.4.1 Antecedentes del ambito internacional.

Para iniciar, en la esfera global, se encuentra como marco referente la Agenda 2030 y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, mismos que en su mayoria hablan de igualdad,
inclusion y no discriminacion; en estos se propone garantizar una educacion inclusiva y
equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos los
paises miembro, entre ellos los de América Latina y el Caribe, los cuales se hacen a la
tarea de afrontar las mencionadas desigualdades estructurales que afronta la region en
materia de género, ruralidad, riqueza, discapacidad, origen étnico, idioma, migracion,
desplazamiento, encarcelamiento, orientacién sexual, identidad y expresion de género, y
la religion y otras creencias y actitudes. UNESCO (2020). Si bien algunas caracteristicas
son propias de los contextos sociales y econdmicos de cada pais, en su mayoria los
paises latinoamericanos reflejan caracteristicas similares que van perpetuando el ciclo
intergeneracional de pobreza, vulnerabilidad y segregacion, pese a existir las politicas

requeridas para promover acciones, planes y programas en los territorios y en el sector
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educativo. Por otro lado, esta el funcionamiento institucional publico, fuente primaria de
los sistemas de informacion y, a su vez, actores que contribuyen al disefio y formulacion

de acciones inclusivas o a la proliferacién de estereotipos sociales de exclusion.

De acuerdo con lo anterior los planteamientos teéricos conceptuales sobre discapacidad
y, posteriormente sobre educacion inclusiva, han sido generados a la luz de procesos
globales los cuales apuntan a garantizar el derecho a una educacion de calidad y
equitativa, de acuerdo a esto procesos se destacan las iniciativas internacionales como la
Declaracion Mundial sobre los derechos para todos Jomtien (1990), seguido a esto, el foro
consultivo internacional sobre educacion para todos Amman (1996) lo que dio
continuidad a estos compromisos, seguido por la Declaracién de Darkar (2000), afirmando
la necesidad de poder atender a los mas excluidos. Logrando finalmente llegar a la
Convencion de los Derechos de las personas con discapacidad ONU (2006),
consolidando el principio de inclusién, estableciendo el derecho de las personas con
discapacidad a la educacion sin ningun tipo de discriminacion afirmando la igualdad de
condiciones con los demas. La convencion reconoce el derecho de las personas con
discapacidad a la educacidon sin discriminaciéon y sobre la base de la igualdad de
oportunidades. Para la realizacion de dicho derecho se requiere que los estados aseguren
un sistema de educacion inclusivo a todos los niveles, asi como la ensefanza a lo largo
de la vida, desarrollando plenamente el potencial humano, el sentido de la dignidad y la
autoestima, desarrollando al maximo la personalidad, los talentos y la creatividad de las
personas con discapacidad, asi como sus aptitudes mentales y fisicas, y haciendo posible

su participacion de manera efectiva en una sociedad libre.
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Indudablemente, la escena global y los multiples actores como agencias y organismos
internacionales han propuesto una ideologia sobre el tema de inclusién en el sector
educativo. De tal manera, también ha influenciado la produccion cientifica, la construccién
conceptual y la planificacion a diferente escala. Por tal motivo, se encuentra una amplia
base de datos desde las Agencias de Naciones Unidas, donde se hace seguimiento a los
ODS y a las politicas derivadas de estos para la inclusion de las Personas con
Discapacidad en los diferentes sectores sociales (educacion, salud, migracion, etc.). Asi,
se encuentra que la produccién bibliografica de la ultima década esta cenida a la
Convencion de Derechos de las personas con discapacidad a nivel mundial, pues se
convirtid en un hito no soélo en términos de derecho sino también en el ambito

investigativo.

Desde un orden independiente, pero al mismo tiempo con influencia académica, se indago
en la Revista Espafola de Discapacidad coordinada y editada Por el Centro Espanol de
Documentacién e Investigacién sobre Discapacidad (CEDID) y promovida por el Real
Patronato sobre Discapacidad y la Direccion General de Derechos de las Personas con
Discapacidad del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, REDDIS (2023). Es
una revista electrénica, de caracter cientifico internacional, con un enfoque pluralista y
cuenta con disponibilidad de material cientifico que puede facilitar informacion desde la

esfera global a estudios locales, como el propuesto en esta investigacion.

Referente a ello, la UNESCO (2020) sefiala que, las barreras al acceso a la educacién de
calidad son aun demasiado altas para las personas con discapacidad, los migrantes y los
refugiados, los pueblos indigenas y la poblacion afrodescendientes, afectando de manera
mas importante a las nifias y nifios de estos grupos poblacionales. En este contexto y bajo

otras problematicas estructurales, se fue desarrollando un discurso de inclusién para la
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atencion a la diversidad en el microrrelato educativo con el propdsito de desarrollar la
capacidad de respuesta de los paises en cuanto a la transversalizacion del enfoque de

derechos humanos, el intercultural, de género, entre otros.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente; Los paises latinoamericanos, ademas, deben
propender por mejorar sus bases de todos desagregando los indicadores educativos
individuales, pues, estos sistemas de informacion de gestion dan a conocer no solo el
porcentaje de poblacion de cada pais, sino el alcance de las metas que se ha propuesto
para lograr la igualdad, la calidad y, sobre todo, la inclusién de la cual se viene hablando
en foros, conferencias y declaraciones internacionales desde (1960 (no discriminacién) y
1990 (inclusién), Y qué tiene una presencia en la agenda 2030 la lucha de las personas
con discapacidad han influido en las perspectivas de inclusion en la educacion la
convencion de las Naciones Unidas sobre los derechos de las personas con discapacidad
de 2006 ( CDPD) garantizé el derecho a la educacion inclusiva, pero no llegd a definir con

precision la inclusion en la educacion.

La observacion general N°4 al articulo 24 de la CDPD, en el 2016 describi6 la educacion
inclusiva como un proceso que debe conducir a que de acuerdo a la UNESCO (2020).
"todos los alumnos tengan una experiencia de aprendizaje equitativa y participativa, y el

entorno que mejor corresponda a sus necesidades y preferencias". (p. 3)

En razon de ello, se crea un proyecto llamado el SIRNEE, mismo que genera un sistema
de informacién regional que dara cuenta de la situacion y de las necesidades de los
alumnos con Necesidades Educativas Especiales en 19 paises de América Latina. El
sistema permitirda hacer comparaciones internacionales de la situacion de esta poblacion.

El SIRNEE se convierte en una herramienta eficaz para formular, analizar y monitorear
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acciones publicas que garanticen la igualdad de oportunidades en educacion.

MinEducacién, (2023).

1.4.2 Antecedentes del ambito nacional.

En la escala Nacional, se cuenta con el Sistema Nacional de Discapacidad, el cual fue
trasladado del Ministerio de Salud al Ministerio del Interior (Decreto 2107 de 2016), con
ello se instaur6 un cambio de enfoque hacia los derechos de las Personas con
Discapacidad (PcD); De igual manera, se crea la figura de Grupo de Gestidon en
Discapacidad, encargado de “proyectar el trabajo del sistema hacia la promocion y
garantia de los Derechos Humanos de las personas con discapacidad. Ademas, deberia
articular la red institucional del Estado colombiano y los comités territoriales de
discapacidad” (Caballero et al. 2019, p. 3). Este, a su vez, cuenta con cuatro (4) niveles de
planificacion: la Consejeria Presidencial para la Participacién de las Personas con
Discapacidad (Art 8 Ley 1145); El Consejo Nacional de Discapacidad -CND- (Art 8 Ley
1145); los comités departamentales y distritales de discapacidad (Art 9 Ley 1145); y los

comités municipales y locales de discapacidad (Art 9 Ley 1145).

Asi también al hablar de discapacidad, se relaciona el Consejo Nacional de
Discapacidad el cual es el maximo 6rgano de coordinacion y orientacion del sistema
Nacional de Discapacidad (SND) en Colombia, regulado por la ley 1145 de 2007 y el cual
esta Conformado por los 18 ministerios, el delegado del presidente de la Republica, el
Departamento Administrativo de la Funciéon Publica, el Departamento Nacional de
Planeacion — DNP, las Federaciones Nacional de Departamentos y Colombiana de

Municipios y nueve representantes de sociedad civil de discapacidad Sentencia
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C935-201. De igual forma, son entidades invitadas la Consejeria Presidencial para la
Nifiez y Adolescencia, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, el
Departamento para la Prosperidad Social, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF, el Instituto Nacional para Ciegos — INCI, el Instituto Nacional para Sordos — INSOR,
el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, la Supersalud, la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias y la Unidad para la Atencion Integral a las

Victimas. Mininterior (2007)

El tercer nivel, son los comités Departamentales y Distritales de Discapacidad (CDD -Art
8 y 14 Ley 1145 de 2007) como niveles intermedios de concertacion, asesoria,
consolidacién, seguimiento y verificacion de la puesta en marcha de la Politica Publica de
la Discapacidad; en el ultimo nivel se encuentra los Comités Municipales y Locales de
Discapacidad — (CMD o CLD (Art 8 y 15 Ley 1145 de 2007) “como niveles de deliberacion,
construccion seguimiento y verificacion de la puesta en marcha de las politicas,
estrategias y programas que garanticen la integracion social de las personas con y en

situacion de discapacidad” (Ley 1145, 2007, art. 15).

Ahora bien, la producciéon de conocimiento, por llamarlo de alguna manera, también se ha
hecho desde las bases educativas mediante un trabajo colaborativo entre las instituciones
educativas y la academia. De alli que se pueda cualificar el tema de la discapacidad y la
educacién inclusiva desde revistas universitarias (UdeA), monografias de los programas
de pregrado en Educacion Especial. Por otro lado, los escenarios directos de produccién
de conocimiento son las aulas, como se hablé anteriormente, el contexto interno, el
cotidiano para el capital humano de una institucién educativa, se evidencia en espacios

dirigidos y fomentados por los mismos docentes con el acompafamiento de profesionales
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de apoyo o especialistas en el tema de discapacidad. De acuerdo a lo mencionado se
puede hablar de un ejemplo en particular donde implementaron una estrategia para
promover los procesos inclusivos, de esta manera en el municipio de Piedecuesta,
Santander, se implementa un programa llamado: De maestro a maestro, en el cual se han
realizado seminarios sobre inclusion, haciendo participe a toda la comunidad educativa de
este establecimiento, con la finalidad de afianzar y dar a conocer temas sobre educacion
inclusiva. (Secretaria de Educacion de Piedecuesta, 2022, p. 38). Como medida adicional,
el Colegio Humberto Gomez Nigrinis flexibilizé sus instrumentos evaluativos e incluyé dos
nuevas carreras técnicas dentro de sus planes de trabajo. Su amplia capacidad de
adaptacion al cambio contribuyé a que la institucion, rapidamente, se diera cuenta de sus
errores metodolégicos y los corrigiera sobre la marcha, haciendo uso de la experiencia

propia y la educacion de la academia en general. (Caballero et al. 2019, p. 61).

Esta estrategia va acompafiada de acciones puntuales encaminadas a disminuir las
barreras presupuestales, metodoldgicas, locativas y actitudinales, toda vez que la
comunidad educativa gestiona el acompanamiento de ONG, quienes por medio de
capacitaciones y sensibilizacion a la poblacién en general logran tramitar el respeto por la

diversidad.

De esta manera, Colombia es un pais que acata las politicas o declaraciones vinculantes
en el contexto internacional, todo ello responde a la exigibilidad del cumplimiento de
indicadores sociales, econémicos, politicos, culturales, ambientales, entre otros, que
incrementen la valoracién positiva y comparativa en la region. Asi pues, es a través de las
politicas publicas que se ponen de manifiesto las estrategias de implementacion, el
recurso financiero, los actores involucrados y responsables de llevar a cabo las directrices

antes mencionadas.
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Histéricamente, la discapacidad ha sido una condicion que se ha visto desde diferentes
modelos y conforme a ellos se ha construido una mirada o una forma de entender la
realidad de las personas con discapacidad. Estos modelos desarrollaron métodos de
atencion que, a su vez, reflejan la manera en que las sociedades reconocen dicha
condicién. Los precedentes de la educacion inclusiva para personas con discapacidad, en
especial en contextos educativos oficiales, devela la incertidumbre en todos los niveles de
apropiacion que debe tener dicha realidad. Esto, especialmente para el docente, sobre el
cual recae gran parte de la responsabilidad del educando; se debe, entre otros muchos
factores, a que el docente es el interlocutor principal con la realidad de miles de nifas,
nifos y adolescentes. Sin embargo, pese a las condiciones estructurales, normativas,
institucionales, sociales, entre otras, subyacen propuestas de inclusiéon dentro del aula
que fomentan el encuentro y la socializacién desde un enfoque de derechos humanos y
diversidad funcional. Esta apropiacién del conocimiento se produce en un contexto
externo e interno, este ultimo generado por el mismo docente y la dinamica institucional,
con baja retroalimentacion a sus practicas, vivencias y experiencias, a parte de lo
resaltado por el gremio académico superior, donde quedan sistematizadas y expuestas a

un saber mas amplio, en términos de incidencia politica y social.

De acuerdo con lo anterior, Colombia hace parte de una de las regiones mas desiguales
del mundo, no sé6lo en la dimensidon econdmica, sino en otros indicadores
multidimensionales, entre ellos, el acceso a educacién de calidad, pertinente y accesible
para todos; al igual que otros paises latinoamericanos, continia afrontando retos y
desafios que deben ser superados en el contexto de post pandemia y de unas
condiciones de desigualdad que se incrementa en personas con altos niveles de

vulnerabilidad y pobreza, entre ellos, la poblacién con discapacidad.
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Segun plantea Castillo (2021), Colombia es uno de los paises en

Latinoamérica con valoracién baja en lo que respecta a la asignacién de
presupuesto, entre otras cosas también se encuentra, el fortalecimiento de
capacidades de los docentes quienes son garantes del aprendizaje,
garantizar el disfrute directo del derecho a la educacién en el aula, en
relacion con el disefio curricular y con los recursos pedagogicos de las
personas con discapacidad en los niveles obligatorios, y con mecanismos
de seguimiento que garanticen la permanencia de las personas con

discapacidad en los niveles obligatorios de educacion (p. 24)

En Colombia, el Ministerio de Educacién, a través del decreto 1421 de 2017 crea un
instrumento de planificacién llamado Plan de Implementacion Progresivo; segun éste,
compete a las entidades territoriales, liderado por las secretarias de educacion, realizar el
diagnéstico, formulacién, monitoreo y seguimiento al cumplimiento de dicho plan; de igual

manera, estos planes deberan ser revisados y aprobados por el mismo ministerio.

El informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ONU, 2023, p. 21) senala
que Colombia enfrenta desafios en educacion debido a los impactos de la
pandemia, como la falta de financiamiento y deficiencias en infraestructura, acceso
a tecnologia y condiciones adecuadas para el aprendizaje inclusivo. Menos de la
mitad de las escuelas primarias cuentan con recursos basicos como agua,

saneamiento y acceso a internet.

Cuando el sistema educativo en Colombia reconoce la educacion inclusiva como

oportunidad para fomentar la inclusion social, la practica docente refleja resultados
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efectivos, a lo que contrario cuando es exigencia, esto refleja la necesidad de que la
escuela impulse la participacion, la escucha y el desarrollo para todos,
independientemente de las habilidades y garantizando el derecho de oportunidades y la

igualdad. Diaz et al (2020).
1.4.3 Antecedentes del ambito local.

A nivel local, en el departamento de Antioquia se encuentra la Gerencia de Personas con
Discapacidad, donde se evidencia el trabajo articulado de las dependencias vinculadas al
proceso y la implementacion, seguimiento y monitoreo de la politica publica. Estos
espacios representan un ambito de incidencia social y politica y, ademas, promueven la

participacién de las personas con discapacidad en el territorio.

Desde los referentes contextuales, el enfoque principal de la educacién inclusiva esta
basado en Derechos Humanos, donde converge un entramado multidisciplinar enfocado
en la investigacion educativa, pero con muy pocos resultados en la implementacion en el
aula de clase y en las demas esferas de intervencion. De esta manera, el rastreo
bibliografico, en la esfera local, nos ha llevado a tomar como referente no sélo la
normatividad, recopilada en la monografia de Castillo (2021), sino también otros estudios
que aportan desde la cualificacién docente y su apropiacion del conocimiento a partir de
sus practicas educativas. Caballero et al., (2019) a través de su monografia juridica sobre
la accesibilidad de la poblacién con discapacidad, nos ponen de manifiesto la importancia
del seguimiento a la implementacion del Decreto 1421 de 2017 en la regidn

santandereana, misma que se realizé bajo un enfoque juridico; ademas de ello, realizan
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un analisis sobre los ajustes que se han hecho desde el MEN a las categorias de

discapacidad o necesidades especiales en el pais.

Asi pues, lo anterior, presenta estudios que nutren tedrica, conceptual y normativamente
el tema en cuestion y son validas para el contexto en el cual nos encontramos. De estos
se puede extraer conceptos como accesibilidad (ST 480 de 2018), actores involucrados
en la politica publica, asi como las falencias en la articulacidon, comunicacion e
implementacién en los territorios y en las instituciones donde se desenvuelven las
personas con discapacidad. De igual relevancia es la construccién de los Planes de
Implementacién Progresiva (PIP), mismos que carecen del engranaje multisectorial para

ser llevados a cabo.

En ambas monografias se deduce que no se puede hablar de accesibilidad sin poner de
manifiesto las barreras existentes en el medio para hacer efectivos los derechos de las
personas con discapacidad. Algunas de estas barreras se encuentran relacionadas con la
parte actitudinal, con la comprension de la norma, de los procesos y de como relacionarse
con la realidad en si. De igual manera, la estigmatizacion de la poblacién discapacitada
continta obstruyendo la inclusion que se espera promover en las aulas. Los trabajos de
campo en ambas investigaciones demuestran que entre los actores mas asequibles para
hablar sobre esta realidad estan los docentes y administrativos institucionales, quienes

son determinantes dentro del proceso de planificacién de una politica realmente inclusiva.

En esta busqueda también se resaltan investigaciones basadas en el analisis del discurso
en el marco de la implementacion del decreto anteriormente mencionado, esto subyace a

la forma en que los actores comprenden la norma y la plasman en su practica educativa.
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Es asi como, en el articulo de investigacién Educacién inclusiva en contexto: reflexiones
sobre la implementacion del decreto 1421 de 2017, se menciona que no sélo las personas
con discapacidad requieren procesos inclusivos, pues es amplia la poblacién que se
encuentra en contextos de vulnerabilidad. Implementar la educacion inclusiva no debia
suponer un proceso homogéneo de aplicacion, con lo cual la manera de ejecutarse
tendria que ser necesariamente diferente en cada institucién educativa, siendo que cada
escuela deberia emprender su propia ruta para avanzar hacia la inclusion Diaz et al,
(2020). Este estudio amplia la categoria de ‘barreras para la calidad educativa’ donde se
relacionan alrededor de diez subcategorias que aportarian en la contratacion de la
informacién primaria y secundaria a obtener durante la investigacién. Ahora bien, la
investigacion de Diaz et al. (2020), nos habla, conceptualmente, de retos y oportunidades

institucionales, y es relevante.

A nivel Se encuentra que, el departamento de Antioquia, cuenta con una politica publica
de Discapacidad e Inclusiéon Social, misma que fue actualizada para el periodo 2015-2024
y propone la formulacién de un Plan Departamental de Discapacidad en cabeza del
Comité Departamental de Discapacidad, con un periodo de vigencia de minimo 8 afos.
De acuerdo con las cifras expuestas por el Registro para la Localizaciéon y Caracterizacion
de las Personas con Discapacidad (RLCPD), con corte a 2015, en Antioquia se
encuentran registradas alrededor de 151.020 personas, de éstas, el 71.4% vive en el area
urbana, y la mayor concentracion se presenta en el Valle de Aburra con el 55.6%. Del total
de las personas con discapacidad en el area metropolitana, el 36.7% se encuentra en el
municipio de Medellin. Ademas de ello, mas del 90% de la poblacion pertenece a los

estratos 1, 2 y 3. (Gobernacién de Antioquia, 2015)
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A modo de conclusion, los gobiernos miembros de la ONU(2023) deben garantizar que
ninguna persona quede excluido, de manera tal que, amplien el acceso a los programas y
servicios primarios y ademas amplien la proteccién social, Io que hace necesario impulsar
empleos en ambiente como es cuidado, ademas de lo digital, de tal manera que pueda
enfrentar las dificultades en el contexto escolar; lo que apunta a favorecer la igualdad de
geénero, apoyar las personas en situacion de desplazamiento, y superar obstaculos
relacionados con la inclusion de grupos marginados incluyendo ademas las personas con

discapacidad.

Por otro lado, aunque las politicas internacionales inciden en los territorios y en los
entramados educativos locales, se presentan apuestas que van también desde lo local a
lo regional y, posteriormente, al ambito internacional; de ahi que se propongan
investigaciones en los contextos proximos, donde se hace tangible la realidad que nos

convoca.

En Medellin, se encuentra la Secretaria de Inclusién Social, quien a su vez cuenta con la
subsecretaria de grupos poblacionales, entre ellos, el Equipo de Discapacidad, mismo que
coordina la implementacién de la politica publica de discapacidad y que promueve a
través de proyectos el acompanamiento psicosocial, orientacion sociolaboral,

rehabilitaciéon funcional y emprendimiento a cuidadores. (Alcaldia de Medellin, 2018).

En razén de ello, se retoman investigaciones en varias Instituciones Educativas
realizadas en la ciudad de Medellin, en especial, aquellas que se inscriben en contextos
sociales de mayor vulnerabilidad. De alli se resalta el trabajo investigativo realizado por

Figueroa (2017) en una Institucion Educativa en el barrio Campo Valdés, la cual refleja el
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acercamiento a toda la comunidad educativa y, posteriormente, el analisis a la
implementacién de la Ley Estatutaria 1618 de 2013. No obstante, se generan algunas
inquietudes sobre el concepto de barreras de aprendizajes, las cuales se retoman tanto
desde el individuo como desde la institucionalidad. En el afio 2019, la misma autora,
profundiza en las practicas pedagodgicas inclusivas desde el disefio universal de
aprendizaje (DUA). Esta investigacion es relevante toda vez que se desarrolla con
docentes de centros educativos infantiles en la ciudad de Medellin; uno de los resultados

evidenciados es que, "el modelo de inclusiébn es apenas una experimentacion de
actividades individualizadas, poco se pone en practica el DUA, y no se evidencia que se

disefien planes individuales de ajustes razonables PIAR”. (Figueroa et al. 2019, p. 2).

En coherencia, la investigacién propuesta aporta significativamente al contexto particular
de un territorio, habitado por personas con y sin discapacidad que pueden intervenir
practicas excluyentes a identificar en los procesos de educacion inclusiva. Con ello, se
quiere decir que, la inclusién es mas que un término que se aplica a un contexto o a un
sector, pues, de acuerdo a lo dicho por Parra (2011) se deja de lado la carga semantica
para apropiar la diversidad como un elemento de aprendizaje, que aporta al desarrollo

humano.

Por otra parte, se puede mencionar la importancia del rol del docente desde una
educacién inclusiva, donde segun Pamplona, et al. (2019) hacen referencia a la
necesidad que los docentes divulguen sus practicas educativas para que otros docentes
repliquen estos recursos y se actualicen continuamente para fortalecer sus procesos de
ensefanza aprendizaje y logren el desarrollo de competencias en sus estudiantes a través

de estrategias metodologicas pertinentes. Teniendo en cuenta que el docente es uno de
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los responsables de la educacion del ciudadano, el cual ademas de impartir sus saberes
en diferentes disciplinas, debe buscar respuestas que contribuyan a una sociedad mas
justas, no se trata en que el docente sea un poseedor de gran cantidad de conocimientos
y transmisor de informacién, si no que su objetivo aparte de alcanzar cumplir con su
programa de instruccién durante el afo lectivo, propicie también el desarrollo de
capacidades, actitudes y aptitudes para el aprendizaje permanente de los estudiantes,

teniendo en cuenta su diversidad y promoviendo una educacion de calidad e inclusiva.
1.5. Referente Teérico

1.5.1 Percepciones.

Las percepciones son la manera en que cada individuo interpreta y da sentido al mundo
que lo rodea, basandose en sus experiencias, emociones y conocimientos previos. A
través de los sentidos, captamos informacion del entorno, pero es nuestro cerebro el que
la procesa y la transforma en una realidad subjetiva. Por ello, dos personas pueden

observar la misma situacion y llegar a conclusiones completamente distintas.

Las percepciones no solo influyen en nuestra forma de pensar y actuar, sino que también
pueden ser moldeadas por factores culturales, sociales y psicolégicos, lo que demuestra
que la realidad no es absoluta, sino una construccion personal. Al respecto se define
como “un proceso activo de hipdtesis en el que el cerebro interpreta la informacion

sensorial obtenida en experiencias previas y conocimientos adquiridos. La percepcién no
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es simplemente una imagen pasiva del mundo sino una construccién activa basada en
inferencias y experiencias previas" (Gregory. 1997. p. 112). Esta cita resalta la naturaleza
activa de la percepcion, enfatizando que no se trata de un proceso meramente receptivo,
sino de una construccién en la que el cerebro interpreta los estimulos con base en
experiencias previas y conocimientos adquiridos. Esto significa que la percepcién no es
una representacion objetiva de la realidad, sino que esta influenciada por factores
cognitivos como la memoria, las expectativas y el contexto. En este sentido, cada
individuo percibe el mundo de manera unica, filtrando la informacién a través de su
historia personal y sus esquemas mentales, lo que explica por qué dos personas pueden

interpretar el mismo estimulo de manera diferente.

1.5.1.1 Enfoques tedricos de la percepcion

Los autores mas representativos en este enfoque son: Wilhelm Wundt, Edward Titchener.
Asi también la idea central es que la percepcidén se puede descomponer en elementos
basicos o sensaciones simples, en este enfoque se utiliza la introspeccion como método
para analizar los componentes de la experiencia perceptiva. Ademas, es uno de los

enfoques mas antiguos y fue la base del inicio de la psicologia experimental.

1.5.1.2 Enfoque gestaltista (Psicologia de la Gestalt)

Los autores mas representativos en este enfoque son: Max Wertheimer, Wolfgang Kohler,

Kurt Koffka, la idea central es: "El todo es mas que la suma de sus partes". De igual

manera en la percepcion, las personas organizan los estimulos en figuras completas o

configuraciones. Asi también propone leyes de organizacién perceptual como: La Ley de
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proximidad, Ley de semejanza, Ley de cierre y la Ley de figura-fondo. (Universitat Oberta

de Catalunya, 2024, p. 11).

1.5.1.3 Enfoque conductista

En este enfoque los autores mas representativos son: John B. Watson, B.F. Skinner, la
idea central hace referencia a: la percepcién es una respuesta aprendida a estimulos del
entorno. En este enfoque no se centran en los procesos mentales internos, sino en
conductas observables y el aprendizaje por condicionamiento explica cémo percibimos el

mundo. (Universitat Oberta de Catalunya, 2024, p. 12).

1.5.1.4. Enfoque cognitivo

En este enfoque se reconocen autores representativos como: Ulric Neisser, Jean
Piaget (en parte), Richard Gregory, la idea central de este enfoque es que la percepcion
es un proceso activo de interpretacion de la informacion sensorial con base en
experiencias previas, esquemas mentales y expectativas, de igual manera considera la
mente como un sistema que procesa informacion, similar a un computador y se centra en
procesos como la atencién, memoria, inferencia y reconocimiento de patrones. (Neisser,
1967; Gregory, 1970; Solso, MacLin & MacLin, 2008). De esta manera el enfoque
cognitivo se encarga de recepcionar, interpretar y darle significado de forma activa a toda
informacion que llega a los sentidos, por su parte la cognicion se encarga de organizary

darle coherencia a los pensamientos.
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1.5.1.5 Enfoque ecoldgico

Este enfoque afirma que el ambiente ofrece la informacién que requiera el cerebro
relacionado con lo ecolégico, esencialmente a través de procesos éptimos, o que permite
comprender que parte de la idea que lo que se percibe en el mundo no es solo respuesta
a lo que ocurre en la mente, sino que es una interaccion directa entre el organismo y el

entorno.

Uno de los autores representativos de este enfoque es James J. Gibson, el cual afirma
que la percepcion es directa y depende de las regularidades del entorno y propone que la
idea de ‘"invariantes" en el ambiente posibilitan una percepcién sin necesidad de
procesamiento mental complejo. Ademas, resalta la interaccion organismo—ambiente,

donde el observador percibe la informacion de forma precisa (Gibson 1979).

Asi, los seres humanos no requieren de procesos mentales complejos para poder percibir
lo que le rodea en su cotidianidad. Esto se da, puesto que por las experiencias o vivencias
que se tienen desde el nacimiento y la informaciéon concreta que brinda el ambiente, se
pueden tener ideas sobre las caracteristicas y la funcionalidad de los elementos alli

presentes.
1.5.1.6 Enfoque neurofisiolégico

En este enfoque se plantea que la idea central de la percepcién se explica a partir del
funcionamiento del sistema nervioso y el cerebro. En este se estudia la actividad neuronal,
neurotransmisores y estructuras cerebrales implicadas en la percepcion. Ademas, se basa
en métodos como la neuroimagen, electroencefalografia, y estudios con lesiones

cerebrales. Asi pues,
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La capacidad de un sistema sensorial concreto de detectar diversas caracteristicas
de los objetos se debe a que en cada via sensorial existen neuronas que se
dedican, con distintos grados de especializacion, a la deteccion, transporte y
procesamiento de diferentes caracteristicas de los estimulos. Asi, las vias
sensoriales estan compuestas por subvias por donde llevan a la corteza cerebral
la informacion de las diferentes caracteristicas de los estimulos (Rodriguez, 2021,

p. 27).

Por lo tanto, cada uno de los sentidos que se tienen en el cuerpo humano permiten
recoger la informacion del medio. Asi, cada caracteristica de los elementos que rodean a
las personas puede ser analizado desde diferentes ambitos (visual, olfativo, gustativo, al
tacto, entre otros) posibilitando tener una percepcion amplia de ambiente. Ademas, la
ausencia de alguno de ellos no impide la percepcién, dado que el enfoque se da en mayor

amplitud en otro sentido lo que posibilita el reconocimiento y la compresién del medio

En sintesis, estos enfoques han tenido una evolucién significativa, lo que permite explicar
como los seres humanos pueden interpretar el mundo por medio de los sentidos. De esta
manera el enfoque estructuralista de Psicologia de la Gestalt sostiene que percibimos los
estimulos como totalidades organizadas, mientras que el enfoque cognitivo enfatiza la

influencia del conocimiento y la experiencia en este proceso.

Por otro lado, el enfoque ecoldgico de la percepcion introduce el concepto de affordances,
que hace referencia a las posibilidades de accién que el entorno y los objetos brindan a
los organismos. Por ejemplo, una silla invita a sentarse, una escalera sugiere ser subida y
una pelota incita a ser lanzada o atrapada. Estas propiedades, segun la percepcién es un
proceso cognitivo mediante el cual se interpreta y se comprende el entorno. “Implica la

organizacion e interpretacion de los estimulos sensoriales por parte del cerebro,
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otorgandoles significado y permitiéndonos reconocer objetos, hechos o acontecimientos,
este proceso esta influenciado por experiencias previas, necesidades y objetivos

personales”. (Universitat Oberta de Catalunya, 2024, p. 15).

De acuerdo a lo anterior, la percepcion es vista como un proceso dinamico en la que se
construye sentido, mas alla de recibir informacion, ya que resalta que la compresion del
contexto depende de aspecto tales como, la experiencia previa, las necesidades y los
propdsitos de los individuos, en este sentido, se resalta que la percepcion depende del
punto de vista de cada persona, lo que da a entender que distintos sujetos pueden
comprender la misma situacion en diferentes maneras, lo que tiene resultados

determinantes en el contexto educativo, entre otros.

1.5.1.2 Enfoques contemporaneos de la percepcion
1.5.1.2.1 Enfoque cognitivo-contemporaneo

Se evidencia en este enfoque que la idea central es que la percepcion es un proceso
mental activo, donde el cerebro interpreta, organiza y da significado a los estimulos
sensoriales. Integra memoria, atencién, expectativas, aprendizaje y esquemas mentales,
usa modelos computacionales y redes neuronales artificiales para simular la percepcion

humana.
1.5.1.2.2 Enfoque neurocientifico o neurocognitivo

Desde un enfoque neurocientifico o neurocognitivo, la percepcién no debe entenderse
como una simple captacién de estimulos del entorno, sino como un proceso activo,

dinamico y profundamente subjetivo. Tal como lo expone Pefialver et al (2022)
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“La teoria de la codificacién predictiva hace referencia al papel activo del cerebro
en la percepcion. Segun esta, la percepcion implica tanto la informacioén sensorial
como la experiencia previa en la creacion de una representacion integrada, los
humanos percibimos activamente el mundo que nos rodea, Usamos nuestra
experiencia previa para generar expectativas acerca de la informacién sensorial

que esperamos encontrar, antes de que aparezca” (p. 8).

Este enfoque, nos permite romper con la nocién tradicional de la percepcion como reflejo
pasivo de la realidad objetiva. por le contrario, se sostiene que las personas pueden
construir su realidad a partir de esquemas cognitivos que enfocan la atencién e
interpretacion de los estimulos, Dichos esquemas, lejos de ser neutrales, estan
moldeados por factores como : la cultura, la emociones, el contexto histérico,

sociocultural, familiar y la motivacion personal

Este articulo, también nos permite destacar 3 caracteristicas fundamentales acerca del
proceso perceptivo: 1- la subjetividad que nos remite a la experiencia individual. 2- Su
selectividad: la cual se determina por el foco atencional y los intereses de cada sujeto y
por ultimo, su temporalidad: la cual alude a que las percepciones no son estaticas, sino
que por el contrario se transforman con el tiempo y suelen estar, en funcion del contexto.
Estas propiedades tienen implicaciones directas para el campo educativo, donde la
manera en que los estudiantes perciben los contenidos, las relaciones y las dinamicas de

aula impacta de manera significativa en sus procesos de aprendizaje.

En este sentido, comprender la percepcion como un fendmeno constructivo exige del
docente, una postura pedagdgica sensible a las diferencias individuales, al contexto
socioemocional, cultural, familiar de los estudiantes y a los esquemas previos con los que

estos abordan los contenidos escolares. Las practicas educativas deben, por tanto,




/ 4

WILUIS

propiciar entornos de aprendizaje que no solo transmiten informacién, sino que fomenten
la construccion activa de significados, reconociendo el papel de la percepcion como
mediadora entre el conocimiento y la experiencia, una educacion mas inclusiva,
contextualizada y significativa, que activen la atencion, conecte con la emocion y

dialoguen con el mundo interno del estudiante.
1.5.1.2.2 Enfoque computacional o conexionista

Este enfoque plantea que los procesos cognitivos surgen de redes de unidades simples
interconectadas que operan en paralelo, simulando el funcionamiento del cerebro. Estas
redes aprenden y se adaptan reconociendo patrones, sin usar reglas explicitas ni

representaciones simbdlicas.

Rumelhart (1989) “propone desplazar la vision clasica de la mente como una maquina de
procesamiento simbdlico (computacional) hacia una metafora basada en el cerebro, en la
cual los modelos conexionistas simulan el funcionamiento y aprendizaje neuronal

mediante redes con conexiones ajustables” (p.134).

La cita resalta que este enfoque ofrece una visiéon dinamica del aprendizaje, donde el
conocimiento se construye y adapta mediante el cambio en las conexiones entre nodos,
simulando de forma mas organica el funcionamiento del cerebro, en contrastes con
modelos cognitivos tradicionales y estaticos. Al comparar el cerebro con una
computadora. Podemos pensarnos desde el lugar en el que el individuo tiene la capacidad
neurologica de desarrollar de manera casi instantdnea nueva informacién, retener,
guardar y memorizar lo cual lo haces completamente adaptativos a los cambios que se
pueden ir desarrollando a lo largo de cada una de las etapas del neurodesarrollo. Sin

embargo, esta perspectiva, también se pude observar desde una mirada mas critica al
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pensarnos o cuestionarnos un poco la exigencia e inflexibilidad adaptativa, que puede
desarrollar el ser humano al no, tener una misma percepcion de exigencia como si la

podemos tener, en este caso de una maquina.

1.5.1.2.3 Enfoque ecoldégico-dinamico (reformulado)

Desde este enfoque, se considera la percepcion como un proceso de adaptacion directa

al contexto externo, sin intermediacién de representaciones mentales complejas.

Como lo senala Bronfenbrenner (2025) La Teoria Ecoldgica de los Sistemas
consiste en un enfoque ambiental sobre el desarrollo del individuo a través de los
diferentes ambientes en los que se desenvuelve y que influyen en el cambio y en

su desarrollo cognitivo, moral y relacional.

Esta teoria puede aplicarse en todos los ambitos de la Psicologia y otras ciencias,
ya que partimos de la base de que el desarrollo humano se da en interaccion con
las variables genéticas y el entorno, y expone de manera clara los diferentes
sistemas que conforman las relaciones personales en funcién del contexto en el

que se encuentran. (p. 1)

desde esta teoria, el autor propone tener en cuenta 5 sistemas que permea la percepciéon
del individuo, entre ellos esta: El microsistema representa el entorno mas cercano al

individuo, tales como la familia, relaciones interpersonales escuela y compaferos, una

relacion mas bidireccional, es decir tanto el entorno influye en el individuo como el

individuo en su entorno, Mesosistema: en este, podemos dar cuenta, como la relacion
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entre segundos y terceros, puede afectar la relacion de un individuo, ejemplo: padres y
docentes, padres y amigos. Exosistema incluye los contextos en los que el individuo no
participa directamente, pero, aun asi, puede tener una afectacion, horarios laborales,
politicas sociales, académicas, laborales, calidad de los servicios sociales, como

educacién y salud.

Macrosistema abarca las influencias culturales, sociales, econémicas y politicas, las
reglas, las expectativas y normas sociales pueden tener influencia en la percepcion y
desarrollo de un sujeto, Cronosistemas en este, podemos observar a nivel histérico como
los cambios a nivel global y generacional, generan cambios en la perspectiva de cada

individuo, en la actualidad, especialmente reflejado en el ambito de la tecnologia.
1.5.1.2.4 Enfoques fenomenolégicos y enactivistas (enfoques corporizados)

Autores contemporaneos reconocidos en este enfoque son: Francisco Varela, Evan

Thompson, Alva Noé&, la idea central de la percepcion esta profundamente ligada a la
experiencia corporal, el movimiento y la accion en el mundo, de igual manera sostiene que
percibir es actuar, y que el conocimiento se construye en la interaccion
cuerpo-mente-entorno, lo que Enfatiza la subjetividad, la conciencia y la experiencia

vivida.

Para el enactivismo, por el contrario, la cognicién no se define como

procesamiento de informacion ni puede ser suficientemente descripta en términos

de funciones establecidas, ya sean computacionales o no. La cognicién se
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entiende como la constante blusqueda o creacion de sentido que caracteriza al
agente corporizado en interaccién con su entorno fisico y social. En lugar de
basarse en la manipulacion computacional de representaciones mentales, la logica
enactiva propone que la cognicion esta constituida por los tipos de acople

dinamico entre un agente auténomo y su entorno. (Di Paolo, 2016, p. 1)

Los enfoques fenomenoldgicos y activistas, nos llevan a una idea de percepcion mucho
mas humana, ya que nos permite reconocer como un organismo en este caso un sujeto
se puede o no relacionar con su entorno, y, a partir de ahi, que cambios pueden emerger
en la percepcion del mismo, y del mundo que lo rodea. En este caso, el agente no es un
ente abstracto, sino un organismo corporizado que da sentido a su entorno a través de su
experiencia vivida y su intencionalidad practica. lo cual nos permite, reconocer la
percepcion como un fendmeno mutable, y dependiente del contexto. nos permite también
reconocer un caracter mas emergente, efectivo. Asi, los enfoques enactivistas y
fenomenoldgicos no solo cuestionan la objetividad total de la percepcion, sino que
subrayan como el modo en que un sujeto se relaciona con su entorno puede transformar
radicalmente su manera de ver y habitar el mundo. En ultima instancia, estos enfoques
abren nuevas posibilidades para comprender la experiencia como fundamento del

conocimiento, y no como un simple efecto secundario del procesamiento cerebral.

1.5.1.2.5 Enfoque psicofisico contemporaneo

Este enfoque estudia la relacion entre estimulos fisicos y la percepcién subjetiva usando

métodos cuantitativos, los enfoques contemporaneos de la percepcion han evolucionado
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desde las teorias clasicas para integrar conocimientos de la neurociencia, el
procesamiento de la informacién y el neurocientifico. "La percepcion no es un proceso
pasivo de recepcion de estimulos, sino un mecanismo activo en el que el cerebro genera
predicciones constantes sobre el entorno y las ajusta en funcién de la nueva informacion
sensorial" (Clark, 2013, p. 182). En tal sentido, la percepcion no es un proceso pasivo,
sino una manera de impulsar reacciones a los impulsos que se reciben del medio
ambiente, en donde el sistema nervioso central se activa sobre lo que experimenta a

través de los sentidos.

Este planteamiento resulta clave para comprender como los seres humanos interpretan la
realidad de manera dinamica. Al considerar la percepcion como un proceso activo, se
resalta la importancia del papel predictivo del cerebro en la construccion de la experiencia
consciente. Esta perspectiva va mas alla del modelo tradicional estimulo-respuesta,
proponiendo que el cerebro actia anticipadamente, formulando hipétesis sobre el entorno
antes de que la informacion sensorial sea procesada por completo. Asi, la percepcién se
convierte en un dialogo constante entre lo que se espera y lo que realmente se percibe, lo
cual explica, por ejemplo, fendmenos como las ilusiones 6pticas o la percepcion
condicionada por el contexto. Esta concepcién también permite vincular la percepcion con
otras funciones cognitivas superiores, como la memoria y la atencién, otorgandole un rol

central en la experiencia humana.
1.5.2 Docentes

1.5.2.1 Conceptualizacion de docente

Segun Gonzalez (2020), Un docente es aquella persona que se desempefia de forma

profesional a la ensefianza en la educacién formal, es aquel profesional que se dedica a la
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ensefanza en cualquier nivel educativo, ya sea formal o no formal, y cuyo objetivo es

facilitar el proceso de aprendizaje mediante métodos, técnicas y recursos pedagdgicos. El

docente actua como guia, mediador y facilitador del conocimiento, en funcion de la

disciplina que imparte y las necesidades del estudiante. (p. 14). Esta cita hace relacién a

la importancia y el rol del docente, en cuanto al acompafiamiento al estudiante en todos

sus procesos educativos y mediador en el aprendizaje.

Desde una perspectiva en linea del tiempo, el rol del docente en linea ha evolucionado

asi: vertabla 1.

Tabla 1: Rol docente en linea de tiempo.

Etapa

Caracteristicas principales

1. Inicios de |la

educacion virtual
(décadas de
1990-2000)

El docente en linea, visto uUnicamente como transmisor de
contenidos, a través de herramientas basicas como el correo y

una débil estructuracién pedagogica.

2. Consolidacion del
e-learning

(2000-2010)

Se consolidan plataformas como Moodle. En cuanto el docente
consolida una funcién mas activa y comunicativa, fomentando la

interaccion mediante foros y trabajos colaborativos.

3. Educacién digital
expandida

(2010-2020)

Integracion de herramientas multimedia, redes sociales, ademas
de videoconferencias. El docente virtual asume el rol de mediador

y facilitador de procesos activos, fomentado competencias
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digitales, como también la implementacidon de propuestas

educativas innovadoras.

4. Era post-pandemia

(2020 en adelante)

Con la aparicion de la virtualidad, el docente no solo ensefia, sino
que también brinda apoyo socioemocional, favoreciendo la
inclusién y construyendo entornos adaptables, en donde el

estudiante es el centro de los procesos educativos.

El docente en linea contemporaneo, es aquel que ensefa, adapta las estrategias

pedagogicas, transforma espacios educativos, ademas también responde de manera

positiva a las necesidades de cada estudiante, manteniendo una actitud dispuesta al

cambio y al aprendizaje continuo.

1.5.2.2 Docente en linea en educacién basica — Conceptualizacion

Segun Pérez-Mateo y Guitert (2012) el docente de basica primaria es un

profesional de la ensefianza, que planifica, orienta y apoya experiencias de

aprendizaje mediante recursos digitales, promoviendo el desarrollo integral de las

nifas y los nifios en la etapa primaria; dentro de sus practicas pedagogicas integra

aspectos emocionales, tecnoldgicos y comunicativos, ajustandose a las
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particularidades de los sujetos en cuanto al crecimiento y aprendizaje infantil. (p.

84).

A su vez el docente debe cumplir con labores esenciales como; mediador del aprendizaje,
puesto que reconstruye contenidos curriculares en experiencias virtuales significativas,
accesibles y ludicas, Guia emocional y motivacional, ya que; ofrece apoyo constante,
genera confianza, empatia y sentido de pertenencia en entornos remotos, es también
disenador pedagogico puesto que diseia materiales interactivos, juegos educativos,
videos y propuestas que fomentan el pensamiento critico y la imaginacién de las nifas y
nifos, finalmente es colaborador con las familias: genera vinculos de colaboracion con los
acudientes que acompafan los procesos de aprendizaje autbnomo de los estudiantes.

(Pérez-Mateo y Guitert, 2012, p. 85)

1.5.2.3 Funciones clave del docente en linea en educacion basica

1. Adaptacion de contenidos tanto en lo cognitivo como en lo emocional de los

estudiantes.

2. Promover la participacion activa de los estudiantes mediante dinamicas, juegos,

canciones, cuentos, etc.

3. Utilizacion de herramientas tecnolégicas accesibles como: (videos, plataformas

simples, videollamadas, mensajes).

4. Fomentar habilidades socioemocionales como la empatia, la autorregulacion y el

trabajo en equipo.

5. Hacer seguimiento continua y formativa con una retroalimentaciéon comprensiva
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Desde una perspectiva evolutiva (linea del tiempo)

Table 2: Rol del docente en linea en educacion basica

Etapa

Rol del docente en linea en educacion basica

Pre-2020

(uso limitado)

La tecnologia era utilizada de forma eventual, donde las tic eran un apoyo

adicional.

2020-2021 La migracion acelerada a la virtualidad, obligd al docente a adaptarse y

(pandemia) ajustarse, enfrentando dificultades técnicas, disefiando clases remotas,
ademas del acompanamiento emocional a las familias para llevar a cabo
los procesos.

2022 en | Se consolida la educaciéon combinada, donde el docente en linea articula

adelante innovaciéon pedagogica, creatividad y acompafiamiento afectivo,

promoviendo las TIC como parte del proceso educativo.

El docente en linea en educacion basica es agente fundamental para garantizar una

educacién de calidad, equitativa y con efectividad en contextos virtuales, de igual manera

su profesion le exige actualizaciéon continua, compromiso con el desarrollo integral de los

infantes, ademas de brindar un acompanamiento y colaboracion a las familias.

1.5.2.3 Importancia del rol docente
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El docente es aquel que acompafa y guia en los procesos académicos, emocionales y
sociales de los estudiantes, es aquel que no sélo transmite conocimiento, si no que con su
esfuerzo y dedicacion motiva y promueve el deseo de superacion, fomentando el
pensamiento critico y el desarrollo de habilidades para la vida, el trabajo de un docente va
mas alla del aula de clase, se centra en contribuir al desarrollo de valores, la autonomia y
la autoestima en los estudiantes. el cual debe interesarse por implementar estrategias
innovadoras que promuevan aprendizajes significativos, los cuales apuntan a las
necesidades y deseos de los estudiantes, en este sentido. “El docente no solo transmite
conocimientos, sino que también guia, motiva e inspira a los estudiantes, fomentando el
pensamiento critico y la construccidon de valores esenciales para la sociedad." (Shulman,
1987, p. 22). De acuerdo a lo mencionado por Shulman, el docente juega un papel
indispensable en la formacion de los estudiantes, el cual es visto como mediador en los
procesos educativos, asi también es quien prepara y promueve la importancia de una
participacion constante, reflexiva y activa en la sociedad, de igual manera es encargado
de impactar con experiencias enriquecedoras que resignifique cada dia la vida de los

estudiantes.

1.5.3 Educacion inclusiva

Educacion inclusiva, busca fomentar y garantizar el acceso, la permanencia y la
participacién de todos los estudiantes, sin importar sus limitaciones, lo que apunta a
eliminar las barreras que imposibilitan el aprendizaje promoviendo un entorno equitativo
para todos, ademas de valorar la diversidad. su objetivo es fomentar estrategias,

metodologias y recursos que permitan ser adaptadas para atender a los estudiantes de




WILUIS 3

manera integral garantizando su derecho a la educacion. En este sentido UNESCO

(2013). "El proceso de abordar y responder a la diversidad de necesidades de todos los
alumnos a través de practicas inclusivas en el aprendizaje, las culturas y las
comunidades, y reducir la exclusion dentro de la educacion"(p. 211). De acuerdo a este
autor, este parrafo menciona la educacion inclusiva como un proceso que resalta la
diversidad dentro del aula educativa, y promueve las practicas inclusivas para atender las

necesidades de la comunidad educativa desde la equidad lo que permite valorar las

diferencias desde lo cultural y lo social. Ver tabla 3

Tabla 3: Linea de tiempo de la conceptualizacion de la Educacion inclusiva

Periodo Enfoque o Caracteristicas clave Limitaciones / Desafios
conceptualizacion
predominante

Antes de Modelo de Los estudiantes que generaciéon de

1970 exclusion y presentaban alguna inequidad,

segregacion

discapacidad, se atienden
en instituciones
especializadas llamadas
centros de educacién
especial. Lo que asociaba
la diferencia a problemas

individuales del sujeto

estigmatizacién y
exclusion del sistema

educativo tradicional.




WILUIS

/ 4

Décadas Modelo de Aqui se le permite al Para este tiempo, los
de integracion estudiante pertenecer al cambios son
1970-1980 entorno escolar, sin considerados por parte
embargo, es €l quien se de los estudiantes y no
tiene que adaptar a las de las instituciones
condiciones establecidas como tal.
en el aula, se hace algunas No se modifica Ia
pequefias adaptaciones de estructura escolar.
acuerdo al diagnaostico.
Década de | Inicio de la Se requiere que es la Se hace necesario
1990 educacion inclusiva | escuela la que debe implementar cambios
cumplir con las desde la cultura, la
adaptaciones para los politica y practicas
estudiantes, esto permeado | educativas.
por la Declaracion de
Salamanca (1994). lo que
permite ya considerar la
diversidad como riqueza.
2000-2010 | Inclusion como Si bien para esta época la El concepto de inclusion

derecho

inclusion se reconoce como
un proceso fundamental

para lograr que haya mayor

se ha promovido para
implementarla, mas que

la discapacidad, pero
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equidad y justicia social, de
igual manera se plantea la
implementacién de los
Disefios universales de
Aprendizaje, como también
se propone un trabajo
articulado por parte de los

docentes.

aun existen retos en su

ejecucién efectivamente

2010 en Educacion inclusiva | La inclusion es mas De igual manera
adelante desde una mirada valorada desde los contintan los retos en
amplia 'y diferentes enfoques, tanto | cuanto a la falta de
transformadora en como la discapacidad, el | cualificacién para los
genero, la etnia, la cultura y | docentes de manera
la orientacion sexual. Lo especifica, al igual que
que permite entenderla la resistencia en las
COMO un proceso instituciones como las
fundamental de la barreras tanto de
educacion con calidad para | manera actitudinal,
todos. como de infraestructura.
2020 en Inclusion en Si bien la inclusion, poco a
adelante entornos virtuales e | poco se ha ido impulsando,

hibridos

aun se evidencian falencias
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(postpande en cuanto a la posibilidad
mia) de acceder a herramientas
tecnoldgicas, cognitivas y
sociales, puesto que ésta
requiere de metodologias
digitales y accesibles
garantizando una
disponibilidad justa al

acceso al internet.

1.5.3.1 Marco legal de la educacién inclusiva

La educacion inclusiva es un derecho fundamental, la cual se respalda en marcos legales
tales como la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (ONU,
2006) y la Declaracion de Salamanca (1994) lo que plantea el compromiso y la
obligatoriedad de garantizar una educacion equitativa y accesible para todos, asi pues, el
objetivo de estos marcos es buscar mitigar las barreras y apuntar a la igualdad de
oportunidades sin importar las condiciones de los estudiantes. Segun el articulo 24 de la
convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad Naciones Unidas (2006)
establece que la educacién inclusiva es un derecho fundamental que debe garantizarse
mediante politicas y marcos normativos que promuevan la equidad y la accesibilidad en el

sistema educativo. De acuerdo a lo mencionado en la cita anterior, la educacion inclusiva
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no puede verse s6lo como un proceso de integracion, por el contrario, debe ser vista
como un proceso de oportunidades que les permita a los estudiantes desarrollar sus
habilidades desde sus propias posibilidades y capacidades, implicando de esta manera,
un compromiso por parte de todas las entidades como el estado, la sociedad, la

comunidad educativa y la familia, lo que garantiza el derecho a la educacién de calidad.

1.5.3.2 Marco legal de la Educacién Inclusiva

La educacion inclusiva ha sido progresivamente reconocida como un derecho esencial, la
cual es avalada por varias normas y acuerdos desde el ambito internacional, como en el
ambito colombiano, los cuales han permitido afirmar principios de accesibilidad, equidad y
respeto a la diversidad. Por ello, la siguiente tabla presenta una consolidacion de los
documentos primordiales y las normas que respalda el derecho a la educacion inclusiva.

Ver tabla 4

Tabla 4: Normas y documentos claves que respalda el derecho a la educacién

inclusiva

Nivel Norma / Documento Ano | Aspectos clave
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Internacional

Declaracién Universal de | 1948 | Reconoce el derecho de toda persona a

los Derechos Humanos la educacién, sin discriminacion.

(ONU)

Convencion sobre los 1989 | Establece el derecho de los nifios a

Derechos del Nifio (ONU) acceder a una educacion que promueva
su desarrollo pleno.

Declaracion de 1994 [ Documento clave que impulsa la

Salamanca (UNESCO) educacién inclusiva como modelo que
responde a la diversidad de todos los
estudiantes. Promueve escuelas
inclusivas.

Convencion sobre los 2006 | Reconoce el derecho de las personas

Derechos de las
Personas con
Discapacidad (CDPD -

ONU)

con discapacidad a una educaciéon
inclusiva, sin discriminacién, y con los

ajustes razonables necesarios.
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Colombia

Constitucion Politica de

Colombia

1991

Art. 13 y 67: Igualdad ante la ley. La
educacioén es un derecho y un servicio
publico. Debe ser accesible y de

calidad.

Ley General de

Educacion (Ley 115)

1994

Promueve la atencion a la diversidad,
inclusion educativa y acceso equitativo

a la educacioén formal.

Ley 361 (Ley de

Discapacidad)

1997

Garantiza la inclusion de personas con
discapacidad en el sistema educativo y

laboral.

Ley 1098 — Cddigo de

Infancia y Adolescencia

2006

Reconoce el derecho de nifos y
adolescentes a una educacion
inclusiva, equitativa y adaptada a sus

necesidades.

Ley 1346 (Ratificacién de

la CDPD)

2009

Colombia se compromete formalmente
con la Convencién de la ONU sobre

Discapacidad.

Decreto 1421

2017

Regula la educacion inclusiva de
estudiantes con discapacidad.
Establece orientaciones para la
atencion individualizada, ajustes

razonables y apoyos pedagdgicos.
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Resolucion 2565 del 2016 | Define orientaciones para implementar
MEN el Sistema de Atenciéon Educativa para
la Inclusion, con enfoque en la

eliminacion de barreras.

Atencidn a estudiantes con discapacidad

La atencién a estudiantes con discapacidad es un tema que busca la atencién para todos,
sin limitar las condiciones y situaciones que estos tengan, garantizando la permanencia y
un adecuado avance y éxito académico, partiendo de la importancia de la equidad y la
inclusion dentro del sistema educativo. Implementando ajustes razonables y estrategias
pedagdgicas, que les permita a los estudiantes acceder a una educacion justa y equitativa

sin ningun tipo de barreras al aprendizaje.

La atencidén a estudiantes con discapacidad implica la adopcién de estrategias
pedagdgicas flexibles y el disefio de entornos accesibles que respondan a la diversidad de
necesidades del estudiantado. De acuerdo con la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad los Estados deben garantizar una educacién inclusiva que
elimine barreras y promueva ajustes razonables para asegurar la participacion efectiva de
todos los alumnos. (ONU, 2006, p. 16). Partiendo de esta idea, la atencién a estudiantes
con discapacidad debe promover un ambiente seguro y un cambio cultural, basado en
procesos de equidad y diversidad que fomente el respeto por el otro, y que no sea solo
vista como una obligacion de tener los estudiantes dentro del aula sin realizar los ajustes
necesarios para su 6ptimo desarrollo en las diferentes areas. En este sentido la inclusion

debe ser vista como una posibilidad y no como una dificultad.
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1.5.4 Basica primaria

De acuerdo con lo sefalado por la Unesco, el objetivo de la educacion basica primaria es
fortalecer las habilidades de las nifias y nifios desde la parte emocional y social lo que les
permite tener un desarrollo de manera afectiva y respetuosa en cualquier contexto, donde
se implementa ademas nuevas estrategias didacticas que les permita a los estudiantes un
aprendizaje significativo. En tal sentido, "La educacién primaria no solo transmite
conocimientos, sino que también moldea actitudes, valores y habilidades esenciales para
la vida en sociedad" (UNESCO, 2021, p. 45). En este orden de ideas, “La educacion
basica primaria en Colombia constituye el primer nivel de la educacion formal obligatoria,
comprende cinco grados escolares y esta dirigida a nifios entre los seis y los diez afos,
con el propésito de desarrollar competencias basicas, valores ciudadanos y habilidades
para continuar con la educacién basica secundaria” (Ministerio de Educacién Nacional,

2006, p. 8).

1.6 Metodologia

1.6.1 Paradigma interpretativo

El paradigma interpretativo busca comprender los fendmenos desde la perspectiva de los
sujetos, analizando sus significados y contextos. Segun Flick (2015), “este paradigma "se
basa en la premisa de que la realidad es socialmente construida y, por lo tanto, debe ser

interpretada a partir de la subjetividad y las experiencias de los individuos" (p. 23).

De acuerdo a lo anterior se puede evidenciar una definicion clara del paradigma

interpretativo, donde se destaca un enfoque en la subjetividad y la construccion social de
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la realidad, partiendo de las experiencias, las interacciones y los significados de los

sujetos en su entorno.

1.6.2 Enfoque cualitativo

El enfoque cualitativo es aquel que busca expandir la informacion para explorar, describir
y comprender los fendmenos en toda su profundidad, enfocandose en interpretar los
significados, experiencias y entornos; ademas este enfoque es flexible lo que permite
que surjan nuevas categorias de analisis a lo largo del estudio, este enfoque “utiliza la
recoleccién de datos sin medicibn numérica para descubrir o afinar preguntas de
investigacion en el proceso de interpretacion” (Hernandez et al. 2014, p. 27) En este
sentido, es crucial en la investigacion, ya que, permite analizar los fendmenos en un
entorno natural, realizando una exploracién en cuanto a los significados, percepciones y
experiencias. Ademas, permite llegar a una profundidad para obtener la informacion,

facilitando la comprension de las realidades estudiadas.
1.6.3 Alcance explicativo

Un alcance explicativo es aquel que busca establecer las causas de los
acontecimientos o fendmenos que se estan estudiando, donde su principal objetivo es
producir explicaciones fundamentadas que permitan comprender los fenémenos

estudiados.

Hernandez et al. (2014) explica que “los estudios explicativos van mas alla de la

descripcion de conceptos o fendbmenos o del establecimiento de relaciones entre
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conceptos; es decir, estan dirigidos a responder por las causas de los eventos y
fendmenos fisicos o sociales. Como su nombre lo indica, su interés se centra en

explicar por qué ocurre un fendmeno y en qué condiciones se manifiesta”. (p. 95).

La cita resalta la importancia de los estudios explicativos en la investigacion, puesto que
no solo dan la descripcion y relacion de los fenédmenos, si no también busca entender las

causas y condiciones en las que ocurren los fendmenos de estudio.

1.6.4 Estrategia de investigacion, es el estudio de caso

El estudio de caso es uno de los métodos en la investigacion, el cual analiza
detalladamente el fendmeno, individuo, grupo o evento dentro de un entorno real. el cual
busca comprender las particularidades, detalles y las probables implicaciones. A través de
esta estrategia se puede llegar a una informacion detallada, por medio de fuentes como:
entrevistas y documentos. “El estudio de caso es una forma de abordar un hecho,
fendmeno, acontecimiento o situacion particular de manera profunda y en su contexto, lo
que permite una mayor comprension de su complejidad y, por lo tanto, el mayor
aprendizaje”. (Duran, 2012, p.13). En este sentido el estudio de caso, permite al
investigador comprender el fenomeno de una manera mas amplia, llevandolo a la

informacion con mayor facilidad.

1.6.5 Poblacion:

En la presente investigacién se conté con la participacién de 14 docentes, cuya

experiencia y perspectivas son fundamentales para la construccion del andlisis de los
resultados alcanzados. Donde se exploraron y se reconocieron sus practicas, las

percepciones y ademas sus reflexiones de acuerdo al fendmeno de investigacion,
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favoreciendo un entendimiento detallado y situado del entorno educativo en el que llevan

a cabo su labor. Imberndn (2015), al respecto, dice:

La participacion activa de los docentes en investigaciones cualitativas es esencial
para enriquecer la comprension de los procesos educativos y promover mejoras en
la practica pedagogica. De acuerdo a investigaciones publicadas, la investigacion
educativa es vista como un proceso continuo de desarrollo profesional que
empodera la profesion docente, destacando la importancia de la participacion
activa de los maestros en la construccion de propuestas formativas

contextualizadas (Imbernoén, 2025, p. 6)

De acuerdo a lo anterior, los docentes determinan un papel fundamental, en las
investigaciones cualitativas, ya que son sujetos claves para la mejora en la educacion, lo
que permite comprender los procesos que se llevan en la educacion y apuntar a mejoras
en cuanto a estrategias innovadoras y contextualizadas, favoreciendo de esta manera el

rol docente y el impacto en la comunidad escolar.

Poblacion docente:

El estudio conté con la participacion de 14 docentes, todos licenciados en educacion.
Entre ellos, cuatro tienen formacién posgradual, y ocho han recibido capacitacion
especifica en atencion a estudiantes con discapacidad. Asimismo, un niumero significativo
ha realizado cursos y diplomados orientados a la atencién de la diversidad, abordando
tematicas como neurodiversidad, disefio universal para el aprendizaje (DUA), planes
individuales de ajuste razonable (PIAR), inclusion desde la primera infancia, estrategias

pedagogicas para estudiantes con TDAH, y dificultades especificas en el aprendizaje.
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Los 14 docentes, atienden una poblacion total de estudiantes participantes en la
investigacion corresponde a 540 nifios y nifias de basica primaria en una institucion
educativa de Medellin. De este grupo, 28 estudiantes han sido identificados con alguna
discapacidad, distribuidos de la siguiente manera: uno con trastorno del espectro autista
(TEA), diez con discapacidad intelectual, uno con discapacidad auditiva usuario del
castellano, tres con trastornos especificos del aprendizaje escolar, y trece con diagndstico
de trastorno por déficit de atencion con o sin hiperactividad (TDAH). Ademas, se reportan
50 estudiantes con diagndstico presuntivo, de los cuales 20 cuentan con remisién emitida
por profesionales como psicélogos y maestra de apoyo de la instituciéon, mientras que 30

no han sido remitidos formalmente para evaluacion o intervencion.

En términos porcentuales, la poblacion estudiantil se distribuye de la siguiente manera: el
86% corresponde a estudiantes de basica primaria sin discapacidad diagnosticada; el 5%
representa a estudiantes con diagndstico formal de discapacidad; y el 9% corresponde a
aquellos con diagnéstico presuntivo, es decir, que presentan signos o sefiales de posibles

dificultades, pero que aun no han sido evaluados o remitidos oficialmente.

1.6.6 Criterios de inclusién de la poblacién participante
- Estar vinculado a la institucion educativa sede Amapolita en la que se realiza la
investigacion
- Tener experiencia profesional de 1 afio

- Desempenar sus funciones de educacién en basica primaria.

1.6.7 Criterios de exclusidn de la poblacion participante




/ 4

WILUIS

- Estar vinculado a la institucion educativa en la que se realiza la investigacion en
sede diferente a Amapolita.
- Tener experiencia profesional menor a 1 afio

- Desempenar sus funciones de educacion en basica secundaria

1.6.8 Técnicas de recoleccion de informacion

Las técnicas de recoleccion de informacién son herramientas que se pueden implementar
en una investigacion para conocer los datos mas importantes de acuerdo al fenémeno
estudiado. En esta técnica se pueden implementar las entrevistas, la observacion, los

grupos focales. Entre otros, permitiendo asi un analisis detallado y la validez de los datos.

La recoleccién de datos es un proceso fundamental en la investigacion, que implica la
recopilacién y medicién de informacién proveniente de diversas fuentes para obtener una
vision integral del objeto de estudio. Este proceso puede llevarse a cabo mediante
diferentes técnicas e instrumentos, como la observacién, cuestionarios, entrevistas y
escalas. La eleccion de la técnica adecuada depende del objetivo de la investigacion, y es
comun que se empleen multiples herramientas simultaneamente para enriquecer el
estudio. Sanchez Martinez, D. V. (2022). El autor resalta que es importante la recoleccién
de datos en todo proceso de investigacion, lo que permite adquirir una informacién
pertinente y completa relacionada con el objeto de estudio, en este sentido es necesario
identificar la o las técnicas adecuadas como la entrevista, la observacion cuestionarios,
entre otros para alcanzar el dato con mayor rigurosidad, en este sentido, al realizar un
uso combinado de varias herramientas enriquece el andlisis, alcanzando una perspectiva

mas amplia y detallada de la realidad estudiada. Ver tabla 5

Tabla 5: recoleccion de informacién
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Técnicas de recoleccion de la
Objetivos especificos
informacion

Dirigido a docentes

- Identificar percepciones de los Grupo focal y entrevista
docentes sobre educacion inclusiva en

estudiantes con discapacidad en basica
primaria en una institucion educativa de

Medellin, Colombia.

Describir percepciones de los Grupo focal y entrevista
docentes sobre educacion inclusiva en
estudiantes con discapacidad en de basica
primaria en una institucién educativa de

Medellin, Colombia

- Disenar plan de mejora sobre Revision documental desde los
educacion inclusiva en estudiantes con resultados investigativos
discapacidad en de basica primaria en una

institucion educativa de Medellin

1.6.8.1 Entrevista semi estructurada

La entrevista semiestructurada es una técnica de recoleccién de datos que es utilizada en

estudios cualitativos la cual combina factores como entrevistas estructuradas y no
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estructuradas, esta tiene como referencia una guia de preguntas, las cuales son
anticipadas y establecida, pero ademas permite una flexibilidad para que el entrevistador
pueda darle un orden o pueda formularse preguntas adicionales segun las respuestas del
entrevistado. “Este tipo de entrevista facilita la obtencion de informacién profunda y
detallada, manteniendo un equilibrio entre la sistematizacién del proceso y la
espontaneidad del dialogo. Su uso es comun en estudios donde se busca explorar
experiencias, percepciones y significados desde la perspectiva de los participantes”.
(Kvale, 2007, p. 3) La afirmacion de Kvale (2007) sefiala que la importancia de ello, ya
que ésta, es un método de recoleccion de la informacion en una investigacion cualitativa,
ademas pueden ser versatiles. Por otro lado, permite al investigador la flexibilizacion y

adaptacion del contexto en el que esté inmerso, lo que enriquece la exploracién.

Asi también, esta técnica conlleva a una comprension mas auténtica y detallada del
fendmeno estudiado, lo que la hace especialmente esencial y util en estudios educativos,

psicoldgicos y sociales.

1.6.8.2 Grupo focal

Un grupo focal es una técnica de investigacion cualitativa, la cual se centra en reunir un
grupo de personas que tengan caracteristicas, lo que permite discutir un tema en especial.
lo que busca obtener informacién por medio del debate partiendo de las experiencias,
percepciones u opiniones que esté en relacién con el fenomeno de estudio. "El grupo
focal es una técnica de investigacion cualitativa que permite explorar percepciones,

actitudes y experiencias de los participantes a través de la interaccion grupal, facilitando
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un intercambio dinamico de ideas" (Krueger & Casey, 2015, p. 7). La cita de Krueger y
Casey (2015) explica que el grupo focal es una herramienta importante en las
investigaciones cualitativas, el cual se centra en las interacciones de los participantes para
llegar a la informacién detallada, lo que permite comprender desde las percepciones y las
experiencias, este método le brinda a los investigadores una vision mas amplia de los

temas estudiados.

1.6.9 Técnica de analisis de informacion.

El analisis de informaciéon es un proceso fundamental en la investigaciéon, ya que por
medio de ésta se puede interpretar, analizar y organizar los datos, dandole un sentido
claro y coherente a la pregunta de estudio; en éste sentido existen diferentes técnicas de
analisis que pueden cambiar segun el enfoque de la investigacion, ya sea cualitativo,
cuantitativo o mixto, se puede mencionar que en un estudio cuantitativo se implementan
herramientas estadisticas para comprender las variables, en cuanto al estudio cualitativo
se implementan métodos como analisis tematicos y la codificacion para identificar
significados y patrones en los datos obtenidos, de igual manera en las investigaciones
mixtas. “El analisis de informacion implica la aplicacion de técnicas que permiten
organizar, interpretar y extraer significados de los datos recopilados, garantizando la
validez y confiabilidad de los resultados" (Miles et al, 2014, p. 12). Esta cita de Miles,
Huberman y Saldana (2014) destaca la importancia del analisis de informaciéon como un
proceso esencial en la investigacion, puesto que permite organizar y comprender los
datos de manera sistematica. Cabe mencionar que debe implementarse a partir de una

adecuada aplicacion de analisis ya que se puede llegar a una adecuada interpretacion del
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fendmeno estudiado. En este sentido el analisis de informacion es un proceso de reflexién

que contribuya a la calidad de las conclusiones y promociones de conocimientos nuevos.

1.6.9.1 Analisis de contenido

El analisis de contenido es una técnica de investigaciéon la cual se implementa para
interpretar los datos obtenidos de manera clara, sistematica y objetiva, lo que permite
reconocer los patrones, las tendencias y los significados en los diferentes tipos de
informacion, tales como; videos, audios, imagenes, textos, entre otros, En este sentido el
analisis de caso se emplea en investigaciones cualitativas como también en cuantitativas
lo que permite adaptarse a los diferentes campos de disciplinas como la comunicacion,
la educacién, la sociologia y la psicologia. Segun Krippendorff (2019,). "El analisis de
contenido es una técnica de investigacién que permite describir, categorizar e interpretar
datos de manera sistematica, facilitando la identificacion de patrones y significados en la
informacion analizada”. (p. 24) La cita resalta el analisis de contenido como una
herramienta fundamental en la investigacion, ya que lleva a examinar documentos y
materiales de comunicacion de manera sistematica y replicable. lo que permite garantizar
la objetividad en la interpretacion de los datos, siendo util en diversas disciplinas. Este
método ayuda a identificar patrones y significados en los datos examinados, favoreciendo

la creacion de conocimiento fundamentado en evidencia.

1.6.9.2 Aspectos clave del anadlisis de contenido cualitativo

Organizacién y transcripcion de la informacion
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- Se transcribe textualmente las entrevistas y el grupo focal.
- Se codifica cada participante (Ej. Docente 1, Docente 2...).

- Si se usa grabaciones, respeta pausas, énfasis, emociones, etc.
Lectura comprensiva y familiarizacién

- Se leen varias veces las transcripciones para identificar patrones, tonos, tensiones
o contradicciones.
- Se hacen anotaciones al margen con ideas iniciales, frases llamativas o conceptos

clave.
Codificacion inicial (abierta o inductiva)

- Se extraen frases 0 segmentos significativos y codigos asignados (palabras o
frases cortas que representan una idea).
- Estos cadigos pueden surgir directamente de las palabras de los docentes

(enfoque inductivo).

Agrupacién en categorias y subcategorias

- Serevisan los codigos y se agrupan en categorias tematicas que responden a tus
objetivos especificos.
- Se Identifican coincidencias, divergencias y tensiones

- Se buscan patrones comunes entre docentes, pero también diferencias o casos

atipicos.

- Se analiza el discurso colectivo del grupo focal y las individualidades de las
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Relacion con los objetivos de investigacién

/ 4

- Se asegura de que cada categoria y andlisis tenga correspondencia con los

objetivos especificos.

- Lo que se “identifica” (objetivo 1) son ideas clave, expresiones, representaciones.

- Lo que “describe” (objetivo 2) implica profundizar en como se expresa esa

percepcion (argumentos, ejemplos, matices).

Analisis interpretativo y critico.

- Mas alla de describir lo que dicen los docentes, se interpreta qué significados hay

detras.

- Se considera el contexto institucional, politico y pedagégico de la educacion

inclusiva.

- ¢Qué dicen estos hallazgos sobre la preparacion de los docentes? ¢ Sobre el rol

de la institucion?

1.7. Cronograma de Actividades

Cronograma de actividades

Actividad Objetivos

Mes

11

Responsab
le
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Elaboracion Estudiante
del proyecto y tutora
General:
Elaboracion Estudiante
de Analizar y tutora
inférmame percepcione
final s de los
Elaboracion :co)gre: tes Estudiante
de capitulo | o4, cacion y tutora
de libro | inclusiva en
derivado de | oo diantes
investigacio | .4,
n Y | discapacida
elaboracion d en basica
de ponencia primaria en
para una
participar en | inqtitycion
el congreso educativa
internaciona de Medellin,
I Colombia
para
plantear
acciones de
mejora.
Disefo y | Identificar Estudiante
validacion percepcion y tutora
de es de los
instrumento | docentes
s a partir de | sobre
la educacion
metodologia | inclusiva
del en
proyecto. estudiantes

con

discapacid
ad en
basica

primaria en
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Aplicacion una

de técnica | institucion
de educativa
recoleccion | de

de Medellin,
informacion: | Colombia.
entrevista

semi

estructurada

y grupo

focal con

docentes y

directivos.

Aplicacion Describir
de técnica | percepcione
de analisis|s de Ilos
de docentes
contenido a | sobre
partir de los | educacion
resultados inclusiva en
obtenidos estudiantes
en la técnica | con

de discapacida
recoleccion (d en de
de la | basica
informacioén. | primaria en

una
institucion
educativa
de Medellin,
Colombia.

Estudiante
y tutora

Estudiante
y tutora
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Elaboracién | Disefar plan Estudiante
de plan de |de mejora y tutora
mejora a | sobre

partir del | educacion
andlisis de | inclusiva en
resultados y | estudiantes

de las | con
conclusione | discapacida
s del [ d de basica

proyecto de | primaria en
investigacié | una

n institucion
educativa
de Medellin

1.8. Cuadro de resultados de generacion de conocimiento

Objetivos Resultado Resultado n
(del proyecto) esperado Obtenido cador  ve
ficable res

ultado




YLUIS

ntificar percepciones
los docentes sobre
cacion inclusiva en
diantes con
apacidad en basica
haria en una
tucién educativa de

ellin, Colombia.

espera obtener una
Iprension detallada y
textualizada de las
sepciones que tienen
docentes sobre la
cacion inclusiva en
Idiantes con
-apacidad en basica
aria. Este resultado
mitira identificar
2ncias, actitudes,
ocimientos, practicas
agogicas y barreras
los

sibidas por

entes en relacion

la inclusion, asi

10 reconocer
nces, tensiones y

afios en la

lementacion de
ategias  inclusivas
fro del aula. Esta
rmacién sera clave

1 orientar procesos

Desde el paradigma
rpretativo, para los docentes:

nclusion se entiende como un

| necesario pero dificil de
izar debido a barreras
ucturales.

N que, las limitaciones del

Drno  social y econdmico de
jellin impactan la participacion

jliar y la dotacién institucional.

demas consideran que, la

ctica inclusiva se sostiene
5 en la voluntad docente que

politicas publicas coherentes.

Ciben que, hay una brecha
e la normativa inclusiva y su
real:

cacion aunque la ley

mueve la inclusion como un
bcho, en la practica son los
entes quienes la sostienen

esfuerzo y compromiso

[RIZ DE
BPUESTA RUP
DAL Alejandra
cia.xlsx - Hojas de
ulo de Google

[RIZ DE
BPUESTAS

[REVISTA SEMI

[RUCTURADA_Alejan
Garcia.xlsx - Hojas de

ulo de Google



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FqJmLwigFvTl2uJRni1KPFRzcmeNeKTe/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FqJmLwigFvTl2uJRni1KPFRzcmeNeKTe/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FqJmLwigFvTl2uJRni1KPFRzcmeNeKTe/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FqJmLwigFvTl2uJRni1KPFRzcmeNeKTe/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FqJmLwigFvTl2uJRni1KPFRzcmeNeKTe/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16G2zFz3AMBn_FqAXndPE66iwDfs6plmp/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16G2zFz3AMBn_FqAXndPE66iwDfs6plmp/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16G2zFz3AMBn_FqAXndPE66iwDfs6plmp/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16G2zFz3AMBn_FqAXndPE66iwDfs6plmp/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16G2zFz3AMBn_FqAXndPE66iwDfs6plmp/edit?gid=261518041#gid=261518041
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16G2zFz3AMBn_FqAXndPE66iwDfs6plmp/edit?gid=261518041#gid=261518041

/ 4
JLUISAMIGO

formacién docente,

alecer el enfoque
Jsivo en la institucion
cativa y formular
huestas de mejora

favorezcan una
cacion equitativa y
calidad para todos

astudiantes

nsan que, la inclusiéon no la
pntiza el sistema, ocurre a
ar de él.

identifica a partir del discurso
as docentes que, , un sistema
cativo con falencias, la falta
apoyo institucional, recursos
cticos

limitados y barreras

as en la institucion.

diciones Institucionales:

espacios inseguros, no

ptados para atender

rsidad.




YLUIS

cribir  percepciones

los docentes sobre

cacion inclusiva en
diantes con
apacidad en de

ca primaria en una
tucion educativa de

jellin, Colombia.

ener una
icterizacion detallada
las percepciones de
docentes sobre la
ision  educativa de
Idiantes con
-apacidad en basica
haria, identificando
comprensiones,
eriencias, actitudes y
afios en torno a la
lementacion de pr

cas inclusivas en el a

> resultado permitira

lenciar como los
entes conciben la
Jsién, qué barreras

entan, qué apoyos
sideran necesarios y
10 valoran su rol en la
1cion a la diversidad,
base

endo como

capacidad entendida como
rsidad, pero aun con rezagos

licos-asistencialistas.

tud de compromiso, pero con
guridad pedagdgica y esto es
ue dificulta la implementacion
itiva de practicas inclusivas.
cheita, 2021). Reconocen que
Hiscapacidad no debe verse
0 una limitacion absoluta,
como parte de la diversidad
lana. la discapacidad se
cia a “déficit” o “falta”, lo que
liona la  vision  inclusiva./
nhque se promueve una vision
la  discapacidad como
Fesion de la diversidad, en la
ftica escolar

persiste una

hda centrada en la
ciencia”(Rodriguez & Parra,

D, p. 257).

ite  una disposicion positiva

a la inclusion de estudiantes

NENCIA

bgle Drive



https://drive.google.com/drive/folders/1R8DaWl3RYopxclT6mEUtpnPgENmyGUqM
https://drive.google.com/drive/folders/1R8DaWl3RYopxclT6mEUtpnPgENmyGUqM

’
ILUISAMIGO

1 el disefio de discapacidad. Muchos
ategias de mejorapntes expresan empatia,
tucional.  ;Deseas jpromiso y deseo de apoyar,
también lo integre al p también reconocen sentirse

umento o cuadro dejguros por la falta de

hpiacion del pacién especializada y
ocimiento? Irsos pedagogicos adaptados,

ue afecta la implementacién
cipio del formulario

practicas verdaderamente

il del formulario Isivas




YLUIS

/ 4

bAar plan de mejora
fe educacioén
Isiva en estudiantes

discapacidad de
ca primaria en una

tucion educativa de

lellin

ooner un plan de
ora para potenciar la
acidad institucional y
agogica para llevar a
0 una educacion
isiva adecuada,
intica y eficiente que

nueva el derecho a

educacion de los
Idiantes con
-apacidad en

=narios vulnerables

plan se estructura en torno a
0 componentes estratégicos,
describen a

cuales se

finuacion:

macion Docente: Se proyecta
laneacion y desarrollo de un
b de talleres o diplomados
pcados en educacion inclusiva,
odologias diferenciadas,
1cion a la discapacidad y uso
fecursos accesibles, con el fin

ortalecer las competencias del

sonal educativo.

tcuacion Institucional:
nprende la gestion de mejoras
a infraestructura fisica de la
asi la

tucion, como

uisicion de materiales
cticos y el fortalecimiento del
mpafamiento pedagdgico,

hntizando condiciones dignas




/ 4
JLUISAMIGO

funcionales para todos los
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cativa, mediante guias
cticas y el establecimiento de
ps  de  colaboracion  con
dades que favorezcan Ila
finuidad de los procesos

ISivVOs.

Institucional: Se plantea la

tulacion  con  universidades,
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hnizaciones no
ernamentales y otras
dades que puedan respaldary
sostenibilidad a las acciones
sivas proyectadas por la

tucion.

El cuadro anterior, muestra los resultados de los analisis cualitativos que se llevé a cabo
por medio de entrevistas semiestructuradas y un grupo focal a 14 docentes con diferentes
trayectorias en el ambito educativo. El objetivo de esta investigacién fue analizar sus
percepciones barreras y practicas relacionadas con la educacion inclusiva especialmente
con estudiantes con discapacidad, de esta manera este estudio es fundamentado en el
paradigma interpretativo y entrelaza los hallazgos empiricos con referentes tedricos y
normativos el cual apunta a fortalecer la interpretacion contextualizada y critica frente a la

educacion inclusiva en Medellin.

Se empleé un enfoque cualitativo basado en analisis tematico. La informacion fue
recolectada mediante entrevistas semiestructuradas y un grupo focal. Los datos se
codificaron en forma abierta, y posteriormente se agruparon en categorias tematicas

emergentes. Se identificaron patrones comunes y contradicciones relevantes. Finalmente,
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se realizd una triangulacion tedrica y normativa, contrastando los hallazgos con marcos

conceptuales clave y con la legislacién educativa vigente.

En este sentido, para llegar a los resultados se toman, los objetivos especificos, el analisis

de contenido aplicado a las entrevistas y grupo focal.

Inicialmente se toman los dos primeros objetivos especificos los cuales fueron identificar y
describir las Percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes con

discapacidad en basica primaria en una institucion educativa de Medellin, Colombia.

Seguido a ello se hace el andlisis de contenido, para lo cual en la codificacién y

agrupacion se hace:

1. Lectura comprensiva: Se revisaron entrevistas y grupos focales, junto con los
antecedentes tedricos y metodolégicos. Los participantes fueron 14 docentes
quienes expresaron percepciones sobre inclusion barreras estrategias didacticas y
el rol de familias e instituciones.

2. Caodificaciéon inicial: se identificaron unidades de significado donde se
encontraron falta de formacién sobrecarga docente apoyo institucional y suficiente
participacion familiar baja estrategias diferenciadas inclusion como principio
barreras fisicas actitud empatica recursos didacticos limitados.

3. Agrupacion en categorias tematicas: las complicaciones se organizaron en
formacion condiciones institucionales rol de la familia compromiso docente y

recursos educativos cada categoria representa una dimensién clave en la

comprension de la inclusién educativa desde la voz de los docentes.
4. Identificaciéon de patrones: se evidencié una contradiccion entre el discurso

normativo y las practicas reales, aunque existe una conciencia creciente sobre
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inclusion esta no se concreta por falta de condiciones estructurales la necesidad

de formacién y acomparnamiento fue un tema comun entre todos los docentes.

Tabla de codificacién y agrupaciéon

Categoria Patron Tension / Desafio Aporte
identificado
Concepciones Vision Confusidn entre Replantear el enfoque
sobre inclusion asistencialista e inclusion y desde derechos y
integracion adaptacién participacion

Barreras
institucionales

Recursos limitados
v poca flexibilidad
curricular

Discurso inclusivo
vs. condiciones
reales

Urgencia de politicas
mstitucionales efectivas

Actitudes ¥

Buena disposicion

Voluntad vs. falta

Necesidad de formacion

formacion con carencias de herramientas especifica en diversidad

docente formativas g inclusion

Apovos Esfuerzos Ajslamiento del Propuesta de trabajo en

requeridos mdividuales, poca docente frente a red v acompafiamiento
colaboracion casos complejos interdisciplinar

Entonces ¢, qué nos dice la investigacion desde el paradigma interpretativo?

Desde el paradigma interpretativo en las voces de los docentes nos dice que la

inclusion se entiende como una ideal es necesario pero dificil de realizar debido a

barreras estructurales, asi también las limitaciones del entorno social econémico de

Medellin impactan la participacion familiar y la dotacion institucional ademas la

participacién inclusiva se sostiene mas en la voluntad del docente que en las politicas

publicas coherentes.

Se hace entonces la triangulacién tedrica y normativa encontrando que lo anterior se

compara con antecedentes tedricos (Booth, Ainscow (2001), Echeita (2022) UNESCO

(2020) y normativos (Ley 115, Ley 1618, Decreto 1421, Lineamientos MEN).

En este sentido se encuentra que:
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1) Hay una brecha entre la normativa inclusiva y su aplicacién real: aunque la ley
promueve la inclusion como un derecho, en la practica son los docentes quienes la

sostienen con esfuerzo y compromiso.

2) Lainclusion no la garantiza el sistema, ocurre a pesar de él.

De acuerdo a lo anterior la percepciéon es entendida como: Interpretacion que una

persona hace de la realidad a partir de sus experiencias y contexto. (Moscovici, 1986).

De esta manera La percepcion desde la interpretacién de los docentes expresados en sus
discursos la describen como un sistema educativo con falencias, ya que, donde expresan
que las Condiciones Institucionales en cuanto a Los espacios son inseguros y no
adaptados para atender la diversidad, a su vez la Falta de apoyo institucional contradicen
la normativa que exige ambientes inclusivos y seguros, asi también de los Recursos

didacticos limitados y las Barreras Fisicas.

Por otro lado, el Rol de la Familia se encuentra en entredicho por La ausencia de
participacion familiar lo que contradice el mandato legal de corresponsabilidad educativa
lo que permite cuestionar el deseo de apoyo a los hijos con dificultades en su proceso

educativo.

En este sentido se realiza la siguiente pregunta ¢y como perciben los docentes la

discapacidad?

La describen como la necesidad de comprender la discapacidad desde el contexto y las

relaciones.
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Las percepciones docentes reflejan que la discapacidad no es estatica ni se define solo
por el diagndstico, sino que se construye a partir de las condiciones del entorno, la
interaccion con el otro, y las oportunidades reales de participacion. Y en este sentido, la
inclusion depende de factores como el acompanamiento institucional, la formacion
continua, la presencia de profesionales de apoyo, y el disefio de ambientes accesibles. En
este sentido, la discapacidad se concibe también como un desafio colectivo que debe ser

asumido por toda la comunidad educativa.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente se genera otra pregunta para futuras

investigaciones.

¢ Estara percibiendo el docente la discapacidad como una carga en el aula de clase y qué

implicaciones puede tener en el acto pedagdgico desde su compromiso ético y social?

Por su parte en respuesta al tercer objetivo especifico el cual hace referencia a: Disefar
plan de mejora sobre educacién inclusiva en estudiantes con discapacidad de basica

primaria en una institucion educativa de Medellin.
PLAN DE MEJORA
Incluir con Sentido: Transformacion Educativa para la Equidad

OBJETIVO GENERAL: Potenciar la capacidad institucional y pedagdgica para llevar a
cabo una educacion inclusiva adecuada, auténtica y eficiente que promueva el derecho a

la educacioén de los estudiantes con discapacidad en escenarios vulnerables.

Este plan de intervencién propone disefiar y poner en marcha una propuesta de

cualificacion continua para docentes, directivos docentes y familias, centrada en inclusion,

adaptaciones pedagogicas, atencién a la discapacidad y utilizacién de material didactico




/ 4

YLUIS

accesible, con el fin de brindar una atencién de calidad a los estudiantes de la institucion

educativa donde se llevé a cabo la investigacion.

A continuacién, se muestra el cuadro de actividades que se llevaran a cabo durante la

ejecucion de dicha propuesta.

COMPONENTE ACCION/ PROPUESTA

ESTRATEGICO

Formacioén Planificacion y realizacion de un ciclo de talleres y/o diplomados relacionados
Docente con la educacion inclusiva, metodologias diferenciadas, discapacidad y usos

adecuado de los recursos disponibles y accesibles.

Adecuacion Realizar gestiones para la mejora institucional en cuanto al acceso fisico,
Institucional adquisicion de materiales, como también el mejoramiento en el

acompafiamiento pedagaogico.

Participacion Implementar sesiones formativas, espacios de dialogos y estrategias de

Familiar acercamiento con las familias para promover su participacion activa.

Sistematizacion Recopilacién, validacién y socializacion de experiencias significativas en
Pedagdgica inclusion, utilizando guias didacticas, ademas de las articulaciones con

entidades que promuevan y garanticen la permanencia de los procesos

inclusivos.

Red Institucional | Articulaciones con entidades como: universidades, ONGs, entre otras que

puedan garantizar la continuidad de los procesos inclusivos.
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1.9. Cuadro de resultados dirigidos a la apropiacién social del conocimiento

HISTORICO Y CONTEXTUAL
de la educacion inclusiva de
personas con discapacidad en
la educacion

primaria"y se

envia a revista.

Resultado Resultado obtenido Indicador verificable del

esperado resultado

(segun

proyecto)
Escritura de | Se elabora articulo | Registro de  envio  del
articulo de | “denominado “ANALISIS | manuscrito y constancia de
revision CONCEPTUAL DEL DEVENIR | recepcion por parte de la

revista.

https://revistas.udem.edu.co/in

dex.php/anagramas/authorDas
hboard/submission/5117



https://revistas.udem.edu.co/index.php/anagramas/authorDashboard/submission/5117
https://revistas.udem.edu.co/index.php/anagramas/authorDashboard/submission/5117
https://revistas.udem.edu.co/index.php/anagramas/authorDashboard/submission/5117
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Publicacion

de

investigacion

de

articulo derivado

la

(o]

capitulo de libro.

Se elabora capitulo de libro
denominado “Incluir desde las
aulas: Significados y desafios
de la educacion inclusiva segun
docentes de primaria en
Medellin”, autoria de Alejandra
Garcia Castafo y Sonia Ruth
Quintero Arrubla. Se recibe
carta de aprobaciéon en la que
se indica que cumple con los
requisitos de la Convocatoria
2025-1 para la publicacion en el
libro Perspectivas Cientificas

Internacionales, volumen |.

Carta de aprobacion vy

constancia de publicacion (ver

enlace)

EliDies

P

Medelin, 07 de juio de 2025

EIF i G i i > ¥ Dessarrolla en
nrtosacion Emprenéadutama y Somantidad CIDIES, NIT- 501 337 8007,

36 parrts inkrmar qus o caphulo de bro desamindo Tnchur
dacentes de

Parspactivas
Iniemacional Global Research Insights — Pempecives de

enie o Foro Edhonl CIDIES (Calmoa] y m Eahoral COPER
Lon sowlion s . nnatoeeiin g ey e i, gl o o

recuisis parn s reconocicias Gom ckos resullacdos de actidades de Generacien
ueummrmmw hqu:Tpﬂogl 2214 Capiics. en ibro resutaco de

pera
rokoga & OV
20124, (MINCIENCIAS, 2023).y Ol otganisercs e ] 8
Panaims, f SENESCYT en Ecuacor, 8 CONCYTEG en Pe, el CONOCIT en Venezusia
¥ por & CONACYT en nstluciones que ya han o icn de sus
uckos

Esta pubiicacidn digtal garantza ISBN. depdsita legal arte | Bibloteca Nacional de
Cobntia 001 pars o 0y DO para cacacapluo, stige b siskma chbi pr ge.
& Indexacion en DIALNET, Academia, RISS y Google Scholar.

Ateriamants,

Wasssces ﬁdg&
Mauricio Alejandra Badoys,
Jefe Fanio Edeorial CIPES

a ~G~~ BEEEXN Blinet A Goows e, (= foom Rl 4

https://drive.google.com/drive/u/
O/folders/1Q-sfwz5Fx61NDUnI

WyYiRu5JCtforfs1

Ponencia
resultados
investigacion.

de
de

Se realiza ponencia en el Congreso
Internacional RISS 2025, presentando los
resultados del proyecto sobre percepciones
docentes en educacion inclusiva en basica
primaria.

Evidencia de participacion y
programa del evento (ver enlace)

https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1R8DaWI3RYopxcl
TomEUtpnPgENmyGUgM
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Resumen

Este articulo es producto de un avance de investigacion en curso, que tiene como
propdsito realizar un abordaje del devenir historico y contextual de la educacion inclusiva
de personas con discapacidad en la educacion primaria, que, a su vez, permita el analisis
de la evolucion conceptual del proceso de inclusion en las instituciones educativas (IE).
Este planteamiento se hizo como una investigacion documental desde un enfoque
cualitativo; inicialmente, se realizé la exploracion bibliografica de los diferentes términos
surgidos y que anteceden el concepto de educacién inclusiva como un enfoque educativo
que ha ido incorporandose en las ultimas décadas, no solo en el discurso politico, social y

académico, sino en las dinamicas pedagogicas de las IE.

En este recorrido, emerge el concepto transversal de diversidad, entendida como una
forma de reconocer en un mismo entorno la heterogeneidad manifiesta en lo relacionado
con la cultura, la linglistica, el género, las etnias, y las personas con discapacidad;
aunado al concepto de inclusiéon generando un campo de analisis conceptual que amplia
distintas dimensiones alrededor de la educacion inclusiva. Asi, desde este multiverso
histérico conceptual, se hizo un seguimiento al concepto de educacién inclusiva, como
avance significativo en el discurso pedagoégico; como enfoque de interpretacion y
actuacion acorde a cada actor involucrado en el proceso educativo y, finalmente, como
campo de intervencién pedagoégico que busca transformar las dinamicas de inclusion
desde la diversidad que emerge en los contextos educativos. En conclusion, el analisis
conceptual sobre los procesos de educacién inclusiva se considera pertinente para
fortalecer los lineamientos en las formas de intervencion pedagdgica a la realidad que

afrontan las instituciones educativas.

Palabras clave
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Historia, contexto, educacion inclusiva, educacién primaria, discapacidad.

Abstract

The purpose of this article is to address the historical and contextual evolution of the
inclusive education of people with disabilities in primary education, which, in turn, allows
the analysis of the conceptual evolution of the inclusion process in educational institutions.
This approach was done as a documentary investigation from a qualitative approach;
Initially, a bibliographical exploration was carried out of the different terms that emerged
and that precede the concept of inclusive education as an educational approach that has
been incorporated in recent decades, not only in the political, social and academic

discourse but also in the pedagogical dynamics of the educational institutions.

In this journey, the transversal concept of diversity emerges, understood as a way of
recognizing in the same environment the heterogeneity manifested in relation to culture,
linguistics, gender, ethnicities, and people with disabilities; combined with the concept of
inclusion, generating a field of conceptual analysis that expands different dimensions
around inclusive education. Thus, from this conceptual historical multiverse, the concept of
inclusive education was monitored as a significant advance in pedagogical discourse; as
an interpretation and performance approach according to each actor involved in the
educational process and, finally, as a field of pedagogical intervention that seeks to
transform the dynamics of inclusion from the diversity that emerges in educational
contexts. In conclusion, the conceptual analysis of inclusive education processes is
considered relevant to strengthen the guidelines in the forms of pedagogical intervention to

the reality faced by educational institutions.
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INTRODUCCION

En los contextos educativos, el concepto de inclusién ha devenido histéricamente a partir
de un vasto debate no so6lo académico sino también cultural, politico, social y
jurisprudencial. Discutir la relevancia que para los sistemas educativos implica reconocer,
transversalizar y priorizar la inclusion como un elemento de incidencia y transformacion,
conlleva a reconfigurar, ademas de la vision institucional, la corresponsabilidad de los
actores en los procesos educativos inclusivos. De ahi, que el proceso de inclusion se
fortalezca, inicialmente, desde lo conceptual, por un lado, por las ambigliedades en el uso
de conceptos como discapacidad, diversidad funcional o capacidades diversas, y, de otro
lado, como determinante en contextos de educacion especial, necesidades educativas
especiales, o educacion inclusiva, y desde narrativas subyacentes a las experiencias
pedagdgicas, a los entornos educativos y a las caracteristicas sociales, politicas y

culturales que los permean.

La educacion inclusiva ha emergido sobre los cimientos de exclusion y segregacion de
poblaciones vulnerables, cuenta de ello, son innumerables desarrollos legislativos para
visibilizar y entender la violaciéon de los derechos de las personas con discapacidad, los
contextos en los que se generan y las acciones afirmativas a implementar para superar
las barreras de exclusion y desigualdad. Esta realidad estructural se exacerba, en

especial, en los paises de América Latina, los cuales contindan presentando altas tasas
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de desigualdad social, mayor discriminacion y bajas posibilidades de acceso a bienes y
servicios. A nivel internacional, nacional y local se dieron discusiones y manifestaron
acciones para reducir las brechas en el acceso equitativo a los derechos de estos grupos

poblacionales, con diversos actores sociales.

Todas estas discusiones y propuestas legislativas han sido permeadas por el avance
discursivo, en el que se pasa de ver a la persona con discapacidad desde modelos
significativamente excluyentes a enfoques que permiten dimensionar al ser desde su
aporte a la construccion de sociedad, desde el modelo biopsicosocial. En este sentido, el
ejercicio de andlisis conceptual intenta ampliar la perspectiva en la que convergen lo
historico-contextual y los procesos pedagdgicos inclusivos, en el entendido de que toda
esta construccién deviene, para las personas con discapacidad, en mejores condiciones
de vida; y para el entorno social del cual hacen parte, en una construccién inclusiva

sostenible.

Asi, se propone, como discusion inicial, enunciar hitos histérico-contextuales que
aportaron en la profundizacion conceptual hasta llegar a la configuracion de la educacion
inclusiva, mas alla de la perspectiva conceptual, desde un enfoque de incidencia
educativa y social. Como objetivo secundario, se resalta la incidencia del enfoque
educativo inclusivo en cada actor involucrado en el ejercicio pedagodgico; por ultimo, se

plantean los referentes en la intervencion pedagdgica desde el mismo enfoque.
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METODOLOGIA

El recorrido bibliografico por diferentes fuentes secundarias, permitié recoger informacion
pertinente para un primer acercamiento al objeto de este articulo, que relaciona las
categorias de educacion inclusiva y discapacidad como ejes principales de investigacion.
La busqueda historica para sustentar la construccion conceptual sobre educacion
inclusiva se encuadra en material bibliografico, como revistas indexadas, libros vy
desarrollos normativos, que abordaran los modelos, transitos y discursos relacionados con
el concepto de discapacidad. Asi, las referencias surgieron de la relacién intertextual que
conectaba un articulo con otro, que apoyaban los antecedentes bibliograficos y, ademas,
de aportar sustancialmente a las categorias/eje permitian comprender y profundizar otros
conceptos clave en el anadlisis, como es la construccion conceptual de Ila
inclusion/exclusion en espacios escolares, la dicotomia entre lo normal y lo “anormal”,
desde esas etiquetas que son impuestas a nivel social, aportes en este proyecto. Es
relevante destacar que el material bibliografico y cibergrafico incorporado se encuentra
geograficamente inscrito en las realidades, contextos y enfoques investigativos de paises
como Espafia, Estados Unidos y, algunos, colombianos; no obstante, todo el contenido
revisado fue en el idioma espafol, aunque algunos articulos referian traducciones del

idioma inglés.

El enfoque metodoldgico se asume, como lo propone Ghiso (2005) desde una “insercion
critica y dialogica”, pues el compromiso esencial al indagar sobre un fenébmeno social es
generar un “encuentro dialégico”, dado que se “debe transitar de unas estructuras tedricas

y contextuales hacia ambitos de edificacion de conocimientos utiles a la innovacién social
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positiva'(84). En este orden, se lee, se conversa, se dialoga y se interactta con el autor,
el contexto y los resultados, en tanto también estan aportando significados, nuevas

perspectivas, transiciones y formas de comprender la realidad social que nos atafie.
RESULTADOS Y DISCUSION

En el marco de la investigacion sobre /la educacion inclusiva en estudiantes de basica
primaria con discapacidad, desde la perspectiva docente en el contexto de una institucion
educativa en la ciudad de Medellin, se plante6 un primer acercamiento de tipo documental
sobre las condiciones histéricas, sociales, culturales, normativas, entre otras, que
contribuyeron en la transformacion del discurso sobre la realidad social de las personas
con discapacidad y cémo en estas transiciones se fue configurando el concepto de
educacién inclusiva. Para ello el punto de partida es reconocer que el lenguaje para
referirse 0 nombrar la discapacidad ha mutado lentamente, pero continda conservando
vestigios de modelos excluyentes, que, ademas de incidir en el sistema normativo y legal,

perviven en las practicas sociales y, por ende, educativas.

Del lenguaje deficitario al lenguaje inclusivo

Cuando se profundiza documentalmente en la fransicion del modelo médico y
patologizante de la discapacidad al modelo social y, luego, al modelo biopsicosocial, es
igualmente perentorio analizar el transito de la narrativa politica, social, cultural, histérica y
legal que incidi6 en el escenario educativo en funciéon de lograr una educacién inclusiva y

diversa de las personas con discapacidad. Este devenir esta marcado por el debate

' El autor define esta como “la integracion de practicas y reflexividades criticas, en unas
propuestas del accionar concreto que se conciben contextuadas y condicionadas por sus
horizontes culturales e intenciones politicas” (Guiso, 2005)
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internacional desde la década de los noventa, en diferentes aspectos, por un lado, la
visibilizarian de la segregacion y exclusion de este grupo poblacional en distintos ambitos
de la vida social y politica que conllevo a la definicion de los derechos de las personas con
discapacidad; de otro lado, el planteamiento de acuerdos para implementar acciones
afirmativas, desde un enfoque inclusivo, que permita superar las barreras multicausales

que generan la discriminacion de dicha poblacion.

Para el siglo XX, la medicina atribuyé la discapacidad a condiciones genéticas que
eximian al individuo como responsable de su condicion?, por lo tanto, se empezo6 a
implementar el diagnéstico clinico como herramienta de medicalizacion, claro esta,
posterior a la “clasificacion” de las personas que presentaban algun tipo de condicién
médica. Por ello se generaron otros servicios preventivos y sociales para apoyar a dicha
poblacion. (Perez, et.al.2019; Dussan, 2011)

Desde este modelo se instaura una dualidad entre lo que se considera social y
normativamente “normal” y lo “anormal’, pues su planteamiento se ha basado en que
aquellos que presentan alguna condicion o enfermedad tienen una limitacion que les
impide participar en la sociedad (Parra, 2011). De acuerdo con Sapon-Shevin (2013), “el
modo en que se utiliza la “normalidad” para juzgar y controlar el comportamiento ajeno es
a menudo restrictivo, y, en ocasiones, opresor” y, asimismo, parte de que, el concepto se
considera un constructo social, mas no universal, por un lado, y por otro, las diferencias
culturales influyen en lo que se entiende por normalidad, no obstante, las “diferencias”
como tal no generan conflicto, este se radica en la actitud hacia las mismas

(Sapon-Shevin, 2013).

2 Al explicarse las casusas genéticas de la discapacidad se supera la vision religiosa y moral sobre
las personas con esta condicidn, pues bajo este modelo se considera a esta poblacién como un
defecto moral que genera verglienza en la esfera familiar y social, percepcién que conducia a la
exclusion (Miles, 2002, retomado por Pérez, et.al (2019).
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El significado discursivo de “la normalidad” tiene una connotacion muy sutil entre la
obviedad y la naturalizacion. Es asi como, “naturalizar la normalidad y los procesos de
exclusion que a partir de ella operarian implica echar abajo la posibilidad misma de la
problematica puesta en acto, basada en el caracter social, historico, relativo de la
exclusion, y por tanto en su soluciéon posible” (Karsz, 2004, retomado por Rosatto, A.
(2009), p. 96)

Ahora bien, mientras que el modelo tradicional-religioso y médico situan el sujeto desde
una mirada individual y desde una logica de “normalidad-anormalidad”, el modelo social,
que surgio entre los 60’s y 70’s, principalmente en EEUU y Reino Unido, comenzaba a
gestar una lucha por la reivindicacion de derechos para las personas con discapacidad, no
solo en el ambito médico, el cual los relegaba a las instituciones de servicio social, sino
ademas otros derechos relacionados con el acceso al trabajo y otros escenarios sociales
y politicos; pues como lo plantea Stein (2007) “(...) la persona es discapacitada debido a la
arquitectura, las actitudes y las barreras creadas por la sociedad. Los factores externos
que limitan a las personas con discapacidad son lo que realmente determina la capacidad
funcional del individuo”. En contraposicién al modelo médico, el cual encuadra la persona
con discapacidad, bajo un referente de normalidad restrictiva, para este modelo, no es
significativo ni pertinente partir de una nocién de “funcionalidad normal”, puesto que son
las mismas personas con discapacidad las que determinan cuales son sus capacidades,
comenzando de esta manera con la humanizacion del ser.

No obstante, luego vendria el modelo de derechos humanos replanteando el enfoque del
modelo anterior, resignificando la dignidad humana de las personas con discapacidad a la
luz de lo planteado en la Convencidon sobre los derechos de las personas con
discapacidad (2006) desde el derecho a la igualdad, pues se trata, ademas de crear

politicas antidiscriminatorias, de promover el acceso a los derechos econdmicos, sociales
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y culturales (Victoria, 2013). Desde esta perspectiva, se propone ajustar la concepcion
economicista de la discapacidad en la que el sujeto es excluido en tanto no aporta valor,
desde esta logica, a la sociedad, y en cambio se plantea que las capacidades de las
personas con discapacidad deben ser concebidas desde la variacion humana (Pérez et.
al., 2019). Este modelo plantea la discusion desde un enfoque interseccional®, pues se
considera que, desde la perspectiva de derechos humanos, las personas con
discapacidad se enfrentan a multiples barreras estructurales que se manifiestan en
continua estigmatizacion y marginalizacion en diferentes espacios y escenarios de
incidencia, entre ellos, la escuela.

Posteriormente, surge el modelo cultural, el cual asume, segun Pérez et.al (2019) que las
categorias “impedimento” y “discapacidad” contribuyen a unos procesos culturales
reciprocos, mismos que suscitan unos significantes construidos por los discursos sociales,
en la mayoria de los casos determinados por aspectos histéricos y estructuras de poder.
Este modelo retoma nuevamente la dicotomia discursiva entre “lo sano” y “lo enfermo”,
entre “lo normal” y “lo anormal” todo ello condicionado dentro de un orden cultural
histérico. Se considera, ademas, que, “el modelo cultural implica un cambio
epistemoldgico puesto que demanda que los estudios en discapacidad no se centren solo
en la discapacidad, sino en su relacion con 'normalidad' y en la interseccion de ambas
categorias. La discapacidad, entendida como un tipo de diferencia relacionada con la
salud, el funcionamiento, los logros y la belleza, y sus polos opuestos, puede ofrecer
conocimiento esencial acerca del legado, y la evolucion de la sociedad y cultura

contemporaneas”. (Goofley, 2017, retomado por Pérez, et.al (2019); Rosato, 2009)

% La interseccionalidad estructural es entendida como una experiencia directa que tienen las
personas de codmo las intersecciones entre diferentes desigualdades pueden afectar sus
oportunidades econdémicas, politicas y sociales.
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Intrinsecamente, los diferentes modelos han influido en el discurso académico, social,
politico y cultural de la categoria de discapacidad. Muestra de ello, son los términos
utilizados en las clasificaciones internacionales de la OMS, la cual para la década de los
80 consideraba los términos de deficiencia y minusvalia para referirse a las capacidades
de cada individuo respecto a lo considerado “normal”. Posteriormente, la OMS en el 2001

” W

redefine nuevas categorias dentro de tal clasificacion, “funcionamiento” “limitaciones”
“restricciones” y “barreras”, las tres primeras continuan centrando su discurso en lo
fisico-corporal, no obstante, el término “barreras”, a pesar de que se refiere a aspectos
tecnoldgicos o arquitectonicos, entre otros, también incluye en la participacién de indole
politica y social. (Pérez, et.al, 2019). En este sentido, el debate respecto a la terminologia
radica en que se continda reforzando un discurso “deficitario”, como se plantea desde el
modelo médico, y es precisamente éste el que incide en la reproduccion simbdlica de un
lenguaje social que aun se percibe excluyente, estigmatizador y patologizante; se utilizan
aun términos como discapacitado, invidente, retardado mental, sordomudo paralitico entre
otros.

Desde estos modelos se encuentran unas formas determinantes para concebir a las
personas con discapacidad. Asi, el sujeto puede pasar de concebirse como un
“discapacitado” con limitaciones y restricciones, o puede considerarse como un “actor
social” (Victoria, 2013). En el ambito educativo se han generado transformaciones
conceptuales surgidas del contexto de cada modelo y de las posibilidades que generd
para la poblacién mas vulnerable. Para Dussan (2011) la educacion especial marcé un
cambio de paradigma en la generacion de servicios educativos especializados para
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE), concepto que surgi6 en la
Europa de inicios de siglo XX para “disminuir los efectos nocivos” en las personas que

tenian alguna diferencia y que eran discriminados en las escuelas oficiales. Sin embargo,
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otros autores como Arnaiz (2004) y Molina et.al (2011), ambas categorias estan
planteadas desde una perspectiva de exclusion en tanto asume: las “minorias” no sélo en
capacidades sino étnicas como un mismo grupo poblacional; las practicas
segregacionistas demuestran que estos grupos o minorias no encajaban en los
estandares educativos “normales”, la educacion continuaba sustentada y validada desde
el diagndstico, la categorizacion y validaciéon desde el enfoque médico.

Verdugo (1998) nos dice que, desde la teoria o el modelo social se afectd la concepcidn
de la educacion especial, toda vez que autores estadounidenses, en el marco de las
reformas a la educacién especial en dicho pais, plantearon la existencia de dos tipos de
discapacidad “Por un lado, esta la concepcion que plantea la reforma de la Educacion
Especial basada en las mejoras del sistema que esta basicamente firme, comprendiendo
la discapacidad como un fendmeno intraindividual, al igual que el modelo médico. Y, por
otro lado, los autores hablan de otra perspectiva que trata de la reconceptualizacién
sustancial de un sistema fundamentalmente cerrado, donde la discapacidad se ve como
una construccién social basada en supuestos desfasados sobre la diferencia, que tiene
mucho que ver con el predominio de ese modelo médico en la cultura y ambito de la
Educacion Especial en EEUU. En este ultimo caso los principales puntos de mira del
cambio deben ser las construcciones defectuosas de la discapacidad que dominan el
pensamiento y la accidon en la ensefianza publica y en los profesionales de la
educacién."(5) La Convencion sobre los derechos de las Personas con Discapacidad
(2006) abolioé el concepto de NEE considerando que no correspondia con el concepto de
educacion inclusiva, por ende, fue modificado por el de Personas con Discapacidad (PcD).
Desde la perspectiva integrada, se retoman varios aspectos en relacion con el contexto
educativo. Por un lado, como una solucion técnica que, segun Echeita (2013) “ha tenido

que ver con la tarea de conseguir que unos pocos alumnos que estaban fuera de los
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centros ordinarios o regulares del sistema se preparasen para estar dentro, sobre todo
algunos —no todos—, de los considerados desde esta misma perspectiva personas con
necesidades educativas especiales, pero también otras minorias, como ha ocurrido en
Espafia con los gitanos (...) pero también en un pasado no tan lejano con las nifias” (6). Al
respecto, se hace una critica al enfoque integrador, puesto que la responsabilidad recae
sobre el individuo quien debe “adaptarse” a las condiciones del entorno so pena de
encajar en la “normalidad” establecida en los espacios escolares. Para Arnaiz (2004) el
enfoque integrador es ambivalente y continia reforzando el enfoque de la educacion
especial con un lenguaje y orientacion deficitaria, todo ello reflejado en unas practicas
descontextualizadas para las personas con discapacidad. (6)

Los objetivos de Desarrollo Sostenible 2030, en su objetivo 4, propone como obijetivo
“garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos” y, asimismo, se resalta principalmente el objetivo 4.5
que define que para el 2030, se debe propender por “eliminar las disparidades de género
en la educacién y garantizar el acceso en condiciones de igualdad de las personas
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
situacion de vulnerabilidad, a todos los niveles de la ensefanza y la formacion
profesional”. De igual forma, el objetivo 4.7 en su inciso a), propone construir y adecuar
instalaciones escolares que respondan a las necesidades de los nifios y las personas
discapacitadas (...). (UNESCO, 2015).

Existen algunos elementos relevantes en la discusién que se ha dado respecto a la
educacion inclusiva como enfoque. Inicialmente, se considera indispensable replantear las
practicas educativas que anteponen la asimilacién a la inclusién (Escarbajal et.al. 2012)

pues estas dindmicas continuan considerando al sujeto desde una perspectiva
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homogeneizante. Mientras esto suceda, el objetivo de lograr condiciones de igualdad para
las personas vulnerables sera una simple referencia normativa.

De otro lado, el desarrollo tedrico y conceptual que establece la diferencia entre inclusién
e integracion se considera pertinente, en tanto, “La finalidad de la inclusion es mucho mas
amplia que la de la integracién. Mientras que ésta pretende asegurar el derecho de las
personas (fundamentalmente las que presentan alguna discapacidad) a educarse en los
centros ordinarios, la inclusion aspira a hacer efectivo el derecho a una educacion
equitativa y de calidad para todos los alumnos, ocupandose sobre todo de aquellos que se
encuentran excluidos o en riesgo de exclusion, para que puedan convertirse en
ciudadanos activos y participativos, criticos y solidarios (...) la integraciéon es una manera
de entender la diferencia, la inclusion es una manera de entender la igualdad” (Escarbajal
et.al., 2012, pp. 136).

Otro aspecto fundamental es que este enfoque enfatiza en el desarrollo del aula como
espacio de interaccion y participacion orientado a reconocer las diversidades y a propiciar
transformaciones de raiz; en términos de fortalecer procesos de interculturalidad y
equiparacion de oportunidades.

De este modo, la escuela, debe buscar reintegrarse desde una dimension social, politica,
cultural, histérica para que haya una sincronicidad entre ella y su entorno préximo, es
decir, los espacios escolares estan dados a la tarea de co-crear socialmente su rol dentro
de un ecosistema diverso. Algunos elementos que transversalizan el entorno escolar y las
practicas pedagdgicas encuentran multiples obstaculos y barreras que, a todas luces,
desfasan los discursos inclusivos y de diversidad, son efectos del funcionamiento
estructural de la sociedad y ello desborda cualquier accidon positiva potenciada por la

escuela. (Guiso, 2005, pp. 53)
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Si bien los desafios de la inclusion, se circunscriben principalmente en que aun persiste
una resistencia social, segun Marqués (1998), también resistencia “(...) a entender el
pluralismo de los sujetos, la biodiversidad humana, las formas diferentes de hacer las
cosas”, también es cierto que ese mismo lenguaje o esos canones rigidos impuestos
histéricamente han influenciado y contindan determinando el entorno escolar. Desde lo
que nos plantea Rosato, et.al.(2009), hay que partir de un interrogante sobre el caracter
sociohistorico que ha conllevado a la produccion de la discapacidad, en tanto ello nos
conduce a debatir sobre los cimientos discursivos que fundamentan el concepto de
inclusion de las personas con discapacidad en diferentes contextos, en especial, el

educativo.

En un simil relacionado por Molina et.al. (2011) para comprender la correlaciéon entre la
discapacidad y los entornos educativos, refiere que se asemeja al momento en que se
aplica un fluor en los dientes para detectar las deficiencias en el cepillado. Pues bien, esta
correlacion puede entenderse de dos maneras: una es, al considerarse la discapacidad
como una deficiencia del individuo, la institucionalidad justifica desde alli sus acciones y
practicas; por otro lado, si la discapacidad es considerada como una “construccion social’
para comprender la realidad de un grupo poblacional diverso, entonces el déficit educativo
se posiciona en la institucionalidad, en este caso, en los entornos y practicas
pedagdgicas, dado que lo que se evidencia en estos procesos es que estan construidos
para “(...) un grupo mayoritario de alumnado considerado ‘normal’ -, los valores, las
concepciones y las creencias (...) quién puede y quién no puede aprender, la diversidad

vista como problema (...)” (Molina, et.al., 2010).

A la luz de los modelos retomados para sustentar el contexto sociohistérico ante el

desarrollo tedérico y conceptual de la educacién inclusiva, se identificaron puntos de
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reflexion que han contribuido a promover la innovacion educativa desde la diversidad y
que mas adelante en el proceso investigativo aportaran en el analisis del sincretismo que
se ha generado entre el modelo social, el enfoque de derechos humanos y el modelo

sociocultural.

- Ladiscusion sobre la prevalencia del caracter técnico que se asume en los
procesos pedagdgicos orientados mas a la integracién-asimilacién, que a la
verdadera inclusion. (Echeita, 2013). Donde los estudiantes solo estan dentro del
aula sin poder participar plenamente de todas las actividades que se proponen.

Puede referirse asuntos de discriminacion.

- El andlisis conceptual, como lo propone Echeita, 2013, precisa preguntarse mas
alla por lo que significa la inclusion en estos procesos. Darles sentido y significado
a las estrategias planteadas desde la atencion a la diversidad, desde la
participacién plena de las actividades, dado que estas corren el riesgo de generar
un estancamiento que permite el avance de las mismas légicas discriminatorias y
excluyentes.

- Dicho analisis propone que la multiplicidad de practicas pedagdgicas sea o no en
espacios escolares, surjan o emerjan en contextos diversos al entorno educativo,
puedan estar en funcién de la unidad que recoge este modelo, pues se considera
que, la diversidad de enfoques e iniciativas anteriormente apuntadas reflejan este
caracter, teniendo siempre en cuenta la equiparacién de oportunidades. (Echeita,

2013)
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CONCLUSIONES

En efecto, la transicion entre un modelo u otro y su incidencia en el campo educativo
permite identificar que, por un lado, los cambios y transformaciones han sido largos, en
especial, en la superacion de lenguajes matizados por la invalidacion del otro, mismos que
contintan vulnerando los derechos de igualdad, equiparacion y no discriminacién; de otro
lado, el reconocimiento de las personas con discapacidad en el ambito social, politico,
normativo, cultural, en tanto, siguen condicionados por “barreras determinadas por los
valores, actitudes, procesos, decisiones, normas y practicas educativas, que interactuan
negativamente con las posibilidades de aprendizaje de los estudiantes, en particular
aquellos mas vulnerables”. (Echeita, 2013) y de otra indole en los diferentes entornos
escolares.

Uno de los aspectos que impulsa la comprensién de la inclusion y la forma en que se
promueve en espacios escolares es, ¢cdmo se conciben las multiples relaciones de este
escenario educativo con su entorno, con los actores presentes en el territorio, las légicas y
dinamicas sociales, comunitarias, culturales y politicas que forman parte de ese
entramado social?

Considerando las deficiencias estructurales a partir de multiples factores en el ambito
educativo, se reconoce desde lo abordado que estos espacios escolares son “escenarios
disfuncionales” para lograr las acciones correspondientes que facilitarian los procesos
inclusivos y el logro efectivo de derechos de las personas con discapacidad. Todo ello,
debido a las carencias financieras, la sostenibilidad de procesos curriculares que superen

la vision temporal y que permitan a los estudiantes adaptarse a un proceso y no a un

periodo o lapso de tiempo.
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En este orden de ideas, las definiciones conceptuales también pueden considerarse, por
un lado, como agentes de transformacion de las realidades sociales, asi como también
pueden perpetuar la estigmatizacion de las personas con discapacidad, toda vez que
algunos de esos desarrollos conceptuales se generaron en pos de determinar el acceso a
bienes y servicios, la pertenencia o participacion en escenarios de debate, entre otros.

La escuela debe leerse y no abstraerse del ambito sociocultural, pues este modelo desde
sus postulados ha dado un sentido a la comprension de los fendmenos sociales de
discriminacién de las personas con discapacidad y de grupos poblacionales nominados
como “minorias”. En este sentido, es importante reconocer la “construccion de identidades
colectivas” que surgen a raiz de las légicas dominantes que conllevan al surgimiento de
nuevas formas de comprender dicha realidad.

Desde el analisis del devenir histérico y contextual en la educacion inclusiva, se puede
reflexionar entonces, que aunque hay avances significativos durante la historia es
importante seguir trabajando en pro de este proceso, por ejemplo, los entornos educativos
necesariamente deben tener capacitacion y formacion constante para todos los agentes
institucionales involucrados en el proceso de inclusion, a fin de que haya una
consolidacién de practicas pedagdgicas acordes a las necesidades evidenciadas, en las
que realmente se atienda a la diversidad desde la equiparacion de oportunidades
utilizando los recursos y metodologias adecuadas. Ademas, de permear la politica, la
cultura y practica institucional desde las politicas de educacién inclusiva que garanticen
verdaderamente el acceso y la permanencia de todos los estudiantes con calidad y sin

excepcion alguna, vinculando a la familia, docentes, estudiantes y profesionales

especializados en el campo, fortaleciendo desde la corresponsabilidad los procesos de

educacion inclusiva.
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RESUMEN

Esta investigacion tiene como objetivo, analizar las percepciones de los docentes sobre
educacion inclusiva en estudiantes con discapacidad en basica primaria en una institucion
educativa de Medellin Colombia para plantear acciones de mejora. Dentro del referente
tedrico, se contempla el decreto 1421 de 2017 y la ley 115 de 1994, la cual reconoce la
educacion de personas con discapacidad como parte integral del sistema educativo. Se
analizan las practicas docentes y la cultura, apuntando a un ambiente educativo inclusivo
y activo. La investigacion, se orienta desde el paradigma interpretativo, con enfoque
cualitativo, y alcance explicativo utilizando el estudio de caso. Se emplea entrevista
semiestructurada y grupo focal con analisis de contenido. Los hallazgos se relacionan con
teorias Booth, Ainscow (2001), Echeita (2022), UNESCO (2020) y normativos (Ley 115,
Ley 1618, Decreto 1421, Lineamientos MEN). Se evidencia una discordancia entre
normativa y practica. Resaltando el rol docente como pilar de la inclusion, frente a un

sistema que requiere redisefio institucional y politico.

PALABRAS CLAVE: Diversidad, educacién inclusiva, procesos educativos, docentes y

estudiantes, percepciones.

ABSTRACT
This research aims to know teachers' perceptions of inclusive education in students with

disabilities in primary school to propose improvement actions in an educational institution

in Medellin Colombia. Within the theoretical reference, Decree 1421 of 2017 and Law 115

of 1994 are contemplated, which recognizes the education of people with disabilities as an
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integral part of the educational system. Teaching practices and culture are analyzed,
aiming for an inclusive and active educational environment. The research is oriented from
the interpretive paradigm, with a qualitative approach, with an explanatory scope using the
case study. A semi-structured interview and focus group with content analysis are used.
The findings are related to theories Booth, Ainscow (2001) Echeita (2022), UNESCO
(2020) and regulations (Law 115, Law 1618, Decree 1421, MEN Guidelines). A
discordance between regulations and practice is evident. Highlighting the role as a teacher
as a pillar of inclusion, in the face of a system that requires institutional and political

redesign.

KEY WORDS: Diversity, inclusive education, educational processes, teachers and

students, perceptions.
1. INTRODUCCION

Desde la década de los noventa, se ha estado promoviendo por parte de la UNESCO, la
ONU y otras organizaciones internacionales tanto sociales como académicas, la inclusion
de las personas con discapacidad en los sistemas educativos desde un enfoque de
derechos; perspectiva que también motivo a la investigacion pedagdgica en diferentes
paises europeos y latinoamericanos a reconocer la importancia de la inclusion como un
principio pedagdgico necesario. En ese orden, emergieron inquietudes desde el ambito

normativo-institucional que no solo cuestionaban el acceso a la educacion como tal, sino

que se orientaban a identificar las barreras culturales, sociales y econémicas que
exacerban la exclusion y la discriminacion en diferentes escenarios. De igual manera,

desde el ambito formativo-pedagdgico, se planted la discusion respecto a la
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implementacién de practicas y procesos pertinentes en los mismos espacios de
aprendizaje en los cuales interactuan diferentes actores educativos, asi como sociales.
Esto conlleva a la imperiosa necesidad de problematizar la formacién de los docentes
respecto a la atencién adecuada de la diversidad funcional en las aulas, los recursos
pedagdgicos disponibles para implementar dichas estrategias y la incorporacion del

lenguaje inclusivo, entre otros.

El sistema educativo colombiano ha enfrentado estas mismas problematicas y desafios
estructurales que han llevado a discutir temas como la discriminacion, la exclusién y la
falta de oportunidades, en especial para la poblacién en condicién de discapacidad. A
pesar de ser la educacién un derecho fundamental para nifios, nifias y adolescentes, el
Estado continua en mora de fortalecer la politica publica de educacion desde el enfoque
de Diseno Universal de Aprendizaje (DUA), orientada a priorizar la inclusion a partir del
acceso a la misma de una manera oportuna, pertinente y de calidad; que respete y valore
el sujeto desde su cultura, sus necesidades, potencialidades, ritmos de aprendizaje y, en
especial, su diversidad, para asi promover su pleno desarrollo en las diferentes
dimensiones tanto emocional como social, ademas de fortalecer el desarrollo de
habilidades como la comunicacion asertiva y efectiva, la cooperacién entre pares, el

pensamiento critico, como también el respeto por el otro y lo otro.
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En el contexto urbano, la educacion inclusiva requiere mayor atencion, pues las
condiciones de la poblacién con discapacidad incrementa aun mas la vulnerabilidad, en
especial en los barrios populares, donde se convive con las dificultades de infraestructura,
de falta de acompanamiento tanto institucional como familiar, sobrecarga estudiantil en
las aulas, escasa formacion docente en atencion a la diversidad, entre otros factores; todo
ello, se constituyen como barreras significativas tanto para el desarrollo académico como

socio emocional de los nifios, nifias y adolescentes.

El caso de estudio se centré geograficamente en una de las instituciones educativas
oficiales ubicada en la comuna 1- Popular, zona nororiental de la ciudad de Medellin. Las
condiciones sociales, econdmicas, culturales, ambientales e histéricas de la mayoria de
las comunas en esta ciudad son muy similares debido a la conformacion irregular de los
barrios, los cuales se ubican en laderas consideradas como zonas de alto riesgo. A esto
se suman las dinamicas de conflicto armado urbano que configuran las légicas de
dominacién de grupos armados delincuenciales. En este contexto, las instituciones
educativas se ven enfrentadas a la realidad cotidiana de miles de nifos, nifas,
adolescentes y jévenes que conviven en situaciones de riesgo. La institucion educativa,
participe de esta investigacién, cuenta con 3.500 estudiantes en total, de los cuales
quinientos cuarenta (540) pertenecen a una de las sedes de basica primaria. Se
identificaron como problematicas centrales: (1) un alto nimero de nifios con diagndstico o
presuntivo de dificultades cognitivas en basica primaria, (2) grupos conformados entre 43

y 46 estudiantes, lo que dificulta una atencién individualizada, y (3) falta de herramientas,

formacion y capacitacion para los docentes en el manejo de situaciones complejas dentro

del aula.
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Debido a ello, la educacién inclusiva se considera como un punto de partida en esta
construccién investigativa, pues implica una reconfiguracién profunda de las practicas y
culturas escolares. En este sentido, es esencial la implementacion de ajustes razonables
(PIAR), estrategias de ensefianza diferenciadas y formacién docente en metodologias
inclusivas. El impacto de la educacién inclusiva trasciende lo académico, pues contribuye
al desarrollo socioemocional de los estudiantes, fomentando la empatia, el trabajo en
equipo y la tolerancia. En consonancia, el formador o docente es un actor clave, podria
decirse que es determinante para transformar la rigidez de los modelos tradicionales de la
ensefianza, pues es alli donde subyace una de las principales barreras que impiden un
engranaje pertinente entre el desarrollo normativo-institucional y las practicas educativas
orientadas a garantizar el derecho a la inclusion. Conocer las percepciones de los
docentes sobre la educacion inclusiva es fundamental para comprender los desafios y
oportunidades que enfrentan en su practica diaria. Explorar sus percepciones permite
identificar fortalezas y barreras dentro del contexto educativo, facilitando el disefio de
estrategias que respondan a sus necesidades y potencien su rol en la construccién de

espacios de aprendizaje accesibles y equitativos.

En este contexto, es crucial el disefio de un plan de mejora que permita consolidar
estrategias para fortalecer la educacion inclusiva. Este plan debe incluir politicas publicas,
formacion docente continua, evaluaciéon de buenas practicas y adecuaciones curriculares
que garanticen una atencion integral a los estudiantes. Evaluar el impacto de estas
estrategias mediante indicadores como la participacién estudiantil, el progreso académico

y el bienestar socioemocional permitira consolidar un sistema educativo mas inclusivo y

equitativo, en beneficio tanto de la comunidad cientifica como de la sociedad en general.
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Los resultados de este ejercicio investigativo evidencian que, aunque los docentes
reconocen la inclusién como un principio ético y educativo fundamental, también
manifiestan limitaciones en su preparacion profesional, escasez de recursos didacticos
adaptados, y ausencia de apoyos permanentes como profesionales de apoyo o equipos
interdisciplinarios. Asimismo, se identificd una tension entre el ideal de inclusién y las
realidades materiales y estructurales de la institucién, lo que genera sentimientos de
frustracion e impotencia frente a las necesidades especificas de algunos estudiantes. Se
concluye que la educacion inclusiva es percibida como un acto politico, ético y pedagdgico
que demanda compromiso institucional, formacién continua y una transformacién profunda
de la cultura escolar. El estudio sugiere fortalecer los procesos de sensibilizacion y
capacitacion docente, establecer redes de apoyo y avanzar hacia un modelo de atencion
integral que articule la inclusion con la equidad, la diversidad y el derecho a una

educacion de calidad para todos.

El articulo se estructura en los siguientes apartados: fundamentacién tedérica, método,
discusion, conclusiones y referencias. En la seccion de fundamentacion tedrica se definen
y desarrollan las categorias centrales del estudio, tales como diversidad, educacion
inclusiva, procesos educativos, docentes y estudiantes, discapacidad y percepciones.
Estas categorias permiten comprender el enfoque del trabajo y contextualizar el analisis a

partir de los referentes conceptuales que sustentan la investigacion.

2. FUNDAMENTACION TEORICA

Percepciones de los docentes, hace referencia a las formas cémo los individuos asumen,

interpretan y reconocen todo lo que le rodea, apoyandose en sus emociones, experiencias

y saberes. De tal manera "La percepcion es el proceso por el cual los individuos organizan
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e interpretan sus impresiones sensoriales para dar significado a su entorno." (Robbins &
Judge, 2013, p. 166). Esta cita explica la definicion de la percepcion, sefialando que ésta
no es un proceso solamente receptivo, sino la interpretaciéon de los estimulos con base a
las experiencias y conocimientos alcanzados. Esto implica que la percepcion no refleja la
realidad de manera objetiva, sino que esta condicionada por elementos cognitivos como la

memoria, las expectativas y el entorno.

Educacion inclusiva, busca fomentar y garantizar el acceso, la permanencia y la
participacién de todos los estudiantes, sin importar sus limitaciones, lo que apunta a
eliminar las barreras que imposibilitan el aprendizaje promoviendo un entorno equitativo
para todos, ademas de valorar la diversidad. su objetivo es fomentar estrategias,
metodologias y recursos que permitan ser adaptadas para atender a los estudiantes de
manera integral garantizando su derecho a la educacion. En este sentido, la UNESCO
(2013) lo propone como "el proceso de abordar y responder a la diversidad de
necesidades de todos los alumnos a través de practicas inclusivas en el aprendizaje, las
culturas y las comunidades, y reducir la exclusion dentro de la educacion” (p. 21). Es
decir, la educacién inclusiva se constituye como un proceso que resalta la diversidad
dentro del aula educativa y, asimismo, promueve las practicas inclusivas para atender las
necesidades de la comunidad educativa desde la equidad lo que permite valorar las

diferencias desde lo cultural y lo social.

Estudiantes con discapacidad, son aquellos nifios, nifias y jévenes que presentan

limitaciones fisicas, sensoriales, cognitivas, psicosociales o multiples, que pueden afectar
su participacion plena y efectiva en el entorno educativo en igualdad de condiciones con

los demas. Estas discapacidades pueden ser de caracter permanente o temporal y
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requieren, en muchos casos, la implementacion de apoyos, ajustes razonables y
estrategias pedagogicas diferenciadas que garanticen su derecho a una educacion

inclusiva, equitativa y de calidad.

La atencién a estudiantes con discapacidad constituye una dimensién fundamental de la
educacion inclusiva, orientada a garantizar el acceso, la permanencia y el éxito académico
de todos los alumnos, independientemente de sus condiciones emocionales, cognitivas,
fisicas o sensoriales. En este sentido, se promueve la equidad y la inclusién mediante la
implementacion de ajustes razonables, estrategias pedagdgicas personalizadas y el uso
de recursos que permitan eliminar las barreras que limitan el aprendizaje y la participacién
plena en el entorno escolar. De tal manera “Normativas internacionales, como la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, enfatizan el derecho a
una educacion sin discriminacion, promoviendo entornos accesibles y adaptados a la
diversidad de necesidades del estudiantado” (Organizacién de las Naciones Unidas, 2006,
art. 24) Por lo tanto, esta cita resalta la importancia de reconocer y promocionar una
educacion inclusiva, puesto que, la educacién es un derecho para todos con la posibilidad

de ser accesible y equitativa.

Basica primaria, De acuerdo con lo mencionado por la Unesco, el objetivo de la educacion
basica primaria es fortalecer las habilidades de las nifias y nifos desde la parte emocional
y social lo que les permite tener un desarrollo de manera afectiva y respetuosa en

cualquier contexto, donde se implementa ademas nuevas estrategias didacticas que les

permita a los estudiantes un aprendizaje significativo. En tal sentido, "La educacién
primaria no solo transmite conocimientos, sino que también moldea actitudes, valores y

habilidades esenciales para la vida en sociedad" (UNESCO, 2021, p. 45).
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3. METODO (PARTICIPANTES, INSTRUMENTO, PROCEDIMIENTO)

El ejercicio investigativo se fundamenta en el paradigma interpretativo-comprensivo de la
realidad social, en la que el conocimiento se construye desde las experiencias vividas y
los significados que los sujetos otorgan a su entorno (Flick (2015). De esta manera, se
propone un dialogo desde el saber, evidenciando las subjetividades que se construyen en
un mismo espacio a través de experiencias que emergen desde lo individual y se
comprenden desde la colectividad. Asimismo, el enfoque de la investigacion siendo de
corte cualitativo, orient6 el proceso para explorar, describir y comprender “las
percepciones” en toda su profundidad, enfocandose en interpretar los significados,
experiencias y entornos; este enfoque, ademas, permitio la identificacion de categorias de
analisis emergentes, como: barreras institucionales, rol de la familia, recursos educativos,

actitudes docentes, entre otras.

En la presente investigacion se conté con la participacion de 14 docentes, de una
Institucion Educativa publica de Medellin- Colombia, con experiencia entre 3 y 10 afios,
donde sus perspectivas fueron fundamentales para la construccion del analisis de los
resultados alcanzados. Se exploraron y se reconocieron sus practicas, las percepciones y,
ademas, sus reflexiones el objeto de investigacion, favoreciendo un entendimiento
detallado y situado del entorno educativo en el que llevan a cabo su labor. Fue relevante
para el estudio reconocer que, del total de participantes, el 57% (8) cuentan con cursos

sobre diversidad y cultura y neurodiversidad, diplomados en DUA-PIAR, inclusién desde la

primera infancia, TDAH, estrategias pedagdgicas para dificultades de aprendizaje. De

igual manera, el ejercicio tuvo un alcance explicativo debido a que trascendi6é del mero
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hecho descriptivo a establecer relaciones de causalidad entre conceptos, factores

determinantes del fendbmeno en si.

Las técnicas de recoleccion de la informacion se sustentan en la elaboracién de
instrumentos los cuales fueron validados por expertos y ajustados segun lo indicado para
posteriormente ser abordados con los participantes. Se realizaron entrevistas
semiestructuradas y grupos focales. El analisis de contenido fue la técnica de analisis que
respaldé la categorizacion e interpretaciéon de los datos de forma sistematica, facilitando la

comprension e identificacion de patrones y significados.

El analisis de contenido se llevd a cabo como un proceso riguroso desde la transcripcion
hasta el contraste y la interpretacion de las categorias. Dentro de estas fases de analisis
se dio sentido y se identifico el significado de las recurrencias en el discurso de los
participantes, al igual que, se realiz6é una contrastacién con los referentes tedricos y
antecedentes del objeto de estudio, todo ello conlleva a la interpretacion critica de los
hallazgos, para ello se considero el contexto institucional y los principios de la educacién

inclusiva.

La especificidad del estudio se propuso desde la identificacion de las percepciones de los
docentes sobre educacion inclusiva y, a su vez, llegar a una descripcion de estas para,
finalmente, plantear una explicacién sobre las causas mismas del fendmeno, la incidencia
en la percepcion de los docentes y en el rol que desempenan. El analisis se fundamenté
en cuatro momentos sustanciales que derivaron en la generacién de los resultados de la
investigacion, los cuales se ampliaran mas adelante. Asi pues, la lectura comprensiva,

como punto de partida en el proceso de codificacién contribuyd en la preparacion inicial de
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todo el compendié de informacion recolectada a partir de entrevistas y grupo focal; este
proceso garantizé la codificacion inicial y la identificacion de unidades de significado tales
como: falta de formacion, sobrecarga docente, apoyo institucional insuficiente,
participacion familiar baja, estrategias diferenciadas, inclusién como principio, barreras

fisicas, actitud empatica, recursos didacticos limitados.

Esta codificacién permitio la agrupacién en categorias tematicas gruesas, mismas que
fueron de mayor representatividad en la comprension de la inclusion educativa desde la
voz de los docentes. En la Ultima fase de este proceso de codificacion se realizé la
identificacion de patrones, donde se evidencian relatos comunes y contradicciones entre
algunas categorias de analisis en términos del fendmeno social en si, mas no en el
proceso investigativo como tal. Ejemplo de ello es la contradiccion entre el discurso
normativo y las practicas reales cotidianas en los espacios y procesos de aprendizaje.
Finalmente, se realizé una triangulacion tedrica y normativa, contrastando los hallazgos a
partir del andlisis de discurso, con marcos teérico-conceptuales clave y con la legislacion

educativa vigente.

4. RESULTADOS (o CONTENIDO)

Existe un desajuste claro entre la normativa inclusiva y su aplicacion efectiva. Aunque los
marcos legales y tedricos promueven la educacioén inclusiva como derecho, en la practica

son los docentes quienes, con creatividad y compromiso, tratan de sostenerla. La

inclusion no se garantiza por el sistema, sino a pesar de él. Esto evidencia la necesidad

de un redisefo institucional y politico que realmente habilite la equidad educativa.
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Desde la percepcion de los docentes, entendida esta como la interpretacion que una
persona hace de la realidad a partir de sus experiencias y contexto (Moscovici, 1986), se
evidencia que la inclusion se entiende como un ideal necesario, pero dificil de realizar
debido a barreras estructurales. De otro lado, las limitaciones del entorno social y
econdmico en la ciudad de Medellin impactan la participacion familiar y la dotacion
institucional. Todo ello repercute en las practicas inclusivas, las cuales se sostienen mas
en la voluntad de los docentes que en politicas publicas coherentes. Estas dinamicas
generan tensiones entre los mismos actores que adquieren corresponsabilidad en la
implementacion de las politicas de inclusién educativa y, de igual manera, entre estos y
las acciones que responden a la aplicacién de la norma. Estas tensiones pueden ser de
alta tensién y se manifiestan especialmente en la formacién de los docentes para asumir
las practicas adecuadas en el aula. Como lo indica uno de los docentes “tengo
estudiantes presuntivos y con diagnéstico, pero no tengo formacion para atenderlos

correctamente” (Entrevista, Docente 5, 2025).

De igual manera, las condiciones que brinda la institucionalidad en los espacios de
aprendizaje continuan siendo inseguros, no garantizan la atencién adecuada debido a la
sobrecarga en el aula. Por ello coinciden en que “el aula no es segura, hay materiales
peligrosos, no esta adecuada para nifios con discapacidad”. Respecto al rol de la familia,
se evidencia una tension alta debido a la ausencia de participacion familiar, de alli que la
percepcion de los docentes se manifieste sobre la falta de acompafamiento a los
procesos de los nifos y las nifias con discapacidad. Por ultimo, se presenta tension en la

disponibilidad de recursos educativos, los cuales no cumplen con las exigencias que

desde la ley 1618 y el decreto 1421 se estiman para la atencion pertinente en aulas con

personas con discapacidad.
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En el gjercicio investigativo se reconocen tres actores fundamentales para lograr una
educacion inclusiva garante de derechos; el sistema educativo, por un lado, como
ecosistema principal donde se desarrollan las dinamicas propias de la formacion, el
aprendizaje, la inclusién y, ademas, continua siendo un sistema tradicional que presenta
falencias en diferentes dimensiones concernientes a lo institucional, a lo
didactico-formativo y al fortalecimiento de capacidades. Por otro lado, se encuentra la
familia, misma que debe estar involucrada en el acompafiamiento de los nifios y las nifias
como un acto de corresponsabilidad; de igual manera, se inscriben en el proceso los
docentes, a los cuales se les adjudica el compromiso de generar espacios de aprendizaje
inclusivos, garantizar la equidad educativa para todos los estudiantes y constituirse como

un agente de cambio y adaptabilidad pedagdgica.

Los docentes como actores clave en el ejercicio de comprension narran y describen a
través de sus experiencias los procesos pedagogicos institucionales, las acciones de
mejora, las estrategias innovadoras y contextualizadas. Por ende, también son actores
que interlocutan y construyen con la sociedad misma representada en grupos familiares,

entidades estatales o cualquier otro actor de la sociedad.

Ahora bien, transversal a su rol de docentes coexisten condiciones sociales, culturales,
psicolégicas, histéricas que influyen en sus practicas pedagdgicas, en este ejercicio se
priorizé la percepcién que ellos como docentes tienen sobre la discapacidad nombrandola
desde la diversidad. Describen que la discapacidad no debe verse como una limitacién
absoluta, sino como parte de la diversidad humana. No obstante, su percepcion también

se relaciona con una sobrecarga en los procesos pedagdgicos (también relacionan lo

laboral). Esta surge como una de las tensiones principales, dado que la puesta en marcha

de un plan de educacion inclusiva requiere el desmonte de las barreras estructurales que
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tiene el mismo sistema. La normativa colombiana imprime ciertas obligaciones al sistema
educativo, sin embargo, este aun carece de un fortalecimiento organizativo flexible que
promueva escuelas inclusivas, como lo menciona Booth y Ainscow. Esa alineacion de
principios mencionada también por la UNESCO, es menester de todo el sistema, no sélo

de la base a la cual pertenece el docente y las personas con discapacidad.

Por otro lado, la fuerza emergente en los procesos de inclusion es resultado del
compromiso docente en las aulas, pese a ello, continda la dificultad en la implementacion
efectiva de practicas inclusivas a causa de la falta de formacion especializada y de
recursos pedagogicos adaptados. Existe una disposicion positiva hacia la inclusion de
estudiantes con discapacidad. Muchos docentes expresan empatia, compromiso y deseo
de apoyar, pero también reconocen sentirse inseguridad, la cual parte de la escasa

cualificacion al respecto.

Otro aspecto consustancial, es la necesidad de comprender la discapacidad desde el
contexto y las relaciones. Las percepciones docentes reflejan que la discapacidad no es
estatica ni se define solo por el diagnéstico clinico, sino que se construye a partir de las
condiciones del entorno, la interaccién con el otro, y las oportunidades reales de
participacion. En este sentido, el rol de la familia es relevante para el proceso pedagdgico.
Los docentes mencionan que en el trabajo colaborativo, tiene mayor relevancia el
acompanamiento familiar y el acompafamiento interdisciplinario, no obstante expresan
que la comunicacién con los padres de los estudiantes que presentan algun diagndstico
de discapacidad es limitada y poco efectiva, ya que la mayoria de las veces recae en el

docente toda la responsabilidad, frente a las particularidades del estudiante, lo estipulado

en el curriculo y el manejo de los recursos con los que se dispone. Asi también, algunos

docentes sefialan su preocupacion frente a las posturas de sus companeros y directivos,
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que evidencian de algin modo barreras actitudinales, igualmente miedo a lo desconocido,
ademas de la falta de conocimiento. Lo que refleja la necesidad de una formacion en
inclusion, tanto al equipo docente, directivos y familias.

Por consiguiente, la inclusién depende de factores como el acompafamiento institucional,
la formacién continua, la presencia de profesionales de apoyo, y el disefio de ambientes
accesibles. En este sentido, la discapacidad se concibe también como un desafio
colectivo que debe ser asumido por toda la comunidad educativa. De conformidad con los
hallazgos de la presente investigacion es pertinente seguir cuestionando e interpelando el
sistema educativo en el cual se encuentran inmersos los docentes y a su vez
problematizar si ¢ estara percibiendo el docente la discapacidad como una carga en el
aula de clase y qué implicaciones puede tener en el acto pedagogico desde su

compromiso ético y social?

El ejercicio investigativo planteé como uno de sus objetivos disefiar un plan de mejora
sobre educacion inclusiva para ser presentado a la institucion educativa. Esta propuesta
de intervencién se nombré “Incluir con Sentido: Transformacion Educativa para la
Equidad”, y tiene como objetivo general - Potenciar la capacidad institucional y
pedagodgica para llevar a cabo una educacion inclusiva adecuada, auténtica y eficiente
que promueva el derecho a la educacion de los estudiantes con discapacidad en
escenarios vulnerables-. Este plan de intervencion propone disefar y poner en marcha
una propuesta de cualificacién continua para docentes, centrada en inclusion,

adaptaciones pedagdgicas, atencion a la discapacidad y utilizacion de material didactico

accesible; Fortalecer las condiciones de la institucién educativa por medio de pequefas
reformas fisicas, ademas de una utilizacién adecuada de los materiales didacticos y una

reorganizacion frente al acompanamiento que se otorga a los docentes; Favorecer el
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compromiso de las familias, a través de una participacion en los procesos formativos de
los estudiantes, por medio de formaciones y sensibilizaciones; Estructurar y consolidar en
la institucidon educativa, estrategias pedagdgicas diferenciadas y ajustadas a las
necesidades propias de los estudiantes con discapacidad y, por ultimo, Crear una red de
apoyo interinstitucional con entidades como universidades, fundaciones y organizaciones
sociales que aporten una asistencia técnica y estable relacionado con la inclusion. El plan

de accion tiene los siguientes componentes (ver tabla 2)

Tabla 2. Componentes del plan de mejora

COMPONENTE ACCION/ PROPUESTA

ESTRATEGICO

Formacién Docente | Planificacidn y realizacién de un ciclo de talleres y/o diplomados
relacionados con la educacién inclusiva, metodologias
diferenciadas, discapacidad y usos adecuado de los recursos

disponibles y accesibles.

Adecuacion Realizar gestiones para la mejora institucional en cuanto al acceso
Institucional fisico, adquisicién de materiales, como también el mejoramiento en

el acompafamiento pedagadgico.

Participacién Implementar sesiones formativas, espacios de dialogos y
Familiar estrategias de acercamiento con las familias para promover su

participacioén activa.
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Sistematizacion

Pedagdgica

Recopilacién, validacién y socializacién de experiencias

significativas en inclusion, utilizando guias didacticas, ademas de

las articulaciones con entidades que promuevan y garanticen la

permanencia de los procesos inclusivos.

Red Institucional

Articulaciones con entidades como: universidades, ONGs, entre

otras que puedan garantizar la continuidad de los procesos

inclusivos.

5. DISCUSION/CONCLUSIONES

5.1 Discusién

Desde el andlisis de contenido, las percepciones de los docentes muestran lo

siguiente en las entrevistas y grupos focales:

Las codificaciones fueron organizadas en las siguientes categorias emergentes:

Categoria

Cédigos Asociados

Justificacion

Formacion

Falta de formacion

Gratis

Condiciones

Institucionales

Apoyo institucional insuficiente

Se evidencian limitaciones

estructurales

Rol de la Familia

Participacion familiar baja

Coinciden en la escasa

participacion
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Compromiso Inclusion como principio, Refleja el deseo de mejorar sus
Docente actitud empatica del docente. practicas continuamente
Recursos Recursos didacticos limitados | Desde la institucion
educativos

Identificacion de Patrones:

Se observé una discrepancia entre lo que se evidencia en las normas y la realidad de la

practica a pesar de que hay mayor sensibilizacion con relacion a la inclusion su

implementacién de manera asertiva y efectiva se puede ver limitada en cuanto a la

ausencia con relacion a las condiciones estructurales de la institucion donde los docentes

consideran la importancia de recibir también una formaciéon adecuada y un

acompanamiento frente a este proceso.

Contradicciones

Patron dominante

Similitudes

Aunque se promueve la
inclusion desde la
normativa, en la practica
persisten formas de
exclusion (por ejemplo, en
modelos de aceleracion

como “Brujula”).

Existe una conciencia
creciente sobre la
importancia de la inclusion,
pero no se materializa por la
falta de condiciones
estructurales y humanas

adecuadas.

Todos los docentes
destacan la necesidad
de mayor formacion y
acompafamiento, tanto
institucional como

familiar.
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Interpretacion Sociocultural

Teniendo en cuenta el paradigma interpretativo la inclusién es vista como un ideal
fundamental en los procesos de educacion; sin embargo, es dificil llevarla a cabo por
causa de las barreras estructurales, ademas las limitaciones que se evidencian en el
entorno social y econémico de la ciudad de Medellin impactando también la participacion
de las familias y a su vez la dotacion institucional. Por ello la practica inclusiva es llevada
a cabo mas desde la practica y la voluntad del docente y su deseo de mejorar los
procesos inclusivos que en las politicas publicas coherentes. Es relevante resaltar que, las
limitaciones econdémicas y sociales del entorno de Medellin se reflejan en la escasa
participacion familiar y falta de dotacion institucional; aunque los docentes muestran
compromiso y transformacién personal, no hay un sistema de apoyo coherente que facilite
la practica inclusiva. Y, de otro lado, la inclusién se implementa “a la medida del docente”
y su creatividad, mas que desde un plan articulado de politica publica real y efectiva que

se evidencie en la escuela.

Para realizar la triangulacion con los antecedentes teodricos y con la normativa, se
examinaron los hallazgos relacionados con los referentes tedricos donde se hizo una
comparacion frente a (Booth, Ainscow, Echeita, UNESCO) y normativos (Ley 115, Ley
1618, Decreto 1421, Lineamientos MEN). Evidenciando las categorias, los hallazgos, las
teorias asociadas, las normativas aplicables y las tensiones didacticas. En tal sentido, se

encuentra que, la condicion institucional fue la categoria mas frecuente, lo que refleja las

profundas limitaciones estructurales (como sobrecarga docente, espacios inadecuados, y

escaso apoyo administrativo). Respecto a la formacion y capacitacion aparece con alta
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frecuencia, mostrando la necesidad urgente de profesionalizacién para responder

efectivamente a la diversidad y, en cuanto al rol de la Familia y Compromiso Docente

tienen igual peso: mientras se percibe escasa colaboracion de las familias, los docentes

muestran una actitud de compromiso creciente. Los recursos educativos fueron menos

mencionados, pero sigue siendo una limitacion critica especialmente en lo visual,

tecnoldgico y de adecuacion del material. En la categoria Formacion docente, el analisis

de contenido muestra lo siguiente (ver tabla 3).

Tabla 3 Formacién Docente

CATEGORIA FORMACION DOCENTE

HALLAZGO

TEORIA

NORMATIVA

OBSERVACION

Docentes reportan
falta de
preparacion para
abordar la
diversidad y
atender a
estudiantes con

discapacidad.

Teoria

- Echeita Ainscow &
Booth destacan la
formacion continua
como pilar de la

inclusion.

- Echeita afirma que
no hay inclusién
posible sin
capacitacion

adecuada,

- El Decreto 1421
de 2017 establece
que las entidades
deben garantizar la
formacion docente

en inclusion.

-Ley 115y
Lineamientos MEN
promueven el
desarrollo

profesional en

Tension:

Se reconoce
normativamente la
obligacion de formar,
pero los testimonios
muestran que esto no
se cumple en la

practica
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reconociendo la atencion a la
diversidad como diversidad.
norma, N0 como

excepcion.

Desde el paradigma interpretativo, este estudio de caso permitié comprender, a partir de
los relatos de los docentes, las tensiones existentes entre el discurso normativo sobre
inclusion y la realidad cotidiana en el contexto escolar. En la categoria "formacién
docente", los participantes manifestaron una percepcion reiterada de falta de preparacion
para atender a estudiantes con discapacidad, lo cual evidencia una brecha entre el marco
normativo y su aplicacion efectiva. Si bien el Decreto 1421 de 2017 y los lineamientos del
MEN reconocen el derecho a la formacion continua en inclusion, los testimonios
recopilados muestran que dicha formacion no siempre se garantiza ni responde a las

necesidades concretas del aula.

Echeita y Ainscow (2011) sefialan que “no puede haber inclusién educativa real sin una
transformacion profunda en la formacion y cultura profesional del profesorado” (p. 17),
planteamiento que se ve reflejado en los hallazgos. Esta contradiccion entre la

obligatoriedad normativa y la ausencia de formacién efectiva genera una tension

estructural en el sistema educativo. En los relatos analizados, todos los docentes

coincidieron en la necesidad de mayor acompafiamiento institucional y estrategias
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concretas para responder a la diversidad, lo que configura un patrén dominante: existe
sensibilidad frente al tema, pero sin condiciones estructurales, acompafamiento técnico y
formacion continua, la inclusion se convierte en un ideal lejano. Este estudio de caso
permite afirmar, desde la comprension de los significados atribuidos por los actores, que la
inclusion no puede ser abordada como una excepcion, sino como una norma que exige

coherencia entre politica, formacion y practica pedagdgica. (Echeita, 2011, p. 15-29)

5.2 Conclusiones

A partir de la mirada de los docentes, la educacién inclusiva implica mas que solo
estrategias pedagdgicas, de esta manera se concibe como compromiso ético asociado a
los principios de justicia y equidad en el contexto escolar, a pesar de ello, desde la mirada
interpretativa, esta concepcion ética esta determinada por las practicas cotidianas de los
docentes, los cuales no cuentan con recursos suficientes, una formacion adecuada,
ademas de la falta de acompafiamientos determinantes en el aula. En este sentido la
educacioén inclusiva se considera en mayor medida como un compromiso propio y
permanente, mas que como una politica escolar verdaderamente eficiente, lo que pone en

evidencia una tensién significativa entre las normas establecidas y la realidad practica.

Las percepciones relacionadas con la inclusion emergen a partir de una perspectiva que
integra el contexto y las relaciones sociales, en donde el entorno, el contacto y los
sentimientos contribuyen en las posibilidades para que se de manera asertiva la

educacioén inclusiva. Las voces de los docentes evidencian que la inclusién no se percibe

de forma metodoldgica o conceptual, sino como un fendmeno que esta determinado al

contexto, que esta determinado por las relaciones con el otro, los vinculos tanto entre
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companeros como las familias y el clima institucional. Esta mirada relacional concuerda
con el enfoque interpretativo, ya que los sentidos atribuidos a la percepcion provienen de
la conexién constante con el alumnado y las condiciones del contexto escolar. Por lo
tanto, mas que una estrategia uniforme la inclusién se muestra como una practica social
determinante, donde los docentes emocionalmente se hallan entre el compromiso, pero

también la entrega y el agotamiento.

Pese a que los docentes aprecian y entienden la importancia de la inclusién, aun no esta
integrada como una practica institucional, las percepciones registradas evidencian una
inclusion desarticulada, donde no hay un trabajo articulado que promueva apropiacion
real, en este sentido se evidencia mas un trabajo individual. Desde el enfoque
interpretativo; esto deja ver la necesidad relevante para habilitar espacios de dialogo y de
reflexion dentro del entorno escolar, en donde las trayectorias y el aporte de los docentes
contribuyan a la base, para replantear el sentido de la inclusion, la cual no debe ser vista
s6lo como un mandato legal, sino como cultura en accién, adaptada al entorno y

compartida colectivamente.

6. REFERENCIAS
Booth, T., & Ainscow, M. (2011). Index for Inclusion: Developing Learning and Participation
in Schools. CSIE.

Index 2002 complete 05

Caballero, C. R., & Rios, G. A. (2019). Accesibilidad de la poblacién con discapacidad,

acorde con el Decreto 1421 de 2017 en dos establecimientos educativos de

caracter oficial del municipio de Piedecuesta. Universidad Cooperativa de

Colombia. content


https://www.eenet.org.uk/resources/docs/Index%20English.pdf
https://repository.ucc.edu.co/server/api/core/bitstreams/2563c2c0-be46-4e00-b33c-512574204a48/content

/ 4
JLUISAMIGO

Figueroa, L. A., Ospina, M. S., & Tuberquia, J. (2019). Practicas pedagdgicas inclusivas

desde el disefio universal de aprendizaje y plan individual de ajuste razonable.

https://revistas.uniminuto.edu/index.php/lYD

Gobernacion de Antioquia. (2015). Politica Publica de Discapacidad e Inclusion social del
departamento de Antioquia 2015-2024.

Politica Publica de Discapacidad e Inclusion Social del Departamento de AntioquiA

2015-2024

Kaga, Y., & Sretenov, D. (2021). Inclusién en la atencidn y la educacion de la primera
infancia: informe sobre inclusion y educacion. UNESCO.
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379502_spa

Naciones Unidas. (2006). Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad y su Protocolo Facultativo.

https://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf

Reyes-Parra, P. A., Moreno, A. N., Amaya, A., & Avendano, M. (2020). Educacién
inclusiva: Una revision sistematica de investigaciones en estudiantes, docentes,
familias e instituciones y sus implicaciones para la orientacién educativa. Revista
Espariola de Orientacion y Psicopedagogia, 31(3), 86-108.

https://doi.org/10.5944/reop.vol.31.num.3.2020.29263

4. Ponencia 1

CAPITULO XXVII

Educacioén inclusiva en Estudiantes de basica primaria con discapacidad, desde la

perspectiva docente en la institucién Educativa Antonio Derka, Medellin, Colombia



https://revistas.uniminuto.edu/index.php/IYD
https://revistas.uniminuto.edu/index.php/IYD
https://dssa.gov.co/images/programas-y-proyectos/salud-publica/PPDIS_Departamento_de_Antioquia.pdf
https://dssa.gov.co/images/programas-y-proyectos/salud-publica/PPDIS_Departamento_de_Antioquia.pdf
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379502_spa
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379502_spa
https://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf
https://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf
https://doi.org/10.5944/reop.vol.31.num.3.2020.29263
https://doi.org/10.5944/reop.vol.31.num.3.2020.29263

/ 4

WILUIS

Alejandra Garcia Castafio

alejandra.garciaca@amigo.edu.co

Universidad Catélica Luis Amigé Medellin- Colombia

Lucero Adriana Alzate Giraldo

lucero.alzateqgi@amigo.edu.co

Universidad Catdlica Luis Amigd Medellin- Colombia

RESUMEN

La educacion inclusiva en Colombia enfrenta grandes retos, especialmente en la atencion
a estudiantes con discapacidades. La investigacion "Educacion inclusiva en estudiantes
de basica primaria con discapacidad, desde la perspectiva docente en la institucion
Educativa Antonio Derka, Medellin, Colombia" busca identificar las barreras que dificultan
la integracion de estos estudiantes y proponer soluciones para mejorar su inclusion en el
sistema educativo. El estudio emplea un enfoque cualitativo, implementando entrevistas
semiestructuradas con los docentes para recoger sus experiencias y percepciones sobre
la inclusién. Este enfoque permite analizar en profundidad las practicas actuales y evaluar
los ajustes necesarios para atender la diversidad de manera efectiva. Se espera que los
resultados revelen las principales barreras institucionales y sociales que enfrentan los
estudiantes con discapacidad. Al comprender estas limitaciones, se podran desarrollar
estrategias didacticas mas efectivas y adecuadas, ademas de mejorar las politicas

educativas y la formacion docente, promoviendo un entorno mas inclusivo y equitativo. En

conclusion, este estudio representa un paso importante hacia la mejora de la calidad

educativa para los estudiantes con discapacidad en la institucién Antonio Derka. Abordar
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las barreras identificadas no solo impulsara la inclusion en el aula, sino que también

fomentara un cambio en la percepcién de la diversidad en el ambito educativo,
garantizando el derecho de todos los estudiantes a recibir una educacién de calidad.
Palabras clave: diversidad, educacién inclusiva, procesos educativos, docentes y

estudiantes, posibilidades y barreras

Ponencia elaborada para optar al titulo de Magister en Educacion de la Universidad

Catdlica Luis Amigd. Medellin -Colombia.

Ponencia 2

INCLUIR DESDE LAS AULAS: SIGNIFICADOS Y DEAFIOS DE LA EDUCACION

INCLUSIVA SEGUN DOCENTES DE PRIMARIA EN MEDELLIN.
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RESUMEN

La educacion inclusiva contintia siendo un desafio en las instituciones educativas
colombianas, particularmente en basica primaria, donde persisten tensiones entre la
normativa, la formacion docente y las practicas pedagoégicas cotidianas. En este proyecto
se propuso analizar las percepciones de los docentes sobre la educacion inclusiva en
estudiantes con discapacidad en una institucién educativa de Medellin, Colombia, con el
fin de identificar barreras, oportunidades y posibilidades de transformacion desde la
mirada de los actores educativos. Se desarrollé una investigacion cualitativa con enfoque
interpretativo, que privilegio la comprension de los significados atribuidos por los docentes
a sus experiencias en el aula. Se aplicaron entrevistas semiestructuradas y grupo focal
con docentes de basica primaria, y el analisis de contenido permitié categorizar las
percepciones en torno a la formacion docente, los apoyos institucionales, las actitudes

hacia la discapacidad y la adecuacion de las practicas pedagodgicas.

Los resultados evidencian que, aunque los docentes reconocen la inclusién como un

principio ético y educativo fundamental, también manifiestan limitaciones en su
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preparacion profesional, escasez de recursos didacticos adaptados, y ausencia de apoyos

permanentes como profesionales de apoyo o equipos interdisciplinarios. Asimismo, se
identificé una tension entre el ideal de inclusion y las realidades materiales y estructurales
de la institucion, lo que genera sentimientos de frustracion e impotencia frente a las
necesidades especificas de algunos estudiantes. Se concluye que la educacién inclusiva
es percibida como un acto politico, ético y pedagdégico que demanda compromiso
institucional, formacion continua y una transformacion profunda de la cultura escolar. El
estudio sugiere fortalecer los procesos de sensibilizaciéon y capacitacién docente,
establecer redes de apoyo y avanzar hacia un modelo de atenci6n integral que articule la
inclusion con la equidad, la diversidad y el derecho a una educacion de calidad para

todos.

5. Anexos
5.1. Instrumentos

5.1.1 Entrevista semiestructurada

@ UNIVERSIDAD CATOLICAZ

LUISAMIGO
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PERCEPCIONES DE LOS DOCENTES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA EN
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN DE BASICA PRIMARIA EN UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE MEDELLIN, COLOMBIA.

Objetivo general

Analizar percepciones de los docentes sobre educaciéon inclusiva en estudiantes con
discapacidad en bésica primaria en una institucién educativa de Medellin, Colombia para
plantear acciones de mejora.

Objetivo especifico:

o Identificar percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes
con discapacidad en bésica primaria en una institucion educativa de Medellin,
Colombia.

o Describe percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes con
discapacidad en de basica primaria en una instituciéon educativa de Medellin,
Colombia

Nombre de la persona entrevistada:

Identificacion Rol dentro de la
institucion

Fecha de realizacion de la
entrevista

Nombre del entrevistador

INSTRUMENT 1: ENTREVISTA SEMI ESTR TRADA DIRIGIDO A

DOCENTES (las respuestas recogen dos objetivos especificos)

PREGUNTAS PARA ENTREVISTAS SEMI ESTRUCTURADA
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Aspectos Para Guiar
Al Investigador En La
entrevista

(Esta informacién debe
ser provista por los

Preguntas Para Guiar Al Investigador En entrevista semi
estructurada

(Esta informacién debe ser provista por los investigadores)

investigadores)
1. 1. ;Qué significado tiene para esta institucion educativa el concepto de
educacion inclusiva?
Percepcion
General sobre 2. (,Descr'lba acciones 0 espacios que organiza este contexto
L. g educativo para garantizar la educacion inclusiva?
educacion inclusiva
3. (Como percibe la inclusion de estudiantes con discapacidad
en esta institucion educativa?
4. (Qué estrategias pedagdgicas utiliza para atender las necesidades de
2 los estudiantes con discapacidad en esta institucion?
Percepcion - S— . —
5. (Qué barreras han identificado en la implementacion de la
General sobre la N i
. educacion inclusiva en su aula?
mirada a la
discapacidad en el
6. ;Considera que cuenta con la formacion y recursos
marco de la . . .
., adecuados para atender a estudiantes con discapacidad?
educacion Por qué?
inclusiva
7. (Coémo es el apoyo recibido por parte de la institucion educativa y de
3. las familias para la educacién inclusiva??

Percepcion general
sobre la relacion
familia contexto
educativo y salud

mental y emocional de
docentes y estudiantes
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8. (Como es la relacion de este contexto educativo con las
familias de estudiantes con discapacidad?

9. (Qué recomendaciones daria para mejorar la educacidn inclusiva en
la institucion?

5.1.2 Grupo Focal

UNIVERSIDAD CATOLICA S
LUIS

PERCEPCIONES DE LOS DOCENTES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA EN
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN DE BASICA PRIMARIA EN UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE MEDELLIN, COLOMBIA.

Objetivo general

Analizar percepciones de los docentes sobre educacidén inclusiva en estudiantes
con discapacidad en basica primaria en una institucion educativa de Medellin,
Colombia para plantear acciones de mejora.

Objetivo especifico:

e Identificar percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en
estudiantes con discapacidad en basica primaria en una institucion
educativa de Medellin, Colombia.

e Describe percepciones de los docentes sobre educacién inclusiva en
estudiantes con discapacidad en de basica primaria en una institucion
educativa de Medellin, Colombia

Nombre de la persona entrevistada:

Identificacion

Rol dentro de la institucion

Fecha de realizacion de la
entrevista

Nombre del entrevistador
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INSTRUMENTO 2: GRUPO FOCAL CON DOCENTES (las respuestas recogen dos
objetivos especificos)

PREGUNTAS PARA ENTREVISTAS SEMI ESTRUCTURADA

Aspectos Para Guiar Al | Preguntas Para Guiar Al Investigador En

Investigador En La entrevista entrevista semi estructurada
(Esta informacion debe ser | (Esta informacién debe ser provista por los
provista por los investigadores) investigadores)

1. 1. ¢Qué significa para ustedes Ila

educacion inclusiva y cémo la

Percepcion General sobre perciben en esta institucién?

educacion inclusiva

0. ;Cuales han sido los principales
desafios que han enfrentado al
trabajar con estudiantes con
discapacidad?

0. ¢(Qué estrategias han implementado
para garantizar la participacion de

2. estudiantes con discapacidad en el

Percepcion General sobre la aula? (',Cl.léles han sido efectivas?

mirada a la discapacidad en el
marco de la educacion inclusiva

Consideran que la institucion educativa
brinda el apoyo necesario para la educacion
inclusiva? ¢Qué aspectos podrian
mejorarse? argumentar

0. ¢Como ha sido la relacion con las
familias de los estudiantes con
discapacidad? ¢;Qué rol juegan en la
inclusién educativa?

0. ¢(Considera que cuenta con Ila
formacion y recursos adecuados para
atender a estudiantes con
discapacidad? ;Por qué?

3. 0. ¢(Qué recomendaciones daria para
mejorar la educacién inclusiva en la

Recomendaciones institucion?
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5.1.3 Validacion de expertos

5.1.4 Grupo Focal

INSTRUMENTO 2 VALIDACION DE EXPERTO

PERCEPCIONES DE LOS DOCENTES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA EN
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN DE BASICA PRIMARIA EN UNA

INSTITUCION EDUCATIVA DE MEDELLIN, COLOMBIA.
Objetivo general

Analizar percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes con
discapacidad en basica primaria en una institucién educativa de Medellin, Colombia para

plantear acciones de mejora.
Objetivo especifico:

e |dentificar percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes
con discapacidad en basica primaria en una institucion educativa de Medellin,

Colombia.

e Describe percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en estudiantes
con discapacidad en de basica primaria en una institucion educativa de Medellin,

Colombia

Aplicado por docente investigador
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SOLICITUD: Revision de instrumento grupo focal

Sus valiosos aportes consistiran en la evaluacion de la pertinencia de cada una de las
preguntas, o items, con los objetivos propuestos para la investigacién, las variables a ser

medidas, las dimensiones de las variables y la redaccién de las mismas.
Gracias por su apoyo y acompafiamiento.

CALIFICACION DEL EXPERTO: A: Adecuada, M: Medianamente Adecuada,

Inadecuada.

Tabla para la validacién del instrumento de recoleccion de informacion.

Calificacion Del Experto: A: Adecuada, M: Medianamente Adecuada, Inadecuada.
Senale con una X la valoracién de la pregunta que se hace el investigador para la

entrevista.

Aspectos Para Guiar Al
Preguntas Para Guiar Al Investigador
Investigador En grupo focal. Valoracién
En entrevista semi estructurada

(Esta informacion debe ser del
(Esta informacion debe ser provista por
provista por los experto
los investigadores)
investigadores)
1. 1. ¢Qué significa para ustedesla |A | M |1

.. educacion inclusiva y como la
Percepcion General sobre

ie , perciben en esta institucion?
educacion inclusiva
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0. ¢Cuales han sido los

principales desafios que han
enfrentado al trabajar con
estudiantes con

discapacidad?

Percepcion General sobre la
mirada a la discapacidad en
el marco de la educacion

inclusiva

¢ Qué estrategias han
implementado para garantizar
la participacion de estudiantes
con discapacidad en el aula?

¢ Cuales han sido efectivas?

éConsideran que la institucion
educativa brinda el apoyo
necesario para la educacion
inclusiva? ;Qué aspectos
podrian mejorarse?

argumentar

¢, Como ha sido la relacién con
las familias de los estudiantes
con discapacidad? ¢Qué rol
juegan en la inclusién

educativa?
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0. ;Como es el apoyo recibido

por parte de la institucion
educativa y de las familias

para la educacion inclusiva??

3. 0. ¢(Qué recomendaciones daria

para mejorar la educacién

Recomendaciones X
inclusiva en la institucién?
X
Observaciones generales
Resumen de la plantilla final
Fecha): 10/03/2025
Nombre del evaluador: Ledys Alcira Arrieta Pérez
Senfale a continuacién con una “X” la valoracion del cumplimiento del criterio:
Escala de valoracién
Criterio Adecuad | Medianamente Inadecuad

a Adecuada a
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Pertinencia de las preguntas con | X

el objetivo

Redaccién de las preguntas X

Coherencia de las preguntas con | X

el objetivo

Observaciones del evaluador

Las preguntas son bien estructuradas, su formulacion apunta a la intencién del obijetivo,

es oportuno.

Lo
/‘/_:&Dr__

Firma del evaluador.
Celular: 3114108335
5.1.4 Entrevista semiestructurada
INSTRUMENTO 2 VALIDACION DE EXPERTO

PERCEPCIONES DE LOS DOCENTES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA EN
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN DE BASICA PRIMARIA EN UNA

INSTITUCION EDUCATIVA DE MEDELLIN, COLOMBIA.

Objetivo general
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Analizar percepciones de los docentes sobre educacidén inclusiva en estudiantes
con discapacidad en basica primaria en una institucion educativa de Medellin,

Colombia para plantear acciones de mejora.
Objetivo especifico:

e Identificar percepciones de los docentes sobre educacion inclusiva en
estudiantes con discapacidad en basica primaria en una institucion

educativa de Medellin, Colombia.

e Describe percepciones de los docentes sobre educacién inclusiva en
estudiantes con discapacidad en de basica primaria en una institucion

educativa de Medellin, Colombia
Apli r nte investi r

SOLICITUD: Revision de instrumento entrevista semi estructurada

Sus valiosos aportes consistiran en la evaluacién de la pertinencia de cada una de
las preguntas, o items, con los objetivos propuestos para la investigacion, las
variables a ser medidas, las dimensiones de las variables y la redacciéon de las

mismas.
Gracias por su apoyo y acompainamiento.

CALIFICACION DEL EXPERTO: A: Adecuada, M: Medianamente Adecuada,

Inadecuada.

Tabla para la validacion del instrumento de recolecciéon de informacion.
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Calificacion Del Experto: A: Adecuada, M: Medianamente Adecuada, Inadecuada.
Senale con una X la valoracién de la pregunta que se hace el investigador para la

entrevista.

Aspectos Para Guiar Al | Preguntas Para Guiar Al

Investigador En La entrevista | Investigador En entrevista semi | Valoracion

estructurada
(Esta informacion debe ser del
provista por los | (Esta informacion debe ser provista | experto
investigadores) por los investigadores)
1. 1. ¢Qué significado tiene para [A | M ||

.. esta institucion educativa el
Percepcion General sobre X

ee . concepto de educacion
educacion inclusiva

inclusiva?

0. ¢Describa acciones olA (M |I
espacios que organiza este
contexto educativo para
garantizar la educacion

inclusiva?
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0. ;Cémo percibe la inclusion [A | M | I
de estudiantes con

discapacidad en esta

Percepcion General sobre la L .
institucion educativa?

mirada a la discapacidad en

.. 0. ¢Qué estrategias |A | M ||
el marco de la educacion

. . edagogicas utiliza ara
inclusiva P gog P

atender las necesidades de

los estudiantes con
discapacidad en esta
institucion?

0. ;Qué barreras han
identificado en la
implementacion de la

educacion inclusiva en su

aula?

0. ¢Considera que cuentaconla |A | M |1
formacion y recursos
adecuados para atender a
estudiantes con

discapacidad? ¢;Por qué?
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Percepcion general sobre la
relacion familia contexto
educativo y salud mental y
emocional de docentes y

estudiantes

¢Como es el apoyo recibido
por parte de la institucion
educativa y de las familias

para la educacion inclusiva??

¢Como es la relaciéon de este
contexto educativo con las
familias de estudiantes con

discapacidad?

¢ Qué recomendaciones daria
para mejorar la educacién

inclusiva en la institucion?

¢ Qué propone para mejorar el
estado de la salud mental y la
deteccion temprana de
dificultades emocionales en
el aula en un contexto

educativo

Observaciones generales

Resumen de la plantilla final

Fecha): 10/03/2025




WILUIS 3

Nombre del evaluador: Ledys Alcira Arrieta Perez

Senale a continuacién con una “X” la valoracién del cumplimiento del criterio:

Escala de valoracion

Criterio Adecuad | Medianamente Inadecuad

a Adecuada a

Pertinencia de las preguntas | X

con el objetivo

Redaccién de las preguntas X

Coherenciade las preguntas | X

con el objetivo

Observaciones del evaluador

Las preguntas son bien estructuradas, su formulacién apunta a la intencién del

objetivo, es oportuno.

Lo
Z_‘AJP_

Firma del evaluador.

Celular: 3114108335
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URL del

manuscrito: https://revistas.udem.edu.co/index.php/anagramas/authorDashboard/submissi
on/5117

5.3. Pantallazo o carta de recepcion del articulo de resultados
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Medeling D7 de julio de 2025

El Fordo Edilorial e la Conporacion Imemacional de Irmestigacion y Desarmalia en
Innovacidn, Emprendedurismo y Sostenibilidad CHDIES, WIT: 900 337.200.7,

Mediante la presente se peomile mformar que ef capitule de lbro dencminada “hrcing
d&ﬁﬂbhﬁ.&dﬂ: adog y desafios de by educacidn inclesive Segun gocenfes de
“de autoria de Algandra Garcia Castano y Sors2 Fulh Cuinters
.ﬂl'l"l.ﬂa |:|.|"|1|:|||E =iy} I:r& mequisiias de la Cormocaloria 2026:1 para & recepeion de
FEnusorias & induir en la publcacidn del b compilacion die capitulos resulado de
tiulado Perspectivas Cientilicas memacionales. vohamen |, de kb Coleccidn
memacional Giohal Reseanch Insights — Perspectivas de Invesligacion Giobal, coecicidn
ailre ¢ Fondo Edivwial CHDIES (Colombia) ¢ 1o Edioial COPEIM [Mésico).

Les eaphukos resulade de Pvesiigacson que imegran esla publicacion, cumglen cen les
requisiios para ser reconocitos coma Producias resullados de aclhddades de Sensracian
de Muevo Conodmienta”, bajo la Tipalogia “22.14 Capitulos en libo resullado de
irnestigacisn” descrls en o Anexo 1. de la Convocalona reconal para el reconecimiento y
emesdlician de grupos de investligacin, desamolle tecnolégice © de novadcn y para @l
FECONGCIMIED de vestgadones del Sisema Nacional de Ciencia, Tecrologia e nnovacion
- 2024, MINCIENCIAS, 3024), y olros onganismas de Latinaamésiea coma el SENACYT en
Panama, el SENESCYT en Ecuador, d CONCYTEC en Perd, el CONOCIT en Venezuela
y por el COMACYT en México, nsiluciones que ya han avalado producsion de sus

irvesligaciones & iravds de esle lipo de producics resukado de msestigacon.
Esta publicacion digital gerantiza ISBN, depisiln kegal anle ks Bbioleca Nacioral de

Codernbia, DOl para e ibro y DO para cada capiluio, arbitrse Bejo ststerma doble per dega,
& Indexacion en DIALNET, Academia, RIISS y Googh Scholar,

Alertamenle,

¥ L]

Mawricio Adejandro Bedoya diméner
Jete Fomdo Edilorial CIRIES

€ —{-— EE BDiahet A Gooe s (- Seow Riss =
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5.4. Pantallazo y enlace de la publicacion de la ponencia

m Congreso Internacional de Ciencia, Tecnologia y Sociedad

CAPITULD XXV

Eduemetdn mefusive en Exndternes de hdsies primarie coe discamrcicied, desde la
peripeciivg docenre e fa esriuckin Edveativg Ameanio Derka, Medelite, Codomhia’
Adejunadra Garcin Castadio

Universidad fmlummm

Lusers Adriana Alzate Giraldo

lucereglemiepicramige edu.co

Universidad Catdlica Luis Amigd Medellin- Colembia

RESUMEN

La educociin inclusiva en Colombin enfrenia grandes retos, especialmente en la atencion a
esiudiantes con discopecidades. La mvestigacion *Edweocion inclusiva en estudiontes de bdsicn
primaria con discapacidsd, desde o perspectiva docente en |a imstifucion Educativa Antondo
Derka, Medellin, Colombin® busca identi ficar las barreras qoe dificulion la msegrcion de estos
criudiantes ¥ proponet selacians parn mejoras su inc basion en ] sistema. educativo. El estadio
emplea un enfoque cmbitmtive, implemeniando enirevistas semicsiructuradas con bas docenies
[MITA FBCO@er SUS experienciss ¥ percepoiones sobre |a inclusiin. Este enfoque pemmite analizar
en profurdidsd les pricticas actuales v evaluer los ojesics necesarios pam atender o diversidad
e manern efectiva. Se espern que bos resulindnos revelen las principales bamreras institucionales
y socinles que enfrentan bos estudiantes con discopacidad. Al comprender esins limitaciones, se
podrin desmrollar esirmiegins didicticns mids efectivas v odecuados, ademas de mejorar los
politicas educwiivas v la formocidn docente, promoviends wn eniome mds inclusive ¥
equitativo. En conclusicn, esie estudio representa un paso importante hacia la mejora de |o
calided educaiiva para los estudionies con discopaciclad en | institucion Amondo Derka.
Ahordar las barrerss identificadas ro sobo impulsard lo inchosion en ¢ mala, sino que también
fomeninrd un cambio e la percepeiin de lo diversidad en el dmbito educwive, garantizando el
derechi de tedos los estudiantes o rezibir unz educsciin de calidad

Patebray cfave: diversidad, educaciin imclasiva, procesos educatives, docentes v estadianics,
posibilidades v hamreras

| Peneseis alibiad pars cptie a Lo de Magister en Eearitn de b Universddal Catiin Lub Amipd.
Mrdhallins Cuilermbia

Libro-de-Memorias-del-Congreso-Internacional-de-Ciencia-Tecnologia-y-Sociedad-3

ra.-Edicion.pdf
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Werificable aqui:

El Consejo Cientifica de la Red Latinoamericana para el Avance de la Ciencia otorga el siguiente

( CERTIFICADO DE PONENTE )

A:

Lic. Alejancra Guicin Casidio

NOCICIA
HO@®Re@

En reconocimiento a su destacada participacién en la 3ra Edicién del Congreso Internacional

de Ciencia, Te logia y Sociedad, celebrado del 13 al 16 de noviembre de 2024.

Agradecemos y felicitamos por su compromiseo y excelencia al presentar el trabajo titulade:

“Educacién inclusiva en estudiantes de basica primaria con discapacidad, desde la perspectiva

docente en la institucién Educativa Antonio Derka, Medellin, Colombia”

México, 20 de noviembre de 2024

A.—

Dr. Francisco Hernandez Garcia
Pdte. Consejo Cientificn de la REDALAC

/

Ponencia 2
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Sebearidat

Facultad de
it
[ S s
Espoch Riiss

El Rector de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo ESPOCH y el Coordinador General de la Red Internacional
de Innovacion, Solidaridad y Sostenibilidad RIISS

Hacen constar gue:

Asistio al
Congreso Internacional de Emprendimiento, Innovacion, Sostenibilidad, TIC's y Educacion.
RIISS = ESPOCH —=FADE. Riobamba, Ecuador 2025,
realizado de manera presencial y virtual durante los dias 18, 19 y 20 de junio de 2025, con una duracidn de 20 horas

Dado en Riobamba, Ecuador el 20 de junio de 2025

UBEIMAR AURELIO OSORIO ATEHORTUA

Caoordinador
Red Internacional de Innovacidn, Solidaridad y Sostenibilidad
RIISS

Facultad de
Administracion

de Em’llrms

El Rector de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo ESPOCH y el Coordinador General de la Red Internacional
de Innovacion, Solidaridad y Sostenibilidad RIISS

I

Hacen constar que:
: gmm, Castario

En el marco del Congreso Internacional de Emprendimiento, Innovacion, Sostenibilidod, TIC's y Educacion. RISS-ESPOCH.

FADE. Riobamba 2025 presento ante pares académicos |la ponencia resultado de investigacion titulada: Incluir desde las
aulas: Significados y desafios de la educacidn inclusiva segun docentes de primaria en Medellin, presentacion realizada en
sesidn de la mesa tematica: Educacion y transformacion social, el 19 de junio de 2025.

Dado en Riobamba, Ecuador el 19 de junic de 2025

Coordinador
Red Internacional de Innavacién, Solidaridad y Sostenibilidad
RIISS
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5.6. Constancias de Participacion en Coloquios
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Hace constar que:
ALEJANDRA GARCIA CASTANO
C.C. 1037592192

Particip6 como Ponente
Xl Coloquio de Investigacion de Posgrados en Educacion y Humanidades

ROV TN WIS A

Orientado por la Escuela de Posgrados y la Facultad de Educacion y Humanidades
realizado en Medellin el 05 de junio de 2025
con una intensidad horaria de cuatro (4) horas

Para constancia se firma en Medellin a los 4 dias del mes de julio de 2025

| i S
CARLO ELO GALLEGO CARMEN YSABEL MARTINEZ DE MERINO

Decano Fatultad de/Educaciop y Humanidades Lider Grupo Educacion, Infancia y Lenguas Extrajeras

Puenlinea = Versidec 20898




	Ob    Objetivos   
	O    (del proyecto) 
	        Resultado  
	        esperado 
	  
	       Resultado  
	        Obtenido 
	  
	Se espera obtener una comprensión detallada y contextualizada de las percepciones que tienen los docentes sobre la educación inclusiva en estudiantes con discapacidad en básica primaria. Este resultado permitirá identificar creencias, actitudes, conocimientos, prácticas pedagógicas y barreras percibidas por los docentes en relación con la inclusión, así como reconocer avances, tensiones y desafíos en la implementación de estrategias inclusivas dentro del aula. Esta información será clave para orientar procesos de formación docente, fortalecer el enfoque inclusivo en la institución educativa y formular propuestas de mejora que favorezcan una educación equitativa y de calidad para todos los estudiantes 
	D       Desde el paradigma interpretativo, para los docentes: La inclusión se entiende como un ideal necesario pero difícil de realizar debido a barreras estructurales.  
	Dicen que, las limitaciones del entorno social y económico de Medellín impactan la participación familiar y la dotación institucional. 
	 Además consideran que, la práctica inclusiva se sostiene más en la voluntad docente que en políticas públicas coherentes. 
	  
	  
	  
	Discapacidad entendida como diversidad, pero aún con rezagos médicos-asistencialistas. 
	Existe una disposición positiva hacia la inclusión de estudiantes con discapacidad. Muchos docentes expresan empatía, compromiso y deseo de apoyar, pero también reconocen sentirse inseguros por la falta de formación especializada y recursos pedagógicos adaptados, lo que afecta la implementación de prácticas verdaderamente inclusivas 
	  
	Diseñar plan de mejora sobre educación inclusiva en estudiantes con discapacidad de  básica primaria en una institución educativa de Medellín 
	  
	El plan se estructura en torno a cinco componentes estratégicos, los cuales se describen a continuación: 
	  
	Resultado esperado 
	(según proyecto) 
	Resultado obtenido 
	Escritura de artículo de revisión 
	Se elabora artículo “denominado “ANÁLISIS CONCEPTUAL DEL DEVENIR HISTÓRICO Y CONTEXTUAL de la educación inclusiva de personas con discapacidad en la educación primaria" y se envía a revista. 
	Publicación de artículo derivado de la investigación o capítulo de libro. 
	Se elabora capítulo de libro denominado “Incluir desde las aulas: Significados y desafíos de la educación inclusiva según docentes de primaria en Medellín”, autoría de Alejandra García Castaño y Sonia Ruth Quintero Arrubla. Se recibe carta de aprobación en la que se indica que cumple con los requisitos de la Convocatoria 2025-1 para la publicación en el libro Perspectivas Científicas Internacionales, volumen I. 
	Ponencia de resultados de investigación. 
	Se realiza ponencia en el Congreso Internacional RISS 2025, presentando los resultados del proyecto sobre percepciones docentes en educación inclusiva en básica primaria. 
	Percepción General sobre educación inclusiva 
	 
	 
	2. 
	Percepción General sobre la mirada a la discapacidad en el marco de la educación inclusiva 
	3. 
	 

