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Introduccion

El presente documento, muestra de manera dindmica, exploratoria y reflexiva, el proceso de
diagnostico alrededor de la propuesta de intervencion dentro de la Fundacion Juan Felipe Gomez
Escobar (Juanfe), concerniente al primer nivel de la practica profesional en rol como Trabajadora Social

en formacion.

En primer lugar, se encontrara todo lo relacionado al contexto institucional de la Fundacion, para
poder entender la labor que se realiza y enmarcar el proceso de practica profesional dentro de su linea de
accion y luego se veré la caracterizacion de la poblacidn a intervenir, proponiendo alrededor de las
problemaéticas que se enmarquen en esta, un foco de trabajo para construir una propuesta de

intervencion.
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Nivel I Diagndstico

1.1 Contexto institucional

1.1.1 Identificacidn general de la agencia de practica
Nombre: Fundacion Juan Felipe Gdmez Escobar

Razon social: Fundacion Juanfe — Modelo de desarrollo social

Ni: 806.009.227-1

Direccion: Carrera 42 No 48-35 Medellin

Teléfono: 57-4 4808823 Ext 1

Municipio/Barrio/Corregimiento/vereda: Medellin- Centro
Departamento: Antioquia

Directora de la Fundacion Juanfe: Ana Maria Melguizo

Nombre del Cooperante y teléfono de contacto: Alejandra Duarte Guayara

Correo electronico: Alejandra.d@juanfe.org

Figural

Ubicacion geogréfica Fundacién Juanfe
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Nota: la figura 1 muestra la ubicacion geografica Fundacion Juan Felipe Gomez Escobar. (2022).
Fuente: Google. (2022). Ubicacién de la Fundacion Juanfe Medellin [Captura de pantalla de Google
Maps]. Recuperado de https://www.google.com/maps
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Figura 2
Organigrama Fundacion Juan Felipe Gomez Escobar (Juanfe)
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Nota: La figura describe el organigrama de la Fundacion Juan Felipe Gomez Escobar. (2022). Fuente:

Fundacién Juanfe



De acuerdo al organigrama que se plantea, la ubicacion del trabajador social en la sede de Medellin hace

parte de la subdireccién misional.

1.1.2 Contextualizacion de la Fundacion Juan Felipe Gomez Escobar

La Fundacién Juanfe es una entidad sin &nimo de lucro que actta para mejorar la calidad de vida
de la poblacion infantil y adolescente en situacion de pobreza o vulnerabilidad. Esta va comprometida
con un objetivo principal: romper los ciclos de pobreza de madres adolescentes marginadas, mejorando
sus condiciones de vida y construyendo un mejor futuro tanto para ellas como para las préximas

generaciones.

El equipo de la Fundacion en la sede de Medellin, esta integrado por tres psicologos, tres
trabajadores sociales, dos enfermeras, dos practicantes de psicologia, dos practicantes de trabajo social,
una practicante de nutricion y dietética y una psicéloga que se encarga exclusivamente de los procesos

de seleccion.

El campo de intervencion de la fundacion se basa en el acompafiamiento a madres adolescentes y
sus hijos e hijas, mediante la implementacion de estrategias que fortalecen su rol como madres, la
inclusion de sus hijos en el sistema educativo y la oferta de cursos que proporcionen mejores

oportunidades de inclusién en el mercado laboral en los entornos en los que se desenvuelven las jovenes.

por su parte dentro del ambito profesional se incluyen disciplinas de acompafiamiento tanto
desde la psicologia, el trabajo social, la docencia y pedagogia tanto para sus madres, como para sus hijos

e hijas, mediante estrategias educativas, formativas y pedagogicas.

Dentro de la fundacién, los Trabajadores Sociales tienen como funcion principal entre sus

labores, realizar visitas semestralmente a las madres adolescentes que hacen parte de la organizacion,
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realizar encuentros de familia, parejas, grupales, intervenciones psicosociales, articulacion con Centros
Educativos Infantiles y darles clases a las jovenes en resolucion de conflicto, crianza humanizada,

convivencia ciudadana e inteligencia emocional.

En el rol como practicante se asignan funciones tales como: la actualizacion de las bases de
datos sobre el cuidado del menor mientras la madre adolescente se encuentra en su proceso educativo,
articulacion interinstitucional para ingreso del infante a las guarderias cercanas a la fundacion, se brinda
asistencia a la trabajadora social a cargo de las clases educativas enfocadas en la resolucion de conflicto
y crianza humanizada, ademas del acompafiamiento en los grupos focales, los encuentros de pareja 'y

familia.

De este modo, desde el trabajo social, el practicante desarrolla, disefia y ejecuta estrategias
relacionadas al proceso formativo y educativo de las madres adolescentes, a su vez apoya desde la
asistencia social a los infantes, a los centros de cuidado y diversas entidades que apoyan a la fundacion

en todo lo relacionado al trabajo con nifios, nifias y adolescentes.

1.1.3. Resefia Historica de la Fundacion

La Fundacién Juanfe nace en el afio 2000 en la ciudad de Cartagena debido al alto indice de
pobreza y mortalidad infantil que se atravesaba en dicha ciudad, durante esa época, la razon inicial de la
creacion de esta fundacion brota a partir de dos experiencias que impactan fuertemente la vida de
Catalina Escobar su fundadora, el fallecimiento en sus brazos de un bebe de dos semanas de nacido, hijo
de una joven de tan solo 14 afios de edad que no logré reunir el dinero para el tratamiento que necesitaba
su bebe, y la muerte de su propio hijo Juan Felipe de un afio y medio, a causa de una caida desde el

balcon del 8 piso de su apartamento.
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Entonces, decidi6 crear una empresa con sentido social en memoria a su hijo, con el objetivo de
lograr el empoderamiento de las madres adolescentes para mejorar su calidad de vida, se capacito fuera
del pais en lugares referentes, con bajos indices de mortalidad infantil y replico parte de sus estrategias

en Cartagena.

Se inicid entonces con el programa de madres adolescentes conformado por nifias y jovenes, la
mayoria victimas de todo tipo de abuso, violencia y maltrato, mediante la intervencion psicosocial,
atencion médica y formacion en un oficio productivo, se cre6 una unidad de cuidado intensivo materno
infantil, el programa plan padrino, se educaba a los padres sobre el cuidado de sus hijos, la higiene,

habitos y estilos de vida saludables, seguridad alimentaria y prevencion de enfermedades.

Con la creacion de este proyecto se logro reducir un 80% el indice de muerte infantil y para el
2012 se crea un nuevo objetivo central, encaminado a romper los ciclos de pobreza de las madres
adolescente mediante la intervencion en la salud fisica, mental y emocional de cada una, también educar
a estas jovenes en derechos, valores y habilidades ademas de ayudarlas en su formacidn técnica como
una forma de ingreso al mercado laboral sin excluir el tema de la atencion a la primera infancia y la

vinculacion y participacion activa de las familias en el proceso de estas jovenes.

Los lugares en donde la fundacion ha estado trabajando esta problematica de salud publica son
en las ciudades de Cartagena de Indias, Medellin, Ciudad de Panama, Santiago de Chile, Estados Unidos
y Espafia, entregando excelentes resultados que han aportado a la disminucion del embarazo adolescente
y al apoyo de esta poblacion para que puedan aportar positivamente a la sociedad desde su proyecto de

vida, su desarrollo personal y su educacion de calidad.

La Fundacién Juanfe ha logrado obtener muchos reconocimientos a nivel nacional e

internacional por su gran labor social y hasta el momento continua en la ejecucién y trabajo activo de
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muchos proyectos que ayuden al crecimiento personal y profesional de las madres adolescentes que la

conforman.

1.1.4. Direccionamiento Estratégico
Mision: Transformar la realidad de la infancia y adolescencia mas vulnerable. Por eso, velamos
por la proteccion y promocidn de sus derechos, generamos los espacios adecuados para su desarrollo y

propiciamos su inclusion en la sociedad.

Vision: Es la de una sociedad inclusiva, que respeta y promueve la dignidad humana, la equidad
de género y la igualdad de oportunidades, para que todas las personas puedan alcanzar el pleno

desarrollo de su potencial y convertirse en agentes de cambio.

Valores corporativos: Los valores corporativos con los cuales se fundamenta la Fundacion
Juanfe es el respeto por la vida humana, ademéas de promover la dignidad de las personas, la equidad de
género y la igualdad de oportunidades, Asi mismo, es una entidad comprometida con trabajar para las
jévenes y ha sido responsable al cumplir con su objetivo de sacar a las madres adolescentes de ese

estado de vulnerabilidad y pobreza.

Obijetivos institucionales: EI objetivo principal con los cuales se basa la Fundacién Juan Felipe
Gbmez Escobar es romper los ciclos de pobreza de madres adolescentes marginadas, mejorando sus
condiciones de vida y construyendo un mejor futuro tanto para ellas como para las proximas
generaciones. Asi mismo, otros objetivos con los cuales esta fundamentada la fundacién son el aportar y
generar conocimiento; concientizar sobre las problematicas de género; posicionar el tema en la agenda
publica nacional; identificar las mejores practicas, fomentar el intercambio de experiencias y proponer
soluciones; e involucrar a la sociedad civil.

Politicas institucionales de la Fundacion Juanfe
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e Politica de Privacidad y Proteccion de datos personales

La Fundacién Juan Felipe Gomez Escobar, entidad sin &nimo de lucro, identificada con Nit.
806.009.227-1, con domicilio en la ciudad de Cartagena de Indias — Bolivar, es una entidad
comprometida con la proteccion de la privacidad y de toda informacion que pueda asociarse o
relacionarse con personas, determinadas o determinables (los “Datos Personales”), a la cual tenga acceso
en el desarrollo de sus actividades y funciones. La fundacion recibe, recolecta, utiliza, administra,
analiza, segmenta, indexa, transmite, transfiere, almacena y, en general, procesa Datos Personales tales
como los de identificacion (nombre, cédula, edad, género), de contacto (teléfono, correo electrdnico,
direccidn), de visitas, de tratamientos médicos e informacién financiera, entre otros, informacién que

podra ser obtenida en el curso y para el desarrollo de sus actividades y funciones.

e Politica de seguridad y salud en el trabajo

La Fundacién Juan Felipe Gémez Escobar con la participacion del Comité Paritario de Seguridad
y Salud en el Trabajo (COPASST), han definido una politica de seguridad y salud en el trabajo,
comunicada y divulgada a todos sus colaboradores a través de los procesos de induccion, reinduccion,
actividades y ciclos de formacidon y capacitacion; adicionalmente, se encuentra publicada en las

instalaciones de los diferentes centros de trabajo de la fundacion.

Nuestro compromiso, es dar cumplimiento a la legislacion nacional vigente y aplicable en
materia de Seguridad y Salud en el trabajo y los demas requisitos suscritos. Garantizando la proteccion y
promocion de la salud de nuestros colaboradores independientemente de su forma de contratacion o
vinculacion y de nuestras partes interesadas; mediante la identificacion, priorizacion y control de riesgos

laborales, la mejora continua de los procesos y la proteccion del medio ambiente.
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e Politica de prevencion de Emergencias y Gestion del Riesgo

La Fundacién Juan Felipe Gomez Escobar (Fundacion Juanfe) comprometida con la seguridad de
sus colaboradores, contratistas, beneficiarios y visitantes ha desarrollado planes de accion con el fin de
mitigar los riesgos a los cuales se ven expuestos. La Fundacion Juanfe comunica y divulga a través de
procesos de induccidn, reinduccidn, actividades, ciclos de formacién y capacitacion, por medio de
material publicitario, la presente politica de prevencion de emergencias y gestion del riesgo a todo el
equipo de trabajo con el fin de detectar, prevenir y controlar las posibles emergencias que puedan

vulnerar la integridad fisica de la entidad.

e Politica Prevencion de Consumo de Alcohol, Tabaco y Drogas

La Fundacién Juan Felipe Gomez Escobar, (Fundacion Juanfe), consiente que el uso del alcohol,
drogas y tabaco causa efectos adversos en la salud, alteraciones de las capacidades fisicas y mentales
para desempefiarse de forma adecuada, establece una politica de prevencion de consumo de alcohol,
tabaco y drogas; con el fin, de prevenir, mejorar y preservar el bienestar y la calidad de vida de los
colaboradores, contratistas y beneficiarias, que se encuentren en las instalaciones de sus diferentes
centros de trabajo. Comprometiéndose en mantener un ambiente de trabajo sano y seguro que les

permita un adecuado desempefio de sus funciones. (Fundacién Juan Felipe Gémez Escobar, 2023)

e Alineacion de la préactica con el direccionamiento estratégico

EGI ambito de intervencidn que propicia el practicante de trabajo social, dentro de la fundacion
de acuerdo al lineamiento estratégico se desarrolla desde el disefio, la implementacion y ejecucion de
acciones que aporten al mejoramiento de la calidad de vida de las madres adolescentes, el intercambio

de experiencias entre grupos, proponiendo desde estos, una construccidn conjunta de saberes
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compartidos, orientados hacia el aprendizaje de nuevas herramientas que apoyen de manera particular el
rol de las madres, contribuyendo asi a que estas sean sujetos con igualdad de derechos tanto a nivel
educativo como social, logrando la promocion de la igualdad en lo referente a derechos, dignidad y

oportunidades de formacion humana, social y emocional.

Finalmente, dentro del rol del practicante de trabajo social se contribuye a mejorar la salud
emocional, fisica y mental de los nifios, nifias y adolescentes, mediante el acompafiamiento educativo,
psicosocial y de apoyo en lo relacionado a la insercién laboral y mejores oportunidades de vida y

formacion.

1.1.5. Programas, Proyectos y Servicios

La Fundacién Juanfe cuenta con todos los espacios necesarios y adecuados para todo el proceso
que realizan las madres adolescentes desde el momento en que ingresan a la misma, donde a su vez
cuentan también con profesionales altamente calificados e idoneos para realizar en conjunto todas las
intervenciones necesarias para el bienestar de las madres, jévenes adolescentes, sus hijos, familia'y
pareja haciendo seguimiento constante de sus procesos de aprendizaje y evolucion antes, durante y

después implementando el Programa modelo 360 grados que tiene como finalidad:

e Provision integral de servicios de salud (Mental-Emocional y fisica)

e Cursos educativos sobre salud sexual y reproductiva, valores y derechos

e Educacién de calidad (basica-técnica-laboral y complementaria).

e Se les ofrecen carreras técnicas segun la demanda del mercado laboral de las ciudades en que hay

sede.
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Este programa se implement6 como una alternativa para romper con los ciclos de pobreza 'y
contribuir al bienestar de las jovenes, sus familias, y las comunidades donde residen, teniendo dicho
programa una duracién de dos afios, en los cuales se les brinda una provision integral de servicios
mentales, fisicos y emocionales, cursos educativos sobre salud sexual y reproductiva, sus valores,
deberes y derechos como mujer, se les ofrece educacion de calidad (basica, técnica, laboral y
complementaria), al igual que acciones transversales, teniendo en cuenta como eje central la atencion
a la primer infancia, realizando articulaciones con Buen Comienzo y otros Centros Infantiles que se

ubiquen en las zonas donde la fundacién tiene presencia.

e Programas de atencion a primera infancia: Desde la fundacion, se acogen a los menores de
edad entre los 03 y los 24 meses de vida, quienes evidencian estar en alto riesgo de
vulnerabilidad y se les brinda una atencién en el Centro Integral de Desarrollo Infantil, de esta
manera se les ofrece apoyo en su crecimiento, desde lo perceptivo, linglistico, mental, fisico,
emocional y social. A esto se le suma ademas la formacion integral que también se les brinda a
sus madres, focalizando en la necesidad de que estas asuman su rol maternal de la manera mas
idonea, adecuada y responsable, fortaleciendo sus pautas y conocimientos alrededor de la crianza
de sus hijos e hijas, y promoviendo un mejor desarrollo y empatia entre ambos.

e Programas de acompafiamiento a madres adolescentes: La Fundacion Juanfe, cuenta con
todos los espacios necesarios y adecuados para todo el proceso que realizan las Madres
adolescentes desde el primer momento que ingresan en la misma, donde se les brinda
acompafiamiento psicosocial con profesionales altamente calificados en diversas areas y
disciplinas, en el cual se les brindan herramientas de apoyo para su propio bienestar, el cuidado

de sus hijos e hijas y todo lo relacionado al entorno familiar, afectivo, educativo y emocional.
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Este programa tuvo sus inicios hacia el afio 2001 con las nifias y jovenes en condicion de
vulnerabilidad, victimas de maltrato, abuso y violencia.

Programas de formacién académica a madres adolescentes: La Fundacion Juanfe ofrece a las
Madres adolescentes, un proceso de formacion y acompafiamiento en diversas areas del
conocimiento, tales como mercadeo, recursos humanos y seguridad laboral, desarrollo de
software y auxiliar administrativo con énfasis en salud, esto con la finalidad de ofrecer a las
madres, alternativas que mejoren su calidad de vida, y les permita en el tiempo generar una
estabilidad laboral y econdmica que les ayude en el proceso de crecimiento y desarrollo de sus
hijos e hijas. Estos programas de formacion varian segun la demanda del mercado laboral en las
ciudades donde la fundacion tiene sede.

Programas de acompafiamiento psicoterapéuticos: La fundacion se preocupa por acompanar
de manera psicosocial y terapéutica a las personas con necesidad de tal acompafiamiento,
proceso que va enfocado hacia las afectaciones y vivencias que marcan la vida de cada persona,
en especial de las madres adolescentes, esto con la finalidad de sanar heridas, mediante la
ensefianza de nuevas herramientas, que les permitan saber manejar y controlar de un modo mas
responsable y sano, sus emociones, situaciones dificiles y la toma de decisiones, tanto para estas,
como para sus familias.

Servicio de alimentacion y auxilio de transporte: La fundacion brinda a las jovenes madres
adolescentes, un servicio de alimentacién y un auxilio de transporte, durante su proceso
formativo, teniendo en cuenta de que estas permanecen dentro de los diversos procesos
educativos desde las 08:00 a.m. hasta las 4:00 p.m. y con esta estrategia se garantiza la

permanencia de las jovenes durante todo el proceso de formacion, buscando convenios con
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empresas o entidades que les brindan patrocinio a las jovenes, para que pueda de manera libre y
sin preocupaciones desarrollar su proceso de formacion de manera asidua, constante y eficaz.

e Programas de orientacion en salud sexual y reproductiva: La fundacion, ofrece a las madres
adolescentes, como una medida para prevenir futuros embarazos, un proceso de orientacion
sobre los derechos en salud sexual y reproductiva, prevencion de enfermedades de transmision
sexual, y en si todo lo relacionado con el tema de cuidado del cuerpo para las madres
adolescentes.

e Programas de atencion a poblacion migrante venezolana: Desde la fundacion, se acompafia a
la poblacion migrante venezolana en un programa llamado “Transformarnos sin fronteras”, el
cual es un programa de transformacion social, que ayuda a la formacion de mujeres migrantes
venezolanas entre los 22 y 44 afios de edad, las cuales son capacitadas durante un periodo de 560
horas, buscando potencializar sus competencias y habilidades, con la intencion de que sean
mujeres empoderadas, y capaces de enfrentar los diferentes entornos y contextos en los que
residen y asi puedan acceder a nuevas y mejores oportunidades que mejoren su calidad de vida 'y
la de sus familias.

e Proyecto de inmersion social: La fundacion ofrece un proyecto de inmersién social durante 4
dias, a mujeres mayores de 25 afios, de diferentes sectores, que se sumergen en la realidad de la

ciudad para conocer a profundidad el alma, quehacer, impacto y desarrollo de las diversas

acciones y programas que realiza la fundaci6on

1. 2. Relacion con politicas publicas y planes de desarrollo
1.2.1 Relacion con politicas publicas y planes de desarrollo (Nacional, Departamental - Municipal).
La Fundacion Juanfe desarrolla su labor conforme a las politicas pablicas y planes de desarrollo

establecidos a nivel departamental y nacional, asi mismo la fundacién, se encuentra comprometida en
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trabajar principalmente, en la problematica del embarazo adolescente rompiendo con los ciclos de
pobreza, vulnerabilidad, desempleo, prostitucion, y muerte por embarazo temprano, los abortos, etc., ya
que su actuar esta orientado al cumplimiento de 9 de los 17 objetivos de desarrollo sostenible (ODS) de
las Naciones Unidas, los cuales son: fin de la pobreza, hambre cero, salud y bienestar, educacion de
calidad, igualdad de género, trabajo decente y crecimiento econémico, reduccion de las desigualdades,

ciudades y comunidades sostenibles y alianzas para lograr los objetivos.

Para poder trabajar y abordar problematicas tales como la prostitucion, el embarazo a temprana
edad, la falta de conocimiento sobre como ingresar a los nifios a los Centros Infantiles, etc. la fundacion
genera planes, procesos y programas que se apoyan en politicas y leyes tanto departamentales como
nacionales que aborden todo lo relacionado al embarazo adolescentes, entre las cuales podemos resaltar

las siguientes:

e En el ambito Nacional.

1. Ley N° 29/2002: Garantiza la Salud y la Educacion de la adolescencia embarazada

Esta ley, propone garantizar el derecho que tienen las madres adolescentes que se encuentran en
estado de gestacion, a recibir atencion en Salud de manera integra, que pueda hacer parte del sistema
educativo sin ningun tipo de inconveniente o restriccion, recibir asesoramiento y proteccion legal
durante su embarazo y después del mismo en caso de ser necesario. Referenciando desde esta ley el
trabajo que se hace en la fundacion de velar por la integralidad de la adolescente en embarazo y de su

proceso de gestaciéon y alumbramiento.

2. Ley 1804 / agosto 2016: En los Articulo 1°y 2° se establece la politica de estado para el
desarrollo integral de la primera infancia de “Cero a Siempre” (nifios desde su gestacion hasta los 06

anos), la cual consiste en una estrategia que reune todos los principios, retos, metas, enfoques e
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inversiones con las que se busca transforma la vida de los nifios, principalmente los que se encuentran en
condiciones de pobreza extrema. En esta ley estan insertados la mayoria de los centros infantiles con los

que la fundacién tiene articulacion o convenios.

3. Ley 1361/ 03 diciembre 2009: Por la cual se crea la Ley de proteccion integral de la familia, que
tiene como objetivo, fortalecer y garantizar el desarrollo integro de las familias como nucleo central de
la sociedad. Sirviendo esto como criterio del acompafiamiento que hace la fundacién, no solo a las
Madres adolescentes, sino ademas a sus hijos e hijas, y el ndcleo familiar que ésta posea, como

estrategia de red de apoyo para su proceso de formacion y desarrollo como madre adolescente.

e En el ambito Municipal:
1. “Medellin Futuro 2020-2023”: El cual propone garantizar una atencion integral de la
ciudadania con relacién a sus necesidades basicas, el cuidado de la poblacion vulnerable y la

generacion de nuevas oportunidades mediante la formacion académica

Cada una de estas politicas publicas y planes de desarrollo departamental se relacionan con el
propdsito de la fundacion en donde su principal estrategia esta orientada a ayudar a las madres
adolescentes y a sus hijos para tener una mejor calidad de vida, una mejor adaptacion a la sociedad y un
mejor acceso a oportunidades laborales y educativas que potencien la defensa de los derechos, la

igualdad y la promocién de la dignidad y la calidad humana.

1.2.2 Ejercicio reflexivo sobre como el que hacer del trabajo social dentro de la Fundacion Juanfe
tributa/aporta a la politica publica en planes de desarrollo local, regional o nacional

La problematica del embarazo adolescente, es una de las realidades que en nuestro pais, ha
venido teniendo especial relevancia dentro de las multiplicidad de asuntos que se abordan en la

construccion de politicas publicas y los planes de desarrollo tanto a nivel nacional, departamental como
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regional, gracias a que dicha realidad se ha disparado en gran escala en los ultimos afios, afectando no
solo la demografia de un pais como el nuestro, sino también aumentando la cifras de desigualdad,

pobreza e inequidad en la que ya de por si viven muchas personas en el territorio nacional.

En este aspecto, causa especial preocupacion el que mujeres jovenes (aproximadamente entre 16

y 21 afios), estan siendo madres, pues esto no solo se convierte en un motivo para la desercion escolar, y
la falta de experiencia para asumir la maternidad con todo lo que esta conlleva, sino que ademas propicia
una falta de oportunidad para estas madres en muchos de los ambitos (social, educativo, salud, etc.) y
sectores (sobre todo de carécter pablico), de la sociedad en la que se encuentran inmersas y a las que por
Ilegar tan precipitadamente al rol de ser madres, en muchas circunstancias son excluidas, rechazadas y
discriminadas, por no contar con el tiempo o las condiciones necesarias para cumplir con las
responsabilidades u obligaciones y requisitos que en muchas ocasiones las organizaciones estipulan para

pertenecer a las mismas.

Es precisamente por lo descrito anteriormente, que el quehacer de la Fundacion Juanfe, adquiere
especial relevancia en pro de la resignificacion de las madres adolescentes en cuanto a su reinsercion
(por asi decirlo), tanto en la vida académica como laboral, ya que si bien, las politicas publicas y los
diversos planes de desarrollo, ha ido apuntando a acompafar este tipo de problematicas, son pocas las
instituciones y organizaciones, que visibilizan dicha realidad y se enfocan no solo por describirla 'y
analizarla, sino sobre todo por generar estrategias que den una mirada distinta al hecho de ser madre

adolescente.

En este sentido es particularmente significativo el aporte que, desde disciplinas como el trabajo
social, realizan en pro de que dichas politicas publicas y planes de desarrollo, no queden solamente

estipuladas en el papel, sino que se vayan activando en la practica en relacion con la poblacién para las
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cuéles fueron pensadas. En relacion con esto, se pueden enunciar tres aportes que desde la experiencia
en que se desarrolla la practica profesional se le brindan a lo relacionado con el tema de PP y planes de

desarrollo en cuanto al abordaje del embarazo adolescente.

En primer lugar, se considera que desde la préactica, se resignifica el sentido de la maternidad
adolescente, entendida en algunos escenarios como algo negativo, doloroso y que en muchas ocasiones
en palabras de la gente de pie acaba con la vida y los suefios de la joven que lo experimenta, pero que
desde el trabajo que se realiza con ellas desde la fundacion, logra darle un sentido mas profundo desde
los diversos aprendizajes que se pueden promover mediante talleres, conferencias, juegos, ludica, sobre
la manera de asumir con responsabilidad y con confianza esta condicion de vida que en vez de arrancar
de tajo de la juventud, como muchas personas a veces lo expresan, lo que hace es por el contrario darle
nuevos horizontes teniendo en los hijos e hijas, multiplicidad de razones para salir adelante y buscar

nuevas oportunidades de mejorar y dignificar la vida tanto propia como de aquellos con quienes residen.

En segundo lugar, muy ligado a lo anterior, desde el trabajo social que se realiza en la practica se
propician herramientas, que dan sentido a las PP y a los planes de desarrollo, ya que si bien el estado es
quien las promulga, son las organizaciones las que se alinean a dichos decretos y trabajan sobre estos.
Asi pues, dentro del proceso de practica se enmarcan diferentes actividades que estan enfocadas a
mejorar la calidad de vida de las madres adolescentes y a mejorar en &mbitos educativos y laborales las

oportunidades que estas puedan tener para ofrecer un mejor futuro a sus hijos e hijas.

Dichas actividades consisten en ofertar hacia ellas espacios de formacion en algun tipo de
técnicas que les pueda proporcionar un trabajo digno, acompafiamiento psicosocial que les ayude a
entender los diversos cambios y el proceso en general que viven no solo durante el embarazo sino sobre

todo después de la concepcion, para que asuman de la manera més efectiva y viable su realidad como
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madres y lo mas importante se les ofrecen herramientas de acompafiamiento para vincular a sus hijos e
hijas a Centros Educativos, con el fin también de ir generando en sus hijos e hijas un proceso de
formacion que les brinde herramientas de aprendizaje, crianza y confianza sobre si mismos y sobre el

entorno que les rodea.

Finalmente, en tercer lugar, el proceso de practica que se acompafia en la Fundacién Juanfe con las
Madres adolescentes se fortalecen no solo las capacidades de esta Madres adolescentes, sino que se
propician desde términos politicos, econdmicos, educativos y sociales que se sigan generando

propuestas de intervencidn para este tipo de poblaciones.

1.2.Caracterizacion de la Poblacion

La poblacién con la cual trabaja la Fundacién Juanfe son especificamente madres adolescentes que
se encuentran entre los 16 y 21 afios, de barrios marginales y de bajos recursos de la ciudad de Medellin,
teniendo como particularidad que se encuentran en estado de gestacion o ya se encuentran en la crianza

de su primer hijo, las cuales ya han cursado 9° grado o han culminado su bachillerato.

La mayoria son jovenes que desde su infancia han experimentado y atravesado problematicas
complejas y dificiles en contextos de violencia y/o maltrato. Asi mismo, estas madres adolescentes,
como requisito para poder ingresar en la fundacion, por un lado no deben de haber recibido ningun tipo
de ayuda o de beneficio por parte del estado o de alguna institucién publica o privada, deben tener entre
16 y 21 afios de edad, residir en la ciudad de Medellin, ser estrato socioeconomico 1, 2, 0 3, estar en
embarazo de su primer hijo o tener solo un hijo, mientras que por otro lado es indispensable la
disponibilidad para estudiar, ya que para ingresar se les hace una entrevista, en la cual no se debe

evidenciar una alto riesgo de desercion, ya que, al darle la oportunidad da hacer parte de la organizacion,
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se destinan una serie de recursos de diversa indole para garantizar un proceso estable, constante y

satisfactorio.

La poblacién con la cual se trabaja actualmente (madres adolescentes), esté presentado inseguridad a
la hora de ingresar a sus hijos e hijas a los centros infantiles (corte 11, que son alrededor de 90 jovenes)
y como consecuencia de ello les ha generado dificultades en su rendimiento y/0 cumplimiento de
responsabilidades dentro de la fundacién, lo que presupone una problemaética que es necesario atender y

priorizar.

De este modo la caracterizacion de la poblacidn se realizo a traves de la técnica de recoleccion de
informacion, basada en la aplicacion de una encuesta, que fue implementada de forma virtual, la cual
arrojo datos muy significativos que dan claridad no sélo sobre la poblacion con la cual se trabaja, sino
ademas sobre las posibles problematicas que se puedan intervenir dentro del proceso de la préctica

profesional.
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e Encuesta
En las siguientes gréaficas se evidencian datos de vital importancia en el proceso de caracterizacion.

1. Rango Edad (Madres adolescentes): La mayoria de las Madres adolescentes se ubican entre los
16 y 21 afios, siendo las madres de 20 afios (33, 3%), las de mayor numero dentro del grupo.
Figura 3

Rango de edad (madres adolescentes)

1. ¢Cudl es su edad?.
90 respuestas

® 6.
@ 17.
D 18.
® 19.
8,9%
® 20.
‘ @ 21.

Fuente: Elaboracion propia. 2024

2. Nivel de estudio (madres adolescentes): La mayoria de las Madres adolescentes se ubican entre
9 °y la culminacion de la Secundaria, estando la mayoria ya graduadas como bachilleres (65,6

%).

Figura 4
Nivel de escolaridad - madres adolescentes

2. ;Cual es su nivel académico aparte de la técnica que esta realizando en la fundacién?.
90 respuestas

@ Noveno.
@ Decimo.
Once.
@ Bachiller académico.

—_—
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Fuente: Elaboracion propia. 2024

3. Programa técnico que estan realizando las madres adolescentes dentro de la Fundacion
Juanfe: La mayoria de las Madres adolescentes se ubican en técnicas tales como Mercadeo,
recursos humanos y seguridad laboral, desarrollo de software y auxiliar administrativo con

énfasis en salud, siendo esta Gltima la de mayor incidencia entre las jovenes (34,4 %).

Figura 5
Técnica de formacion académica de las madres adolescentes

3. ¢ Cuadl técnica de formacion académica estas realizando dentro de la fundacién Juanfe.

90 respuestas

@ Mercadeo.
@ Recursos humanos y seguridad laboral.
© Desarrollo de sowfare.

@ Auxiliar administrativo con énfasis en
salud.

4. Estrato Socioecondémico madres adolescentes: La mayoria de las madres adolescentes se
ubican dentro de los estratos 1-2 y 3, siendo el estrato 02 el de mayor evidencia en el grafico (52,

2).

Figura 6
Estrato socioeconémico madres adolescentes

4. ¢Cual es su estrato socioecondmico?.
90 respuestas

37 (41,1 %)

47 (52,2 %)

9 (10 %)

o 10 20 30 40 50
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Fuente: Elaboracion propia. 2024

5. Estado civil madres adolescentes: La mayoria de las madres adolescentes afirman ser solteras
(61%), estando en segundo lugar la union libre como estado civil (37, 8%), y solo un pequefio

porcentaje afirman estar casadas.

Figura 7
Estado civil madre adolescentes

5. ¢Cudl es tu estado civil?.
90 respuestas

@ Soltera.
@ Casada.

Union libre.
[ ] Separada o Divorciada.

@ Viuda.

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

6. Tipologia Familiar (madres adolescentes): La mayoria de las madres adolescentes se ubican
dentro de una familia extensa (71, 1%), porque viven con personas diferentes a los Padres de
Familia, tales como tios, primos, abuelos. Siendo el 21, 1 % una familia de acogida que es una
medida de proteccion para aquellos nifios, nifias y adolescentes que por diversas razones no

pueden vivir con Padres.

Figura 8
Tipologia familiar - madres adolescentes

6. Sefale: ;Cual es su tipologia familiar?.
90 respuestas

ntal.
a o compuesta.

0000000
T.|T|TT‘TT?
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Fuente: Elaboracion propia. 2024

7. Numero habitantes del hogar (madres adolescentes): la mayoria de las madres adolescentes
afirman que en su hogar viven alrededor de 5 personas (23, 6%), seguido de 4 habitantes (21,

3%), 3 personas (20, 2%), y 1 personas (14, 6%).

Figura 9
N° habitantes del hogar - madres adolescentes

7. ¢{Numero de personas de viven en tu casa?.
89 respuestas

@ 1.
14,6% ®:>
@ 3.
®
A X
—~—y o
: o7
@® masde 7.

Fuente: Elaboracion propia. 2024.
8. Convivencia de las madres adolescentes dentro de su entorno familiar: La mayoria de las
madres afirma que la convivencia en su hogar es buena (46,7%), seguida por algunas que

afirman que es excelente (25,6%) y algunas que opinan que es regular (21, 1%).

Figura 10
Convivencia - madres adolescentes

8. Indica: ;Coémo consideras que es la convivencia dentro del hogar?.
90 respuestas

@ Excelente.
@ Buena.
© Regular.

.’ @ Mala.
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Fuente: Elaboracion propia. 2024

9. Autoridad en el hogar (madres adolescentes): Las figuras de autoridad dentro de estas familias
segun las Madres encuestadas, son Variadas, siendo la de mayor relevancia en los hogares, la
figura de la Madre (32, 2%), en segundo lugar, la de su pareja (12, 2%), en tercer lugar, la del

Padre (10%).

Figura 11
Autoridad en el hogar - madres adolescentes

9. ;Quién es la figura de autoridad dentro del nicleo familiar?.
90 respuestas

@® Madre.

@ Padre.

) Hermano/a.

@ Abuela/o.

7,8% @ Madre adolescente.

> @ Pareja y madre adolescente.
@ Madre y abuela.

® Pareja.

12V
F

10. Problematicas (madres adolescentes): Las problematicas que acompafian las familias, segun
las Madres encuestadas con variadas siendo las de mayor relevancia en primer lugar la mala
comunicacion (56,7%), en segundo lugar, los recursos econdémicos insuficientes (44,4) y en

tercer lugar el maltrato verbal (21,1%).

Figura 12
Problematicas familiares - madres adolescentes

10. ¢Qué problematicas principales existen en la familia?.

90 respuestas

Mala comunicacion. 51 (56,7 %)

Consumo de sustancias SPA.

6 (6,7 %)
Maltrato verbal. 19 (21,1 %)
Maltrato fisico. -9 (10 %)
Recursos econdmicos insuficie... 40 (44,4 %)

Consumo de alcohol.

3(3,3 %)
3(3.3 %)
9 (10 %)

13 (14,4 %)

Violencia intrafamiliar.
Desplazamiento.
Otros.

Ninguna. 7 (7.8 %)

0 20 40 60
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Fuente: Elaboracion propia. 2024

11. Vinculo Afectivo (madres adolescentes): La mayoria de las madres encuestadas, afirman tener
un vinculo afectivo con sus hijos e hijas de manera estrecha (61, 8%), seguido en segundo lugar,

por algunas que afirmaron que dicho vinculo es de caracter moderado (32,6%).

Figura 13
Vinculo afectivo - madres adolescentes

11. ¢Cudl es el vinculo afectivo que tiene con su bebé?.
89 respuestas

@ Distante.
@ Estrecho.
@ Moderado.

Fuente: Elaboracion propi

12. Escolaridad de los Hijos de las madres adolescentes

Figura 14
Nivel de escolaridad de los hijos - madres adolescentes

12. ;Tienes a tu bebe en algun centro infantil?.
90 respuestas

® si
@ No.

Fuente: Elaboracion propia. 2024
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13. Cuidado de los hijos de las madres adolescentes: La mayoria de las madres encuestadas,
afirma que, quien les ayuda en el cuidado de sus hijos e hijas son en primer lugar los abuelos

(58,9%), seguido en segundo lugar por el padre de los menores (14,4%).

Figura 15
Responsable del cuidado de los hijos - madres adolescentes

13. ¢Quién te ayuda con el cuidado de tu bebe?

90 respuestas

@ Abuela/o.
@ Hermanalo.
© Padre.

@ Tialo.

@ Prima/a.
@ Amigalo.
@ Vecinalo.
@ Nadie

Fuente: Elaboracién propia. 2024

14. Temores de las madres adolescentes con relacion al ingreso de sus hijos a los Centros
Infantiles: Los principales temores evidenciados por las madres encuestadas, para ingresar a su
hijos e hijas en un Centro infantil son: en primer lugar, que sea victima de violencia (74,2%), en
segundo lugar, que sea victima de maltrato (71,9) y, en tercer lugar, que esté descuidado o en

condiciones inadecuadas (69,7%).

Figura 16
Temores de las madres adolescentes - ingreso de los hijos a los CDI

14. ;Cudles son tus principales temores al llevar tu bebe a un centro infantil?.

89 respuestas

Que sea victima de maltrato fis... 64 (71,9 %)

Que sea victima de violencia s... 66 (74,2 %)
—47 (52,8 %)

37 (41,6 %)

Que sea victima de maltrato ve...

Rechazo o discriminacion.

Descuido y condiciones inadec... 62 (69,7 %)

48 (53,9 %)

Que reciba una mala alimentac...
La edad. 14 (15,7 %)

No tengo temores. 3 (3.4 %)
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Fuente: Elaboracion propia. 2024

15. Afectaciones que Consideran las Madres adolescentes puede tener sus hijos e hijas al No
ingresar a un Centro infantil: Las principales afectaciones evidenciadas por la Madres
encuestadas, al no vincular a su hijos e hijas en un Centro infantil son: en primer lugar, la

dificultad en la convivencia y la forma de relacionarse (57, 3%), en segundo lugar, Dificultad en

su Desarrollo Motriz (29,2%) y en tercer lugar Dependencia (28,15).

Figura 17
Afectaciones - madres adolescentes

15. ;Qué afectaciones desde su experiencia se le pueden generar a un bebé al no vincularlo a un

centro infantil?.
89 respuestas

Dificultades en su desarrollo
motriz.

26 (29,2 %)

Dificultades en el desarrollo del
lenguaje.

16 (18 %)

Falta de autonomia. 15 (16,9 %)

25 (28,1 %)

Dependencia.
Dificultades en la convivencia y la 51 (57,3 %)

forma de relacionarse.
60

0 20 40

Fuente: Elaboracién propia. 2024
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16. Herramientas crianza (madres adolescentes: las madres encuestadas afirman contar con las
siguientes herramientas para la crianza y el cuidado de sus bebés, en primer lugar, el apoyo del
nucleo familiar (82,8%), en segundo lugar, la formacion académica que poseen (43.7%), y, en

tercer lugar, el apoyo econémico de alguien cercano (25,3%).
Figura 18
Herramientas de crianza

16. ;Con que herramientas cuenta para la crianza y el cuidado de su bebe?.

87 respuestas

38 (43,7 %)

Formacién academica.
Apoyo del nicleo familiar. 72 (82,8 %)

22 (25,3 %)

Apoyo economico.
Apoyo del estado.
Apoyo de otras organizaciones.

Otras.

Fuente: Elaboracion propia. 2024

17. Compromisos de las madres adolescentes con el cuidado y la atencidn de sus hijos: las
madres encuestadas afirman tener mucho compromiso en cuanto a la salud, cuidados y demas
atenciones con sus hijos e hijas (80%), frente a algunas que expresan ser moderadas en este

aspecto (16,7%).

Figura 19
Compromisos de las madres adolescentes con sus Hijos

17. ¢Qué relevancia le das a los compromisos que como madre debes tener con tu hijo en cuanto a
vacunas, citas medicas, controles y cuidados?.

90 respuestas

@® nada

® poco
moderado

@ mucho
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Fuente: Elaboracion propia. 2024

18. Edad de los hijos de las madres adolescentes: la edad de los menores segun las madres
encuestadas, oscila entre los 02 afios (30%), 13-23 meses (30%), los 04 afios (15,6%), y los 03

anos (12,2%).

Figura 20
Rango de edad de los hijos

18. ¢ Dentro de cual rango de meses o edad esta su hijo?.

90 respuestas

@ 4 a 11 Meses.

@® 1 Afo.
13 a 23 Meses.
@ 2 Afos.
“‘_ @ 3 Afos.
@ 4 Afos.
@ 5 Afos.

Fuente: Elaboracién propia. 2024

1. 4 Definicion, Analisis y Priorizacion de la Problematica.

1.4.1 Descripcién del Problema
Dentro de las diversas funciones que se desarrollan en el rol como practicante de trabajo Social

en la Fundacién Juanfe, ha sido posible evidenciar algunas problematicas que se presentan alrededor del
acompafiamiento a las madres adolescentes como lo son: preocupacion de las madres adolescentes por la
seguridad y bienestar de sus hijos en los CDI, falta de interés, falta de recursos, falta de conocimiento
con relacién a éstos centros, jovenes con historias de vida marcadas por la droga, violencia sexual, el
maltrato, la falta de oportunidades en materia laboral y académica. Sin embargo, ha Illamado la atencion
un fendmeno en particular, el cual consiste en la resistencia de un grupo significativo de madres

adolescentes, para ingresar a sus hijos en un CDI, exponiendo multiples argumentos como: posible
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maltrato, falta de cuidado y asistencia por parte de éstos, dificultades en el transporte y movilidad con
sus hijos para llegar a los centros, carencia de una adecuada red de apoyo o dificultades con el ingreso a
los centros cercanos del lugar de residencia de las jovenes, los cuales son considerados influyentes en
dentro de esta intervencion.

Dichos argumentos escuchados por las madres adolescentes, llevan a plantear la
posibilidad de indagar un poco més acerca de estos y de igual manera generar un ejercicio de
intervencion que permita atender el problema de la no vinculacién al centro infantil, seguido de
igual manera de las repercusiones que esto tendria para la vinculacion de las madres a la
Fundacién y en un futuro préximo para aprovechar las oportunidades que tanto en materia
educativa como laboral puedan aparecer en sus caminos.

Ademas de lo anterior, se considera también que el no vincular a los nifios a un centro
infantil, puede repercutir negativamente en el proceso de crecimiento y desarrollo que estos
puedan llegar a tener en comparacion con aquellos que si estan vinculados y que podria servir de
igual como ejemplo de motivacién (para aquellas que no desean vincularlos), al ver las
diferencias entre unos y otros, y lo que puede impactar en la vida del nifio el negarle la
experiencia de participar en un centro de atencion adaptado a sus necesidades infantiles.

Por ello se considero pertinente abordar esta problematica, pues por un lado le serviria a
la fundacion para exponer las ventajas que tiene para las madres adolescentes la vinculacion de
estas a los diversos programas que se tienen alli, brindandoles la oportunidad de ser
acompariadas en su proceso ya sea de gestacion o de acompafiamiento dentro del desarrollo y
crecimiento de sus hijos e hijas y el impacto que este tipo de organizaciones, puede llegar a tener
en el mejoramiento de la calidad de vida de madres que en muchas ocasiones no tienen

alternativas de asesoramiento, formacidn a ayuda para la realidad en la que se encuentran.
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Por otra parte, también se considera significativa esta propuesta de intervencion porque
ayudaria a desmitificar todas aquellas realidades que las madres adolescentes asumen como
ciertas a la hora de no ingresar a su hijos a los centros infantiles, y que muchas veces a su vez les
cierra a estas la posibilidad de mejorar mediante otro tipo de ofertas, su calidad de vida, pues ya
que muchas de ellas han sufrido realidades complejas de abuso y violencia, quieren que por ese
tipo de situaciones nunca pasen sus hijos e hijas, y se le agrega a esto la falta de informacion que
se tiene sobre los centros infantiles por parte de ellas, lo que refleja el concepto tan equivoco que
se pueden recrear sobre los mismos.

Ademas, se pueden tejer alianzas de acompafiamiento entre las organizaciones que como
la fundacién Juanfe, trabajan con madres adolescentes y los diversos centros educativos que
acomparian a los infantes, garantizando asi no solo el cubrimiento de algunas necesidades en la
madre alrededor de la gran pregunta sobre ¢qué voy a hacer con mi hijo?, y las diversas formas

de acompafiamiento que mediante este tipo de alianzas podrian encontrar.

1.4.2 Conceptualizacion de la Probleméatica
La preocupacion de las madres por la seguridad y bienestar de sus hijos gira alrededor de no querer

vincular a sus hijos a un centro infantil, lo cual es entendido como un mecanismo de defensa que estas
colocan frente a los diversos imaginarios que se tejen alrededor del cuidado y atencion que se brinda en

este tipo de lugares, y de cual seria la mejor opcion para la educacion de sus hijos.

Conscientes del valor inmenso que tiene la educacion en la vida de los nifios, las madres
adolescentes enfrentan algunos dilemas a la hora de escribir a sus hijos dentro de algln proceso de
formacion educativo, entre los cuales se resalta el desapego, la preocupacién por el bienestar del menor,
Jcon qué recursos y con qué apoyo van a acompanar dicha etapa’,;, quién se haré cargo de todo lo

relacionado con ello?, estas son dudas que impiden a las madres adolescentes, tomar una decision
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asertiva sobre lo que es mejor para sus hijos e hijas, y que en muchas ocasiones debido a maltiples
factores, optan porque sean las abuelas, familiares cercanos y vecinos quienes se encarguen del cuidado
de sus hijos sin tener en cuenta las realidades del hogar, aun sin contar en muchos aspectos con las

condiciones precarias y necesidades familiares.

Frente a este Panorama segun lo afirma Epstein (2011) “entre las familias y los centros infantiles
deberia desarrollarse una relacion colaborativa, una relacion entre educadores y padres y otros actores de

la comunidad, en la que compartan la responsabilidad por el aprendizaje y el desarrollo de los infantes”

(p.43).

De lo anterior se desprende entonces la importancia que tiene la creacién de una relacion
efectiva, armoniosa y constante entre lo que se realiza dentro de los CDI, y las visiones que de estos
lugares tienen las madres adolescentes que en muchas circunstancias no conocen los diversos beneficios
que alli adquiere el desarrollo y crecimiento de sus hijos e hijas, sino que se dejan llevar en Gltimas por

comentarios que no poseen ningun tipo de soporte o validez.

Por otra parte, el no vincular a los nifios a un centro infantil también pondera que los recursos
gue se destinan para apoyar este tipo de iniciativas sobre todo en los centros educativos de caracter
publico se utilicen en otro tipo de problematicas que si bien son importantes, difieren un poco de las que
de verdad aquejan de manera especial a poblacion adolescente e infantil pues de esta manera no solo se
retrasan los procesos de aprendizajes basicos en los primeros afios de vida, sino que ademas se retrasan
en muchos aspectos los procesos de crecimiento tanto fisicos como emocional en el infante y que segun
sefialan Weiss, Bouffard, Bridgalall y Gordon (2009) “Muchas veces se ve entorpecido por la falta de

informacion que las familias y en especial los padres poseen sobre la educacion inicial de sus hijos”.
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En este sentido y respecto a lo descrito en el parrafo anterior, parte de la propuesta de
intervencion va enfocada a lograr desmitificar todas aquellas realidades que para nada ayudan en el
proceso de Educacion de los nifios y nifias en sus primeros afios de vida, y sobre todo de las falsas
creencias que se tejen alrededor de los CDI dispuestos para ello, para asi poder desde la toma de
conciencia no solo lograr que las Madres que estan en la Fundacién Juanfe vinculen a sus hijos, sino
ademas que dicha vinculacion se transforme para ellas en un hito de apoyo, que les ayude a mejorar las
conductas inadecuadas de sus hijos, las motive a trabajar o estudiar sabiendo que sus hijos estan bien
cuidados, les ayude en la generacion de rutinas diarias diferentes a las del hogar, a establecer limites, y a
focalizar actividades que estimulen los multiples talentos que muchos de estos nifios y nifias pueden

tener y ser potenciados.

Finalmente, este tipo de problematicas, también evidencia el poco valor que en muchos aspectos
se le da a la educacion, potenciando con ellos a que lo nifios y nifias desde pequefios no se sientan
atraidos por la Escuela, sino que mas bien se interesen por otros escenarios como la calle que para nada
ayudan en sus procesos de crecimiento y desarrollo, y que a su vez, se vuelve un problema social, pues
evidenciamos de forma a priori la cantidad de personas jovenes (como es el caso de algunas madres
adolescentes), con estudios hechos a medias o sin ningun tipo interés por terminarlos, lo que
desencadena entonces un desinterés también en los nifios y nifias por educarse, reflejando en esto la

importancia de los comportamientos y costumbres que los nifios aprenden de sus padres o cuidadores.

1.4.3 Recoleccién de la Informacion

Técnicas e instrumentos para la recoleccion de la informacion y su aplicacion

Hasta este momento en el proceso de intervencion dentro de la practica profesional, se han aplicado

instrumentos de recolecciéon de informacion tales como la entrevista semiestructurada, la encuesta
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(aplicada de forma virtual) y el establecimiento de un grupo focal, para el diagnostico de la problematica

a intervenir.

La Entrevista Semiestructurada: Es una técnica de recoleccion de informacion que permite una
conversacion entre el sujeto a entrevistarse y el entrevistador, siendo este quien escucha sin imponer
respuestas, pero guiando la entrevista por medio de unas preguntas dirigidas hacia un tema; el proposito
de esta entrevista es comprender la vida en sociedad de los grupos, brindando informacion para poder

interpretar las conductas del grupo. (Bravo, Garcia, Hernandez & Ruiz, 2013).

Es por esta razdn que para este proceso de préactica profesional, pues al interactuar con un grupo
en este caso las madres adolescentes, es de suma importancia contar con esta técnica, ya que permite
recoger informacion, observar conductas y comprender esas dinamicas que viven estas Madres, lo cual
facilita la construccion de un diagnostico sobre estas acorde a lo que ellas mismas manifiestan, sin imponer
una forma de expresion o de respuesta de preguntas, sino siendo observadores de la realidad palpable de

su dinamicas cotidianas, expresadas en sus respuestas libres dentro de la entrevista.

La Encuesta: es una técnica de recoleccion de informacidn que se caracteriza por utilizar una serie de
procedimientos estandarizados a partir de cuya aplicacion se recogen, procesan y analizan un conjunto de
datos de una muestra estimada como representativa de una poblacion inversa o mayor, al cual se le

extrapolan los resultados que de ella se obtengan.

Esté técnica fue utilizada con 90 madres adolescentes de la Fundacion Juanfe durante el mes de
octubre, con el proposito de lograr captar y recoger algunos datos alrededor de su vida, situacion familiar
y la forma en que acomparfian la crianza de sus hijos, con el fin de conocer y explorar de manera mas
centrada su rol como madres adolescentes en algunos de los procesos en que se encuentran dentro de la

fundacidn. se hizo dicha encuesta de forma virtual y anénima con el fin de garantizar la participacion de
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las jovenes dentro de esta, y que sirvio de base para la construccion de diagndstico sobre la poblacién a

intervenir.

El grupo focal: es una técnica de aplicacion cualitativa para la recoleccion de informacion, que consiste
en una entrevista grupal dirigida por un moderador a traves de un guion de temas o de entrevista, que

busca la interaccion entre los participantes como método para generar informacion.

Se realiz6 un grupo focal para el mes de octubre del presente afio, con treinta y dos madres
adolescentes que alin no han ingresado sus hijos a los centros infantiles, donde se les realizaron preguntas
focalizadas en conocer sus imaginarios alrededor de los mismo y sobre cual era para ellas el concepto que
tenian de los CDI, se les explicd sobre que se hacen en los centros infantiles y cual es la importancia de
vincular sus hijos a estos programas, lo cual sirvio de base para la construccion de diagnostico sobre la

poblacion a intervenir.

1.4.4 Analisis de las Problematicas

Matriz de descripcion del problema: de acuerdo con (Candamil, M. 2004) esta matriz busca
identificar claramente el problema principal que se debe abordar y es necesario que se tenga en cuenta
cuales son las causas, los efectos y las posibles soluciones que se deben aplicar. Es una herramienta de
recoleccién de informacion que consiste en una tabla en las que se presentan diferentes criterios, que
permite realizar una eleccion, en este caso definir cual problema puede ser prioritario de abordar. Es util

para tomar decisiones con base en la ponderacidn de opciones y aplicacion de criterios.

Figura 21
Matriz de descripcion del problema

Problema Descripcion Evidencia




Falta de conocimiento de las
Madres adolescentes sobre la
importancia de la educacion
inicial para sus hijos e hijas.

imaginarios y prejuicios que
tienen las Madres adolescentes
sobre la educacion en la etapa
inicial de sus hijos e hijas.

Ausencia 0 carencia de
informacion que tienen las
Madres adolescentes sobre los
centros infantiles.

Desconocimiento de las

funciones y beneficios que se
obtienen al ingresar sus hijos a los
centros infantiles.
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Se evidencia un porcentaje del
44.4% de nifios y nifias de las
Madres adolescentes de cohorte
11 sin ingresar sus hijos a los
centros infantiles.

Se realiza un grupo focal en el
cual se logran ingresar 6 nifios y
nifias a los centros infantiles.

Preocupacion de las Madres
adolescentes por la seguridad y
bienestar de sus hijos en los CDI.

Temor por parte de las Madres
adolescentes a dejar a sus hijos
bajo el cuidado en los CDI a
causa de los comentarios que se
generan sobre estos lugares y sus
experiencias de vida.

Dentro de los valores con mayor
relevancia de preocupacion que
refieren las Madres adolescentes
con relacion al cuidado vy
bienestar de sus hijos en los CDI
se encontr6 que el 71.9%
manifiesta temor porque sus hijos
sean victimas de maltrato fisico,
el 74.2% sufran violencia sexual
y el 69.7% refieren preocupacion
frente al descuido o mala
alimentacion de sus hijos.

Limitaciones econémicas para el
transporte de los nifios al CDI.

Dificultades econOmicas que
limitan la accesibilidad a un
transporte adecuado y seguros
para que las Madres adolescentes
puedan llevar a sus hijos a los
Centros Infantiles cercanos a la
fundacion.

El 52.2% de las joOvenes se
encuentran en estrato uno y el
41.1% en estrato dos, tan solo un
10% de las Madres adolescentes
hacen parte del estrato tres,
ademas de esto el 80% de estas
dependen econOmicamente de
otras personas que integran su
grupo familiar.

Dificultades con el ingreso a los
CDI cercanos a los lugares de

inconvenientes relacionados con
los horarios de ingreso a la
Fundacion Juanfe y la similitud

Las jovenes manejan jornadas
académicas desde las 08:00 am a
16:00pm lo que limita que




residencia de las Madres

adolescentes.

en los horarios de apertura de los
Centros Infantiles.

42

pueden llevar y recoger sus hijos
en los horarios establecidos por
los CDI.

Falta de una adecuada red de
apoyo.

Carencias con relacion al
adecuado acompariamiento
familiar de los nifios durante su
proceso inicial.

un porcentaje aproximado del
50% de las jovenes no cuentan
con el apoyo general por parte de
los padres de estos nifios.

Fuente: Elaboracion propia. 2024

Matriz de Vester y plano cartesiano: para (Candamil, M. 2004) la Matriz de Vester es una herramienta

que se utiliza en la Jerarquizacion y priorizacién de problemas a la hora de la formulacion y evaluacion

de proyectos, la cual permite identificar las causas y efectos de una situacion problemaética.

Figura 22
Matriz de Vester
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Situacion problematica

Codigo Variable Pl P2 P3 P4 P5 INFLUENCIA

Falta de conocimiento de las madres adolescentes

P1 sobre la importancia de la educacion inicial parasus{ 0| 2 | 0| 1|0 3
hijos.
Preocupacion de las madres adolescentes por la

P2 seguridad y bienestar de sus hijos en los CDI. 10333 1
Limitaciones econdmicas para el transporte de los

P3| nifiosal cOI. 03101072 2

P4 Dificultades con el ingreso a los CDI cercanos a los slslalol1 9
lugares de residencia de las madres adolescentes.

P5 | Falta de una adecuada red de apoyo. 21112112 8

DEPENDENCIA 8|19(7|5|8 37

Fuente: Elaboracion propia. 2024

Plano Cartesian

Figura 23
Plano cartesiano

0
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De acuerdo a la grafica que se evidencia en el plano cartesiano como problemas criticos a intervenir
se encuentran: la preocupacion de las madres adolescentes por la seguridad y bienestar de sus hijos en los
CDl, falta de una adecuada red de apoyo y dificultades con el ingreso a los CDI. Como problemas pasivos
se tiene en cuenta la falta de conocimiento de las Madres adolescentes sobre la importancia de ingresar

sus hijos a los CDI y las limitaciones econdmicas para el transporte de los nifios al CDI.

Reconociendo que el problema principal es la preocupacion de las madres adolescentes por la
seguridad y bienestar de sus hijos en los CDI es importante resaltar que esto hace relacion a la
intranquilidad o angustia que estas siente con relacion a la forma como pueden ser cuidados sus hijos
dentro de estos lugares, si bien es claro entender que toda madre se preocupa por el bienestar y cuidado
de sus hijos, es lo mas natural e importante dentro del rol, es necesario que las madres adquieran el
conocimiento y analisis sobre los beneficios que tiene la educacion inicial en el proceso de formacién

educativa de los nifios.
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Arbol de Problemas: De acuerdo con Martinez, R., & Fernandez, A. (2008) El arbol de problemas es una
técnica de recoleccion de informacion, que permite la recoleccion de aspectos que llevaran a la

comprension de un problema definido sus causas y los efectos que tiene en la poblacion a intervenir.

Figura 24
arbol de problemas

ARBOL DE PROBLEMAS

- A

Retraso en el proceso de crecimiento y desarrollo
de los hijos de las madres adolescentes.

Ausencia de los nifios en actividades

Bajo rendimiento académico de las madres Gatnrdasy e,

adolescentes en su proceso educativo.

Desercion del proceso educativo por
parte de las madres adolescentes.

Falta de interaccion social de

Dependencia emocional de los nifios sus hijos con otros nifios.

hacia sus madres o cuidadores.

'
I . N

Retraso en el lenguaje, capacidad
cognitiva y motora.

Retrasos en el proceso de
educacion inicial de sus hijos.

adolescentes por la seguridad y
bienestar de sus hijos en los CDI.

Preocupacion de las madres W
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«| Falta de conocimiento de las madres
adolescentes sobre la importancia de la
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Fuente: Elaboracion propia. 2024



1.5 Disefio Proyecto de Intervencion

1.5.1 Arbol de Objetivos

Figura 25
arbol de objetivos

hiios en los Centros Infantiles.
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Fuente: Elaboracién propia. 2024
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1.5.2 Nombre del Proyecto: “Semillas de aprendizaje”: fortaleciendo procesos mediante la promocion

de la educacion infantil”
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1.5.3 Justificacion
Cuando se habla de la preocupacion de las madres adolescentes por la seguridad y bienestar de sus
hijos en los CDI, estamos hablando de una problemaética que incide directamente en la joven y su hijo,

pero que también interviene en los diversos procesos que se llevan a cabo en la Fundacion Juanfe.

En este sentido, se considera de vital relevancia para el proceso de practica profesional, abordar
dicha problematica, que si bien por un lado toca las fibras del trabajo que se ha venido realizando en la
fundacion con respecto a la permanencia de las madres adolescentes en los procesos formativos que alli
se ofrecen y que muchas veces se ven entorpecidos por la realidad de que algunas de estas no confian en
la manera en que son cuidados los nifios dentro de los centros infantiles, y optan por darles cuidado y
educacion ellas mismas, teniendo que hacer a un lado su vinculacion con la fundacién, convirtiéndose esta

problematica, en uno de los motivos mas comunes de desercion dentro de la organizacion.

Aqui también es importante resaltar, la importancia que tendrd dentro del proceso de practica
profesional, promover desde la pedagogia, los modulos, la interaccion y el abordaje de los diversos
beneficios que puede llegar a tener la inclusion de los menores dentro de los Centros Infantiles, generando
de este modo no sélo un alivio que desmitifique todas aquellas concepciones erréneas que tienen las
madres acerca de estos lugares, sino que ademas les brinde la posibilidad de educar a sus hijos desde los

primeros afios de vida en cuanto al lenguaje, la motricidad y capacidades cognitivas.

Asi pues, siguiendo el planteamiento expuesto por Patricia Guerrero: “La formacion es asunto de
todos, pero cada agrupacién la encamina por vias y experiencias diferentes. Sus acciones formativas hacia
otros se despliegan fundamentalmente gracias a que las personas se ponen a disposicion de otros ... algin
talento, alguna disposicion ... que traza vinculos entre las comunidades ” (P.87); de esta forma entonces

este construir vinculos entre la fundacion, las madres adolescentes, sus hijos y los centros infantiles, llevan
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consigo también la capacidad de conocer, aprovechar y disfrutar el derecho que sobre todo tienen los nifios

y nifias a una educacion dignay de calidad, involucrando de esta manera su vida, sus desarrollo y su futuro.

Por tanto, esta propuesta de intervencion estd motivada con la intencionalidad de poder disefiar
estrategias que no solo promuevan por parte de las madres adolescentes su formacion en los programas
educativos que se tienen en la fundacion, sino que también se tengan en cuenta la participacion de sus

hijos en los procesos de formacidn y acompafiamiento acordes a su edad.

Finalmente, se considera oportuna esta intervencion, pues desde esta se proyecta una cultura de
cambio frente a los mitos generados en la madres acerca de la labor, el cuidado y el apoyo que se tienen
con sus hijos e hijas dentro de los CDI, traducido este conocimiento, en una experiencia de compromiso
por parte de las madres para procurar ofrecer a sus hijos una educacion de calidad, y que estas aprendan
desde este tipo de intervenciones, a tener miradas mas frescas, profundas y certeras, acerca de una realidad
tan importante como es la de vincular a su hijos a un CDI, aportando de esta manera a la vida de sus

pequefios, nuevos modos de aprendizaje de manera lidica, creativa y orientada.

1.5.4 Objetivo General
Disefiar estrategias educativas y reflexivas que permitan en las madres adolescentes de la Fundacion

Juanfe el reconocimiento sobre la importancia de la educacion de sus hijos y de ellas mismas.

1.5.5 Estrategia Metodoldgica

Para el Proceso de Intervencidn gue se piensa tener en el &mbito de practica profesional en la
Fundacidén Juanfe, en relacion a la problematica que se ha elegido para la mismo alrededor de la
preocupacion de las madres adolescentes por la seguridad y bienestar de sus hijos en los CDI, se
propone abordar las siguientes estrategias metodologicas: El taller, cine foro, visitas domiciliarias,

encuentros familiares y articulaciones con otros CDI.
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El abordaje de estas estrategias se enfocara de forma grupal, tanto con las madres adolescentes
como con sus familias, teniendo en cuenta que esta es una problematica de vital importancia e
intervencion para todas las personas y que demanda interés relevante en el desarrollo y crecimiento de

los nifios.

Por ende desde estas Estrategias, se propone el reconocimiento y reflexion de las madres
adolescentes sobre el significado e importancia que tiene la educacién en la vida de sus hijos y la de
ellas mismas para su crecimiento personal y mejoramiento de la calidad de vida de todos, se pretende
realizar a través de la habilitacion de espacios reflexivos, formacion educativa, lidica y recreativa en la
gue se conjugue el conocimiento tedrico sobre la importancia de vincular a los nifios a los CDI con las
diversas situaciones de la realidad cotidiana que se pueden ver beneficiadas con dicha vinculacion,
ofreciendo también mediante este tipo de estrategias, la desmitificacién de muchos imaginarios erroneos

que pueden predisponer la decision de las Madres adolescentes.
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Practica Profesional Nivel 11

2.1 Ejecucion
2.1.1 Nombre del Proyecto: Semillas de Aprendizaje: Fortaleciendo Procesos mediante la Promocion

de la Educacién Infantil.

2.1.2 Justificacion.

Con el desarrollo de este proyecto llamado: Semillas de Aprendizaje, se busca capacitar y dar
herramientas a las jovenes de la Fundacién Juanfe, de la Cohorte 12, sobre la importancia que tienen los
CDI en el proceso formativo y desarrollo cognitivo de sus hijos, también en su mismo desarrollo y
crecimiento personal mediante la construccion de su proyecto de vida, la adquisicion de conocimientos
relacionados con las pauta de crianza, habilidades parentales y manejo de sus emociones, con lo que se
puede lograr disminuir los niveles de desercidn gque se han venido presentado debido a las dificultades

relacionadas con el cuidado del menor.

Se plantean alternativas como los CDI, para que puedan continuar en el proceso, teniendo en
cuenta que las jovenes deben cumplir un horario extenso en el que la mayor parte del dia estan en su
proceso educativo realizando la técnica en la cual van a poder iniciar su vida laboral, pero las
preocupacion e inseguridad que refieren las madres adolescentes de cohorte 12 de la Fundacion Juanfe
con relacion al ingreso de sus hijos a los CDI son multiples y variadas como: “me lo van a maltratar, no
lo van a cuidar bien, no le van a dar la comida que le gusta”, ademas de referir temores y angustias
relacionados con el contexto de vida o las situaciones que muchas de ellas han vivido y les preocupa que

las puedan llegar a repetir sus hijos.

El desconocimiento que tienen con relacion a estos lugares y sus vivencias, hace que estas

tensiones y pensamientos aumenten, por lo que se hace fundamental el desarrollo del proyecto y el
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trabajo con cada una de ellas en cuanto al manejo de sus emociones y el conocimiento claro frente a los

CDI.

En la actualidad, los indices de desercion relacionados con el cuidado del menor dentro de la
Fundacién Juanfe corresponden a un 20%, cifra muy significativa y de mayor porcentaje con relacion a
los demas motivos por los cuales las jovenes abandonan el proceso, por esto se hace importante y Util
trabajar frente a esta problematica a través de la implementacion de programas de educacion reflexiva y
habilidades parentales, se busca dar a conocer a las Madres adolescentes de la Fundacion Juanfe las
herramientas necesarias que les ayuden a comprender la importancia que tienen los CDI en el proceso
formativo y desarrollo integral de sus hijos, como también aquellos mecanismos o acciones que les
ayuden a superar todas esas preocupaciones, temores e inseguridades que las limita a ingresar sus hijos a

los CDI.

Es importante tener en cuenta que los beneficios alcanzados con el desarrollo de este proyecto
son muchos y estan direccionados a todas las partes, como lo son: el hecho de que las madres
adolescentes al momento de dejar sus hijos en los CDI, adquieran la confianza y seguridad mediante el
manejo de sus emociones y la adquisicion de conocimientos, ademas de poder alcanzar una mejor
concentracion y tranquilidad mientras estan en su proceso académico, brindar un ambiente sano y
favorable para el desarrollo de estos nifios y nifias, potencializar y reducir los indices de desercion
presentados en la Fundacién Juanfe, ademas de servir como testimonio para que estas madres puedan

hablar a otras jovenes que como ellas han pasado por la misma preocupacion.

El proyecto Semillas de Aprendizaje busca dar a conocer la importancia que tiene la Educacién

Infantil en el desarrollo integral de los nifios y nifias teniendo en cuenta que el ingreso a temprana edad a
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estos lugares ayuda a generar bases solidas de aprendizaje, desarrollo cognitivo y bienestar tanto

emocional como social, para la construccion de un mejor futuro para ellos.

Se resalta entonces que el desarrollo cognitivo que se logra obtener mediante los programas
educativos que se implementan en los CDI potencializa en los nifios y nifias su crecimiento cerebral en
cuanto a la adquisicion de habilidades necesarias como: el lenguaje, la capacidad de mantener una
concentracion y resolucion de problemas. Ademas de lo ya mencionado, se logran adquirir habilidades
sociales y emocionales que les permite mantener una mejor interaccion entre los nifios y adultos de
hacen parte de su entorno, aprenden a compartir, relacionarse, comunicarse y manifestar sus emociones
de una forma asertiva y positiva, se logran preparar para la educacion primaria ya que ingresan con un
conocimiento previo sobre lo que van a desarrollar en esta nueva fase de su vida, aprenden sobre el
trabajo en grupo y se obtiene un bienestar general teniendo en cuenta que la educacién infantil de
calidad puede proporcionar un entorno seguro, afectuoso y estimulante en el desarrollo fisico, mental y

emocional de los nifios y nifias

2.1.3 Metodologia-Paradigma

e Modelo de intervencion:

El modelo de intervencion que se tendra en cuenta durante la ejecucion de esta intervencion es el
sistémico, teniendo en cuenta que mediante este se hace posible analizar y comprender de una forma
mas holistica la problematica, las dindmicas familiares en las cuales viven las jovenes y las redes de
apoyo con las que cuentan, lo cual permite desarrollar estrategias mas efectivas y sostenibles para

abordar el alto indice de desercion escolar entre Madres adolescentes.

El modelo sistémico segun, (Historia del Enfoque Sistémico, s. f.) “Es una aproximacion

multidisciplinar a una serie de problemas que se han querido o creido distinguir en muy diversos campos
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del saber humano. Este objeto comun recibe el nombre genérico de "sistema" y alrededor de él se
desarrollan diferentes formas de enfoque sistémico.” Este modelo considera las interacciones de las
Madres adolescentes, sus hijos, el entorno familiar, social y la Fundacion Juanfe, como un sistema
interconectado, en el cual se hace importante comprender como estas interacciones interfieren en los
indices de desercion presentados por las jovenes con relacion a las preocupaciones e inseguridades que
muchas refieren al momento de ingresar sus hijos a los CDI, también se busca mediante la exploracién
de los patrones de comunicacion, apoyo social y las experiencias pasadas, identificar patrones de

comportamiento e ideologias que han podido contribuir a la problematica evidenciada.

e Método de intervencién

Meétodo Familiar: el método familiar busca el fortalecimiento de las relaciones familiares,
identificar roles, dinamicas familiares y mejorar la comunicacion entre sus integrantes con el objetivo de

promover un ambiente sano que ayude en el desarrollo de todos los que la constituyen.

El trabajo social familiar es una forma especializada de trabajo social que entiende como unidad
de trabajo a la familia y sus relaciones familiares y considera el contexto en el cual ella esta inserta. a
través de éste se pretende atender los problemas psicosociales que afectan al grupo familiar, generando
un proceso de relacion de ayuda, que busca potenciar y activar tanto los recursos de las propias personas,

como los de la familia y los de las redes sociales. (M. Paz Donoso /Paulina Saldias)

El método a aplicar en la intervencién con las Mmdres adolescentes de cohorte 12 de la
Fundacién Juanfe, de la ciudad de Medellin, sera Trabajo Social con Familia, teniendo en cuenta que
mediante este se busca fortalecer las relaciones familiares, brindar educacion sobre los beneficios e
importancia del cuidado infantil en los CDI, mejorar la comunicacion, promover el fortalecimiento de

las redes de apoyo familiar, un entorno més calido, comprensivo y colaborativo, con el objetivo de
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contribuir al reconocimiento sobre la importancia del proceso formativo e integral tanto de las jovenes
de la Fundacién Juanfe como el de sus hijos, ademas de que con esto se logra una disminucion de los
indices de desercion mediante las herramientas y estrategias que estas logran adquirir sobre habilidades

parentales y el manejo de sus emociones.

e Paradigma de Intervencion

Paradigma Simbolico-Interaccionista: desde este paradigma, es posible desarrollar el abordaje de
esta intervencion, teniendo en cuenta el estudio relacionado con los significados subjetivos asociados
con la maternidad, la crianza y la participacion en programas formativos. Se buscaria comprender las
experiencias individuales y las interacciones sociales que influyen en los temores y preocupaciones de
estas madres, con el fin de desarrollar intervenciones que aborden sus necesidades emocionales y

familiares.

La teoria de los sistemas en el trabajo social considera que los individuos y las familias estan
interconectados con su entorno social, econdémico y cultural. Esta teoria enfatiza la interdependencia
entre los diferentes elementos dentro de un sistema, y como los cambios en un aspecto pueden afectar a

todo el sistema.

Seglin Simmel “el interaccionismo simbolico es una concepcidn de la realidad que presupone
que “todos somos fragmentos” y, asi, que el conocimiento que adquirimos es necesariamente
fragmentado en el seno de situaciones vividas. Tanto Simmel como las perspectivas interaccionistas
parecen partir de un principio cuasi-regulador de la realidad social, en el que todo interactta con todo, en
el que lo que existe son relaciones de movimiento permanentes” por esto, desde esta perspectiva teorica,
se podria justificar que los temores y preocupaciones de las madres afectan su capacidad para participar

de manera efectiva en el proceso formativo de la Fundacion Juanfe. Estos temores pueden influir en su



55

bienestar emocional, su capacidad para concentrarse en el programa formativo y su compromiso con el
mismo. Ademas, la desercion de las madres del programa formativo puede tener un impacto negativo en

el funcionamiento general de la Fundacion.

Al aplicar la teoria de los sistemas, se buscaria comprender como las preocupaciones
individuales de las madres afectan el sistema méas amplio de la Fundacién Juanfe, y como abordar estas
preocupaciones puede impactar positivamente en el bienestar general de la comunidad atendida por la

fundacion.

e Enfoque de Intervencion

Enfoque Cualitativo: se plantea este enfoque, porque a partir del mismo, se puede entrar en
conexion, tanto con las Madres adolescentes, como con sus hijos e hijas, y su entorno familiar, con la
intencionalidad de comprender su proceso, su accionar y su vision acerca de la importancia que tiene la

Educacién Inicial en los primeros afios de vida.

De acuerdo con Hernandez (2014), el enfoque cualitativo puede concebirse como un conjunto de
précticas interpretativas que hacen al mundo “visible”, lo transforman y convierten en una serie de

representaciones en forma de observaciones, anotaciones, grabaciones y documentos.

De este modo se podra generar un analisis e interpretacion acerca de como sobre todo las Madres
Adolescente, perciben todo este proceso, tanto de manera directa como indirecta, y como desde esta
subjetividad, construyen referentes que en Ultimas permean su decisién de vincular o no a sus hijos e

hijas a los CDI.

Ademas, desde este enfoque, se busca también resignificar el pensamiento de las Madres

adolescentes en cuanto a los espacios, bienes y servicios que se brindan en los CDI y a partir de ello,
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propiciar no solo un cambio de mentalidad, sino también motivar el ejercicio de la Educacién Infantil

como un medio de cambio, transformacion y empoderamiento, tanto social como familiar y humano.

e Tipologia de Intervencion

Educativa: esta tipologia de actuacion hace referencia a la clasificacion o categorizacion de
diferentes teorias, enfoques, estrategias y métodos que se aplican para intervenir en el &mbito educativo.
“El profesional de trabajo social en el area educativa, promueve y contribuye a lograr la educacion
integral a través de responder a los factores internos de tipo social que inciden en el proceso de
ensefianza-aprendizaje” (Castro Guzman, Chavez Carapia, & Arellano Sierra, 2018) Mediante esta
tipologia de intervencion lo que se busca es promover el aprendizaje, adquirir conocimientos nuevos
sobre la importancia de los CDI en el desarrollo integral de los nifios y nifias, ademas de disefar
intervenciones efectivas que logren adaptarse a las necesidades y caracteristicas especificas de las

madres adolescentes.

e Nivel de Intervencién

Directa: Con este nivel de intervencion se pretende tener un acercamiento directo con las jévenes
de la Fundacién Juanfe, generando espacios mas cercanos, buscando analizar los diversos aspectos de
sus preocupaciones e inseguridades, generando en ellas una educacion y desarrollo formativo a través de
acciones como potencializar sus conocimientos e interacciones. La intervencion directa “se realiza en
diversos &mbitos de desemperio e incluye una serie de actividades profesionales de la/del trabajadora/or
social que, para el logro de sus objetivos, precisan de un contacto personal entre la/el profesional y la
persona, familia o grupo de implicados, de tal forma que la relacion que se establece entre la/el
trabajadora/or social y el sistema cliente (individuos, familia, grupo pequefio) es un elemento

significativo en el cambio de situacion” (El Portal del Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias (sf).
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Este nivel de intervencion se convierte en una accion de acompafiamiento en la que el trabajador social y
el individuo trabajaran juntos para el alcance de la resolucion de la problematica vivida, para observarlos
de manera realista, adicional a esto identificar qué factores son los mas influyentes y trabajar en los

mismo.

2.1.4 Objetivo general

Orientar a las Madres adolescentes de la Cohorte 12 de la Fundacion Juanfe, en pautas de crianza
humanizada y crecimiento personal, mediante la implementacion de actividades pedagdgicas que
fortalezcan habilidades parentales, proyeccion a futuro, que impacten en el Desarrollo Integral de sus
hijos, en el plan de vida de las madres y que contribuyan al mejoramiento de la permanencia académica

de las adolescentes de la Fundacion Juanfe.

2.1.5 Objetivos especificos

e Disefiar actividades que contribuyan al mejoramiento de la permanencia académica de las
adolescentes, tales como talleres practicos, sesiones informativas y espacios de intercambio de
experiencias.

e Desarrollar programas de formacion en habilidades parentales adaptadas a las necesidades y
realidades de las Madres adolescentes, con el propdsito de fortalecer su confianza y capacidad
para reconocer y promover la importancia de los CDI en el Desarrollo Integral de sus hijos.

e Establecer estrategias de seguimiento y apoyo individualizado para las Madres adolescentes que
hayan expresado emociones negativas, con el objetivo de brindarles orientacion y

acompafiamiento personalizado durante el proceso de inscripcion y participacion en los CDI



2.1.6 Plan Operativo

Figura 26

plan operativo
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odela
permanencia
académica de
las
adolescentes,

tales como

recorrido hacia la
fundacién casa de
luz, en el lugar se

hace una pequefia

presentacion de

internas que se
manejan con
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cuidado del
menor en los CDI

y mediante esto

CDiI con relacion al

cuidado del menor.

Objetivo Actividades Meta Indicadores Indicadores
especifico cualitativos cuantitativos
Disefar Visita al CDI, Que las Madres El 80% de las Madres El 60% de las Madres
actividades fundacion casa adolescentes de la | adolescentes adscritas a | adolescentes que
que de luz. fundacion Juanfe | la fundacion Juanfe realizaron el recorrido
contribuyan de cohorte 12, reconoceran las hacia el CDI
En esta
al o logren conocer dindmicas internas que | fundacion casa de luz
actividad se
mejoramient las dinamicas se implementan en el deciden ingresar sus
realiza un

hijos, sobre la muestra
total de 100 madres

adolescentes.
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talleres
practicos,
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intercambio
de

experiencias,
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experimentar
de primera
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adolescentes
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previos tienen
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adolescentes,
mediante la
implementaci
on de
circulos de
discusiones y
espacios
reflexivos,
con el fin de
brindar
apoyo mutuo
y ayudar a
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decisiones
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no los han
ingresado,
comentan las
razones por las
que no lo han
hecho, al final de
esta actividad se
les habla un poco

sobre las ventajas

puedan obtener
informacion
valiosa para
considerar esta
opcién y logren
evidenciar dentro
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ingresar sus hijos e
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estratégicas,
mediante la
articulacion
con Nuevos
CDI, con el
fin de
fortalecer la
calidad de los
servicios de
la primera
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ampliacion
de la
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cuanto a los
cupos
obtenidos
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En esta actividad
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proceso formativo de
las madres
adolescentes, con la
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intercambio de buenas
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primera infancia y la
facilidad para obtener
un cupo para el ingreso
de sus nifios y nifias a

los CDI.

que se generaron con

CDI cercanos a la

Fundacion Juanfe.
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[0) 0
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normas establecidas

dentro de los CDI.




66

una cultura
de
corresponsab
ilidad entre
los CDl vy las

familias.

adolescentes de la
Cohorte 12, de la
Fundacion
Juanfe, sobre la
corresponsabilida
d que tienen las
Madres
adolescentes y el
CDl, con relacion
al cuidado del

menor.

adolescentes en
Su proceso
formativo dentro
de la Fundacién
Juanfe al sentir
tranquilidad de
tener sus hijos en
un ambiente

seguro y propicio.

Fuente: elaboracion propia.

2.1 7 Metodologia de actividades

Figura 27

Descripcidn de actividades

Actividad # 1. Visita al CDI Fundacidn Casa de Luz.

Duracion:

90 minutos aproximadamente.
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Permitir que las Madres adolescentes de la Fundacién Juanfe conozcan de primera

mano las instalaciones, los programas y el personal de la Fundacién Casa de Luz, con

Objetivo:
el fin de que adquieran méas conocimiento sobre los CDI, mediante la socializacion de
informacidn sobre las funciones y dindmicas internas, ademas de que puedan expresar
sus inquietudes y recibir aclaracion u orientacion por parte del personal del CDI.
Dirigido a: Madres adolescentes de Cohorte 12 Grupo 1, 2, 3 y 4 de la Fundacién Juanfe.

Responsable:

Jhoana Milena Ruiz Gutiérrez. Cargo: Practicante Trabajo Social.

Propuesta Metodoldgica.

Momento 1

Presentacion y
encuadre de la

sesion.

Tiempo Requerido: 10 minutos.

Desarrollo: Inicialmente se realiza el saludo y bienvenida a las Madres adolescentes,
destacando la importancia de la participacion activa de cada una durante el desarrollo
de actividad, ademas de motivarlas a interactuar y entender todos los beneficios que

se obtienen dentro del CDI.




Actividad
rompe hielo.

experiencias de

Tiempo Requerido: 15 minutos.

Desarrollo: El juego consiste en realizar un tingo tango, quien quede va compartir

una experiencia o anécdota significativa que recuerde sobre su nifiez, cuando estaba

68

mIninez. en el jardin, colegio o casa.

Momento 2
Tiempo Requerido: 50 minutos.
Materiales Necesarios: hojas de papel, lapiceros, marcadores y papel periddico.
Desarrollo:

Actividad Actividad 1: conceptos.

central

reconocimiento
de saberes 'y

experiencias.

El facilitador entregaré a cada participante una hoja de papel en donde van a colocar
cual es el concepto que tienen sobre los CDI, creen que se hace en los CDI y cuéles

son los beneficios que logran los nifios y nifias dentro de estos espacios.

Actividad 2: charlay recorrido.

El facilitador dara charla sobre el concepto de un CDI ¢ Qué es?, ;Qué no es?, ;que se
realiza en estos espacios?, ¢quiénes son los profesionales que laboran alli?, ;cuales

son sus funciones? y que beneficios se pueden obtener al tener sus hijos e hijas dentro




69

de estos espacios. Ademas de estos se realiza un recorrido por cada uno de los

espacios del CDI y se brinda una pequefia explicacion de estos lugares.
Actividad 3: Identificando y Conociendo el Problema.
Construccion Grupal Arbol de Problemas:

Entre todas las participantes se realizara un arbol de problemas en papel periddico,
donde el tronco seran las principales preocupaciones o temores que sienten las Madres
adolescentes, en las raices pondran las causas o que hace que se les generen estos

sentimientos y en las ramas las consecuencias que se pueden generar.
Actividad 4 Estrategias de Prevencion y Manejo de esta Problematica.
Construccion de Arbol de Soluciones:

Entre todos los participantes se realizara un arbol de soluciones en papel periodico,
donde el tronco seré el objetivo principal en las raices pondran los medios para

alcanzarlo y en las ramas los fines o alcances de este objetivo.

Momento 3

Evaluacion y

cierre de la

Tiempo Requerido: 15 minutos.

Desarrollo:




actividad ¢Qué

aprendimos?
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Para esta actividad las Madres adolescentes escribirdn en una hoja de papel las nuevas

percepciones y comprensiones de la realidad evidenciada durante la actividad.

Compartir de manera voluntaria si se ha modificado o no la percepcidn que se tiene

sobre la problematica.

- Agradecer la disposicidn y participacion durante la actividad y despedida.

Actividad # 2. Taller Educativo sobre Etapas Evolutivas.

Duracion: 90 minutos aproximadamente.
Proporcionar a las Madres adolescentes de la Fundacion Juanfe de la cohorte 12, una
comprension profunda sobre las diferentes etapas evolutivas del desarrollo cognitivo
Objetivo:
del ser humano y como estas influyen en las necesidades y el cuidado de los nifios y
nifias en los Centros de Desarrollo Infantil.
Dirigido a: Madres adolescentes de cohorte 12 grupo 1, 2, 3 y 4 de la Fundacion Juanfe.

Responsable:

Jhoana Milena Ruiz Gutiérrez. Cargo: Practicante Trabajo Social
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Propuesta metodologica.

Momento 1

Presentacion y
encuadre de la

sesion.

Tiempo Requerido: 10 minutos.

Desarrollo: La facilitadora del encuentro realiza el saludo y bienvenida a las jovenes,
destacando la importancia de la participacién activa de cada una en la actividad,
motivandolas a interactuar y permanecer durante toda la actividad muy atentas, con la
mejor disposicion y resaltando que este es un espacio para aprender y construir
saberes de manera conjunta. por lo que todas las preguntas e intervenciones son

importantes para los aprendizajes colectivos.

Actividad
rompe hielo. La

bolsa giratoria.

Tiempo Requerido: 15 minutos.

Desarrollo: Dentro de una bolsa se agregan una serie de preguntas o tareas escritas
en un papel enrollado (por ejemplo: dar un abrazo, cantar, bailar, realizar una pausa
activa, responder a una pregunta del grupo, etc.) las participantes formaran un circulo
y al ritmo de una cancién la caja rotard de mano en mano entre las participantes hasta
que se detenga el sonido subitamente, La persona que tenga la bolsa en el momento
en que se haya dado la sefial debera sacar un papel y cumplir con la funcién que este

descrita alli.
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Momento 2

Actividad
central y
reconocimiento
de saberes 'y

experiencias.

Tiempo Requerido: 50 minutos.

Materiales Necesarios: Bolsa, hojas de papel, lapiceros, marcadores, computador,

televisor.

Desarrollo:

Actividad 1: Preguntas de conocimiento previo.

Conceptos y posturas

Se inicia la actividad con una mesa redonda, en la cual se indaga a las jovenes sobre
gue conocimientos previos tienen con relacion al tema de las etapas evolutivas del ser
humano, ;Qué es? y ¢cudl creen que es para ellas es la importancia de esta en el

proceso inicial de sus hijos dentro de los CDI?

Actividad 2: Resignificar conceptos y postulado.

Exposicion.

Para el desarrollo de esta actividad se realiza una presentacion en PowerPoint sobre:

¢Qué son las etapas evolutivas del ser humano?

¢Cudles son las etapas del desarrollo cognitivo en el ser humano segin Jean Piaget?
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¢ Como se relacionan estas etapas en el cuidado del menor dentro de los CDI?

¢Cual es el objetivo principal los CDI?

Actividad # 3: ludica grupal.

Identificacion y Conocimientos sobre el Tema.

En esta actividad se divide a las jovenes en 4 grupos, luego cada grupo va realizar una
presentacion dramatica las actividades y funciones normales que logran realizar el ser
humano en cada una de las etapas evolutivas y como las manifiestan dentro de su

entorno familiar, social y educativo.

Se asigna a cada grupo las siguientes etapas para la dramatizacion:

Sensoriomotriz (0 a 2 afios).

Preoperacional (2 a 7 afios).

Etapa de operaciones concretas (7 a 12 afios).

Operaciones formales (12 afios en adelante).

Actividad # 4: Retroalimentacion del tema.

Se habilita un espacio para la socializacion entre el grupo y la retroalimentacién del

tema frente a las dudas o inquietudes generadas.
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Momento 3
Tiempo Requerido: 15 minutos.
Desarrollo:
Evaluacion y Accion participativa para expresar y compartir las nuevas percepciones y
cierre de la comprensiones sobre las etapas evolutivas del ser humano y como estas influyen en

actividad ¢Qué

aprendimos?

las necesidades y el cuidado de los nifios y nifias en los Centros de desarrollo Infantil.

- Actividad evaluativa mediante un juego de kahoot que permita dar un resultado

sobre la comprension obtenida luego de la socializacién del tema.

-Agradecer la disposicion, participacion durante la actividad y despedida.

Actividad # 3. Circulo de Discusién sobre Experiencias Significativas.

Duracion:

90 minutos aproximadamente.

Objetivo:




fomentar el intercambio de vivencias y conocimientos entre las Madres adolescentes,
con el fin de brindar apoyo mutuo y ayudar a tomar decisiones informadas sobre la

crianzay el cuidado de sus hijos.
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Dirigido a:

Madres adolescentes de Cohorte 12 Grupo 1, 2, 3 y 4 de la Fundacién Juanfe.

Responsable:

Jhoana Milena Ruiz Gutiérrez. Cargo: Practicante Trabajo Social.

Propuesta metodologica.

Momento 1

Presentacion y
encuadre de la

sesion.

Tiempo Requerido: 10 minutos.

Desarrollo: La facilitadora del encuentro realiza el saludo y bienvenida a las jovenes,
destacando la importancia de la participacion activa de cada una en la actividad,
motivandolas a interactuar y permanecer durante toda la actividad muy atentas, con la
mejor disposicidn y resaltando que este es un espacio para aprender y construir
saberes de manera conjunta. Por lo que todas las preguntas e intervenciones son

importantes para los aprendizajes colectivos.




Tiempo Requerido: 15 minutos.

Desarrollo:

Se les pedira a las participantes que se sienten formando una ronda, luego la
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Actividad facilitadora comienza diciendo una palabra y por la parte de afuera de la ronda,
rompe hielo. caminara rapidamente y toca a una participante en la espalda, la cual debera decir la
alabra inicial que se dijo y agregar una nueva, la facilitadora se sienta en donde

concentradas. P q 10y agreg
estaba la persona que agrego la palabra, esta se coloca de pie, continGa el recorrido y
toca otra compafiera por su espalda la cual hace lo mismo, dice las palabras ya
mencionada y agrega otra. El jugador que tiene el turno debe repetir las palabras
dichas por la facilitadora y sus compafieras y agregar una palabra final.

Momento 2

Actividad Tiempo Requerido: 50 minutos.

central

reconocimiento
de saberes y

experiencias.

Materiales Necesarios: hojas de papel, lapiceros, marcadores y papel periddico.

Desarrollo:

Actividad 1: Presentacion.




La facilitadora indicara a las participantes sentarse en forma de circulo, para facilitar
la comunicacion y la interaccion, posterior a esto se hara una leve presentacion

(nombre y edad y si tiene su hijo en CDI o no).

Actividad 2: Compartiendo experiencias.

La facilitadora pondré el tema en escena “experiencias significativas de las madres
que tienen sus hijos en los CDI y las que atn no los han ingresado”, luego a través de
una guia de preguntas orientadoras que se daran en el transcurso de los relatos se
escucharan las voces de las madres adolescentes sobre cuéles son las experiencias,
ideologias, creencias, posturas, motivos o situaciones, que las llevo a ingresar sus
hijos a los CDI o las limita a tomar la decision de ingresarlos a estos espacios: estos
relatos permitiran evidenciar cual es la situacion especial de cada joven y las

vivencias similares de otras.

Actividad 3: Panel de discusion.

Después de que las madres adolescentes compartan sus experiencias y percepciones
sobre por qué si o por qué no tienen a sus hijos en los CDI, se realiza un panel de
discusion con madres que actualmente tienen a sus hijos en el CDI y aquellas que no
lo tienen, donde puedan compartir sus perspectivas, despejar dudas y responder

preguntas de las participantes.

Este panel permitiria a las Madres adolescentes escuchar de primera mano las

experiencias de otras mujeres en situaciones similares, lo que podria ayudarles a
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entender mejor las diferentes perspectivas y tomar decisiones informadas. Ademas,
brindaria la oportunidad de generar un didlogo abierto y constructivo entre las
participantes y las madres con experiencias directas en el ingreso de sus hijos a los

CDI.

Actividad 4: recomendaciones.

Al final de esta actividad se les habla un poco sobre las ventajas que existen al tener
sus hijos en los CDI, los aportes que esto implica no solo para el proceso formativo y
desarrollo integral de sus hijas e hijas, sino también para ellas, en cuanto a su
crecimiento personal, la construccion de su proyecto de vida y la adquisicién de

nuevas herramientas sobre pautas de crianza humanizada y habilidades parentales.
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Momento 3

Tiempo Requerido: 15 minutos.
Evaluacion y Desarrollo:
cierre de la

actividad ¢Qué

aprendimos?

-Compartir conocimientos adquiridos sobre cémo se resignifican las posturas
ideologicas en relacion a las experiencias socializadas por las jovenes que tienen sus
hijos en los CDI y las que no, a través de la escucha y de las diferentes vivencias

compartidas.




-Como esta actividad ayuda a la construccion conjunta de nuevos pensamientos sobre
aquellas situaciones que generaban preocupacion, temor y angustia en muchas de las

jévenes que no han ingresado sus hijos a los CDI.

-Compartir de manera voluntaria si se ha modificado o no la percepcion que se tiene

sobre la situacion.

-Agradecer la disposicion y participacion durante la actividad y despedida.
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Actividad # 4. Articulacién con nuevos CDI

Duracion: 40 minutos aproximadamente.
Establecer nuevas alianzas estratégicas, que permitan fortalecer la calidad de los
Objetivo: servicios de la primera infancia y la ampliacion de la cobertura en cuanto a los cupos
obtenidos para las nifias y nifios de las Madres adolescentes de la Fundacién Juanfe.
Dirigido a: Representantes y responsables de los CDI.

Responsable:

Jhoana Milena Ruiz Gutiérrez. Cargo: Practicante Trabajo Social.
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Propuesta metodologica.

Momento 1

Presentacion y

encuadre de la

Tiempo Requerido: 10 minutos.

Desarrollo: En esta actividad la trabajadora social en formacién, realiza un recorrido
por los Centros de Educacion Infantil que se encuentran cercanos a la Fundacion

Juanfe, una vez llega al lugar, se presenta en nombre de la Fundacion Juanfe, comenta

sesion. sobre su rol o cargo dentro de la misma, asi como se espera que el profesional de CDI
que recibe la visita lo haga, se solicita un primer contacto con el responsable del CDI
para los procesos de articulacion.

Momento 2

Actividad Tiempo Requerido: 20 minutos.

central

reconocimiento
de saberes 'y

experiencias.

Materiales Necesarios: lapicero, agenda o cuaderno.

Desarrollo:

Actividad 1: Presentacion.




Se dispone de espacio para la presentacion de la Trabajadora Social en formacién y el
responsable del CDI, luego de esto se habla sobre la fundacion, cuél es su objetivo,
funcién y lo que se pretende generar con la posible articulacion que se realice con el

CDI.

Actividad 2: Observacion y recopilacion de informacion.

Durante la visita, se observa y se recopila informacién relevante sobre las
instalaciones, los programas educativos, el personal a cargo, las medidas de
seguridad, contactos y demas aspectos que pueda ser importante para la Fundacion

Juanfe, las Madres adolescentes y sus hijos.
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Momento 3

Tiempo Requerido: 10 minutos.
Evaluacion y Desarrollo:
cierre de la

actividad ¢Qué

aprendimos?

- Evaluacion de la experiencia: Una vez finalizado el recorrido, realizar una
evaluacion interna de la visita al CDI, identificando aspectos destacados y posibles

areas de colaboracion o articulacién futura.

-Agradecer la disposicion, espacio permitido para la visita y despedida.
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Actividad # 5. Encuentro y asesoria sobre corresponsabilidad

Duracion: 90 minutos aproximadamente.
.. Promover la participacion acti | compromi las Madr lescen I
il omover la participacion activa y el compromiso de las Madres adolescentes de la
Cohorte 12 de la Fundacion Juanfe en la educacion y cuidado de sus hijos,
fomentando una cultura de corresponsabilidad entre los CDI y las familias.
Dirigido a: Madres adolescentes de Cohorte 12 Grupo 1, 2, 3 y 4 de la Fundacion Juanfe.

Responsable:

Jhoana Milena Ruiz Gutiérrez. Cargo: Practicante Trabajo Social.

Propuesta metodoldgica.

Momento 1

Presentacion y
encuadre de la

sesion.

Tiempo Requerido: 10 minutos.

Desarrollo: La facilitadora del encuentro realiza el saludo y bienvenida a las jovenes,

destacando la importancia de la participacion activa de cada una en la actividad,
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motivandolas a interactuar y permanecer durante toda la actividad muy atentas, con la
mejor disposicidn y resaltando que este es un espacio para aprender y construir
saberes de manera conjunta. por lo que todas las preguntas e intervenciones son

importantes para los aprendizajes colectivos.

Actividad

rompe hielo.

Dos verdades y

Tiempo Requerido: 15 minutos.

Desarrollo:

En esta actividad, una joven comparte dos afirmaciones verdaderas sobre si misma o

sus hijos y una afirmacién falsa, en medio de la narrativa, las demas jovenes deberan

una mentira
intentaran adivinar cual es la afirmacion falsa.
Momento 2
Tiempo Requerido: 50 minutos.
Actividad . . . . -
Materiales Necesarios: hojas de papel, lapiceros, marcadores y papel periodico.
central

reconocimiento
de saberes 'y

experiencias.

Desarrollo:

Actividad 1: Presentacion.

El facilitador de la actividad indicara a las participantes sentarse en forma de circulo,

el profesional del CDI se presenta ante las madres adolescentes, estableciendo
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empatia y generando confianza desde el inicio y ademas se les solicita que también se

presenten por nombre, edad, nombre de su hijo/a y edad.

Actividad 2: Conceptos.

El profesional introduce el concepto de corresponsabilidad, explicando la importancia
de la participacion activa y equitativa de los padres en el cuidado y crianza de los

hijos/a.

Actividad 3: Dinamica participativa.

Conversatorio.

Se realiza una dinamica que invita a las Madres adolescentes a reflexionar sobre sus
propias experiencias y percepciones en relacion a la corresponsabilidad. Mediante un
conversatorio en el cual el joven comparte sus ideas y experiencias desde la
corresponsabilidad y deberes tanto con sus hijos y con los CDI, es importante el
desarrollo de la misma y la participacion bajo un ambiente de respeto y escucha

activa.

Actividad 4: Ejemplos.

Casos practicos.

Para el desarrollo de esta actividad se ilustran casos o ejemplos sobre situaciones
comunes relacionadas con la corresponsabilidad, con el fin de generar reflexion y

debate entre las Madres adolescentes.
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Adicionalmente a esta actividad el profesional del CDI brinda informacion sobre los
recursos y apoyo que el centro puede ofrecer en términos de orientacion familiar,

talleres educativos, asesoramiento legal, entre otros.

Momento 3

Evaluacion y
cierre de la
actividad ¢Qué

aprendimos?

Tiempo Requerido: 15 minutos.

Desarrollo:

- Espacio para preguntas y respuestas: Se reserva un tiempo para que las Madres
adolescentes puedan plantear sus inquietudes, dudas o comentarios sobre el tema de la

corresponsabilidad.

-Cierre y seguimiento: El profesional del CDI concluye el encuentro reforzando la
importancia de la corresponsabilidad en la crianza, y ofrece seguir en contacto para
brindar orientacién adicional o apoyo personalizado segun las necesidades

individuales.

-Agradecer la disposicion, participacion durante la actividad y despedida.

Fuente: Elaboracién propia. 2024

2.1.8 Cronograma

Figura 28
Cronograma



Actividad | Febrero Marzo Abril Mayo Beneficiario Responsable
S| SIS S| S|S|S|S|S S |S
1123 112]3 1| 2 112
Visita al Madres Practicante de
CDl, adolescentes de | Trabajo Social.
Fundacién la Fundacion
Casa de Juanfe, sus hijos
Luz. e hijas.
Acrticulaci Madres Practicante de
6n con adolescentes de | Trabajo Social.
nuevos la Fundacion
CDI Juanfe, sus hijos
cercanos a e hijas.
la
Fundacion

Juanfe.
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Taller Madres Practicante de
educativo adolescentes de | Trabajo Social.
sobre las la Fundacion

etapas Juanfe, sus hijos

evolutivas e hijas.

del ser

humano y

su relacién

con el

cuidado

del menor

en los

CDI.

Circulo de Madres Practicante de
discusion adolescentes de | Trabajo Social.
sobre la Fundacion

experienci Juanfe, sus hijos

as e hijas.

significati
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vas de las

madres

Encuentro
y asesoria
de los
profesiona
les de los
CDlI con
las
madres,
sobre la
correspons

abilidad.

Madres
adolescentes de
la Fundacion
Juanfe, sus hijos

e hijas.

Practicante de

Trabajo Social.

Fuente: Elaboracién propia. 2024
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2.1.9 Presupuesto

Figura 29
Presupuesto
PRESUPUESTO DE LA PROPUESTA INTERVENCION
Nombre de la propuesta de intervencién: Semillas de Aprendizaje: Fortaleciendo
Procesos mediante la Promocion de la Educacion Infantil.
Duracion: 4 Meses
Institucion: Fundacion Juanfe
Rubro Descripcion | cantidad Valor Valor total | Responsable
Mensual
Talento humano | Trabajador 1 N/A N/A Practicante
social de trabajo
social
Equipo Mesa 5 N/A N/A Fundacion
tecnoldgico o Silla 30 N/A N/A Juanfe
infraestructura Salon 4 N/A N/A
Televisor 2 N/A N/A
Computador 2 N/A N/A
Papeleria Marcadores 4 cajas 10.000 40.000 Fundacién
Lapiceros 4 cajas 5.000 20.000 Juanfe
Papel crack 1 rollo 20.000 20.000
Colores 3 cajas 15.000 15.000
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Post-it 2 6.000 12.000
talonarios
Resma de 2 resmas 10.000 20000
papel
Imagenes 30 hojas 5.000 20.000
impresas

Fuente: Elaboracion propia. 2024

Practica Profesional Nivel 111

3.1 Evaluacion de resultados
3.1.1 Justificacion

El proyecto Semillas de Aprendizaje: Fortaleciendo Procesos mediante la Promocién de la
Educacién Infantil, surge de un diagnostico realizado en la Fundacion Juanfe de la ciudad de Medellin,
el 5 de agosto del afio 2023, al identificar que uno de los principales factores influyentes es el indice de
desercion educativa de las jovenes se debe a temas relacionados con el cuidado del menory la
preocupacion de las Madres adolescentes por la Seguridad y Bienestar de sus hijos en los CDI, debido a
esto, se evidencia la importancia de orientar a las Madres adolescentes de la Cohorte 12 de la Fundacién
Juanfe, en temas relacionados con los CDI, pautas de crianza humanizada y crecimiento personal,
mediante la implementacion de actividades pedagdgicas que fortalezcan habilidades parentales,
proyeccion a futuro, que impacten en el desarrollo integral de sus hijos, en el plan de vida de las madres
y que contribuyan al mejoramiento de la permanencia académica de las adolescentes de la Fundacion

Juanfe.
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Con el desarrollo de este proyecto no solo se buscé el beneficio para las Madres adolescentes de
la fundacidn, sino también para sus hijos, ademas de las contribuciones que se le hacen al proceso dentro
de la fundacion y al buen funcionamiento como institucion, Por tanto, la evaluacion resulta fundamental
para medir la eficiencia y el alcance de las intervenciones realizadas con relacién al cuidado del menor y
la preocupacién de las madres adolescentes por la seguridad y bienestar de sus hijos en los CDI, asi
como para identificar areas de mejora y ajuste que permitan dar continuidad al proceso formativo de las

jévenes dentro de la Juanfe.

3.1.2 Objetivo general

Evaluar el impacto del proyecto Semillas de Aprendizaje en las Madres adolescentes de la
Cohorte 12 de la Fundacion Juanfe, en cuanto a los conocimientos obtenidos sobre los CDI, las pautas
de crianza humanizada y crecimiento personal obtenido mediante la implementacion de las actividades
pedagogicas, con el fin de contribuir al mejoramiento de la permanencia académica de las adolescentes

de la Fundacion Juanfe

3.1.3 Objetivos especificos
e Evaluar la efectividad de las actividades disefiadas para el mejoramiento de la permanencia
académica de las Madres adolescentes, los talleres précticos, sesiones informativas y espacios de
intercambio de experiencias.
e Medir el grado de efectividad del proyecto, Semillas de Aprendizajes, con relacion a la
formacion en habilidades parentales desde las perspectivas de las Madres adolescentes, asi como
el nivel de confianza y la capacidad para reconocer y promover la importancia de los CDI en el

Desarrollo Integral de sus hijos.



92

e Analizar los resultados obtenidos con el desarrollo de las estrategias de seguimiento y apoyo
individualizado que se implemento con las Madres adolescentes, asi como el nivel de orientacion

y acompafamiento personalizado durante el proceso de inscripcion y participacion en los CDI.

3.1.4 Metodologia

A continuacion, se presenta la metodologia de evaluacion disefiada para el proyecto Semillas de
Aprendizaje, realizado con madres adolescentes de Cohorte 12 de la Fundacion Juanfe, el cual tiene
como objetivo principal abordar y reducir los niveles de desercion educativa de las jovenes debido a
temas relacionados con el cuidado del menor y la preocupacion de las Madres adolescentes por la

Seguridad y Bienestar de sus hijos en los CDI.

Con el desarrollo de esta propuesta metodologica no solo se busca medir la efectividad de las
intervenciones realizadas con las madres adolescentes, sino también evaluar la pertinencia que tuvo el
proyecto con relacion a las necesidades especificas de la poblacidn, asi como conocer cuales fueron los
impactos y cambios obtenidos en las jovenes.

Figura 30
indicadores, actividades, instrumentos

Indicadores Actividades Instrumentos
Efectividad de las actividades Derrotero de preguntas-
Encuesta de satisfaccion.

disefiadas para mejorar la encuesta.

permanencia académica de las | La realizacion de esta actividad | Registro de asistencia.

Madres adolescentes. se llevara a cabo mediante una

encuesta de preguntas, en la que
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se busca medir el nivel de
efectividad obtenido con las
actividades implementadas en el
proyecto Semillas de
Aprendizaje, ademas de conocer
el impacto obtenido dentro de la
institucion con relacion a la
permanencia académica de las
jévenes en el proceso de

formacion educativa.

Efectividad del proyecto,
Semillas de Aprendizajes, con
relacion a la formacion en
habilidades parentales desde
las perspectivas de las Madres

adolescentes.

Grupo focal.

Para el desarrollo de esta
actividad inicialmente se
organizan grupos de 15 madres
adolescentes, se prepara un
conjunto de preguntas y temas de
discusién relacionados con

el fortalecimiento de habilidades

parentales.

Derrotero de preguntas
orientadoras.

Registro de asistencia.

El desarrollo de las estrategias
de seguimiento y apoyo

individualizado que se

Entrevistas semiestructuradas:
Esta actividad se plantea

especificamente con el grupo de

Derrotero de preguntas.

Registro de asistencia.
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implemento con las Madres Madres adolescentes que
adolescentes que han necesitaron de una intervencion,
expresado emociones apoyo Yy seguimiento

negativas. individualizado en la cual se

busca conocer las experiencias y
el nivel de impacto emocional
obtenidos con las estrategias
implementadas, mediante la
elaboracion de una guia de

preguntas.

Fuente: Elaboracion propia. 2024

3.1.5 Analisis de Objetivos
De acuerdo con el objetivo especifico: Evaluar la efectividad de las actividades disefiadas

para el mejoramiento de la permanencia académica de las Madres adolescentes, los talleres practicos,
sesiones informativas y espacios de intercambio de experiencias, establecido en la fase de evaluacién de
resultados del proyecto “Semillas de Aprendizaje” se implemento la actividad de la encuesta de
satisfaccion para conocer el nivel de efectividad del proyecto, arrojando los siguientes resultados:

Encuesta de satisfaccion:
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1. En una escalade 1 a 5, siendo 1 el puntaje mas bajo y 5 el mas alto, ;Qué IO copiar grafico
calificacion otorgaria al proyecto Semillas de Aprendizaje?
Explique por queée.

15 respuestas

00000
Nk WwN L

Fuente: Elaboracién propia. 2024.

Segun los datos proporcionados, el 66.7% de las Madres adolescentes calificaron su experiencia
en el proyecto Semillas de Aprendizaje en el puntaje mas alto "5", el 33.3% lo calificaron como "4”.
Estas métricas proporcionan una vision general de la percepcion de las Madres adolescentes frente al
proyecto. Es alentador observar que todas las Madres adolescentes calificaron el programa de
pasantias como "5” 0 “4” ya que sugiere que las participantes estan satisfechas con los recursos,
actividades y orientacion proporcionados.

Si bien los resultados son excelentes, es fundamental comprender por qué el proyecto fue
exitoso. Esto permite identificar los puntos fuertes del proceso y recopilar informacion valiosa para
mejorar y optimizar los resultados obtenidos, por lo tanto, para conocer sus percepciones en este

aspecto se les abrid un espacio para que pudieran sustentar su respuesta:
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Explique por qué

14 respuestas

Porgue siento que mi hija aprende mas v es mas independiznte

Me ayudd & superar mis miedos y ademas de esto a reconocer la importancia que tienen los CDlen en el
dezarraollo imtegral de mi hijo.

Bien ya que &l nifo aprende a socializar mas

Por gué lo realizaron muy bien y me gustd mucho

Es interesante

Excelente desarrollo v explicacion de todo

Fue muy bueng e importante en mi vida.

Por el acompafiamiento, asesoria y consejos gue son muy beneficiosos para nosotras como madres.

hie narece muv interesante v eh anrendidn mocho
Fuente: Elaboracion propia. 2024

Los anteriores comentarios por parte de las madres adolescentes, permiten evidenciar la

importancia de comprender las necesidades y expectativas individuales y asi convertir la estrategia
de pasantias en un proceso continuo que beneficie a todos los participantes, ya que manifiestan que
el proyecto las ayud6 a nutrir su rol como madres, y las capacit6 frente a la funcion de los CDI,
vincular a sus nifios a estas instituciones es fundamental para su desarrollo como madres y alumnas
asi como también para el desarrollo integral de sus hijos e hijas.
Igualmente, se consultd a las madres adolescentes si los contenidos presentados a traves de las
actividades del proyecto contribuyeron positivamente a su permanencia en su proceso académico.
Esto es fundamental para el proyecto, ya que permite evaluar como estos contenidos pueden mejorar.

Encuesta de satisfaccion
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2. ;Considera que las actividades implementadas en el proyecto Semillas de [D Copiar grafico
Aprendizaje han contribuido a mejorar su permanencia académica?

13 respusstas

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Segun los datos proporcionados, el 100% de las Madres adolescentes a las cuales se les realizo la
aplicacion de la encuesta, consideran que las actividades implementadas en el proyecto Semillas de
Aprendizaje contribuyeron significativamente a mejorar su permanencia académica. Estas métricas
proporcionan resultados excelentes afirmando positivamente que las participantes estan satisfechas
con los recursos, actividades y orientaciones proporcionadas, lo cual se traduce en beneficios de
doble impacto, tanto a nivel del fortalecimiento del desarrollo académico de sus hijos e hijas, como
una mayor disponibilidad para su vida académica gracias al apoyo de los CDI.

Teniendo en cuenta lo anterior, es fundamental comprender el por qué las madres perciben que
su permanencia académica mejoro. Esto permite conocer a mayor profundidad los factores clave del
proyecto que lo hicieron exitoso y recopilar informacion valiosa para mejorar y optimizar los
procesos, por lo tanto, para conocer sus percepciones en este aspecto se les abrid un espacio para que

pudiera sustentar su respuesta:
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Explique por qué

14 respuestas
dejar de lado mi compromiso como madre.

Porque le brindan herramientas y estra1€gias para poder seguir en el proceso y no desistir, en tener claro
que los CDI son un apoyo no un signo de alarma.

Nos ensefan bastante

Aparte de que he aprendido algo nuevo, esto me ha ayudado mucho a asistir a las clases sin temor a dejar
mi hija en un CDL

Si se les habre mas la mente y aprenden muchas cosas en forma de canciones y juegos

Si. Me sirvio mucho para ver otras opciones relacionadas con el cuidado de mi hija y asi poder ir a clases
Si, porq puedo asistir a clases tranquila y hacer mis trabajos a tiempo

Si porg nos ayuda a estar mas tranguila mientras nosotras estudiamos

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Los comentarios de las Madres adolescentes destacan la importancia de comprender la funcion
de los CDI para aprovechar los recursos disponibles en el cuidado y desarrollo de sus hijos e hijas.
Ellas expresan que el proyecto les ayudd a conocer esta institucion desde una perspectiva realista, ya
que, al familiarizarse con estos espacios y su metodologia, comenzaron a verlos como lugares
seguros para sus hijos e hijas, lo que representé un cambio significativo en su percepcion, que antes
era de riesgo. Este fue un logro fundamental que se alcanz6 de manera efectiva y constituye el eje
central del proyecto.

Gracias a esta experiencia, las madres adolescentes pudieron asistir a clases y desenvolverse
mejor académicamente, cumpliendo con sus compromisos educativos, al contar con mas tiempo
disponible y reducir sus preocupaciones sobre el cuidado de sus hijos e hijas, lograron concentrarse

mas en sus estudios y participar activamente en las clases.
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Otra de las preguntas dirigidas a las madres adolescentes se centrd en los aportes significativos
del proyecto Semillas de Aprendizaje para mejorar su permanencia en la Fundacion Juanfe. Es
fundamental comprender no solo su proceso académico, sino también como ha impactado su
permanencia en el proceso de intervencidn que la Fundacién Juanfe implementa para apoyar su
proyecto de vida. A continuacion, se presenta las percepciones de las participantes:

Encuesta de satisfaccion:

3. iQue aportes significativos obtuvo del proyecto Semillas de Aprendizaje para mejorar su
permanencia en la Fundacidn Juanfe?

13 respussias

Seguridad y confianza en los centres infantiles.

Me ayuda a estar mas tranquila sabiendo gue mi hijo esta un poco M&s seguro que otra persona
Mi autoestima y mi seguridad

Me ayuda porg no pierdo clases y asi puedo aprender mas y puedo estar mas tranquila

El buen acompanamiento v los buenos tratos de las profesoras hacia los ninos

Manejo de las emociones

Conocimiento y acompafamiento.

Ya puedo asistir mas seguido a mis clases y estar pendiente de todas las actividades.

Puedo estudiar tranguila al saber gue mi hija estd en un lugar seguro ¥ bien cuidado

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Los comentarios de las Madres adolescentes develan que uno de los aportes méas destacados por
las madres fue la sensacion de seguridad y confianza que sienten al dejar a sus hijos e hijas en los
centros infantiles. Al estar tranquilas con el bienestar de sus hijos e hijas, pueden enfocarse en sus
estudios y actividades sin la preocupacion constante por su cuidado, lo que favorece su permanencia
en la Juanfe.

Otro aspecto relevante fue la reduccion de la ansiedad. Las madres expresaron que el proyecto
les ha brindado tranquilidad emocional, ya que pueden continuar con su formacién académica

sabiendo que sus hijos e hijas estan en un ambiente seguro y bien atendido. Esta calma les permite
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tener una mayor disposicidn para asistir a las clases y participar activamente en la Juanfe. Por otro
lado, el fortalecimiento de la autoestima también se mencioné como un resultado positivo. Muchas
de las madres se sienten mas seguras de si mismas, lo que mejora su confianza personal y les permite
afrontar los retos de la maternidad y la vida académica de manera mas efectiva, lo cual ha sido un
factor importante para su compromiso y permanencia en la fundacion.

Por ultimo, el acompafiamiento y el buen trato recibido por parte de los profesores hacia ellas, sus
hijos e hijas, ha sido uno de los factores que las motiva a seguir en el proyecto. El apoyo y
comprension les brinda confianza para continuar con su proceso de formacién, tanto personal como
profesional. Ademas, el proyecto ha contribuido a que las madres desarrollen habilidades en el
manejo de sus emociones, lo que mejora su bienestar general por lo tanto el de sus hijos e hijas.
Para el proyecto, es fundamental conocer en profundidad las habilidades adquiridas durante el
proceso Semillas de Aprendizaje. Esto permitira que el proyecto tenga un conocimiento especifico
sobre las competencias que se han reforzado en las Madres adolescentes, lo cual fue posible a partir

de la siguiente pregunta.

Encuesta de satisfaccion:
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4. ;Qué conocimientos o hahilidades nuevas adquirid con el desarrollo del proyecto Semillas de
Aprendizaje? Argumente su respuesta.

13 respusstas

La independencia de |2 nifia, de desapego de lactancia v la manera de comunicarse
Paciencia, la toma de decisiones

Aprendi mucho sobre mi papel como madre, mis responsabilidades, deberes y compromiso. Ademas de
entender la importancia de los COL

Aprendi sobre |as etapas evolutivas, sobre todo lo que aprenden en los CDI nuestros hijos y también sobre
laz hahilidades parentales.

Aprendi sobre que s un CDI, todo lo gue s2 hace en estos lugares v todo lo gue aporta a su desarmrollo
integral. Se vuelve mas independientes.

Aprendi sobre pautas de crianza, importancia de los CDI, crecimiento personal v también aprendi sobre
hahilidades parentales.

Aprendi mucho sobre los procesos que se viven en cada nifio v gue es importante entender gue no todos
aprende de la misma forma.

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Los anteriores comentarios alrededor de los nuevos conocimientos adquiridos a través del
proyecto "Semillas de Aprendizaje”, muestra que las madres han desarrollado habilidades clave en la
crianza, como fomentar la independencia de sus hijos e hijas, mejorar la comunicacién y el desapego
de la lactancia. Ademas, las Madres adolescentes han fortalecido su paciencia y capacidad para la
toma de decisiones, lo cual es esencial en su rol como madres.

Las participantes valoran su crecimiento personal al asumir con mas claridad sus
responsabilidades y compromisos. También destacan la importancia de los Centros de Desarrollo
Infantil (CDI), donde han aprendido sobre el desarrollo integral de sus hijos e hijas, incluyendo
aspectos emocionales, sociales y motrices. Este conocimiento ha enriquecido sus habilidades
parentales, permitiéndoles adaptarse mejor a las necesidades individuales de cada nifio o nifia.

Es esencial para el proyecto revelar como el programa “Semillas de Aprendizaje” contribuye

al desarrollo del proyecto de vida y las metas académicas de las Madres adolescentes. Es importante
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considerar que los CDI les permite atender las necesidades de sus hijos e hijas, lo que les facilita
enfocarse en su propio desarrollo personal y profesional, ademas los CDI las acompariara en el
cuidado y proceso formativo de sus hijos e hijas, incluso después de concluir su proceso de
intervencion en la Juanfe, por lo tanto, es crucial que pueda comprender su relacion con esta
institucion y su impacto en su proyecto de vida, que busca mejorar sus condiciones y las de sus hijos
e hijas a largo plazo. Esto se plantea a partir de la siguiente pregunta.

Encuesta de satisfaccion:

5. iEl proyecto Semillas de Aprendizaje influyd en su proyecto de vida y
metas académicas?

13 respusstas

&5
@ No

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Segun los datos proporcionados, el 100% de las Madres adolescentes considera que el proyecto
“Semillas de Aprendizaje” ha tenido un impacto significativo en su proyecto de vida y metas
académicas. Estas métricas indican resultados sobresalientes y reflejan que el programa realmente ha
influido en las participantes, quienes adquirieron conocimientos que fortalecieron su desarrollo personal
y académico.

Teniendo en cuenta los resultados, es fundamental comprender el por qué las madres perciben

que el proyecto aport6 en su desarrollo personal y académico. Esto permite profundizar los factores
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clave del proyecto que hicieron posible este logro, por lo tanto, para conocer sus percepciones en este

aspecto se les abrio un espacio para que pudiera sustentar su respuesta y se encontré lo siguiente:

Explique por qué

13 respusstas
Parque =i ella esta tranquila y feliz vo voy a estudiar tranquila y feliz
Me ayudd a obtener una vision mas clara sobre lo que quiers para mi vida, mi futuro y el Futuro de mi hijo.
Si por que nos ayudan a evolucionar espiritualmente
Me ayudd & salir de un huevo donde no sabia que iba a hacer con mi vida
Si me ayudo & tener una idea clara sobre el bienestar de mi hijo pero el mio tambien
Puedo estar mas tranguila, y tener el espacio para poder cumplir con el estudio

Ahora veo |a vida de forma diferente y he creido en mi y tambign he descubierto nuevas habilidades gue
tengo como madre.

Organizar mejor mi tiempo y tener claro mi proyecto de vida, terminar lo gue empeceé y no rendinme.

Porgue guedao tranguila de gue asi este en otro lugar mi hijo puede estar seguro.

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Lo anteriormente planteado por las Madres adolescentes, revela que las participantes perciben
que el proyecto “Semillas de Aprendizaje” ha tenido un impacto profundo en sus vidas, principalmente
en aspectos relacionados con su tranquilidad, visién de futuro y crecimiento personal. Varios testimonios
mencionan que, al ver a sus hijos felices y seguros, ellas mismas experimentan paz mental, lo que les
permite enfocarse mejor en sus estudios y proyectos de vida.

Otro factor clave es el sentido de proposito que adquirieron gracias al proyecto, con varias
madres afirmando que obtuvieron claridad sobre lo que desean para sus vidas y el futuro de sus hijos e

hijas. Este nuevo enfoque no solo abarca el bienestar de los nifios, sino también el de ellas mismas, lo
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que sugiere un impacto en su autoestima y autoeficacia. Ademas, se observa un componente de
evolucion espiritual y de descubrimiento personal, lo que les ha brindado una sensacion de
empoderamiento. Algunas madres mencionan que el proyecto las saco de un estado de incertidumbre o
confusion sobre su rol, dandoles una mayor claridad sobre sus responsabilidades y metas.

Es asi como también, varias participantes resaltan la importancia de organizar su tiempo de
manera mas efectiva, lo cual les ha permitido avanzar en sus estudios sin descuidar a sus hijos e hijas, lo
que refuerza la importancia del apoyo institucional estructural que el proyecto les brinda para equilibrar
su vida personal, familiar y académica.

Finalmente, es necesario identificar los aspectos a mejorar de este proyecto para optimizar las
intervenciones y las metodologias. Por lo tanto, se pregunto a las participantes sobre sus percepciones
respecto a las posibles areas de mejora, para recopilar esta informacion, se les planteo la siguiente
pregunta:

Encuesta de satisfaccion:
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7.:0ué cambios o sugerencias podria mencionar para mejorar gl provecto Semillas de
Aprendizaje?

13 respusstas

Mo por el momento ninguno
Ninguno
Todo estuvo sdper bien todo, no le cambiaria nada.

Mas profesoras para los centros infantiles, ya gue muchas veces los nifios salen mucho mas tarde de la
hora porgue son pocas profesoras cambiandolos

Que =& pueda implementar un CODI en la juanfe
Que =& realice de forma mas continua

Ser mas seguidos

Mis expresiones

Me gustd mucho v no le cambiaria nada, espero poder saguir aprendido de este gran proyecto.

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

La retroalimentacion que realizan las participantes revela que, en general, las Madres
adolescentes estan altamente satisfechas con la implementacion del proyecto “Semillas de Aprendizaje”.
La mayoria de los comentarios indican que no harian ningin cambio, lo que sugiere que el programa ha
cumplido con sus expectativas y ha sido bien recibido en su forma actual.

Sin embargo, también hay algunas sugerencias que destacan posibles areas de mejora. Una
recomendacion es la necesidad de mas profesoras en los centros infantiles, lo que indica que el personal
docente actual puede no ser suficiente segun la percepcion de esta participante, lo que afecta el horario
de salida, es importante tener en cuenta que la gestion y administracion del personal en los CDI es
responsabilidad de esta institucion, lo que esta fuera del alcance de las responsabilidades del presente

proyecto.
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Otra sugerencia relevante es que el programa se realice de manera mas continua y que las
sesiones sean mas frecuentes. Esto podria apuntar a una necesidad por parte de las madres de recibir méas
apoyo o tener mayor acceso a los beneficios que el proyecto ofrece. Se puede evidenciar la importancia
de este tipo de proyectos, ya que permite comprender las necesidades y expectativas individuales y asi
convertir la estrategia de pasantias en un proceso continuo que beneficie a todos los participantes y con
un tiempo de durabilidad mayor, ya que manifiestan que les gustaria que fuera mas largo el tiempo para
poder profundizar en habilidades y conocimientos que les brind6 el proyecto “Semillas de Aprendizaje”.

Por otro lado, el segundo objetivo especifico que se enfoca en medir el grado de efectividad del
proyecto, Semillas de Aprendizajes, con relacion a la formacion en habilidades parentales desde las
perspectivas de las Madres adolescentes, asi como el nivel de confianza y la capacidad para reconocer y
promover la importancia de los CDI en el desarrollo integral de sus hijos, se desarrollé a partir de un
grupo focal, donde participaron 15 madres para dar respuesta a diversos interrogantes.

A continuacion, se relacionan algunas de las preguntas planteadas y las respuestas mas
significativas que dieron las madres durante la actividad del grupo focal:

1. ;Considera que el proyecto Semillas de Aprendizaje ha sido util para su vida en cuanto al proceso de
crianza de su hijo/a?, refiera en qué aspectos y por que.
e Si, el proyecto Semillas de Aprendizaje ha sido muy util para mi vida y el proceso de crianza de

mi hija porque me ha brindado herramientas y conocimientos importantes sobre el desarrollo

infantil. (madre adolescente, participante # 1)

e Si, porque he recibido orientacion sobre técnicas de crianza positiva y comunicacién efectiva,
con lo cual he logrado establecer una relacién mas cercana y comprensiva con mi hijo, lo cual
considero es muy fundamental para su desarrollo emocional. (madre adolescente, participante #

2)
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Si, porque mediante el proyecto he conocido otras madres que estan pasando por lo mismo y asi
compartimos nuestras experiencias y con los consejos obtenidos he aprendido a tener otra vision
sobre la vida y la educacién de mi hija. (madre adolescente, participante # 3)

Si, porque el proyecto me ha ayudado a pensar no solo en mi futuro si no también en un mejor
futuro para mi hijo. (madre adolescente, participante # 4)

Como se evidencia en las respuestas anteriores, las madres que participaron destacaron que el

proyecto "Semillas de Aprendizaje” ha sido fundamental, ya que les permitié obtener herramientas y

conocimientos clave sobre el desarrollo infantil, y asi poder mejorar su capacidad de acompanar el

Crecimiento y Desarrollo de sus hijos e hijas, aplicando estrategias mas adecuadas a sus necesidades.

2.

Otras de las preguntas orientadoras dentro del grupo focal fueron:

¢Qué cambios significativos ha evidenciado en la relacion con su hijo/a después de participar en el

proyecto Semillas de Aprendizaje?

Con el proyecto he aprendido a comunicarme mejor con mi hijo, usé un lenguaje mas claro con
él y trato de escuchar y entender sus necesidades, esto ha hecho que se sienta mas comprendido y
ha mejorado mucho nuestra relacion. (Madre adolescente, participante # 1)

Con las habilidades y técnicas que aprendi en el proyecto en cuanto a la crianza positiva he
logrado ser mas paciente con mi hija y ensefiarle con calmay sin desesperarme. (Madre
adolescente, participante # 2)

Hemos logrado fortalecer nuestros vinculos emocionales. (Madre adolescente, participante # 3)
Me involucro mas en sus actividades, soy mas comprometida y responsable con su aprendizaje,

desarrollo y emociones. (Madre adolescente, participante # 4)
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e Siento que con me he convertido en su inspiracion y él en la mia, porque le muestro con mis
acciones que podemos salir adelante y construir un mejor futuro. (Madre adolescente,
participante # 5)

En particular, resaltaron la utilidad de estos conocimientos para promover un desarrollo
saludable en sus hijos e hijas, lo que reafirma el impacto positivo del proyecto en sus vidas. Asi como
también se resalta que, a través del proyecto lograron mejorar significativamente la relacion con sus
hijos e hijas, estableciendo vinculos mas cercanos y comprensivos, lo que contribuy0 al fortalecimiento
del desarrollo emocional de los nifios y un ambiente mas armonico en el hogar.

Frente a la tercera pregunta orientadora; ¢ Considera que los temas desarrollados en estos
espacios con relacion a las habilidades parentales le ayudaron a cambiar su perspectiva sobre el proceso
de crianza de su hijo/a?, si 0 noy por qué.

Estas fueron algunas de las respuestas mas significativas:

e Si me ayudaron muchisimo porque antes de participar en el proyecto tenia una visién muy
limitada, sentia muchos miedos frente a la forma como podria estar criando a mi hijo. (Madre
adolescente, participante # 1)

e Los temas sobre crianza me ayudaron a reflexionar sobre como mis propias experiencias y
emociones influyen en mi estilo de crianza, entendi que debo ser un ejemplo para mi hijo,
generar en él un ambiente tranquilo y seguro en el cual se pueda expresar. (Madre adolescente,
participante # 2)

e Me sirvié mucho al dejar de pensar gque tenia que ser estricta y castigar a mi hijo para que
aprendiera. (Madre adolescente, participante # 3)

e Las actividades realizadas me ayudaron a entender la importancia de los CDI y ver estos espacios

como lugares fundamentales que contribuyen al desarrollo integral de mi hijo, pero también al
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mio, ya que me permite poder asistir a la Juanfe y estar més tranquila y segura al dejarlo con las
docentes. (madre adolescente, participante # 4)

Me ensefiaron sobre la importancia de escuchar a mi hijo y comprender sus emociones. (madre
adolescente, participante # 5)

Se evidencia en las respuestas, como este proyecto semillas de aprendizaje, les aporto

herramientas valiosas frente a las habilidades parentales y las formas de crianza positiva que deben

implementar con sus hijos e hijas, aprendieron sobre la importancia de la escucha y la comprensién de

sus emociones sin reprimir ninguna clase de sentimientos en ellos.

La cuarta pregunta orientadora dentro del ejercicio del grupo focal fue:

¢Luego de las actividades realizadas, comprendid la importancia de los CDI en el proceso de

formacion integral de su hijo/a?, si o no, explique por qué.

Definitivamente si, aprendi que en los CDI no solo se enfocan en cuidar de nuestros hijos, sino
también en ayudarlos a que aprendan de herramientas valiosas para su vida y mejorar su
desarrollo académico, emocional y social. (Madre adolescente, participante # 1)

Si, porque he visto como mi hija ha mejorado su interaccion con otros nifios, esta aprendiendo a
compartir, jugar y resolver conflictos sin pelear. (Madre adolescente, participante # 2)

Si, aprendi que en los CDI ayudan mucho a que nuestros hijos logren adquirir una estimulacion
temprana mediante las actividades que realizan, le ayudan a desarrollar su lenguaje, motricidad y
creatividad. (Madre adolescente, participante # 3)

Si, he aprendido a desarrollar mejor mi papel como madre, siendo responsable y consciente de
cuéales son mis deberes y responsabilidades, soy mas cumplida en cuanto a mi asistencia en la
Juanfe y con los trabajos que me dejan porque tengo mas espacio para dedicarme a mis

compromisos académicos. (madre adolescente, participante # 4)
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Con lo anterior, se puede identificar que las madres que hicieron parte del proyecto Semillas de
Aprendizaje, pudieron comprender la importancia de los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) en la
formacion integral de sus hijos e hijas, ya que reconocieron que estos centros no sélo proporcionan
cuidado, sino que también juegan un rol clave en el desarrollo académico, emocional y social de los
nifios y nifias, mediante el uso de herramientas que facilitan su Crecimiento Integral, incluso las madres
observaron mejoras significativas en las habilidades sociales y el desarrollo de la capacidad para la
resolucion de conflictos de manera asertiva e sus hijos e hijas, asi como también estos espacios permite
el desarrollo de habilidades cognitivas, contribuyendo asi a su desarrollo integral.

En el siguiente cuadro se evidencia de una forma clara, las percepciones generales de las madres
adolescentes con relacion al objetivo medir el grado de efectividad del proyecto, Semillas de
Aprendizajes, con relacién a la formacion en habilidades parentales desde las perspectivas de las madres
adolescentes, asi como el nivel de confianza y la capacidad para reconocer y promover la importancia de
los CDI en el desarrollo integral de sus hijos, el cual se evalu6 con la realizacion del grupo focal, con
este se reafirma que si hubo un cambio significativo y cumplimiento del mismo.

Figura 31
Datos grupo focal



GRUPO FOCAL

EXPERIENCIA
CEMERAL CON EL
PROYECTO

CAMEIO DE
PERSPECTIVA DE LOS
CcDI

CAMBIOS EN LA
RELACION CON SU
HIJO/A

El proyecto ha sido muy

util para mi vida porgue

me brindd herramientas
importantes sobre
desarrollo infantil.

Aprendi técnicas de
crianza positiva y
comunicacion efectiva.

Me conecté con otras
madres que estan pasando
por lo mismao,
compartimos experiencias
y me ayudaron a ver la vida
y la educacion de mi hijo/a
de otra manera.

El proyecto me hizo pensar
no =olo en mi futuro, sino
también en un mejor
futuro para mi hijo/a.

En los CDI {Centros de
Desarrollo Infantil). no solo
cuidan a los ninos, sino que

también les ensenan
herramientas valiosas para
su desarrollo emocional.
social v académico.

Mi hijo/a ha mejorado su
interaccién con otros
nifiosfas, aprendiendo a
compartir. jugar y resolver
conflictos.

Me volvi mas
comprometida con mis
responsabilidades como

madre v con los
compromisos académicos.

Me siento mas segura
dejando a mi hijofa en el
CDl lo que me da
tranquilidad para asistir a
mis actividades en Juanfe.

He aprendido a
comunicarme mejor con
mi hijo/a, usando un
lenguaje mas claro y
escuchando sus
necesidades. lo que ha
mejorado nuestra relacién.

S0y mas paciente, uso las
técnicas de crianza
positiva para ensenarle con
calma y sin desesperarme.

Mos hemos vuelto mas
cercanos emocionalmente,
participo mas en sus
actividades y soy mas
responsable con su
desarrollo.

Me converti en una
inspiraciaén para mi hijo/a,
mostrandole que podemos
salir adelante y construir
un futuro mejor.
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Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Como se evidencia en el cuadro anterior, las madres subrayaron la importancia del espacio de
intercambio de experiencias que el proyecto facilitd, ya que al compartir sus vivencias con otras madres
que atraviesan situaciones similares, pudieron obtener consejos valiosos y cambiar su perspectiva sobre
la crianza y la vida en general. Este apoyo mutuo no solo impactd positivamente su forma de educar a
sus hijos, sino que tambien les permitio reflexionar sobre sus propios roles como madres,

fortaleciendose tanto en lo personal como en lo colectivo.
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Esto refuerza la percepcion de los CDI como espacios educativos que complementan el trabajo
que las madres realizan en casa, asi como también la comprensidn de que son espacios seguros y
confiables que velan por el bienestar de los nifios, con el acompafiamiento de personal profesional en la
primera infancia. Es asi como, se subraya el impacto positivo que las actividades del proyecto tuvieron

en la percepcion de las madres sobre los CDI como aliados en la educacion de sus hijos.

Es importante resaltar que el proyecto también tuvo un impacto en el desarrollo académico de las
madres. Ya que las madres participantes mencionaron que, al comprender mejor el valor de los CDlI,
lograron organizar mejor sus responsabilidades como madres y estudiantes. Ser mas conscientes de sus
deberes y responsabilidades, lo cual les permitié no solo cumplir mejor con los compromisos

académicos en la Juanfe, sino también involucrarse de manera mas activa en la educacion de sus hijos.

Para finalizar, el proceso de evaluacion del proyecto "Semillas de Aprendizaje”, realizado con las
Madres adolescentes de la Fundacion Juanfe, se llevo a cabo una entrevista semiestructurada, con el fin
de identificar el nivel de cumplimiento del tercer objetivo relacionado con el establecimiento de
estrategias de seguimiento y apoyo individualizado implementadas con las madres, asi como evaluar el
nivel de orientacion y acompafiamiento personalizado durante el proceso de inscripcion y participacion

en los CDI.



(Madre adolescente, participante # 1)

| enmeevsTa b
| SEMIESTRVCTVRADA =

s

3C6mo percibié el seguimiento individualizado que recibié
@ dentro del proyecto semillas de aprendizaje?, Explique por
qué.
RESPUESTA:
Fue excelente, me permiti6 enfrentar mis temores, aclarar mis
dudas, sentirme escuchada.

del seguimiento individualizado que se le realizo en el
proyecto semillas de aprendizaje? Si o no, explique por qué.
RESPUESTA:
Mucho, sentia miedo e inseguridad, me preocupaba de pensar en
tener que dejarlo alli, pero pude comprender lo importante que era
para el desarrollo de mi hijo estar alli.

Q 3Cambio su percepcion sobre los CDI con la implementaciéon
02

3De qué forma la interaccién con otras madres al momento
de conocer sus experiencias dentro de los CDI, aporto en la
toma de decisién sobre la inscripcién y participacion de su

hijo/a en el CDI?
RESPUESTA:

Comprendi que no estaba sola y que era normal sentir miedo, pero

- verlas a ellas tranquilas y fuertes, hablar de lo bueno que era esto para

>
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3Qué estrategias considero ttiles para el manejo de sus
@ emociones al momento de vincular su hijo/a al CDI?,
Argumente su respuesta.
RESPUESTA:
La agesoria y acompaiiamiento me ha servido mucho ya que he
logrado hablar sobre mis emociones.

@ 3Se sinti6 apoyada y escuchada durante el desarrollo del
proyecto Semilla de Aprendizaje? Si o no, explique por qué.
RESPUESTA:

Claro que si, siento que desde el inicio todo el equipo de profesionales
me ayudo a establecer una comunicacién abierta que me genero
seguridad.

mediante el proyecto semillas de aprendizaje? ;Argumente
su respuesta?
RESPUESTA:
De forma positiva, pues me brindaron un espacio seguro para
manifestar mejor mis emociones y encontrar estrategias para
enfrentar cada situacion.

@ 3De qué manera ha influido en su vida el apoyo recibido

3De qué forma est4 aplicando todo lo aprendido con el
07 proyecto semillas de aprendizaje en su vida diaria y en su rol
como madre?
RESPUESTA:
Mediante la préctica. Aplico en casa todo lo que aprendi, puedo ser
ma4s compresiva con mi hijo, manejo mejor la comunicacién con toda
mi familia y soy més responsable con mis compromisos académicos y

su hijo me motivo para ingresar a mi hijo.

como madre.

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

De acuerdo a las respuestas proporcionadas por la Madre adolescente en la entrevista
semiestructurada de seguimiento individualizado implementado en el proyecto "Semillas de
Aprendizaje™ ha tenido un impacto positivo en ella. Inicialmente, esta madre mostraba resistencia a la
idea de dejar a su hijo en el CDI, sin embargo, gracias al acompafiamiento personalizado, logro abrirse y
cambiar esta percepcion, la Madre adolescente empezd a ver el CDI como un espacio de aprendizaje

donde podia expresar sus inquietudes y recibir respuestas claras que le ayudaron a manejar sus temores.
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El acompafiamiento no solo favorecid el cambio de percepcion, sino que también afirma que el
intercambio de experiencias con otras madres le brindé confianza al observar como sus hijos
socializaban sin problemas y desarrollaban habilidades importantes. Este intercambio permitio que la
decision de inscribir a su hijo en el CDI se realizara de manera méas informada y consciente, lo que
refuerza la importancia de crear espacios de apoyo grupal donde las madres puedan compartir sus

experiencias.

La percepcion de sentirse apoyada y escuchada también fue un factor muy valioso para la madre
adolescente, ya que le permitio recibir orientacion adecuada, resaltando la importancia de no solo
ofrecer soluciones, sino también de hacerlo desde un lugar de empatia y comprension, lo que favorecid
una relacion de confianza entre la madre y el personal del proyecto Semillas de Aprendizaje. Asi como
también en esta cercania pudo comprender mejor las etapas del desarrollo infantil y aprender sobre
actividades que puede realizar en casa para estimular la creatividad y el aprendizaje de su hijo,
reflejando que el impacto del proyecto no se limité tnicamente al proceso de inscripcion y participacion

en los CDI, sino que tuvo un efecto transformador en la vida cotidiana de la madre y en la relacion con

su hijo.

emociones al momento de vincular su hijo/a al CDI?,

@ 3Qué estrategias considero utiles para el manejo de sus

(Madre adolescente, participante # 2) : oS

La adquisicién de conocimiento claros sobre los CDI, el hecho de

N informarme y conocer la experiencia de otras madres con sus hijos.

EnTREV'STA SR > 05 3Se sinti6 apoyada y escuchada durante el desarrollo del
Bz proyecto Semilla de Aprendizaje? Si o no, explique por qué.
i = G 3" RESPUESTA:
{ SEM'EXTRVCTVRAD A b Si, En ocasiones hable de mis preocupaciones con relacién a la adaptacién

= 3 de mi hijo en el lugar, y ellos me haban, me daban consejos y me
_ f‘{"ﬂ-\ ¥, : 3 motivaban durante el proceso hasta que mi hijo y yo logramos adaptarnos.
3C6mo percibié el seguimiento individualizado que recibié & P S 06 iDe ‘}“é manera ha inﬂuid.o en su vida el.apt‘)yo recibido
@ dentro del proyecto semillas de aprendizaje?, Explique por mediante el proyecto semillas de aprendizaje? jArgumente
qué. su respuesta?
RESPUESTA: RESPUESTA:
Algo muy valioso y necesario para mi vida, porque me ayudo a £ Me ayudaron de una forma positiva, porque gracias a todas las
establecer mis metas y organizar mi tiempo. herramientas que aprendi durante el proyecto he logrado ser una
mejor madre para mi hijo.
3Cambio su percepcion sobre los CDI con la implementacién
@ del seguimiento individualizado que se le realizo en el
proyecto semillas de aprendizaje? 8i o no, explique por qué. - 3De qué forma esté aplicando todo lo aprendido con el
RESPUESTA: 5 07 proyecto semillas de aprendizaje en su vida diaria y en surol |
Demasiado, logré conocer como funcionaban los CD], vi todas las : como madre?
medidas de seguridad que tienen, sus protocolos y esto me dio z *  RESPUESTA:
tranquilidad y confianza. 2 He aprendido a conectarme mejor con otras madres que estin
viviendo mi experiencia y les ayudo a que puedan superar esos
= ; = z miedos.

[ e R SRy S FRe gy [ I LY PRy TR Ly
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Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Ahora bien, teniendo en cuenta las respuestas proporcionadas por la Madre adolescente participante
# 2, se observa que el proyecto "Semillas de Aprendizaje” la ayudé a establecer metas y organizar su
tiempo, lo que demuestra un impacto positivo en su capacidad de planificacion personal. Por otro lado,
la implementacion del seguimiento individualizado le permitié a la madre conocer el funcionamiento de
estos centros, los protocolos de seguridad y las medidas de proteccion, lo cual generé tranquilidad y
confianza en ella, aspecto crucial para su participacion activa en el proceso. La transparencia y claridad
en los procedimientos fueron factores clave para transformar la desconfianza inicial que sentia la madre,

en una experiencia positiva y segura.

También mediante la implementacion del apoyo individualizado, la madre logré expresar sus
preocupaciones sobre el proceso de adaptacion de su hijo en el CDI y recibir consejos efectivos que
fortalecieron su confianza y motivacion, lo que a su vez beneficio la adaptacién de su hijo. El
acompariamiento y la escucha activa por parte del equipo de "Semillas de Aprendizaje™ resultd ser un

elemento esencial para el éxito del proyecto.

En resumen, los resultados de esta segunda entrevista confirman que el seguimiento individualizado
y el acompafiamiento personalizado en el proyecto "Semillas de Aprendizaje" han sido fundamentales
para transformar la percepcion y participacion de las madres en los CDI. Ademas, el proyecto ha
facilitado el desarrollo de habilidades personales y emocionales que han mejorado significativamente su

rol como madres y su bienestar general.



(Madre adolescente, participante # 3)

&

| ENTREVITA |
| SEMIESTRVCTVRADA &

: e e e
3C6mo percibid el imi individualizado que recibié
01 ) dentro del proyecto semillas de aprendizaje?, Explique por
qué.
RESPUESTA:

" Unaidea muy buena, especialmente para mi que estaba tan

cerrada frente al tema de tener mi hijo en un lugar asi.

3Cambio su percepcién sobre log CDI con la implementacién

@del guimi individualizado que se le realizo en el
proyecto semillas de aprendizaje? Si o no, explique por qué.

RESPUESTA:

Ahora lo veo como un lugar de aprendizaje: porque logre expresar

mis inquietudes y recibir respuestas claras que me ayudaron a

manejar mis miedos.

3De qué forma la interaccién con otras madres al momento

O de conocer sus experiencias dentro de los CDI, aporto en la
toma de decision sobre la inscripcién y participacién de su
hijo/a en el CDI?

RESPUESTA:

Cuando decian que sus hijos eran més sociables, compartian y

e

RESPUESTA:

@ 3Qué estrategias considero ttiles para el manejo de sus

al de vincular su hijo/a al CDI?,
Argumente su respuesta.
RESPUESTA:
Aceptar mis emociones y expresarlas con libertad me ayudo a recibir
el p ylos jos que itab

05 3Se sinti6 apoyada y escuchada durante el desarrollo del
proyecto Semilla de Aprendizaje? Si o no, explique por qué.

RESPUESTA:
Sentir que tenia un espacio en el cual podia ser escuchada de una forma
empética y al mismo tiempo recibir una orientacién, me ayudo demasiado.

mediante el proyecto semillas de aprendizaje? ;jArgumente

@ 3De qué manera ha influido en su vida el apoyo recibido
su respuesta?

Entendi mejor cada una de las etapas del desarrollo infantil y de qué
forma puedo apoyar a mi hijo en su aprendizaje, me ayudo a saber
que actividades puedo realizar en mi casa para estimular su
creatividad y aprendizaje.

3De qué forma est4 aplicando todo lo aprendido con el
07 proyecto semillas de aprendizaje en su vida diaria y en surol '
como madre?

RESPUESTA:

Aprendi a ser més organizada y establecer horarios y rutinas efectivas <

que me permitan cumplir con todas mis responsabilidades.

- jugaban con los otros compaifieros sin pelear me motivo mucho.

Fuente: Elaboracion propia. 2024.

Se observa que la intervencidn del proyecto "Semillas de Aprendizaje™ ha tocado varias capas de su
experiencia individual y colectiva, ya que el seguimiento individualizado le permitié "enfrentar mis
temores, aclarar mis dudas y sentirme escuchada™, aqui no solo se habla de la adquisicién de habilidades
practicas, sino de un enfrentamiento interno, lo que sugiere que el proyecto tiene un impacto en la
transformacion interna que repercute en la capacidad de la madre para enfrentar su realidad cotidiana

con mas seguridad.

Es asi como, la transformacion que experimenta la madre en su percepcion de los CDI se presenta

como un proceso de reaprendizaje. En un inicio la madre, tal como lo sefiala en esta entrevista, cargaba
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con sentimientos de miedo e inseguridad, frente a los CDI, esta percepcion estaba arraigada a las
preocupaciones sobre el bienestar de su hijo y el miedo a lo desconocido, sin embargo, mediante el
acompariamiento, la madre logré comprender que estos espacios no solo son seguros, sino que son
fundamentales para el desarrollo de su hijo. Lo que sugiere un proceso de desaprender prejuicios y
aceptar nuevas realidades, basado en enfrentar el miedo desde el conocer e informarse de primera mano

de la realidad.

Finalmente, en esta Ultima entrevista la Madre adolescente dentro de sus respuestas, destaca la
importancia de aplicar los conocimientos adquiridos en la vida diaria y en su rol de madre. La
entrevistada habla de cémo la practica de lo aprendido le ha permitido ser mas comprensiva, mejorar la
comunicacion con su familia y asumir con mas responsabilidad sus compromisos académicos y
familiares, es decir, no es solo lo que la madre aprendié sobre los CDI o sobre crianza, sino como ese
conocimiento se filtra en las interacciones cotidianas con su hijo, con su pareja, con otras madres y con

su entorno familiar.

Por otro lado, a modo general, las madres adolescentes, al estar nutriéndose de aprendizajes en forma
grupal, desarrollaron una cohesion de interaccion social, la cual permitié que las madres compartieran
sus procesos reaprendizaje con los CDI y la crianza, facilitando el cambio emocional y la integracion de
nuevas perspectivas, destacando como los procesos de aprendizaje y cambio no son meramente

individuales, sino profundamente interpersonales y colectivos.

3.1.7 Conclusiones
Como practicante de trabajo social en la Fundacién Juanfe, se han destacado diversas lecciones
significativas que han enriquecido la trayectoria profesional. Las experiencias vividas y las actividades

realizadas en este contexto no solo han aportado un entendimiento de las realidades que enfrentan las
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madres adolescentes, sino que también han fortalecido habilidades y competencias significativas en

cuanto al que hacer profesional.

La interaccion continua que se tuvo con las madres adolescentes se convirtié en una oportunidad
para aprender sobre la importancia de la empatia, la escucha activa y la gestion de estrategias que
lograran atender las necesidades especificas de ellas. Ademas, el trabajo en equipo, la conexion y
vinculacion con otros profesionales del equipo interdisciplinario, fue fundamental para construir un

enfoque integral que favorecio el desarrollo de estas jovenes, sus hijos e hijas.

e Importancia del enfoque holistico: al desarrollar el proyecto con madres adolescentes que
expresan un alto indice de preocupacion por la seguridad y bienestar de sus hijos e hijas en los
centros de desarrollo infantil (CDI), fue posible comprender cada situacion de forma individual y
también desde sus contextos familiares, necesidades sociales, economicas y emocionales. este
proceso ha generado un ambiente seguro en el cual las madres adolescentes se han sentido
escuchadas, apoyadas y se ha logrado fomentar un sentido de pertenencia y confianza, lo cual ha
sido fundamental para reducir las altas cifras de desercion de las jovenes dentro de la Fundacion
Juanfe.

e Escucha activa y empatia: a lo largo del proyecto fue posible identificar no solo las necesidades
inmediatas o desafios a los cuales se enfrentaban las madres, sino también conocer un poco mas
sobre sus aspiraciones, suefios y proyectos, estas conexiones permitieron compartir muchas de
sus experiencias y de esta forma motivarse entre todas. Es importante resaltar que con la
participacion del practicante en trabajo social se gener6 un puente entre ellas, asi como el acceso
a informacion y apoyo necesario

e Flexibilidad y adaptabilidad: desde las funciones del practicante en trabajo social, fue un

periodo de practica complejo en el cual se vivieron muchos desafios y obstaculos, especialmente
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relacionados con la disponibilidad del tiempo para asistir a la practica y tener que hacer un
esfuerzo doble al cumplir con otras funciones laborales, esto hizo que se generaran nuevas
estrategias de adaptacion. En cuanto al qué hacer con las madres adolescentes fue posible
comprender que existian circunstancias diferentes las cuales debian ser ajustadas y manejadas
segun las necesidades especificas, con el objetivo de generar un ambiente de tranquilidad,
seguridad acogedor y efectivo en cada proceso.
Colaboracion interdisciplinaria: esta hizo parte de un aporte fundamental en el proceso de
practica profesional en trabajo social, teniendo en cuenta que, al trabajar junto a otras personas
como educadores, psicologos, nutricionistas y enfermeras, se ha enriquecido el proceso de
intervencion, teniendo en cuenta que cada disciplina aporta una perspectiva valiosa que
contribuye al bienestar integral de las madres adolescentes de la Fundacion Juanfe y sus hijos.
Impacto del trabajo social en la Fundacion Juanfe: con el desarrollo del proyecto Semillas
de Aprendizaje, realizado con las madres adolescentes de la Fundacion Juanfe, se ha logrado
obtener un impacto positivo, en el cual las jovenes han aprendido a reconocer la importancia que
tienen los CDI en la formacién integral de sus hijos e hijas, ademas de vencer aquellos temores y
preocupaciones que las han limitado a ingresar a sus hijos a estos espacios para poder continuar
en su proceso de formacion en la fundacién, también ha sido posible generar vinculaciones y
hacer evidente la necesidad de una nueva vacante en la que se trabaje especificamente con las
madres adolescentes y sus hijos, desde la importancia de la vinculacion a los CDI no solo como
una herramienta que permita la continuidad del proceso académico de las madres sino también
como un aspecto fundamental en el desarrollo integral de sus hijos y la busqueda de un mejor
proyecto de vida y futuro para todos. Desde el que hacer del practicante de trabajo social, se hace

posible la adquisicion de conocimientos en cuanto al contexto educativo, social y familiar. 7.
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3.1.8 Recomendaciones

e Se recomienda fomentar la creacion de grupos de apoyo entre las Madres adolescentes en el que
logren compartir sus experiencias y fortalecer aquellas debilidades y temores.

e Como recomendacion es importante que dentro de toda la fundacion se establezcan talleres sobre
habilidades parentales, comunicacion asertiva, resolucion de problemas y manejo de las
emociones, que puedan ayudar a las Madres adolescentes a manejar mejor las situaciones o
dificultades que se presenten en su vida personal, familiar y laboral.

e Generar nuevas vinculaciones con otras organizaciones en las cuales se logren obtener servicios
complementarios que favorezcan el desarrollo integral de las madres adolescentes y sus hijos.

e Se recomienda que la Fundacion Juanfe implemente un programa estructurado de vinculacion
para los profesionales en formacidn de trabajo social en los procesos de intervencion dirigidos a
jévenes en situaciones especiales y en atencidn en crisis. Esta vinculacion debe incluir una
capacitacion inicial que aborde las particularidades del trabajo con adolescentes, asi como
estrategias especificas para el manejo de crisis y la atencion integral.

e Incluir talleres sobre habilidades parentales, comunicacién asertiva, resolucién de problemas y
manejo de las emociones con las nuevas cohortes teniendo en cuenta sus necesidades especificas,
ya que mediante estas se pueden ayudar a las madres adolescentes a manejar mejor las

situaciones o dificultades que se presenten en su vida personal, familiar y laboral.
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Anexo 1
Encuesta de caracterizacion

g Respuestas {E)  Configs

CARACTERIZACION FUNDACION JUANFE

La siguiente encuesta tiene coma objetivo desarrollar la caracterizacion de las Jovenes de cohorte 11 de la
fundacion JUANFE

Este trabajo de caracterizacion es realizado por Jhoana Milena Ruiz Gutiérrez, estudiante de trabajo social en
la universidad Luis Amigo, quien en el momento se encuentra desarrollando su periodo de practica profesional

en |a fundacion juanfe, los resultados aqui reflejados serviran como fuente de informacion e insumo de trabajo
para la realizacion de su proyecto de grado.

Nombre completo

Texto de respuesta corta
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Medellin, 09 de abril de 2024

Safanes: PAN corporackin social

Cordial saludo

Por medio de esta carta la fundacidn Juan Felipe Gamez Escobar desea realizar un
eomunicads ¥ hacar una solicilud A ustedas como antidadas aladas,

En &l marca de k& conmemanacion dal dia del nifo que se selebra en el mes de abl, a
MursdBoihn no guisne dajar pasarn le fecha para cakebnar 8 lee hijoes da nuesres benelicenias,
por eio cspemmas realizar dicha celebracikdn el preximo viemes 12 de abel de 2084
duraree la mafiana, por ko que g g o peri
fesescolarar @ 108 INfANIAs MRS O rUAsIASs MAdEs Danedciaras Asie dia AR cue
Fuadan asistir juias al euventa.

Les agradecemos mucha su atencién ¥ quedamos stentos a s ressuesta y a cualquier

Inquistd,
A condnuaciin, relasonamos los nifos ¥ ks nifias de o cusies se soficita el permiso;
Mombres. # registro chvl
Sarina Hinestraza Daza 1034027817
I—"-'.‘i'l" Loaize. T, Pohiosa Dok etmem D
Leyeh Johanna Laaiza Malissa Romara
Enfanmmana Dimclorm opaat e
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Anexo 4
Encuesta de satisfaccion

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

Encuesta de Satisfaccion del Proyecto "Semillas
de Aprendizaje"

B I U&® X

El proposito de esta encuesta es medir la efectividad de las actividades implementadas en el proyecto
Semillas de Aprendizaje, asi como conocer el impacto obtenido dentro de la Fundacion Juanfe con
relacion a la permanencia académica de las jovenes en su proceso de formacion educativa, A través de
esta encuesta, se busca identificar areas de mejora y ajustes que permitan dar continuidad al proceso
formativo y contribuir al desarrollo integral de las madres adolescentes y sus hijos.

Te invitamos a responder con honestidad y a brindar sugerencias para fortalecer el proyecto.

1. En una escala de 1a 5, siendo 1 el puntaje mas bajo y 5 el mas alto, ;Qué calificacion ~ *

otorgaria al proyecto Semillas de Aprendizaje?

PO Fwe

125




126

Anexo 5
Evidencia fotogréafica actividades Nivel 111

Evaluacion.

Anexo 6
Formato de Encuesta de Satisfaccion del Proyecto "Semillas de Aprendizaje"

El proposito de esta encuesta es medir la efectividad de las actividades implementadas en el proyecto
Semillas de Aprendizaje, asi como conocer el impacto obtenido dentro de la Fundacién Juanfe con
relacién a la permanencia académica de las jévenes en su proceso de formacién educativa. A través de
esta encuesta, se busca identificar areas de mejora y ajustes que permitan dar continuidad al proceso
formativo y contribuir al desarrollo integral de las madres adolescentes y sus hijos.

Te invitamos a responder con honestidad y a brindar sugerencias para fortalecer el proyecto.
1. Enunaescaladelab5,siendo 1 el puntaje mas bajo y 5 el méas alto. ;Qué calificacién otorgaria
al proyecto Semillas de Aprendizaje? Explique por qué.

2. ¢Considera que las actividades implementadas en el proyecto Semillas de Aprendizaje han
contribuido a mejorar su permanencia académica? Si 0 no, explica por que.
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w

¢ Qué aportes significativos obtuvo del proyecto Semillas de Aprendizaje para mejorar su
permanencia en la Fundacién Juanfe?

4. ¢Qué conocimientos o habilidades nuevas adquirié con el desarrollo del proyecto Semillas de
Aprendizaje? Argumente su respuesta.

5. ¢El proyecto Semillas de Aprendizaje influyd en su proyecto de vida y metas académicas? Si 0
no, explique por qué.

6. ¢Considera que la forma en la que se desarrollaron las actividades del proyecto Semillas de
Aprendizaje fueron las adecuadas? Si 0 no, argumente su respuesta.

7. ¢Qué cambios o sugerencias podria mencionar para mejorar el proyecto Semillas de
Aprendizaje?

o

¢Recomendaria el proyecto Semillas de Aprendizaje a otras madres adolescentes? Si 0 no,
argumente su respuesta.

Anexo 7
Formato Evaluacién del proyecto semillas de aprendizaje

El siguiente grupo focal se realizara con el objetivo de medir el grado de efectividad del proyecto
Semillas de Aprendizaje, con relacion a la formacion en habilidades parentales desde las perspectivas de
las Madres adolescentes, asi como el nivel de confianza y la capacidad para reconocer y promover la
importancia de los CDI en el desarrollo integral de sus hijos.

Para el desarrollo de esta actividad se tiene un derrotero de preguntas orientadoras.
Las preguntas orientadoras estuvieron relacionadas con:
1. ¢Cudles habilidades parentales especificas aprendio con el proyecto Semillas de Aprendizaje?

2. ¢Considera que el proyecto Semillas de Aprendizaje ha sido Gtil para su vida en cuanto al proceso de
crianza de su hijo/a?, refiera en qué aspectos y por qué.

3. ¢Cree que las habilidades parentales adquiridas con el proyecto Semillas de Aprendizaje, han influido
en el proceso de crianza de su hijo, si 0 no, explique por qué?

4. ;Qué cambios significativos ha evidenciado en la relacion con su hijo/a después de participar en el
proyecto Semillas de Aprendizaje?

5. ¢Considera que los temas desarrollados en estos espacios con relacién a las habilidades parentales le
ayudaron a cambiar su perspectiva sobre el proceso de crianza de su hijo?, si 0 no y por qué.

6. ¢Luego de las actividades realizadas, comprendié la importancia de los CDI en el proceso de
formacion integral de su hijo/a?, si o no, explique por qué.
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7. ¢Cuéles son las dificultades o desafios a los que se ha enfrentado con la aplicacién de las habilidades
parentales obtenidas?

Evaluacion del proyecto “semillas de aprendizaje”

Entrevista semiestructurada.

la aplicacion de la entrevista semiestructura tiene como objetivo analizar los resultados obtenidos con el
desarrollo de las estrategias de seguimiento y apoyo individualizado que se implemento con las Madres
adolescentes, asi como el nivel de orientacion y acompafiamiento personalizado durante el proceso de
inscripcion y participacion en los CDI.

Para el desarrollo de este encuentro se plantean las siguientes preguntas:

1.

¢Como percibio el seguimiento individualizado que recibié dentro del proyecto Semillas de
Aprendizaje?, Explique por qué.

¢Cambio su percepcion sobre los CDI con la implementacién del seguimiento individualizado
que se le realizo en el proyecto Semillas de Aprendizaje? Si o no, explique por qué.

¢De qué forma la interaccion con otras madres al momento de conocer sus experiencias dentro de
los CDI, aporto en la toma de decision sobre la inscripcion y participacion de su hijo/a en el
CDI?

¢ Qué estrategias considero Utiles para el manejo de sus emociones al momento de vincular su
hijo/a al CDI?, Argumente su respuesta.

¢Se sintié apoyada y escuchada durante el desarrollo del proyecto Semilla de Aprendizaje? Si o
no, explique por qué.

¢De qué manera ha influido en su vida el apoyo recibido mediante el proyecto Semillas de
Aprendizaje? ; Argumente su respuesta?

¢De qué forma esta aplicando todo lo aprendido con el proyecto Semillas de Aprendizaje en su
vida diaria y en su rol como madre?



