El proyecto de vida como motor de desarrollo personal y profesional

Laura Isabel Morales Castafio
Diana Ximena Pineda Giraldo
Johana Andrea Rojas Montoya

Universidad Catdlica Luis Amigo

Trabajo de grado

Asesora:
Maria Victoria Restrepo Tobon

23 de noviembre de 2024

UNIVERSIDAD CATOUICAF

LUIS



Tabla de contenido

CoNteXtO INSLITUCIONAL ......ouieiiiieiiee ettt sreenreene s 3
1AENtITICACION GENETAL.......ccui it bbb 3
RESEAA HISIOTICA ... bbbttt bbb 4
S]] o PSSO SO SOOI 4
TS o o S 5
Modelo de INtErveNCION 360° .........ccvciveierieieiere st nre e 5

Planteamiento del Problema...........cov oo 6

DiagnOStiCO PSICOSOCIAN .....ecveiveiiiiiiecic ettt e te e sneeras 9

JUSEITICACION ... bbbttt ettt st sbe b nreas 14

(0] o] 1= {101 TSSO P PR PP 17

Referentes CONCEPLUAIES ........ccoiiiiiiieee s 18

PIAN OPEIALIVO ...ttt bbbt b ettt bbb nbe s 40

RETEIEINCIAS ..o e e ettt e e e et e ettt e e e e e e e et e e e e e e e e e e 46



Contexto Institucional

La Fundacién Juan Felipe Gémez, mas conocida como la Juanfe es una
organizacion sin animo de lucro nacida hace 20 afios en la ciudad de Cartagena de Indias,
Colombia; dicha fundacién enfoca su accionar en aras de quebrantar los ciclos de
pobreza y vulnerabilidad de las madres adolescentes de las ciudades de Cartagena de
Indias, Medellin y Bogota. En la fundacion, la problematica del embarazo adolescente es
comprendida como una de las principales causas de la prolongacién de la pobreza en el
pais; es por esto que la Juanfe lucha con dicha problematica por medio de la
implementacion de un modelo de desarrollo social innovador, llamado Modelo 360°; con
la implementacion de este modelo se atiende dicha problematica de una forma
multidimensional e integral, pues este modelo contempla a las jovenes como seres
biopsicosociales y por tal razon se llevan acciones en pro de mejorar no solo las
condiciones econdmicas de las jovenes sino también su salud (fisica, emocional y
mental).

Identificacion General
Nombre: Fundacion Juanfe
Razon social: Fundacion Juan Felipe Gomez Escobar
Nit: 806.009.227-1
Direccion: Carrera 42 # 48-35
Teléfono: 480-88-33.
Municipio/Barrio/Corregimiento: Medellin, Comuna 10, La candelaria

Departamento: Antioquia



Resefia Historica

La Fundacién Juanfe nace en el afio 2000 en Cartagena de Indias; ciudad declarada
patrimonio historico y cultural de la humanidad, el surgimiento de la fundacién se da en un
contexto social en el cual el 68% de la poblacion de dicha ciudad vivia en condiciones de
extrema pobreza, con la tasa de mortalidad infantil mas alta del pais y la tercera en América
Latina. Bajo este contexto social y motivada por dos experiencias en particular: una de
ellas, el fallecimiento de un bebé de dos semanas de nacido en la clinica de maternidad
Rafael Calvo, debido a la falta de recursos econémicos por parte de la madre de 14 afios del
infante para la realizacion de un tratamiento médico y la otra la muerte de su propio hijo;
Catalina Escobar cre6 la fundacion Juan Felipe Gémez Escobar, hoy en dia conocida como
la Juanfe, en aras de establecer una empresa social en memoria de su hijo, que empodera a
madres adolescentes y salvara a su vez la vida de nifios que, por falta de recursos
econdmicos estaban destinados a fallecer, razon por la cual viajé a Anaheim, en el estado
de California, Estados Unidos, para entender como esta ciudad habia logrado ser la ciudad
con la menor prevalencia de mortalidad infantil en el hemisferio, para replicarlo en

Cartagena. (Fundacion Juanfe, s.f.)

Mision

Transformar la realidad de la infancia y adolescencia mas vulnerable. Nos
dedicamos a proteger y promover sus derechos, generando los espacios adecuados para su
desarrollo y propiciando su inclusion en la sociedad. A través de nuestro Modelo de
Intervencion 360°, buscamos empoderar a las madres adolescentes para romper el ciclo de

la pobreza, brindandoles educacion, formacion laboral, atencion de salud sexual y



reproductiva, apoyo emocional y orientacion en su proyecto de vida. Nuestro compromiso

es crear un futuro més justo y equitativo para todas las personas. (Fundacion Juanfe, s.f.)

Vision
Ser un referente regional para la igualdad de género, la inclusion, el desarrollo

social sostenible y la lucha contra la pobreza. (Fundacion Juanfe, s.f.).

Modelo de Intervencién 360°

El Modelo de Intervencion 360° de la Fundacién Juanfe es una solucion integral
disefiada para ayudar a las adolescentes madres a construir un futuro préspero y romper el
ciclo de la pobreza. A lo largo de dos afios, este modelo transforma a las madres
adolescentes, empoderandolas y brindandoles habilidades para tomar decisiones informadas
y responsables. Se enfoca en proporcionar educacion, formacién laboral, salud sexual y
reproductiva, apoyo emocional y orientacion para fortalecer su autoestima y habilidades
sociales. El objetivo es que estas jovenes maximicen sus capacidades y accedan a
oportunidades laborales y sociales, mejorando asi su calidad de vida y la de sus familias.

(Fundacion Juanfe, s.f.)



Planteamiento del problema

El fendbmeno de las madres adolescentes en Colombia, especialmente en Medellin,
ha experimentado un crecimiento constante. Segun el Fondo de Poblacién de las Naciones

Unidas (UNFPA):

La region de América Latina y el Caribe (ALC) tiene la segunda tasa estimada de
fecundidad en adolescentes mas elevada del mundo, de 66,5 nacimientos por 1000
adolescentes de 15 a 19 afios en el periodo 2010-2015, frente a una tasa mundial de

46 nacimientos por 1.000 adolescentes en ese grupo etario (p.21).

En Colombia, una de cada cinco madres es adolescente, de acuerdo con la Encuesta
Nacional de Demografia y Salud (ENDS 2015) del Ministerio de Salud y Profamilia. Estos
embarazos estan ligados a menores niveles educativos y socioecondmicos: el 48% de las
jévenes madres sélo habia cursado la educacion primaria y, segun indica el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF 2013), las adolescentes que se encuentran en el
quintil més bajo de riqueza reportan un 18,4% maés de incidencia en embarazos que las del
quintil més alto. También incide la violencia machista, la falta de acceso a metodos

anticonceptivos y una educacién sexual deficiente.

La mortalidad materna es una de las principales causas de muerte en las mujeres de
15 a 24 afos en la regién de las Américas, y el riesgo de muerte materna se duplica en
madres menores de 15 afios en los paises de ingresos medianos y bajos. En el pais, 1.900
adolescentes y jovenes mueren cada afio durante el embarazo, el parto y el posparto ENDS

(2015).



Ahora bien, el embarazo en la adolescencia no es solo un problema de salud
pablica. Hoy en dia, es reconocido como uno de los principales factores que perpettan la
pobreza en los paises en vias de desarrollo. Esto, porque incrementa la brecha de género,

las desigualdades socioecondmicas, y las situaciones de vulnerabilidad y de exclusion.

Ademas, tiene implicaciones no solo individuales, sino también colectivas: afecta
negativamente la vida de la gestante, de sus hijos y de sus comunidades. Los hijos de
madres adolescentes tienen méas probabilidades de un bajo rendimiento escolar o de
abandonar los estudios; y las nifias, en particular, de repetir la historia y convertirse también

en madres adolescentes.

Una de las principales consecuencias del embarazo en adolescentes es la desercion
escolar, que tiene un impacto en sus oportunidades de desarrollo, de completar su
educacion y de incorporarse al mercado laboral. Segtin el estudio “Determinantes del
embarazo en adolescentes en Colombia”, realizado por Profamilia y Fundacion Plan en
2015, por cada adolescente que ha tenido un embarazo y continla asistiendo a una
institucién educativa, hay 9 que ante el embarazo abandonan la escuela; y por cada
adolescente que ha tenido un embarazo y ha aprobado algun afio de educacion superior, hay
11 que han tenido un embarazo y no acudieron a una institucién educativa. (Fundacion

Juanfe, s.f.)

Frente a esta problematica, en la ciudad de Medellin se encuentra la Fundacion
JUANFE, cuyo objetivo es "transformar la realidad de la infancia y la adolescencia méas
vulnerable, protegiendo y promoviendo sus derechos, generando los espacios adecuados

para su desarrollo y propiciando su inclusion en la sociedad"”. (Fundacion Juanfe, s.f).



Es importante tener presente que estas madres deben afrontar numerosas
dificultades para salir adelante, entre las que se destacan los problemas econdémicos, una
red de apoyo escasa 0 inestable, dificultad para la toma de decisiones, entre otras, y, aunque
la Fundacion les proporciona algunas herramientas centradas en el desarrollo personal y la
formacion académica, estas no resultan suficientes para que ellas construyan un proyecto de

vida sélido y logren el empoderamiento y la autonomia necesarias para vivir dignamente.

Construir un proyecto de vida puede ser una tarea desafiante debido a una serie de
factores personales y externos, por lo cual, podemos definir otros factores que dificultan

realizar esta construccion:

1. Falta de Autoconocimiento: desconocer intereses y pasiones.

2. Definicidn de objetivos: metas poco claras y falta de flexibilidad (no adaptarse a
cambios del entorno.

3. Recursos limitados: La falta de dinero puede limitar las opciones disponibles para
alcanzar ciertos objetivos, Acceso a Educacién y Oportunidades: Sin acceso a una
buena educacién o a oportunidades laborales, es mas dificil alcanzar ciertas metas.

4. Influencia Externa: Presiones Sociales y Familiares, eventos inesperados
(Situaciones como enfermedades, crisis econdmicas o desastres naturales pueden
desviar o dificultar el progreso).

5. Gestion del tiempo y la disciplina: procrastinacion, mala planeacién.

6. Emociones y salud mental: Estrés y ansiedad.

Por lo tanto, surge la necesidad de plantear la siguiente pregunta: ¢ Cuales son las
dificultades que enfrentan las madres adolescentes vinculadas a la Fundacion JUANFE, en

su sede de Medellin, para la construccion de sus proyectos de vida?



Diagnostico psicosocial

Con el proposito de identificar situaciones consideradas problematicas para las
estudiantes de la Fundacion JUANFE, que puedan obstaculizar la planificacion de su
proyecto de vida, se llevo a cabo un estudio con una muestra de 16 estudiantes, en lo que
respecta a la muestra, es importante destacar que se solicito a los docentes de la Fundacion
que hicieran una seleccion de aquellas jovenes que enfrentan dificultades para proyectarse
hacia el futuro y que carecen de claridad respecto a sus metas, también que tuvieran
dificultad de adaptacion al entorno, poca o nula red de apoyo, dificultades econdmicas,
dificultad en resolucion de conflictos, no tienen claro que quieren para sus vidas, no tienen
claro sus propositos. Para ello, se utilizé un arbol de problemas, el cual permite identificar y
visualizar de manera sistematica las causas y efectos de un problema especifico. Esta
herramienta es poderosa, ya que desglosa un problema complejo en sus componentes méas

béasicos, lo que facilita su comprensién y la identificacion de soluciones efectivas.

El creador del diagrama causa-efecto Kaoru Ishikawa permitié que se elaborara un
gréafico para que fuera mas comprensible, siendo una metodologia utilizada por més de 70
afios, que ha tenido algunas modificaciones y se ha actualizado de acuerdo con su contexto,
es asi como se comienza a darle importancia al arbol de problemas buscando desarrollar
ideas creativas que identifiquen las posibles causas del “conflicto o problema” pero que
también pueda explicar las consecuencias del problema. Como lo cita textualmente Barbara
(2021) que “gran parte de la contribucion del arbol de problemas es facilitar a los actores el
conocimiento de la situacion problematica, generando un entendimiento comun, asi como

el andlisis de las alternativas de actuacion y la viabilidad para desarrollarlas”.
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Este instrumento no solo es considerado para planificar una evaluacion si no que es
un tipo de evaluacion que permite que quien evalta pueda describir y comprender mejor la

naturaleza de la poblacion a evaluar.

En lo que respecta a la muestra, es importante destacar que se solicit6 a los docentes
de la Fundacién que hicieran una seleccién de aquellas jovenes que enfrentan dificultades
para proyectarse hacia el futuro y que carecen de claridad respecto a sus metas, también que
tuvieran dificultad de adaptacion al entorno, poca o nula red de apoyo, dificultades
econdmicas, dificultad en resolucion de conflictos, no tienen claro que quieren para sus
vidas, no tienen claro sus propdsitos. Una vez definidas las participantes, se les convoco a
un saldn de la Fundacion, donde se socializ6 el consentimiento informado y se les informé
que trabajarian en tres grupos, 2 de 5 integrantes y uno de 6 integrantes respectivamente;

alli se construyé un arbol de problemas sobre el tema principal de proyecto de vida.

Antes de comenzar, se les explicé el procedimiento para crear el arbol, indicando
que el tronco representaria el tema principal, en este caso, el proyecto de vida; las raices
serian las causas que les impiden definir ese proyecto de vida; y las hojas representan las

consecuencias gue se presentan.

Una vez completados los tres arboles por los subgrupos, se procedié a analizar la
informacidn recopilada, sintetizando para crear un arbol general. En este arbol general, se

identificaron las siguientes causas en las raices:

o Problemas de salud.
o Inseguridad en si mismas.

o Falta de apoyo familiar y social.
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o Falta de compromiso e interés.
o Desmotivacion.
o Falta de manejo emocional.

o Falta de dinero.
Por otra parte, en las hojas se destacan las siguientes consecuencias:

o No desarrollarse profesionalmente.

o No tomar decisiones claras y acertadas.
o No alcanzar logros y metas.

o Estrés.

o No tener las metas claras.

De acuerdo con lo mencionado anteriormente, durante la elaboracién del arbol,
algunas jovenes encontraron dificultades al momento de tomar decisiones sobre qué
colocar. Se cuestionaron mucho sobre las causas de estas dificultades, y en los grupos
discutieron ideas que reflejaban las distintas dificultades que enfrentaban para tomar
decisiones de manera conjunta. Algunas, mencionaron que los problemas de salud propios,
de sus hijos o de familiares a veces interrumpen muchos proyectos, ya que eran
responsables del cuidado de la persona enferma. En ocasiones, este periodo de cuidado se
prolongaba, lo que dificulta ain més la toma de decisiones y la ejecucion de proyectos.
Entre risas nerviosas y miradas de temor, algunas mujeres mencionan a sus comparieras la
dificultad que enfrentan al carecer de una red de apoyo sélida: un cuidador para sus hijos,
una familia que las respalde en su camino hacia la meta que hoy se proponen. Este camino
ha sido dificil debido a circunstancias como ser juzgadas por ser madres a temprana edad,

por no contar con la presencia del padre de sus hijos y por las dificultades econdémicas que
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enfrentan, las cuales se agravan al no tener a alguien que las acompafie en esta travesia, ya
que algunas viven solas con sus hijos. Todo lo mencionado provoca que muchas de ellas se
sientan desmotivadas, llenas de miedos y con deseos de renunciar al proceso. Algunas
manifiestan que muchas veces les dijeron que no eran capaces de progresar, que no eran
inteligentes y que el papel de las mujeres se limitaba al hogar. Esto ha minado la confianza

en sus propias capacidades y les dificulta gestionar sus emociones.

Después de la conversacion anterior con sus comparieras, se les pregunto a las
jévenes sobre las posibles consecuencias de los problemas que habian mencionado, como la
falta de dinero y el manejo emocional deficiente, entre otros aspectos. Ellas respondieron
con consecuencias claras que habian estado constantemente cuestionando durante el
ejercicio. Una de las principales preocupaciones era no lograr convertirse en profesionales,
ya que expresaron un profundo temor debido a su falta de confianza en si mismas y en sus
habilidades. Muchas de ellas mencionaron haber completado el bachillerato en dos afios,
mientras que otras lo hicieron en seis meses, lo que las hace sentirse en desventaja frente a
quienes terminaron el bachillerato de manera tradicional. Ademas, mencionaron que a
menudo no logran alcanzar sus metas debido a la falta de apoyo, la falta de confianza en si

mismas o en otras personas.

Durante el ejercicio, algunas admitieron no tener claro qué quieren en la vida, y la
dificultad para visualizarse alcanzando o logrando algo en el futuro. Les resulta dificil
tomar decisiones y cuestionan su propia capacidad para ver las oportunidades que otros
logran percibir. Todas estas situaciones, generan estrés y una falta de claridad sobre el
siguiente paso que quieren dar en sus vidas lo cual compromete la permanencia en la

Fundacién y dificulta la consolidacion y compromiso de un proyecto de vida.
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Finalmente, se destaca que esta problemaética forma parte del &mbito psicosocial, ya
que involucra diversas &reas de la vida de las madres adolescentes, como lo personal,

familiar y social. Estas areas se pretenden abordar mediante la propuesta de intervencion.

Es importante aclarar que cuando se habla de una problemaética psicosocial, esta se
refiere a “los acontecimientos vitales negativos, o una dificultad ambiental, un estrés
familiar o personal, una insuficiencia en el apoyo social o en los recursos personales u otro
problema relacionado con el contexto que genera alteraciones en una persona” (Castro,
2003, p. 1).

Asi pues, la no consolidacion de un proyecto de vida en las madres adolescentes es
una problematica que tiene repercusiones psicoldgicas y comportamentales, ya que muchas
veces ellas no cuentan con herramientas como la gestion de emociones, o la resolucion de
problemas que les ayude a enfrentar situaciones cotidianas. También tienen problemas con
sus familias por falta de comunicacion asertiva y apoyo; con sus parejas en cuanto a la
gestion y distribucion del tiempo para cuidar a los hijos, lo cual interrumpe el proceso
académico puesto que no asisten a las clases porque no tienen quién les cuide a los hijos.
No cuentan con los recursos econdémicos para tener una vida digna, lo que se traduce en
condiciones alimenticias precarias, viviendas en mal estado, dificultad de desplazamiento,

ropa inadecuada para ir a las practicas de la técnica, etc.
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Justificacion
El presente trabajo de grado surge de la necesidad de abordar de manera clara 'y
realista la construccion del proyecto de vida de las madres adolescentes vinculadas a la
Fundacion JUANFE. Se busca tener en cuenta sus fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas, las cuales vivencian a diario. Es decir, se pretende partir de sus experiencias

narrativas desde una perspectiva psicosocial que considera el ser madre adolescente.

Para Villa, (2012) la perspectiva psicosocial:

Es una forma de enfocar la realidad que posibilita escenarios de actuacion que
comprenden los fendmenos humanos desde una visién integral y que, por lo tanto,
plantean alternativas, soluciones y procesos incluyentes que se despliegan en el
tiempo y que producen nuevas subjetividades en marcos de mayor justicia, equidad,

desarrollo a escala humana, sana convivencia y paz (p. 362).

Ahora, es importante destacar que en Medellin no se encuentran fundaciones o
corporaciones que ofrecen apoyo psicosocial, educativo y laboral a madres adolescentes. Se
realiz6 una basqueda en diferentes bases de datos para identificar la existentes en la ciudad
que aborden la situacién particular de esta poblacion, no teniendo éxito en dicha
investigacion, por lo que se puede hablar de la singularidad de la Juanfe en la mision de
transformar la realidad de la infancia y adolescencia mas vulnerable, dedicandose a
proteger y promover sus derechos, generando espacios adecuados para su desarrollo y

propiciando su inclusion en la sociedad.



15

Entre las bases consultadas, esta la pagina web! de la Federacion Antioquefia de
ONG donde estan inscritas mas de 90 ONG que trabajan en temas como la educacion,
vivienda, salud, discapacidad, adulto mayor, nifiez y familia, comunicaciones, economia
solidaria, derechos humanos, ciudadania, paz y ruralidad entre otros temas, no obstante se
reviso detalladamente cada una de las asociaciones, corporaciones y fundaciones inscritas y

se verificd que no registra una entidad que trabaje los objetivos de la Fundacion JUANFE.

También se realizé la bisqueda en el directorio o pagina web? de agrupaciones del
banco de informacion de la Alcaldia de Medellin donde se encuentra informacion
relacionada con grupos focales en donde se incluyen grupos vulnerables y de especial
proteccidn, a fin de proveer una herramienta opcional como base de consulta para la
ciudadania, proponentes y publico en general y no se evidenciaron proyectos relacionados

con la tematica de apoyo a madres adolescentes.

El propdsito de JUANFE, es ayudar a las madres adolescentes a salir adelante,
alcanzar sus metas y mejorar su calidad de vida, tanto para ellas como para sus hijos.
La Universidad Catolica Luis Amigd se beneficia de este proyecto al utilizarlo para evaluar
y potenciar los conocimientos adquiridos por sus estudiantes durante su formacion
académica. Ademas, este proyecto apunta al cumplimiento de la Mision de esta institucion

de educacion superior, la cual dicta:

! https://faong.org/nosotros/
2 https://www.medellin.gov.co/es/secretaria-suministros-y-servicios/banco-de-informacion/
directorio-de-agrupaciones/


https://www.medellin.gov.co/es/secretaria-suministros-y-servicios/banco-de-informacion/directorio-de-agrupaciones/
https://www.medellin.gov.co/es/secretaria-suministros-y-servicios/banco-de-informacion/directorio-de-agrupaciones/
https://www.medellin.gov.co/es/secretaria-suministros-y-servicios/banco-de-informacion/directorio-de-agrupaciones/
https://www.medellin.gov.co/es/secretaria-suministros-y-servicios/banco-de-informacion/
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La Universidad Catolica Luis Amigd es una Institucién Catélica, de caracter

privado, creada y dirigida por la Congregacion de Religiosos Terciarios Capuchinos
para generar, conservar y divulgar el conocimiento cientifico, tecnolégico y cultural
y para la formacion de profesionales con conciencia critica, ética y social; con el fin

de contribuir al desarrollo integral de la sociedad. (Secretaria general, 2023)

Finalmente, esta propuesta es significativa tanto para la sociedad como para la
Fundacién JUANFE. Si las madres adolescentes logran establecer un proyecto de vida
solido, se reducira el riesgo de desercion académica y laboral, asi como la probabilidad de

un segundo embarazo, la exposicion a la violencia y el consumo de sustancias psicoactivas,

entre otros aspectos.
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Objetivos

General:

Reconocer las dificultades que enfrentan las madres adolescentes vinculadas a la

Fundacion JUANFE, en su sede de Medellin, para la construccién de sus proyectos de vida.

Especificos:
1. Realizar un estudio detallado de las principales barreras y desafios que enfrentan las
madres adolescentes vinculadas a la Fundacion JUANFE en Medellin al intentar
construir sus proyectos de vida, a través de la aplicacion de un arbol de problemas.

encuestas y entrevistas.

2. Disefiar un programa de apoyo psicosocial y educativo dirigido a las madres
adolescentes atendidas por la Fundaciéon JUANFE en Medellin, con el fin de
fortalecer sus capacidades para la consecucidn exitosa de sus metas personales y

profesionales.
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Referentes conceptuales

Madres adolescentes y embarazo

La adolescencia puede ser vista como un desafio y una oportunidad de aprendizaje a
través de las experiencias, donde el pensamiento y forma de ver el mundo genera cambios y
se adquiere madurez a nivel emocional y fisico. Pero para todas las personas no es igual,
porque puede traer miedos e incertidumbres con dificultad para construir un proyecto de

vida o tener independencia.

La palabra adolescente proviene del latin adolecere que significa crecer o madurar.
Dependiendo de la manera como transcurre esta etapa, se define en gran medida la
calidad de vida en las siguientes etapas del ciclo vital, el grado de desarrollo del
potencial humano y, en consecuencia, el capital social al que un pais apuesta.

(Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, 2015, p. 14)

El inicio de la sexualidad a una edad temprana, puede traer consigo riesgo de
embarazos prematuros, siendo en muchos casos, ocasionado por falta de conocimiento,
orientacion y educacion en temas relacionados con una sexualidad responsable, por otro
lado, falta de acompafiamiento en esta etapa de la vida. Segun Quintero y Rojas (2015), el
embarazo adolescente puede explicarse cuando la adolescente es atn dependiente de su
nacleo familiar de origen, pero no se puede dejar a un lado cuando la joven comienza a

tener su ciclo menstrual.

Partiendo de lo anterior, se considera que el embarazo adolescente es un problema
de salud publica teniendo un alto impacto. Diferentes entidades buscan mitigar la cantidad

de embarazos a temprana edad, ya que, estos afectan diferentes grupos sociales y la
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economia. A nivel mundial se han llevado a cabo estrategias como el empoderamiento
femenino, mayor importancia en la economia ya que asocia la maternidad adolescente con
el incremento de pobreza, desercion escolar, empleos de baja remuneracion y vivir en
condiciones precarias. Dado a lo anterior, entidades gubernamentales y no gubernamentales
se han unido con el proposito de reducir cifras de embarazo adolescente, en donde hoy en
dia se cuenta con fundaciones y programas que buscan mitigar, pero hay que tener en

cuenta que aun se presenta una cifra alta de madres adolescentes en América latina.

Naccarato (2015) indica que la maternidad adolescente puede ser vista como una
fuente de afecto o una via de escape ante problemas familiares, como la violencia sexual o
doméstica. Segun Oliveira-Monteiro (2010) las adolescentes embarazadas enfrentan riesgos
relacionados con el uso de drogas, el consumo de alcohol, entornos violentos o inseguridad
habitacional. También se observan patrones culturales que incentivan comportamientos
sexuales riesgosos. Asi mismo, afiade que las adolescentes tienen un alto riesgo en
ginecologia y obstetricia, y a menudo evitan los centros de salud por vergiienza, optando

por la medicina tradicional si sus familias la utilizan.

Por su parte, Gonzalez y Molina (2007) sefialan que la maternidad adolescente a
menudo perpetda un ciclo de desventajas, ya que muchas madres adolescentes fueron hijas
de madres adolescentes. Esto puede deberse a factores bioldgicos, socioculturales y
familiares, lo que refuerza la transmision intergeneracional del fendbmeno, asi mismo, segln
datos comparativos entre una muestra de 255 madres adolescentes y sus hijas adolescentes,
el 22,4% de las madres fueron comprensivas ante el embarazo de sus hijas, el 54% aspiraba

que sus hijas terminaran la ensefianza media antes de quedar embarazadas, pero solo el
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35% de las hijas tenia esa meta. Ademas, el promedio de edad de embarazo de las madres

fue de 22 afos, mientras que el de las hijas fue de 16.

El embarazo adolescente ocurre tipicamente entre los 13 y 19 afios, afectando tanto
fisica como emocionalmente a las jovenes y generando desafios en areas como la salud,
educacion y bienestar socioecondémico. Este fendmeno esta vinculado a la falta de
educacion sexual adecuada, uso limitado de anticonceptivos y factores familiares que
influyen en la toma de decisiones. La Organizacién Mundial de la Salud [OMS], (2024),
indica que el embarazo adolescente es mas comun entre jévenes con menor nivel educativo
0 en situacién de pobreza, perpetuando la desigualdad. Ademas, practicas como el
matrimonio infantil y el abuso sexual incrementan los riesgos. Asi mismo, dicha entidad
colabora con diversas organizaciones para mitigar este problema mediante programas de
prevencion, promocién de la salud y recoleccion de datos. En 2019, se registraron
aproximadamente 21 millones de embarazos entre adolescentes de entre 15 y 19 afios, de
los cuales el 50% fueron no deseados. Las complicaciones de salud para las adolescentes y

sus bebés, como el bajo peso al nacer y el nacimiento prematuro, son comunes.

Lopez (2005) destaca que el embarazo adolescente afecta areas como la psicosocial,
con desercion escolar y limitacion de aspiraciones, y la afectivo-personal, donde las
relaciones con los padres suelen ser dificiles. Ibarra (2003) afiade que, aunque hoy las
personas maduran mas rapidamente, las incidencias de embarazo adolescente siguen
teniendo profundas repercusiones. Venegas y Nayta (2019) subrayan que este fenémeno
genera desigualdad, afectando la integracion social de las madres adolescentes y creando un

ciclo vicioso de pobreza.
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De acuerdo a la [OMS] (2024), el embarazo en la adolescencia es un fenémeno
mundial con causas claramente conocidas y graves consecuencias para la salud, la sociedad
y la economia; tiende a ser mayor en poblacion con menos educacion o estratos
socioecondmicos bajos, se evidencian matrimonios infantiles y abuso sexual de nifias
poniendo en riesgo de embarazo a temprana edad y a menudo no deseado, generando
graves problemas mentales, interrumpiendo un plan de vida y haciendo que su circulo
familiar siga cayendo en la extrema pobreza. se evidencia abuso sexual de nifias,
matrimonios infantiles, embarazos no deseados a temprana edad, graves problemas
mentales y la interrupcion del plan de vida generando que su circulo familiar siga cayendo

en la pobreza extrema.

En linea con lo mencionado anteriormente, se presentan cifras alarmantes, y aunque
algunos lideres buscan reducir esta problematica, las estadisticas siguen siendo
preocupantes. Segun la misma entidad, en 2021, se reportd que 650 millones de nifias
fueron obligadas a contraer matrimonio, muchas veces presionadas por sus familias, sin
tener la capacidad de decidir sobre el retraso de la maternidad o el uso de métodos
anticonceptivos. Esta institucion también sefiala que algunas adolescentes eligen quedar
embarazadas debido a las dificultades para acceder a la educacion o al empleo, ya que en

ciertas culturas la maternidad es méas valorada que otras oportunidades.

Esta realidad refleja una grave violacion de los derechos humanos de nifias y
mujeres, quienes enfrentan embarazos no deseados a edades tempranas, lo que
frecuentemente las condena a una vida en la pobreza. Ademas, la OMS (2024) sefiala que,
junto con temas como el matrimonio infantil, la pobreza y el embarazo adolescente, la

violencia sexual es un problema importante, aproximadamente 120 millones de nifias
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menores de 20 afios han sido victimas de abuso sexual por parte de familiares, vecinos o
personas cercanas. Estas cifras reflejan como la violencia sexual esta intrinsecamente ligada
a la desigualdad de género, afectando desproporcionadamente a las nifias, aunque también

Impacta a los nifios.

En cuanto a un aspecto legal del embarazo adolescente, varia considerablemente
entre paises, estando influenciado por marcos normativos que buscan proteger tanto los
derechos de las adolescentes como de los recién nacidos. Se puede decir que se han
implementado politicas publicas centradas en la educacion sexual integral y en la
accesibilidad a métodos anticonceptivos han logrado reducir significativamente las tasas de
embarazo adolescente, pero no se puede desconocer que aln se deben seguir fortaleciendo
los programas de acompafiamiento y educacion para que los adolescentes al momento de

iniciar su sexualidad sea de forma responsable.

Por otra parte, segin Martinez (2021) las:

Politicas Publicas del Embarazo Precoz en Medellin- Colombia En Colombia, las
acciones encaminadas a la prevencion del embarazo adolescente se han dado desde
el ambito legislativo, las cuales parten desde la misma Presidencia de la Republica a
través de los Ministerios de Proteccién Social y de Educacion, como también de la
Alta Consejeria para la Mujer, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), hasta la Corte Constitucional. En este sentido, La Ley de Infancia 'y
Adolescencia, el Codigo de Infancia, el Conpes Social, las Sentencias de la Corte
Constitucional y las politicas de los organismos internacionales marcan un derrotero

a seguir en pos de generar politicas publicas y acciones eficaces para reducir los
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indices de embarazo adolescente y con ello proteger no solo una generacion de

jévenes, sino también las siguientes (parr 56).

Como se menciond anteriormente, si bien Colombia ha presentado avances en la
prevencion del embarazo adolescente, continta siendo un reto significativo con la
implementacidn de nuevas politicas donde se garanticen los derechos de los adolescentes y
la garantia de atencion en servicios de salud sexual y reproductiva continda., un marco legal
solido, acompafiado de politicas publicas efectivas, es clave para garantizar los derechos de
las adolescentes embarazadas y para reducir las tasas de embarazo adolescente a nivel

global.
Proyecto y sentido de vida

El proyecto de vida es una herramienta que permite a las personas proyectar y
establecer metas a corto, mediano y largo plazo, guiando asi sus acciones cotidianas. Este
proceso facilita enfrentar diversas circunstancias de la vida, auto conocerse en cuanto a
habilidades y debilidades, y poner en practica vivencias que contribuyan a la construccion
de dicho proyecto. Cada individuo, conforme a sus necesidades, gustos y destrezas,

desarrolla un proyecto de vida Gnico (Varfio, 2010).

A su vez, Gonzalez (2016) destaca que el proyecto de vida otorga sentido a la
existencia, ya sea que se desarrolle de manera intencionada o no. Esta proyeccion abarca
diversas areas de la vida humana, como lo personal (gustos, habilidades y destrezas), lo
familiar (donde la familia a menudo influye en la consolidacion de metas), lo espiritual y
afectivo (creencias frente a los medios y objetivos que deben alcanzarse). También sefiala

aspectos socio-politicos, culturales, econémicos y laborales, los cuales pueden variar entre
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grupos de personas Y afectar tanto el logro de objetivos como el desarrollo personal y
profesional, el cual cambia a lo largo del ciclo vital debido a factores individuales y

sociales.
Por su parte, para Hernandez (2003):

El Proyecto de Vida se distingue por su carécter anticipatorio, modelador y
organizador de las actividades principales y del comportamiento del individuo, que
contribuye a delinear los rasgos de su Estilo de Vida personal y los modos de
existencia caracteristicos de su vida cotidiana en todas las esferas de la sociedad. (p.

8).

También se puede analizar el proyecto de vida desde una perspectiva psicolédgica
humanista donde nos muestra que la persona es la Gnica que determina su proyecto de vida,
como lo referia Maslow (1990) “las personas autorrealizantes estan sin excepcion,
involucradas en una causa exterior a su propio cuerpo, en algo externo a si mismos. Estan
dedicadas a trabajar en algo, que es muy preciado por ellas; en algo llamado vocacion” (p.
56). De acuerdo a lo mencionado, permite evidenciar cdmo las personas son las que toman
la decisién hacia dénde quieren dirigir sus gustos, lo que aman y dedican todo su esfuerzo

en la consecucion de lo tan anhelado para sus vidas.

En cuanto al sentido de vida es importante reconocer que este concepto aporta
direccidn, propoésito y motivacion a la experiencia humana. De acuerdo con Smith (2017)
diversos estudios han demostrado que tener un propdsito y significado en la vida contribuye
a un mayor bienestar general, mejora tanto la salud fisica como mental, fortalece la

resiliencia, mejora la autoestima y reduce el riesgo de depresion.
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La falta de sentido de la vida puede llevar a sensaciones de vacio, desorientacion y
falta de proposito, lo cual afecta el bienestar emocional y el funcionamiento cotidiano. Sin
embargo, cada individuo experimenta este vacio de manera diferente, percibiendo el mundo

desde su propia perspectiva.

Al analizar el sentido de la vida, varios autores ofrecen distintas definiciones. Frankl
(1946) lo concibe como una busqueda intrinseca de significado que motiva al ser humano,
incluso en situaciones de sufrimiento. Sartre (1993) sostiene que la existencia precede a la
esencia, lo que significa que cada persona debe crear su propio propdsito a través de sus

decisiones y acciones.

Teniendo en cuenta lo anterior, el proyecto de vida es un medio que le puede
permitir a cada persona alcanzar objetivos, en cuanto al sentido de vida da un proposito y
motivacion para alcanzar esos objetivos. Ambos se relacionan, el sentido de vida permite
tener una direccidn a los objetivos que quiero en el proyecto de vida, estableciendo las

acciones necesarias para cumplir las metas, generando asi bienestar emocional.

Ambos conceptos pueden considerarse como la clave para lograr una experiencia de
vida plena. Cuando el sentido de vida esta claro, es mas facil desarrollar un proyecto de
vida que sea coherente con los valores, propositos y metas deseables. De esta manera, la
persona no solo realiza actividades dia a dia, sino que cada paso que da, cada decision que
toma, esta enfocada con su proposito, lo que le hace sentir una sensacion de realizacion y

satisfaccion por el cumplimento de las metas establecidas.
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Desarrollo personal, familiar y profesional

El desarrollo personal es un proceso mediante el cual los seres humanos buscan
potenciar sus fortalezas y alcanzar objetivos, deseos, suefios y anhelos. Este proceso
implica enfrentar miedos e inseguridades, con el fin de motivarse por el interés en la

superacion personal y, sobre todo, en darle sentido a la vida.

Segun Arias et al. (2008):

Para lograr crecer o avanzar se deben fijar unas metas, pero que en el logro de las
mismas se encontraran dificultades, lo cual las hace mas lejanas y menos accesibles.
De aqui se pueden derivar situaciones que conllevan a la depresion, frustracion,

sentimientos de inferioridad, tristeza, apatia, entre otras (p. 3).

Chappaz (2015) menciona que el desarrollo personal y profesional es un proceso de
autoconocimiento que permite optimizar las potencialidades y aumentar capacidades,
logrando asi los objetivos deseados. Esto resalta la importancia de hacer una introspeccion
para identificar las preferencias y talentos naturales que desarrollan competencias. En linea
con esto, Druker (1998), citado por Chappaz (2015), plantea que el éxito proviene de

quienes conocen sus fortalezas y valores, y se desempefian con excelencia.

Por su parte, Spencer y Spencer (1993), citados en Chappaz (2015), consideran que
las competencias son cruciales en el desarrollo personal, ya que forman parte de la persona
y se relacionan con su efectividad, ofreciendo altos resultados en el trabajo o0 en situaciones
cotidianas. Cardona y Agudelo (2007), citados en Marquez (2022), enfatizan que la
satisfaccion con la vida se basa en la valoracion personal de aspectos como la percepcion,

satisfaccion y expectativas.
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La satisfaccion, entonces, es un componente esencial del desarrollo personal, ya que
permite a los seres humanos elegir, pero esta eleccion, segin Vygotsky (1993), requiere de
una educacion que se adelante al desarrollo y guie el comportamiento. Vygotsky destaca
cémo la educacion actia como un sistema de regulacion personal, actualizando el
desarrollo real y fortaleciendo el potencial, lo que permite a las personas convivir y ser

mejores (p. 245).

Pérez y Bermuldez (2004), definen el crecimiento personal como un proceso de
cambio y transformacion en la personalidad que permite un mayor nivel de regulacion

comportamental y una mejor relacién con el entorno, las personas y consigo mismo.

“El desarrollo familiar, por su parte, implica el fortalecimiento de las capacidades
de la familia para cumplir sus funciones socialmente asignadas y desarrollar habilidades y
competencias” (Gubbins & Berger, 2004, p. 39). A través del ciclo vital, la familia ayuda a
sus miembros a alcanzar la madurez y el crecimiento, creando una estructura organizada
que refuerza tanto la identidad familiar como la individual. Sin embargo, cuando no hay

flexibilidad en esta estructura, pueden surgir disfunciones familiares.

El desarrollo profesional es también un proceso continuo que comienza con la
formacion académica y se enriquece con la experiencia. Gmez (1999) y Almeida (2021)
coinciden en que este proceso depende de las oportunidades que ofrece el entorno para
fortalecer las habilidades, pero debe equilibrarse con el desarrollo personal para ser exitoso.

Si uno de estos aspectos se descuida, el equilibrio se rompe.

“En el ambito empresarial, el desarrollo profesional est4 vinculado a la motivacion,

competitividad y desempefio, lo que a su vez maximiza el éxito organizacional” (Padilla et
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al., 2015, p. 111). Ademaés, este desarrollo se relaciona con la construccién de un proyecto
de vida que refleja tanto la libertad individual como las condiciones sociales y econdmicas

que abren oportunidades para el crecimiento personal y profesional (Romero, 2004).

Finalmente, Suarez y Vélez (2018) destacan que la familia es la primera red de
apoyo Yy que un ambiente familiar saludable es fundamental para el desarrollo personal y
social. La familia juega un papel clave e importante en la adquisicion de habilidades

sociales, contribuyendo al desarrollo emocional y social de sus miembros.

Segun lo anterior, la familia, como primera red de apoyo, juega un rol crucial en
este proceso al proporcionar el espacio y las herramientas necesarias para el desarrollo
emocional y social. Un ambiente familiar saludable promueve habilidades sociales y
emocionales que son fundamentales para enfrentar los retos personales y profesionales de la
vida adulta. En este sentido, la educacion también se convierte en un factor determinante,
ya que no sélo proporciona conocimientos, sino que también regula el comportamiento y

fortalece el potencial de cada individuo, como plantea Vygotsky.

Por otro lado, el desarrollo profesional no puede desvincularse del personal, ya que
ambos se retroalimentan y contribuyen al crecimiento integral de la persona. La
satisfaccién en el ambito laboral depende tanto de las competencias adquiridas como del
equilibrio emocional y personal. En el contexto empresarial, esto se traduce en mayor
motivacion, competitividad y desempefio, elementos que, al estar alineados con el

desarrollo personal, permiten alcanzar un éxito mas amplio y sostenible.
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Concepto psicosocial

De acuerdo a la explicacion de Medina et al. (2007) lo psicosocial guarda una
estrecha relacion con hechos traumaticos sobresaliendo asi una conexion entre lo individual
y lo colectivo dejando evidenciar que es relevante realizar algunas transformaciones en el
ciclo vital, el interés por el enfoque psicosocial crecio especialmente después de eventos
historicos como la Segunda Guerra Mundial, la guerra de Vietnam y otros conflictos
mundiales. En dichos contextos, se hace evidente el impacto de los traumas personales y
sociales, tanto en hombres como en mujeres, independientemente de la magnitud del

acontecimiento.

Asi mismo, plantean que "el caracter psicosocial de una experiencia esta dado por la
dimensidn intersubjetiva e intrasubjetiva, inherentes a la naturaleza de las relaciones entre
los sujetos™ (p.180). Esto significa que existe una relacion intrinseca entre lo psicolégico y

lo social, permitiendo comprender las situaciones humanas como parte de un todo integral.

Por su parte, Goffman (1971), referenciado por Paramo (2008), sostiene que "las
personas estan envueltas permanentemente en diferentes dramas en los cuales cambian sus
roles y actuaciones de acuerdo a la situacion™ (p. 4). Esta visién implica que los individuos
buscan ejercer control sobre el auto concepto que los demas puedan formar de ellos,

adaptandose al escenario social en funcién de la audiencia y las circunstancias.

Para Rodriguez y Ariza (2019), las dindmicas sociales se han destacado por los
diferentes conflictos, desde la vida social, politica y econémica, permitiendo asi unos
disefios y acciones en lo psicosocial donde este enfocada a la reconstruccion de lo

individual y colectivo.
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El enfoque psicosocial se puede analizar desde multiples perspectivas, a este

proposito, es que se refiere Villa (2012) cuando dice:

Se comprende como una mirada, una perspectiva y, al mismo tiempo, una forma de
enfocar la realidad que posibilita escenarios de actuacién que comprenden los
fendmenos humanos desde una vision integral y que, por lo tanto, plantean
alternativas, soluciones y procesos incluyentes que se despliegan en el tiempo y que
producen nuevas subjetividades en marcos de mayor justicia, equidad, desarrollo a

escala humana, sana convivencia y paz. (p. 362).

Otra perspectiva relevante es la de la vulnerabilidad psicosocial. Garcia (2015) la
describe como "un factor de riesgo que abarca una exposicion alta a comportamientos de
salud y consumo, malas estrategias de afrontamiento, baja resiliencia, alto nivel de estrés y
dificultades para manejarlo, entre otros"” (p. 11). Esto refleja la manera en que las personas
enfrentan las situaciones adversas, muchas veces a través de su conexion con los espacios

que consideran parte de su identidad, como lo menciona (Paramo, 2008).

En el dmbito laboral, los riesgos psicosociales se manifiestan en las dinamicas entre
trabajadores y las organizaciones, afectando tanto la productividad como el bienestar
emocional y fisico. Segun Sierra (2021), estos riesgos surgen de "las interacciones entre el
medio ambiente de trabajo, el contenido del trabajo, las condiciones de organizacion, las
capacidades, necesidades y cultura del trabajador™ (p. 3), influyendo en su salud y

satisfaccion laboral.

Finalmente, varios autores como (Blanco y Valera, 2007; Palma, 2020; Rizzo,

2009), manifiestan que el trabajo psicosocial impacta a los individuos, familias, grupos y
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comunidades partiendo de sus contextos y realidades, involucrando organizaciones privadas
y publicas, asi como las diferentes esferas del ser humano (lo individual, social, espiritual,
familiar, laboral, académico, econémico, entre otros) lo que requiere de diferentes

profesionales académicos para su intervencion.

IKigai

El término Ikigai proviene de la cultura japonesa, segun Vinaccia (2024):

A finales de la década de 1950, la psiquiatra japonesa Mieko Kamiya trataba a
pacientes con lepra. Mientras trataba a estos pacientes, empez0 a preguntarse por
qué algunas personas podian mantener la esperanza a pesar de encontrarse en una

situacion tan dificil, pero otras no. (p.268).

Llego a la conclusion de que se trataba de un sentido experiencial que se capta
mejor con la palabra “ikigai” compuesto dos aspectos constitutivos: el “ikigai-kan”, que es

el sentimiento del ikigai, y “iki -gai tai-sho”, que es el objeto o la fuente del ikigai.”

Es un concepto filosofico que se refiere a aquello que le da sentido a la vida de una
persona, combinando lo que uno ama, lo que el mundo necesita, por lo que puede ser
remunerado y en lo que es bueno. Segun la teoria del Ikigai, encontrar ese equilibrio es

clave para alcanzar una vida plena y satisfactoria.

Segun Garcia y Miralles (2016):

Tener un ikigai claro y definido, una gran pasion, da satisfaccion, felicidad y

significado a la vida. La misién de este libro es ayudarte a encontrarlo, ademas de
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descubrir muchas claves de la filosofia japonesa para una larga salud del cuerpo, la

mente y el espiritu. (p.11).

También se explica que el Ikigai es una interseccion de cuatro elementos esenciales,
el concepto de ikigai, de origen japonés, se refiere a encontrar una razén de ser o un
propdsito que le da sentido a la vida. Este propdsito se halla en la interseccion de cuatro

elementos fundamentales:

Pasion: que se puede definir como aquello que se ama hacer y cada persona disfruta
realizar. También puede estar relacionado con intereses personales y esto puede generar

satisfaccion.

Vocacion: se refiere a aquello que se hace bien de forma natural o por instinto, la

vocacion también esta relacionado con los gustos personales.

Profesion: se relaciona con aquella funcion que se realiza y genera que se tenga un

ingreso.

Mision: aquello que tienes para ofrecer a los demas o lo que tienes destinado a

realizar en la vida.

En conjunto, estos cuatro componentes del Ikigai se entrelazan para formar una vida
con proposito y satisfaccion, donde las pasiones, habilidades, contribuciones y recompensas
econdmicas se alinean de manera coherente y significativa, como se ve en esta imagen de

Garcia y Miralles, (2016, p.12):
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Finalmente, el concepto de Ikigai de la filosofia japonesa, busca integrar aspectos
esenciales de la vida, como las pasiones, habilidades, contribuciones al mundo y la
compensacion econémica, para encontrar un sentido de proposito y realizacion. Como lo
explica Mieko Kamiya, el Ikigai combina el sentimiento personal con una fuente externa de
motivacidn, proporcionando un equilibrio entre lo que se ama, lo que se es bueno, lo que el
mundo necesita y lo que puede generar ingresos. Al lograr esta interseccion, una persona
puede experimentar una vida plena y significativa, caracterizada por la satisfaccion
personal, el bienestar colectivo y la estabilidad econdmica. Este equilibrio no solo impulsa
el desarrollo personal, sino que también conecta con el propdsito de contribuir
positivamente a la sociedad, lo que refuerza la importancia de vivir alineado con lo que

realmente da sentido a la vida.
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Disefio metodoldgico

Este trabajo de grado parte de una investigacion cualitativa, la cual segun autores

como Hernandez et al. (2018):

Se guia por &reas o temas significativos de investigacion. Sin embargo, en lugar de
que la claridad sobre las preguntas de investigacién e hipotesis preceda a la
recoleccion y el andlisis de los datos (como en la mayoria de los estudios
cuantitativos), los estudios cualitativos pueden desarrollar preguntas e hipotesis
antes, durante o después de la recoleccidn y el anélisis de los datos. Con frecuencia,
estas actividades sirven, primero, para descubrir cuéles son las preguntas de

investigacion mas importantes; y después, para perfeccionarlas y responderlas.

(p.7).

Es por ello que, para el proceso de investigacion, se utilizo la investigacién
cualitativa, en donde se buscd comprender las percepciones y los significados de las
participantes respecto al tema de interés. Ademas, el disefio se fundamenté en un estudio de
tipo subjetivo, con el cual se pretendia identificar los factores que impiden o les dificultan a
las madres adolescentes de la fundacion JUANFE desarrollar sus proyectos de vida.

Igualmente, se aclara que esto se llevo a cabo por medio de trabajo de campo.

En la fundacion JUANFE se encuentran vinculadas un total de 266 adolescentes las
cuales participan en las tres fases activas, 112 en la fase 1, 79 en la fase 2 y 75 en la fase 3,
teniendo en cuenta el total de poblacién, se determina que los criterios de inclusién para
seleccionar la muestra, son 16 jovenes de las 3 fases que presentaron dificultades para

establecer su proyecto de vida. En lo que respecta a la muestra, esta fue elegida por medio
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de los docentes de la fundacion que a partir del desarrollo percibido de las adolescentes en
cuanto a lo académico, personal y social han presentado algunas falencias que impactan
significativamente en el establecimiento de un proyecto de vida y por ende en el alcance de

metas personales y profesionales.

Para la recoleccion de la informacion se emple6 una técnica interactiva denominada
arbol de problemas, buscando las consecuencias y soluciones del mismo. Inicialmente, las
16 participantes fueron distribuidas lo que dio lugar a la creacion de tres arboles iniciales.
Posteriormente, se elabora un arbol final con el objetivo de sintetizar la informacion. La
técnica fue elegida puesto que plantear las causas permite a las investigadoras identificar
aquellas situaciones que impiden que el proyecto de vida se desarrolle y por tanto

establecer los elementos que deben ser intervenidos con el proyecto psicosocial.

Para el analisis de los datos recolectados en la técnica antes descrita, primero, se
observo cada uno de los arboles realizados para identificar aspectos en comdn que impiden
el progreso del proyecto de vida, se agruparon en referentes conceptuales para teorizarlos y
posteriormente plantear las actividades de la intervencion psicosocial que apuntaron a la
solucion de dichas situaciones. Luego, este analisis fue compartido con las madres
adolescentes participantes de la investigacion con el fin de confirmar que los elementos
identificados, por las investigadoras, como problematicos son los mismos que ellas

consideraron que dificultaban el desarrollo de sus proyectos de vida.

En lo que tiene que ver con los aspectos éticos, segun la ley 1090 del 2006 por la
cual se reglamenta el ejercicio de la profesion de Psicologia, los psicologos que

desempefien su profesion en Colombia se apoyaran en los siguientes principios universales:
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como la responsabilidad, competencia, estandares morales y legales, confidencialidad y
bienestar del usuario; es por ello que para la recoleccion de datos del trabajo de grado,
inicialmente se presentd una carta formal a la fundacion JUANFE donde se detallo el
objetivo de las intervencion que se realizard con las madres adolescentes. De igual manera,
a las participantes se les present6 el debido consentimiento informado, el cual se encuentra
al final de este documento en el apartado de anexos, en donde se expuso con claridad todos
aquellos aspectos relacionados con las técnicas que se implementaron y con qué fin se
llevaron a cabo. Ademas, cada intervencién que se realizé se fundamento en los principios
éticos que caracterizan el ejercicio psicolégico, asi como en el respeto y la empatia por el

otro.
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Intervencion psicosocial

Teniendo en cuenta que la problematica identificada por medio del diagndstico esta
relacionada con el proyecto de vida poco estructurado y consolidado de las madres
adolescentes de la fundacion JUANFE, se propone realizar una intervencién psicosocial
con duracién de 6 meses que apunte a la solucion de dicha problematica; para ello, debe
implementarse una serie de actividades direccionadas a los diferentes factores que influyen

en la construccion y fortalecimiento del proyecto de vida.

La intervencion se divide en tres etapas, la primera esta compuesta por dos
actividades como lo son la entrevista semiestructurada y una encuesta para las cuales el
tiempo establecido es durante los tres primeros meses de la intervencidn con dos espacios
por cada mes. La segunda etapa cuenta con actividades como talleres reflexivos y creacion
de grupos como redes de apoyo, para ello se dispone de los 6 meses que dura la
intervencion con una periodicidad semanal. Por Gltimo, la tercera etapa esta formada por un
seminario y otro grupo como red de apoyo. El insumo correspondiente a cada actividad
propuesta sera compartido en el presente trabajo en la parte de anexos, alli se detalla el paso

a paso para su desarrollo.

La entrevista semi-estructurada segun Tejero (2021) “recolecta datos a través de
preguntas abiertas. Dispone de un guion; sin embargo, se pueden incorporar nuevas
preguntas, se puede explicar el significado de las preguntas formuladas, pedir aclaraciones
al entrevistado o introducir nuevas preguntas” (p. 68). Por otro lado, la encuesta se entiende

como “conjunto de preguntas tipificadas dirigidas a una muestra representativa de grupos
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sociales, para averiguar estados de opinioén o conocer otras cuestiones que les afectan”

(RAE, s.f, p. 1).

Las actividades a ejecutar estan planteadas de acuerdo a los objetivos descritos para
esta intervencion; por tanto, las entrevistas semiestructuradas y las encuestas tienen como
finalidad conocer las principales barreras y desafios que enfrentan las madres adolescentes
vinculadas a la Fundacion JUANFE en Medellin al intentar construir sus proyectos de vida.

Estas actividades o acciones apuntan a cumplir con el plan de la primera etapa.

Con lo que respecta a la segunda etapa, se encuentran las actividades especificas
para la intervencion que buscan acompaniar la problemética encontrada, como lo son los
talleres reflexivos, los cuales segun Gutiérrez (2016) “Son una metodologia de intervencion
grupal. Se incluye dentro de las metodologias constructivistas en la cuéles los participantes
juntos construyen durante la sesion. Se denomina reflexivo debido a que el objetivo es la
reflexion sobre el tema de la sesion” (p. 1). Se plantean 3 ciclos de talleres reflexivos

distintos cada uno compuesto por 4 tematicas.

Por otro lado, estan los grupos como redes de apoyo, el cual “nos brinda la
oportunidad de compartir sentimientos, problemas, alegrias, ideas e informacion con otros
individuos que estan pasando por la misma experiencia; nos ayuda a tomar conciencia de
nuestro problema y atender nuestras propias necesidades” (Red de Grupos de Apoyo Mutuo
de Andalucia. s.f, pp. 30). Dentro de estas actividades estan los diferentes grupos como lo

son: “grupo: circulos de confianza”, “grupo: Mamads unidas” y “grupo: mentoras

inspiradoras”
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Por altimo, se plantea el seminario Ikigai como cierre a todas las actividades
propuestas. Donde por medio de este se busca que las participantes puedan encontrar una
razén de ser o definan un propdsito que les permita enfocar su proyecto de vida y definir

sus pasiones, vocaciones, misiones y cOmo se proyectan profesionalmente.

De acuerdo con la teoria del Ikigai, encontrar ese equilibrio es clave para alcanzar
una vida plena y satisfactoria Garcia y Miralles (2016). Para esta propuesta se contara con
un experto invitado quien dirigira el seminario y se enfocard en como el proyecto de vida
puede ser ese motor de desarrollo personal y profesional. Esta actividad se desarrolla en 4

espacios, dos en el cuarto mes y dos en el quinto mes.
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Objetivos Actividades Meta Indicadores Recursos Fuentes de
Especificos verificacion
Implementar -Realizacion de | Se espera que | Aplicacion de | Recurso - Listados de
estrategias para la taller reflexivo el mayor encuestas de humano: asistencia.
potencializacion del | presencial numero de satisfaccion Personal
empoderamiento denominado poblacion que evallen la | encargado de
femenino de las “Alas para asista a los percepcion de | dictar los )
madres adolescentes | volar”. talleres la poblacién talleres, -Regls,tr_o
vinculadas a la reflexivos con | asistente internos y fotografico de
fundacion JUANFE el findeque |respectoala |externosala | los talleres
en la sede de o descubran su | metodologia Fundacion. realizados.
Medellin. -Realizacionde | potencial y | utilizada.
taller reflexivo sientan la
presencial capacidad de .
denominado alcanzar sus Recursos -Registro de
“Rompiendo mis | metas. -Los asistentes | fisicos: las encuestas
barreras”. llevaran un de satisfaccion
Diario de Para los
reflexion encuentros
donde presenciales

-Realizacion de
taller reflexivo
presencial
denominado “Mi

mapa del tesoro”.

escribiran las
experiencias y
aprendizajes
experimentado
s en los talleres
realizados.

salon,
televisor,
video beam,
lapiceros,
marcadores de
colores, cinta,
objetos,
iméagenes,
juegos y
demas
material segun
lo requiera
cada taller.

Financieros:

Presupuesto
econémico
segun
convenga.
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Disefiar programas
de apoyo psicosocial
y educativo dirigido
a las madres
adolescentes
atendidas por la
Fundacién JUANFE
en Medellin, con el
fin de fortalecer sus
capacidades para la
consecucion exitosa
de sus metas
personales y
profesionales.

Implementacion
de redes de
apoyo con la
creacion de los
grupos: “Circulos
de confianza”,
“Mamas unidas”,
“Mentoras
inspiradoras” y
“Tejiendo
suenos”.

-Seminario
Ikigal.

Se espera que
el mayor
numero de
poblacion
pertenezca a
alguno de los
grupos y sean
entre ellas
misma una
red de apoyo.

-Con el
seminario se
pretende que
la mayor
cantidad de
poblacién
descubra su
proposito de
vida y esto les
permita
definir sus
metas
personales y
profesionales

Aplicacion de
encuestas de
satisfaccion
que evallen la
percepcion de
la poblacion
asistente
respecto a la
metodologia
utilizada.

-Registro de
asistencia para
medir el
proceso de
cada una de las
asistentes.

-Realizacion de
una
presentacion
enfocada a sus
nuevas metas y
proyecciones a
nivel personal
y profesional.

-Facilitadores
que dirigen
cada uno de
los grupos.

- Facilitador
con
conocimiento
en el tema de
ikigai quien
dirija el
seminario.

-Salones o
espacios
externos a la
fundacion
donde se
realicen los
encuentros.

- Material de
trabajo segun
lo requiera
cada
encuentro y
desarrollo del
seminario.

-Listados de
asistencia.

-Registro
fotografico de
los encuentros
y -
presentaciones
realizados.

-Registro de
las encuestas
de

satisfaccion.

Realizar un estudio
detallado de las
principales barreras
y desafios que
enfrentan las madres
adolescentes
vinculadas a la
Fundacion JUANFE
en Medellin al
intentar construir sus
proyectos de vida, a
través de la

-Realizacion de
entrevista
semiestructurada
a las madres
adolescentes.

-Realizacion de
encuestas a las
madres
adolescentes

Se espera que
al mayor
namero de
poblacion se
le realice la
encuesta y
entrevista con
el fin de
conocer
aquellas
barreras que
impiden a las

Categorizacion
de respuestas
con el fin de
identificar
temas
recurrentes y
asi visualizar
los principales
obstaculos.

Facilitadores
que realicen
las entrevistas
y encuestas.

- Salones para
realizar las
entrevistas y
encuestas.

-Listado de
firmas como
constancia de
la ejecucion de
las entrevistas
y encuestas.

-Registro
fotografico de
la realizacion
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aplicacion de
encuestas y
entrevistas.

jévenes
construir sus
proyectos de
vida y poder
asi
implementar
las acciones
necesarias y
fortalecer este
aspecto.

-Analisis de los
datos
recopilados
con el fin de
establecer las
barreras que
presentan las
jovenes para
construir sus
proyectos de
vida.

de entrevistas
y encuestas.




Programacion de actividades
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Actividades

Meses

1 2 3 4 5

6

Semanas Semanas Semanas Semanas Semanas

Semanas

Etapa 1

Entrevistas

Encuestas

Etapa 2

Taller Alas
para volar

Grupo Circulos
de confianza

Taller
Rompiendo mis
barreras

Grupo Mamas
unidas

Taller Mi
mapa del
tesoro

Grupo
Mentoras
inspiradoras

Etapa 3

Seminario
Ikigai

Grupo
Tejiendo
suefios

Presentacion
final




Proyecto de vida
como motor de
Desarrollo
personal y
profesional

ELEMENTO

Profesional
(psic6logo)

Profesional
(entrevistador)

Papeleria

Presupuesto

Para el proceso de investigacion
se utiliza la investigacion
cualitativa, en donde se busca
comprender las percepciones y
los significados de las
participantes respecto al tema de
interés. Ademas, el disefo se
fundamenta en un estudio de tipo
subjetivo, en el cual se pretende
identificar los factores que
impiden o les dificultan a las
madres adolescentes de la
fundacion JUANFE desarrollar
sus proyectos de vida.

TIPOS DE TIPO DE
RECURSO UNIDAD
Sueldo del Jornada
profesional semanal
Sueldo del Jornada
profesional semanal

Cuadernos, hojas | Durante los
iris, tijeras, seis meses
pegas tic, del proyecto
lapices,
lapiceros,
marcadores,
papel bond,
pinturas,
pinceles,
porcelanicron,
papel globo,
cinta, hilos de
colores.

El Proyecto
tendra
durabilidad de
seis meses

TOTAL DE
UNIDADES

4 dias a la
semana

2 dias al mes,
durante 3
meses

Total: 6 dias

266 cuadernos
30 block iris
12 doc. de
lapices
12 doc. de
lapiceros
30 pegas tic

12 cajas x10
marcadores de
colores
variados.

Rollo de
papel bond
Vinilos
grandes por
color
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Se tendrad un encuentro
semanalmente durante
los seis meses del

Proyecto.

RECURSO
2.800.000 | 16.800.000
por mes
32.000 por | 1'536.000

hora
Por mes: | 1°860.000
310.000




Alimentacién
(refrigerios)

Profesional
experto en Ikigai

Transporte para
las beneficiarias

Infraestructura
:salén

Alimentacion
beneficiarias

Sueldo
profesional

Transporte

Salones con
video y sonido

Jornadas de 4
dias a la
semana

Capacitacion
al final del
proyecto

Jornada
semanal

Durante el
Proyecto

10 pag de
pinceles

10 bloques de
porcelanicron

Papel globo
por color (10
unidades/cada

color)

4 cintas
anchasy 6
delgada

Hilo por color
4 diasala
semana

Durante 6
meses

Total: 103
dias

4 dias

36 jornadas
en promedio

4 dias a la
semana

Total: 103
dias

Valor por
refrigerio
4500

7000 por
beneficiara
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Valor
semanal:
17197.000

Valor por
Proyecto:

7°182.000

57310.000

117172.000

Se tiene el
espacio

TOTAL:
387550.000
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Anexos

Anexo 1. Consentimiento informado participantes arbol de problemas.

UNV TSIDAD kAlJ.. \."

WLUISAMIGO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

INFORMACION BASICA DE LA INVESTIGACION

Titwlo de la| Provecto de intervencidn psicosocial para i construccidn y consalidacidn del proyecte
Investigacion: | de vida de las madres adolescentes de la fundacidn JUANFE.
Realizar un diagnostico particpativo con una muestra de las madres adolescentes de
Propdsito del | la fundacidn de JUANFE con el fin de conacer las causas de las afectaciones del
Estudio prayvecto de vida de las participantes para posteriormente realizar un proyecto de
intervencitn psicosocial para mitigar 135 causas halladas.
I;WW"° Johana Rojas, Ximena Pineda, Laura Morales
Finandador | Ninguno
Datos de = 3
gl
P Johanarojasmontova | 20@amail.com
Lugar Fundaddn JUANFE
:'ﬁdmm; 16 madres adolescentes (2 de cada grupo)
investigacion
Para eviter Incomodidades en los perticipantes se gusrdard el principio de la
Riesgos confidencalidad.
No se evicencia ning(n riesgo a su integridad ni fisica ni mental, \
Este proyecto podria aportar en los distintos temas que se consideren importantes 1
abordar de acuerdo 8 10 que surjs a través del diagnostico v &l trabajo que se realizars :
en of aula de acuerdo 3 la aplicackén de las diferentes
Realzar un diagndstico participativa con las madres adolescentes de fa fundacvfmv
JUANFE, pormite, principaémente guc ¢l proyecto de ntervencidn poicosockl apunte |
Beneficios a mejorar las necesidades que las participantes reconccen gue son importams!
ntervenir para que tengan mejor calidad de vida, y nos las necesidades vy |
problematicas que las investigadoras consideran. Ademds, por ser las necesidades que |
155 participantes reconacen y priorizan, el proyecto tendrd mayor acogida en cuanto a |
participacién y disposicidn para el desarrollo del mismo y asi poder alanzar las%
abjetives que se progonen,
Privacidad y|. ) ; i
fidencial Teniendo presente 2 Constitucién de Colombia de 1991 vy la ey 1098 de 2006, 13|

dad

Informackin personal que usted dard 2 nuestros Investigadores en el curso de este
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aEtulid permanecerd en secreto ¥ No serA proparcicnada a ninguna persona diferente
a usted bajo ninguna Circurstancis,

Derecha a
retirarse  del
ostudio die
investigacicn

Usted puecs reticarse del estudio en cualouler mamento, Sin embarga, s d:tmﬁ
cblenidos hasta exe momenta saguiran farmanda parte deld estudio a mendgs e wsted |
solicie axpresamente que s identificacidn y su nfarmaciin s=s borrada de nuestra
base de datas. Al retirar su participacién usted deberd informar al grups Fvestigador
sl desen que sud respuestas sean eliminadas, en cass de ser positiva su respussta g
resultadas de la avaluacsdn serdn eiminadas.

Mo firme este conseptimisnts a menos gue usted haya tenido la cportunidad de hager
preguntas v recibir combestaciones satisfactorias para todas sus preguntas.

Siusted firma acoptande paricipar en este estudio, rechird una copia lirmada.
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COMSENTIMIENTD

i ! i Y |
vo, e Naenhes '-CNB:E"DE?@]:E.[ acepto participar en el estudie: del

diagnistico participative pers la recopilacién de infesmacidn, can el fin de crear una propeesta de
intersancion pliccsacial gue serd ertregada a la fundacdn JWANFE an el afio 2024,

Declaro que he leido (o 58 me ha leida) v (he) comprendido las candiciones de mi participacion en
asie astudia, He tenids la aportunidad de hacer praguntss ¥ estas han sido respandidas. No tengo
dudas al respacta.

Mombere del Participanta:

5 \ L i |

C.LI0TsELEI

ﬁmus .:Em.d'q- lr':]"lra*'rﬂll 23y

Firma de imvestigador " Ftha

Cenfirme qua la Infermacidn en este consentimiento Informada fue claraments explicada v
aparentemente antendida por el participante,

Estusdios Futuros

El ciagndstice participativo realizada estd intencionado pars la realizacién de una propuesta de
Infervendidn psicosocial que serd entregada a la fundacién JUANFE, 1a cual queda a su
dispasicidn para ser ejecutada en algin mamento si ko deciden; sin embarga, a5l 3 propuests
no ses desarrollada, la fundacidn tendra concdmiente sobre el Gagndstion realizada,

y
-
Fin—na:‘f&iﬁﬁd --'ih..-u_,:'.-n-"

Hombre:

(= )
Dhona Predy P e [ 2026

Firma de investygador Fecha
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CONSENTIMIENTD

Py s s s ————— sttt sy BOEPID  participar en el estudia: del
diagndstico particpativo para la recapilacan de informacidn, con el fin de cfear wna propuesa de
intervencidn psicosocial que serd entregada a I3 fundackin JUANFE enel aflio 2024.

Declaro gue he k=ido [0 s& me ha keido] ¢ (be) comprendido a8 condicionsd de mi pariipacion en
este esTUdg, He tenldo la oporfunidad cde hater preguntas v estas han sido rEEFnﬂﬂdii- Mg fengo
dudas al respedo.

Hombre del Participanta:
QGJQ-%% (lentono
cE
1(}:&:;{*&3&36 oy [ 2ok

Firma te investigadar Fetha

Canfirma gue k2 infarmacidn en este consentimiento informade fue clammente explicada v
aparentemente entendida por &l participante

Estudios Futwros

El diggndsti o participativg reaksado &8 intendonado para la realizaciin de una propusesia da
intzrvendan psicosocial que serd entregada a la fundackin JUAMNFE, la oual queda a s
FiSposicain para e ejecutada en algpdn momento si lo deciden; sin embargo, asi la propuesta
reo sea desarrpliada, la fundacidn tendrd conocimiento sobre ol disgnddtico realizada,

vomre S00.0d_ (00030 seme 2000 ]

rz.c.iﬂﬂiﬂcﬁfﬁﬁﬁ_
Olnn-:- Qﬂféﬂ r"i'{é‘-g'[lﬂiﬂ'-s

Firma de investigador Facha
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CONSENTIMIENTO

Yo, \bewhm WWGQXQ\Q ........... , scepto participar en el estudio: del

diagnadstico participativo para la recopilacién de informacidn, con el fin de creas una propuesta de
intervencion psicosocial gue sard entragaca 2 la fundacién JUANFE en el afip 2024,

Declaro que he leido {0 s me ha leido) y (he] comprendido 133 condiciones de mi participacion &n
este estudio. He tenido I oportunidad de hacer preguntas y estas han sido respondidas. No terge
dudas i respecto.

bre oel Participante:

(e
oo 03s 1+ de ola
Firma de investigador Facha

Confirmo que & Informacidn en este consentimients informado fue claramente explicada v
aparentemente entendida por @l participante.

Estudios Futurcs

El diagndstaco participativo realzado estd intenclanado para la realizacidn de una propuesta de
intervencidn psicosocial que serd entregads o la fundacion JUANFE, la cual queda a su
disposicidn para ser ejecutada en algin momenta sl lo deckden; sin embargo, asi la propuesta
na sea desarrollada, 13 fundacién tendrd conecimiento sobre el dizgnéstico realizado,

mmbmzwm_nma:\lﬁkmg_

CoANFQUOZE

D Poede rde S

Firma de investigador Fecha
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CONSENTIMIENTO

Yo, Al\Q\’de““\ CanOMCmCG ., BCRptO participar en el estudio: del

diagndstico participathio para |3 recopiiacion de Informadidn, can el fin de crear una propussta de
intervendidn psicosocial que serd entregada a la fundacidn JUANFE en el afio 2024,

Declarg que he ieldo [0 5¢ me ha leido] v {he) comprendido las condiciones de mi participacidn en
este estudio. He tenido |2 oportunidad de hacer preguntas y estas han sido respondidas. No 1engo
dudas 3! respecto.

Nombre del Participante!
COOFILO

Dane_Hoalg -Gk 1004
Firma de mvestigador Fechs

Confirmo que la Informacidn en este consentimiento informado fue claramente explicada y
aparentemente entendida por ef particpanta.

Estudios Futuros

El disgnostico participativo realizado estd intenclonadeo para la realizacidn de una propuesta de
mtervencién psicosocial que serd entregads a ls fundacidn JUANFE, le cual queda 2 su
disposicidn para ser ejecutsda en algin momento si lo deciden; sin embargo, asd la propuesta
no sea desarrollada, I3 fundacsdn tendrd conocimiento scbre el diagnéstico realizado.

Nombte:ﬁﬂ !'E&B*h Con Flrma: A'\& V-dPn¥\\

C.C. looE s

@.’\M @"L?Aa 2 fcq [2975.

Firma de investigador Fecha
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COMSENTIMIENTD

Yo, ity ADEPIO  participar en &l estudio: del
diagndsticn parlicipative pare la recopilatdn de informacidn, con el fin de crear una propuesta de
intervenciin psicosedal que serd entregada a la fundacidn JUANFE en =] afia 2024.

Declarg que he leide [0 se me ha leido) ¥ (he) comprendics las condiciones de mi partipacids an
este estudio. He tenido |a oportunidad de hacer preguntas y estas han sido respondidas. Mo tengo
dudas al respacto.

Mombre del Participante:

1231662
L.C
Hererhdh¥ [3]esi] 202

Firma de investigador Fecha

Confirmo quee s informacdn & psta cortentimients informada fue clararments expBcada v
aparentemente ertendida por gl particpanta,

Estudios Futuros

Eldiggrdatica participativo realizade estd intencionads para ls realiacion de una propuesta de
Interv@ncicn peicosédial que serd entregada a la fundadidn JUANFE, la cual gueda a su
disposicidn para sar ejenrtada en algin momanto g e decidan; gin ambarge, sl b prapusdla
nip 583 desarreliada, b fundacidn tendrd conacimiznta sabre el diagndstico realizado.

omere: THAN E‘&":;th F. o Heryeelyth
e YERCET

Dl.n-.e:. 'Pm-tdlq Hlﬁ"ﬂ flﬂli'-l

Firma de vestigador Fecha
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CONSENTIMIENTD

diagnéstios participativa para la recopilacidn de informadidn, con el fin de crear una prepe=ita de
mtervencion psicesacial gue serd entregada a la fundacidn JUANFE en el afio 2024,

Reclang que he leid (0 2 e ba leids) y (he] comprendido lad condiciones de mi patcipaion n
este gstudic. He tenide ka oporiunidad de hacer preguntas ¥ estas han sido respondidas. No tengo
dudas al respacta.

Nombre del Participante:
Do 1o
SN ST e LIS AR,

T hana FPiocls Fog] 2024

Firma de investigador Fecha

Confirma gue [ informacidn en este consentimiente informado fue claramente explicads v
aparentemente entendida por 2| participante

Extudios Futuros

El disgnastice particknativo realizado estd intentionade para la realizacisn de wna propuesta de
Infervarcion pecosocal que sera entregada a la fundacida JUANFE, la cual queda a su
dispasicicn para ser ejecutada en algun mamento si lo deciden; sin embarga, a5 la propueests
no sea desarrollads, la fundacidn tendrd congcimiento sobre el disgnistico realizado.

[

Nambna; D‘:lﬁ""l:itu Firrna: %
il |

4

ce WCENMIOYLIS

o
1 Ao F’ill"l-ﬂ_drﬁ |:-|~!ﬂ"‘| !E—G'L'-I

Firma de investigador Facha

61



CONSENTIMIENTO

vo, JEMiA0N OGN e , #kepto participar en el eswdio: del
diagnostico participativo para la recopilacion de informacion, con el fin de crear una propuesta de
intervencion psicosoclal que serd entregads & |3 fundacion JUANFE en el afio 2024,

Declaro que he leide (0 s& me ha leido) y (he) comprendido las condiciones de mié participacion en
este estudic. He tenido & oportunidad de hacer preguntas y estas han side respondidas. No tengo
dudas 8l respecto,

Nombre del Participante:

L0 ;3P %{. a
CT UL &4 :\‘ :

Firma de investigadar Fecha

Confirmo gque la informacidn en este consentimiento Informade fue claramente explicada v
aparentemente entendida por &l participante.

Estudios Futuros

£l diagnéstica participathvo realizado esté intencionado para ks realizacion de una propuesta de
tervencion psicosccial que serd entregada 3 la fundadidn JUANFE, la cusl gueds & su
disposicién para ser ejecutada en algin momento 5 lo deciden; sin embargo, asl b propuesta
no sea desarrollada, la fundacidn tendrd conacimiento sobre el diagndstico reslirado.

Nombre: m;ﬂ Firma: iﬂ Y ponid

cc. 1620001794
Diang Qm.la 1Blow |2024,

Flrma de investigador Fecha
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CONSENTIMIENTO

Yo, lﬂb@“d ‘BTQK}O MO‘Q\Q , acepto perticper en el estudio: del

diagndstico participative para 2 recopilacidn de infarmacian, con e! fin de crear una propuests ge
intervencién psicosocial que serd entregada a 1a fundacién JUANFE en el afio 2024.

Declare que he kido (o se me ha leido) y {he) comprendido las condiclones de mi participacidn en
este estudio, Me tenido |a oportunkdad de hacer preguntas y estas han sido respondidas. No tengo
dudas al respecto,

Nombre del Particpants:

lsebélla franae Moo
CC g ﬁongqq% .
Dol _Rlot] 2094

Firma de investigador Fecha

Confirmo que 12 infoermacidén en este consentimiento informado fue claramente explicada ¥
sparentemente entendica por el canicipante.

Estudios Futuros

El disgndstico participativo realizado estd intencionado para la realizacidn de una propuesta de
intervencidn psicosodial que serd entregada a la fundacidn JUANFE, fa cual queda a su
disposicion para ser ejecutada en slgin momenta si lo deciden; sin embargo, asi Is propuesta
no sea desarrollads, ls fundacdn tendra conocimiento scbre el disgndstico realizado.

Nombre: lSQbe hfaﬂq’C Mnm;; ')ldﬂ]@i-

Da«n P‘ﬂt_ic ﬁlou !2.@1.:1
Firma de investigador Fecha
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COMSENTIMIENTD

Wi, S P S . acepta particpar en el estudice  del
diagnostica participativo para la recopilacidn ée infarmacién, con el fin de crear una propuesta de
mntervencidn psicesocial gue serd entragada a la fundacicén JUANFE en el afia 2024.

Declaro que he leida (o se me ha laida) v (he) comprendsdo las condiciones de mi participacidn en

este estudic. He tenidy la oporiunidad de hacer preguntas y estas han sida respondidas. Mo tengo
dudas al respecta.

Nambra del Farticipante:

facu--n ﬁr\ﬁ I |

Firma de irvestigador Frcha

Caonfirmo que la informacidn en este consentimiznto informado fue claramente &xplicada ¢
aparentemente entandida par el participante,

Estudics Futuros

Eldiagndstico partacipativeo realizads egid intencianada para s realizacidn de una propuesta de
intervencién psicospcial que serd entregada a la fundacidn FUANFE, la cusal queda a su
digposicidn para ser epeidlade en algin momentd @ ke deciden; sn embargo, b8l b propuesla
no se2 desarrollada, la fundacian tendrd conocimients sobre ol diagndstice realzads.

r"\.'
Nombre: WaoiTerwor  Bciie, \ueng Fime:_Morthenne, A6

COIMREZ BT,

I'-Dlﬂﬂﬂﬁ ﬁﬂ&p‘k‘, i) I|-E>l"-'l ji'lﬂr'-.-

Firma de inwestigadar Fecha
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COMNSENTIMIENTD

i, 'ES?.!"W& .-!'?.T"F.F?E-":".-.' - .mf;!.f'.'!:: SAEE,, soeple participar en el estudio: dal
dizgnéstice participativia para la recopilacidén de informaciding, con €l fin de crear una propuesta de
interverion psicosocial gue serd entregada a la fundacidn IUANFE &n &l afic 2004,

Dedara que he leide |o s¢ me ha Ieida) v (he| comprendida las cordiciones de mil participacidn en
este estudic. He tenide la cponunidad de hacer preguntas y @stas han sido respondidas. No tengo
dudas 2 respecto.
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Firma de investigador Fecha

Canfirma que k& informacisn an este consentimiento infarmade fue claramente sxplicada y
apareniemente entendida por ¢l participante.

Estudios Futuros

El fiagndstics particapativa realizado estd imtencionado para la realzackin de una propuests de
intervencian psicosocal que serd entregada & la Tundacidn JUAMFE, la cual queda a =u
dispasicidn para ser ejecutads en algin momento si lo deciden; sin embarga, asl la propuesta
no sea desarrollada, la fundacidn tendrd congcimiento sebre el diagnéstioo realizado.
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CONSENTIMIENTO

[[ [ éam 60‘0 6._ ., acepto particpar en el estudio: del

duagnbstm pmlcmatwo para 1a recopilacién de informacién, con el fin de crear una propuesta ce
intervencién psicosacial que sera entregada a la fundacion JUANFE en el afio 2024,

Declaro gue he leido (0 se me ha leido} v [he) comprendido las condicanes de mi participacion en
@ste astucio. He tenido & oportunicad de hacer preguntas y estas han sido respondidas. No tergo
dudas al respacto,

Nombre del Participante:

mOWO fernarca eoio

CC 4022444382

/'Dl ong ﬂl\da; ! 2024

Firma de invastigador Fecha

Confirmo que la informacién en este consentimiento informado fue claramente explicada y
aparentemente antendids por el participants,

Estudios Futuros

Eldiagnostico participatvo realizado esta intencionado para la realizacion de una propuesta de
intervencién psicosccial que serd entregada a2 la fundacidn JUANFE, la cual gueds & su
disposiciin para ser ejecutada en algln momento si lo deciden; sin embargo, asf i propussta
no sea desarroliada, 1a fundacion tendrd conacimiento sobre el diagnastico realizado.
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CONSENTIMIENTD o

. |- R e R — .+ @CEpR participar en el estudio: ded
diggriistico participative para la recopilacidn de informacidn, con el fin de crear wna propuesia de
intervencion psioosocial que se8 entregsds & la fundackin JUANFE on el afla 2024,

Declaro que he lelda (o se me ha leido} y [he] comprendide las condidonss de mi participackin en
wite wstudia. He tenida la oportunidad de hacar preguntas v estas han sido respondidas. Mo tengo
dudas al respecio.

Hambra del Panticipante

K thia @Qﬂ% %ﬁ
co-oees

el Ddze v lodl24

Firma de inwestigador Fecha

Confirmo que la informacién en gste consentimiento informado fue claramente explicada y
aparantemante antendida par &l paratipante,

Estudios Futuros

Eldipgristico participative realizads ests mtencianadio pars la realizacidn de una prapuesta de
imtervencién psicosoclal gue serd entregada a e fundacién JUANFE, la cual queds a su
digpesicidn pare ser epscutada en alglin momento si lo deciden; sin embargao, asi la propuesta
no sea desarrollada, ks fundacidn tendrd conacimienta sobre el disgndstica realicada.
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CONSENTIMIENTO

|
Yo, sy Dordonscs NMormorosso, M. epto participar en el estudio: del
diagnéstice participativo para la recopilacién de infarmacion, con | fin de crear una propuesta de
ntervencion psicosacial que sers entregads a la fundacidn JUANFE en el 3fio 2024,

Declaro que he leido {0 se me ha leida) y (he) comprendido las candiciones de mé participacion en
este estudio. He tenido 12 oportunidad de hacer preguntas y estas han sdo respondidas. No tengo
dudas al respecto,

Nombre del Participante:wendy  Daweavet Motorone

42 4UdH DS
c.C
70 s
IAong mea Elof-f 2024
Firma de investigador Feche

Confirmoe que la Informacién en este consentimiento informado fue claramente explicada y
aparantemente entendids por el participante.

Estudios Futuros

El diagnéstico participative realizads estd intencionado pera &2 realizacion de una propuesta de
intervencidn psicesacial que serd entregada a i3 fundacidn JUANFE, la cual queca @ su
disposicidn pars ser ejecutada en 2igdn momento si ko deciden; sin embargo, asi I3 propuesta
no sea desarroliada, 13 fundacidn tendrd conocimiento sobre el diagndstics realizado.
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Anexo 2. Fotografias elaboracién arbol de problemas jovenes fundacion JUANFE.

68



69

Jog VAL, 7

N 400,55
LOAVERES

Pl -ﬂw:l -




70

T

TR




71




72




73



74







76




77




78

Anexo 3. Planeacion talleres

Taller “Alas para volar”.

Se busca empoderar a las madres adolescentes por medio de un espacio de reflexion y
crecimiento personal donde se les brindara herramientas que les permita enfrentar
diferentes desafios de la vida diaria, potencializando la autoestima, la confianza, la
seguridad y fomentando un espacio de apoyo entre las mismas estudiantes, asi mismo se
busca que las participantes desarrollen habilidades para la toma de decisiones

responsables.

El taller alas para volar se divide en cuatro encuentros de 90 minutos cada uno donde se

abordaran los siguientes temas:

Autoestima. Duracion taller 90 minutos.

Objetivo: Fomentar una autoestima positiva en las participantes y bienestar emocional.
Materiales: hojas de papel blanco y de colores, lapices, colores, marcadores.
Desarrollo:

1. Presentacion (10 minutos). Se crea un ambiente céalido y acogedor. Se desarrolla una
dinamica de presentacion y se explica el objetivo del taller.

2. Reflexion inicial (15 minutos). Se les solicita a los participantes que escriban en un
papel lo que significa la autoestima para cada uno. Se solicita una vez termine que
las persona que deseen, socialicen su respuesta, de manera voluntaria.

3. Actividad de descubrimiento (20 minutos). Se brinda un espacio donde cada
persona escribird una lista donde colocara sus fortalezas y aspectos positivos. Luego
en parejas, le compartiran a la otra persona su lista y revisaran si tienen fortalezas en

comun. Finalmente, de manera grupal se compartira la experiencia y entre todo el
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grupo se hablara de la importancia de reconocer nuestras fortalezas y las de los
demés. *

4. Reconocimiento de pensamientos negativos (15 minutos). Se les solicita a cada uno
de los participantes que escriban en una hoja pensamientos negativos que tenga de
si mismo. Luego se les pide que traten de llevar ese pensamiento negativo a uno
positivo. Posteriormente se socializa de forma voluntaria al grupo.

5. Como me proyecto en el futuro (10 minutos). Se permite un momento de relacién
donde se acompafia por medio de una meditacién guiada donde se invita a los
participantes a que se proyecten en un futuro siendo seguras de si mismos y
alcanzando sus objetivos planteados, se coloca masica relajante, se invita a las
participantes a que se sienten en una posicion comoda, que traten de relajar cada
parte de su cuerpo, que respiren lentamente y sienta como el aire ingresa a sus
cuerpos e iniciaremos un viaje donde se visualiza un futuro donde ellas son las
protagonistas y son muy seguras de si mismas.

6. Cierre. (10 minutos). Se invita a compartir reflexiones finales de lo aprendido y de
la experiencia. Se invita a cada persona que escriba una frase positiva y que se la
entreguen a un compariero, la idea es garantizar que todos reciban una frase.
Finalmente se agradece el espacio.

Emociones. Duracién taller 90 minutos.

Objetivo: Reconocer las emociones y su impacto en el dia a dia.

Materiales: hojas de papel blanco y de colores, lapices, colores, marcadores, material
didactico, recorte de imagenes, periodico musica relajante.

Desarrollo:



80

1. Presentacion (5 minutos). Se crea un ambiente calido y acogedor. Se explica el

objetivo del taller.

Explicacion de qué son las emociones (15 minutos). Se explica a las participantes
qué son las emociones, cual es su funcién y cuéles son las emociones basicas.

¢ Qué son las emociones?

Las emociones son reacciones automaticas a estimulos relevantes para nosotros.
Asi, las emociones aparecen ante eventos tanto internos (imagenes mentales,
pensamientos, sensaciones corporales, otra emocion...) como externos (lugares,
personas, situaciones).

¢Cual es su funcion?

Su funcién principal es la adaptacion que es la clave para entender la maxima
premisa de cualquier organismo vivo: la supervivencia, se les explica por medio de
un ejemplo como aplica lo de la supervivencia, se les cuenta la siguiente historia, un
dia cualquiera a una persona en la calle le roban un objeto, todos en esta situacion
reaccionariamos de una forma diferente, algunos corren, otros lloran, otros piden
auxilio, otros quedan en shock, otros pelean con el atacante y es asi como ese temor
hace que reaccionemos de una forma u otra y luchemos por nuestra supervivencia.
Asi funcionan nuestras emociones, ni son buenas ni malas, solo son emociones que
nos permiten transitar por diferentes estados y expresar todo lo que sentimos.

Emociones bésicas:

Alegria-Tristeza
Rabia/enojo-Miedo

Asco/desagrado
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¢ COomo gestionar mis emociones?

Ser consciente de nuestras emociones.

Dar la bienvenida a nuestra experiencia emocional.

Describir nuestras emociones con palabras (ponerles nombre).
Identificar nuestra experiencia primaria.

Evaluar si un sentimiento primario es saludable o no.

Reconocimiento de mis emociones (30 minutos). Por medio de una actividad
artistica, se les entrega diferente material a las participantes y se les solicita que
plasmen las diferentes emociones con formas, colores, imagenes o una
representacion personal, luego se comparte con el grupo. Se coloca musica relajante
de fondo.

Expresion de las emociones (30 minutos). Se invita a que trabajen en grupos de
cuatro personas y que por medio de una dramatizacion creen una historia basada en
una emocion, luego se comparte con el grupo.

Cierre. (10 minutos). Se invita a compartir reflexiones finales de lo aprendido y de
la experiencia. Se invita a cada persona a que escriban en un papel con qué emocién

se van del espacio.

Red de apoyo. Duracién taller 90 minutos.

Objetivo: Fortalecer las redes de apoyo de los participantes en pos de su bienestar y

desarrollo.

Materiales: Post-it de colores, lapiceros, marcadores, cinta.

Desarrollo:

1. Presentacién (5 minutos). Se crea un ambiente calido y acogedor. Se explica el

objetivo del taller.
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2. Actividad reflexiva (10 minutos). Se invita a cada uno de los participantes que

piensen en algin momento de su vida donde se hayan sentido apoyados por alguien
y que sintieron en ese momento.

Explicacion ¢qué es una red de apoyo? (20 minutos). Se explica que es una red de
apoyo, porque son importantes, y se aborda con las participantes en qué situaciones
seria necesario acudir o pedir apoyo para ellas, se realiza lluvia de ideas con
experiencias que ellas hayan vivido.

¢Qué es una red de apoyo?

Es una estructura que brinda soporte a las personas sobre un area determinada, ya
sea en salud, empleo, educacién o apoyo emocional, entre otros. También se puede
definir como el conjunto de personas o relaciones a las cuales se puede acudir
cuando se requiere algun tipo de apoyo.

¢Por qué son importantes?

Las redes de apoyo son importantes porque pueden brindar el apoyo necesario en
circunstancias donde las personas no saben o no tienen dénde acudir, es importante
resaltar que las redes de apoyo pueden estar compuestas por familiares, amigos,
vecinos, compafieros de trabajo o profesionales de diferentes areas, también por las
diferentes entidades establecidas por los diferentes entes gubernamentales como
entidades promotoras de salud, defensoria del pueblo, lineas de apoyo en salud
mental, entre otras.

Se les realiza la realiza la siguiente pregunta:

¢ Qué entidades conocen ustedes a las que ustedes pueden acudir y en qué

situaciones?
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Se socializan de manera grupal las respuestas de algunas participantes de manera
voluntaria.

4. Identificando mis redes de apoyo (15 minutos). Se les solicita a las participantes que
escriban en un post-it una lista de las personas que consideran parte de su red de
apoyo, luego se hacen en parejas y comparten la informacion, se les indica que
analicen si tienen redes de apoyo similares. Una vez finalicen, se solicita que
peguen en el tablero los post-it con las listas escritas.

5. Ejercicio de visualizacién (10 minutos). Se invita a cada una de las participantes a
que se imaginen qué otras personas podrian hacer parte de la red de apoyo, se
escriben los nombres en un post-it y se pegan en el tablero.

6. Ejercicio de comunicacion (20 minutos). Se les solicita a las participantes que
compartan experiencias donde ellas consideran es dificil pedir ayuda, de esta forma,
entre todo el grupo se crean estrategias para poder comunicar efectivamente estas
situaciones.

7. Cierre. (10 minutos). Se invita a compartir reflexiones finales de lo aprendido y de
la experiencia.

Autonomia. Duracion taller 90 minutos.

Objetivo: Fortalecer la confianza en si mismas para ser mas independientes.
Materiales: hojas de papel blanco y de colores, lapices, colores, marcadores.
Desarrollo:
1. Presentacién (10 minutos). Se crea un ambiente calido y acogedor. Se explica el
objetivo del taller. Se invita a las participantes que piensen cuél ha sido el logro mas

grande que han tenido en sus vidas.
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2. Ejercicio inicial. (20 minutos). En aras de conocer lo que las asistentes conocen
sobre la autonomia se les solicita respondan las siguientes preguntas de manera
escrita: ¢qué es para ti la autonomia?, ;en qué momentos de tu vida eres méas o
menos autonomo?, ¢qué dificultades has encontrado para desarrollar su autonomia?
Una vez finalicen, se le solicita al grupo compartan sus respuestas de forma
voluntaria.

3. Actividad grupal (30 minutos). Se realiza de manera grupal una lluvia de ideas
donde cada participante colocara en post-it qué factores consideran influyen en
nuestra autonomia, esto lo pegaran en la pared, luego de manera grupal se agruparan
esos factores en grupos como internos, externos o sociales, finalmente a raiz de esta
clasificacion se realizara una discusion grupal de los aspectos relevantes y como
todo esto incide en la autonomia.

4. Reconocimiento de estrategias (15 minutos). Se le solicita a cada participante que
piensen en diferentes estrategias para fortalecer la autonomia y se compartira de
manera grupal de forma voluntaria.

5. Cierre. (10 minutos). Se invita a compartir reflexiones finales de lo aprendido y de
la experiencia. Se invita a cada persona que escriba de las estrategias vistas cuél
considera es mas viable para fortalecer su autonomia y escriban un compromiso
para colocarla en practica.

Taller “Rompiendo mis barreras”.

Se busca que las madres adolescentes identifiquen y superen barreras a nivel personal,
familiar y social que limitan su desarrollo. Esto por medio de diferentes dinamicas donde

ellas reconozcan sus propios recursos y capacidades para enfrentar situaciones dificiles que
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no les permiten obtener metas en el &mbito educativo. También se buscara transformar

pensamientos limitantes, generando un bienestar integral y que les permita proyectarse

hacia un futuro con distintas posibilidades.

El taller rompiendo mis barreras se divide en cuatro encuentros de 90 min cada uno donde

se abordaran los siguientes temas:

Identificacidn de barreras para lograr las metas. Duracion taller 90 min.

Objetivo: Desarrollar habilidades que permitan la resolucion de problemas.

Materiales: hojas iris, lapiceros, lapices, colores, revistas, tijeras, colbon.

Desarrollo:

1.

Inicialmente se hace una actividad de presentacion, generando un ambiente calido,
de confianza y de seguridad para las participantes (15 minutos), ademas de explicar
el objetivo del encuentro.

Actividad reflexiva (15 minutos) Se les solicita a las participantes ponerse comodas
en las sillas, rectas y con las manos en las piernas, se les pide que cierren los 0jos y
que respiren, se comienza una meditacion guiada donde ellas deben ir recordando
de acuerdo a las siguientes preguntas: ;Qué me inspiraba de nifia? - ;Cual era mi
superhéroe y que era lo que me inspiraba a que fuera mi favorito? - ;Qué tipo de
estrategias utilizaba el superhéroe para resolver las dificultades? - ;Cual era el
juego favorito que me invitaba a sofiar a ser grande? - - ; Qué dificultades se te han
presentado en el transcurso del recorrido? -;Como lograste sortear las dificultades?

- poco a poco y cuando cada una considere puede ir abriendo los o0jos.
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3. Luego se les entrega materiales donde deben ser creativas (salirse de la caja),
resolver y responder a la siguiente pregunta: Si tu fueras un superhéroe ;como
resolverias las tres mas grandes dificultades que mas te afligen? (25 minutos)

4. Se realiza una socializacion con las respuestas que cada una hizo, y asi lograr
conocer las diferentes perspectivas que tienen sobre las soluciones a sus
dificultades. finalmente, se les pregunta qué consideran que fue lo mas retador, que
aprendieron nuevo, como veian antes esas problematicas y que cambi6 hoy. (20
minutos)

5. Paracel cierre se les dara la palabra a tres o cuatro personas que quieran mencionar
que les parecid la actividad, que consideran que les aport6, qué harian diferente. El
profesional se encargaré de hacer el cierre donde recopile la informacion dada por
las participantes, permitiendo dar desde un punto teérico - profesional a lo
vivenciado en el taller.

Empoderamiento y herramientas para romper barreras. Duracion taller 90 minutos.
Obijetivo: Identificar mis pasiones y talentos para una unién exitosa de mi proyecto de
vida.

Materiales: hojas de block blancas, iris, colores, lapices, lapiceros.

Desarrollo:

1. Se comienza haciendo acuerdos para iniciar el taller, luego se reparte una ficha
bibliogréafica a todas las participantes y se les comparte con un gancho, se les brinda
indicaciones de que en la parte superior derecha pondran con cuanta carga llegan
ese dia (70% - 80%) luego se les menciona que en la parte izquierda superior van a
colocar cudl es su superpoder, en la parte inferior izquierda que es eso que las

representa (puede ser la profesion, algo que les guste de ellas...), en la parte inferior
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derecha deben poner de donde vienen ellas y en el medio su nombre o cémo les
gustaria que las llamaran. Cuando finalicen se daran unos minutos para que
compartan con sus comparieras su escarapela y puedan conocer un poco mas de
ellas. Se explica el objetivo del taller. (15 a 20 minutos)

Se inicia con las preguntas ¢Qué es lo mas disfrutas hacer? y ¢Para qué soy buena?
para las cuales se les entrega materiales como hojas, lapices, colores para que
puedan contestar en la forma que consideren posible. (10 minutos) se acomparian en
el proceso de elaboracion.

Luego se les menciona que deben buscar entre sus comparieras con aquella que se
identifiquen de acuerdo a sus respuestas, deben crear juntas una exposicion para
compartir en el grupo sobre lo que disfrutan hacer y en lo que son buenas, adicional
deben buscar en internet mas informacién que permita completar sus pasiones y
talentos, y cobmo podria unir ambas habilidades. (40 minutos).

Se explica desde lo tedrico, pero también desde la interaccion con las jovenes sobre
el conocimiento o interpretacion de lo que es pasion, talento, cuéles son sus
diferencias, porque es importante identificar las fortalezas y coémo ayudan a lograr
metas, se dan algunos tips para que les permita trabajar constantemente el
empoderamiento. Se hace una construccién con las participantes y el profesional,
tipo mural de ideas donde van escribiendo en post it lo que significa para ellas cada
uno haciéndose paso a paso la explicacion (10 minutos).

Pasion: La pasion es una fuerza intensa que nos llena de vitalidad para hacer algo
con mucho entusiasmo. Esta relacionada con un interés profundo por una causa,
idea, persona, actividad u objeto. Cuando nos dejamos inundar por ella, nuestra

motivacién incrementa y la conexion que sentimos con nuestra propia vida se
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fortalece. Con la pasion de nuestro lado no solo enriqguecemos cada momento, sino
que dotamos de sentido cada instante de nuestra existencia.

La pasion es una realidad que nos autodefine, es decir, que expresa un rasgo
significativo de nuestra identidad, de nuestra personalidad. Es importante distinguir
entre una pasion y un pasatiempo, ya que son términos que tienden a homologarse.
Por ejemplo, una cosa es ser un «trompetista», lo cual constituye una pasion y otra
cosa es «interpretar la trompeta», lo que podria tomarse como un pasatiempo.
Talento: la disposicion o habilidad innata de un individuo para ejercer una
ocupacion o para desempefiar una tarea determinada. Es decir, las personas
talentosas son aquellas que demuestran una gran facilidad para alguna tarea,
especialmente cuando no han recibido entrenamiento para ella o es la primera vez
que intentan hacerla.

No existe una definicién exacta y universal para el talento, y en muchos sentidos se
vincula a la inteligencia y a la creatividad. Sin embargo, es un término aplicable a
cualquier capacidad que no responda necesariamente al entrenamiento, la practica y

la formacion, sino a la aptitud de base, es decir, a una cierta facilidad innata.

Fortalezas: Las fortalezas de una persona son caracteristicas, habilidades y
cualidades que le permiten sobresalir en su vida personal y profesional. Son
patrones de pensamiento, sentimientos y conductas que definen la forma de ser de

una persona.


https://concepto.de/habilidad-2/
https://concepto.de/persona-2/
https://concepto.de/inteligencia/
https://concepto.de/creatividad/
https://concepto.de/aptitud/
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Las fortalezas pueden ser innatas o desarrolladas, y pueden ser de naturaleza
técnica, emocional, social o cognitiva. Son importantes para alcanzar metas,

enfrentar desafios y contribuir positivamente al entorno.

Tips para ser una mujer mas empoderada:
- Conocerse a si misma constantemente, analizando quién eres, qué quieres,
que no te agrada y qué vas hacer para aceptarlo, cuales son tus aspiraciones.
-Plantearse unas metas a corto y mediano plazo
-Construye una red de contactos, rodearte de escenarios que sean acordes a
tus aspiraciones y metas, al menos de cada evento salir con 5 contactos que
sirvan para generar nuevas alianzas.
-Trabaja en tu autoconfianza, eres lo que crees por lo que debes reforzar y
mejorar aspectos de temor que no dejan avanzar.
-Capacitate y férmate en las areas que consideres importantes, en lo que te
guste y te ayude a potencializar habilidades.
5. Finalmente se hace un cierre donde las participantes puedan expresar que resaltan
de la actividad, que mejorarian y con que se van. (10 minutos)
Accion y compromiso para romper barreras. Duracidn taller 90 minutos.
Objetivo: Establecer estrategias de cumplimiento de actividades para alcanzar metas
Materiales: Cuadernos, lapices, lapiceros, colores, revistas, tijeras, pegas tic, papel bond,
marcadores

Desarrollo:
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1. Se inicia la presentacion preguntando a cada participante ¢qué barreras me rodean?,
deben prender un cerillo mientras se presentan y responden la pregunta. Se explica
el objetivo del taller. (10 minutos)

2. Actividad reflexiva (10 minutos). Se les entrega un cuaderno a cada participante
para que puedan responder a la actividad planteada ¢cuales han sido esas barreras
que se han presentado en su camino?, ;Qué les impide avanzar y lograr lo
anhelado? (10 minutos)

3. Explicacion sobre lo que es la accion y que se puede lograr con ello: Las acciones
de una persona son las conductas conscientes que realiza para alcanzar objetivos y
fines. Las acciones son motivadas por las creencias e ideologias de la persona. Una
accion implica siempre un motivo, una cuota de voluntad y otra de libertad para
elegir entre actuar o no.

Después de contarles que es la accion, se les solicita que escriban en el cuaderno el
cual serd una herramienta que se utilizara desde su entrega hasta que ellas decidan,
deben responder a las preguntas que se hace y como finalidad la idea es que les
sirva como estrategia donde deben poner las barreras, dificultades, problemas que se
les presentan y ante ello deben dar diferentes acciones para cumplir o lograr con lo
esperado, adicional de poner el compromiso que debe adquirir para tener un
cumplimiento exitoso, todo esto desde que finalice el taller

¢Que han realizado ellas para llevar a cabo lo que quieren lograr?

¢Como se complementa el compromiso y accidn?, ;por qué es importante establecer
estrategias para tener un cumplimiento de metas?, ¢qué importancia tiene la accion

frente al proyecto de vida? (15 a 20 minutos)
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4. Arte de accién: después de dar explicacion del tema a trabajar, se les da
indicaciones a las participantes que se les hara entrega de un material donde cada
una debe plasmar por medio de dibujos, palabras, representaciones, entre otros;
¢cuales son las barreras que se presentan actualmente en su vida? y ¢cuéles son esas
acciones (al menos tres diferentes sobre la misma barrera) que se pueden realizar
para lograr lo esperado? Se les da un espacio de 15 minutos para la creacion y luego
se tendra una galeria de arte sobre las acciones tomadas, todas las participantes
pasaran por cada obra y tomaran lo que les Ilame la atencién de cada una para luego
hacer un conversatorio sobre lo evidenciado. (40 minutos)

5. Cierre. (10 minutos). Se invita a compartir reflexiones finales de lo aprendido y de
la experiencia.

Ceremonia de Liberacién de Barreras. Duracion taller 90 minutos.

Objetivo: Descubrir la evolucion que se tiene del pensamiento y las acciones que les

permiten romper barreras.
Materiales: colores, marcadores, hojas de block, lapiceros
Desarrollo:

1. Se hace una actividad para crear un ambiente calido y acogedor. Se explica el
objetivo del taller. (10 minutos)

2. Se les pide a las participantes que escriban en un lado del papel bond que signific
para ellas las barreras que se presentaron en sus vidas y hoy qué significa, luego se

compartira con el grupo. (10 minutos)
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3. Después de la actividad se les pedird que escriban una historia sobre ellas como si lo
estuviera narrando en tercera persona, describiendo su historia de éxito y
empoderamiento, por ejemplo: Alexa es una mujer de 22 afios que le gusta.... que
no le gusta... cuya pasion es.... que sus habilidades son.... Se buscara compartir las
que quieran contar su historia, ideal para ver el discurso que han tomado después de
los talleres dedicados a romper las barreras que se han encontrado durante sus vidas.
(30 minutos)

4. Posterior a la actividad de su historia se hard una actividad de relajacion y reflexion
(meditacion guiada), inicialmente se buscara que estén comodas y que puedan
iniciar a ver su recorrido, sus miedos, temores, angustias, hasta llegar a reconocer lo
que han logrado hoy, cuando abran sus ojos encontraran un certificado el cual tiene
su nombre, pero el reconocimiento lo deben asignar ellas de acuerdo a lo
reflexionado. Se les dara el espacio para escribir y para compartirnos de qué
consideran que se certifican (25 minutos).

5. Cierre (15 minutos). La profesional les da un discurso de cierre y agradecimiento a
su esfuerzo y dedicacion, les da un espacio a las participantes si quieren hacer

entrega de algin reconocimiento para ellas mismas o sus comparieras
Taller “Mi mapa del tesoro”.

Se busca guiar a las madres adolescentes en un proceso de autodescubrimiento donde
identifiquen sus metas, suefios, y para que con sus recursos internos puedan trazar un mapa
personal hacia el logro de sus aspiraciones. Reconocimiento el tesoro como aquello que
mas suefian, el camino como los pasos que deben seguir para esas metas que tienen a corto,

mediano y largo plazo
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El taller mi mapa del tesoro se divide en cuatro encuentros de 90 minutos cada uno donde

se abordarén los siguientes temas:

Identificacion del tesoro. Duracion taller 90 minutos.
Objetivo: explorar los gustos y habilidades de los participantes
Materiales: Colores, marcadores, hojas de block, lapiceros
Desarrollo:

1. Bienvenida e introduccion: breve presentacion del facilitador. Explicar que se
buscara identificar gustos y habilidades a través de dinamicas interactivas.
Compartir las reglas basicas: escucha activa, respeto y participacion. (10 minutos)

2. Dinamica rompe hielo: actividad breve donde cada participante menciona su
nombre y una actividad que disfrutan hacer en su tiempo libre (15 minutos)

3. Reflexidon sobre gustos personales: ejercicio de lluvia de ideas: Las participantes
escriben en una hoja todo lo que les gusta hacer (hobbies, actividades, temas de
interés).

4. Discusion en grupos pequefios: en grupos de 3-4 personas, compartan sus listas y
reflexionen sobre por qué les gustan esas actividades.

5. Registro de gustos: cada grupo elige 2-3 gustos comunes y los anota en una hoja
grande. (20 minutos)

6. Exploracién de Habilidades: actividades de Autoconocimiento: cada participante
completa un breve cuestionario o ejercicios que le ayudaran a identificar habilidades
(por ejemplo, ¢en qué actividades sientes que eres bueno?, ;Qué tareas realizas con

facilidad?, ;Qué elogios recibes de los deméas?



94

7. Compartir en Pares: las participantes discuten sus habilidades con una compafiera,
lo que les ayuda a obtener retroalimentacion. (25 minutos)

8. Plan de Accidn Personal:

- Desarrollo de un Plan de Accion: Cada participante escribe un pequefio plan
sobre como pueden explorar mas sus gustos y habilidades en los proximos
meses. Pueden establecer metas o actividades especificas.

- Compromiso personal: Las participantes pueden elegir un compromiso a
corto plazo (por ejemplo, un curso, un proyecto o una actividad relacionada
con sus gustos y habilidades) (30 minutos)

9. Cierre y reflexiones finales: espacio para compartir: Invitar a algunas participantes a
compartir su descubrimiento o compromiso. (5 minutos)

10. Despedida y agradecimientos

Rutina de bienestar. Duracion taller 90 minutos.

Objetivo: reflexionar sobre los componentes clave del bienestar.
Materiales: colores, marcadores, hojas de block, lapiceros
Desarrollo:

1. Bienvenida y apertura: presentacion del facilitador. Explicacion de los objetivos:
construir una rutina que promueva el bienestar integral. Reglas del taller:
participacion activa, respeto y confidencialidad. (10 minutos)

2. Dinamica rompehielos: "El Dia Perfecto™: en parejas, cada participante describe
como seria su dia ideal de bienestar. Luego, algunas voluntarias comparten sus ideas
con el grupo. (10 minutos)

3. Exploracion de los pilares del bienestar: presentar los cuatro pilares esenciales:

- Fisico: Actividad fisica, alimentacion, descanso.
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- Emocional: Gestion del estrés, tiempo para uno mismo.
- Mental: Estimulacién cognitiva y aprendizaje.
- Social: Conexion con los demas y relaciones saludables.
4. Autoevaluacién del bienestar actual: el facilitador pregunta: ¢Qué actividades
promueven estos pilares? (15 minutos).
5. Entregar una "Rueda del Bienestar”, donde cada participante evalla su nivel de
satisfaccion en cada pilar (0-10). Reflexion individual: ;Qué area necesita mas

atencion? (15 minutos)

6. Creacion de la rutina personalizada: cada participante selecciona al menos una

actividad para incluir en su rutina diaria, considerando:

Fisico: Ejercicio, estiramientos, descanso suficiente.

Emocional: Meditacion, escribir un diario, actividades relajantes.

Mental: Lectura, escuchar podcasts, aprender algo nuevo.

Social: Llamar a un amigo, participar en actividades comunitarias.
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7. Reflexion guiada: ¢Qué habito serd el méas dificil de mantener? ;Como puedo
motivarme? Escribir la rutina en una hoja, definiendo horarios y frecuencia. (25
minutos)

8. Establecimiento de compromisos: cada participante escribe un compromiso
concreto para poner en practica desde el dia siguiente. Ejemplo: “Voy a caminar 30
minutos cada mafana”.

Opcional: Formar parejas de apoyo para motivarse mutuamente en el cumplimiento
de los compromisos. (10 minutos)

9. Cierrey reflexion final: Preguntar: ¢ Cual fue el mayor aprendizaje del taller?

Proyectando mi futuro. Duracién taller 90 minutos.

Objetivo: Transformar suefios en metas especificas y alcanzables.

Materiales: Colores, marcadores, hojas de block, lapiceros

Desarrollo:

1. Bienvenida y apertura: breve presentacion del facilitador. Explicar la importancia de
tener metas claras para alcanzar los suefios. Compartir las reglas basicas: escucha
activa, respeto y participacion. (10 minutos)

2. Dinamica rompehielos: "El Suefio Compartido": En parejas, cada persona comparte
un suefio que tenga (realista o imaginario). Luego, presentan el suefio de la
compafiera al resto del grupo. (10 minutos)

3. Exploracion de suefios personales: entregar papel y lapiz a cada persona para
responder las siguientes preguntas:

- ¢Qué suefio me inspira y me emociona mas?

- ¢Por qué quiero alcanzar ese suefio?
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- ¢Qué cambios positivos traera a mi vida? (15 minutos)
4. Definiendo metas claras: explicacion breve sobre el modelo SMART para definir

metas.

S : Especifica
- M : Medible
- A Alcanzable
- R :Relevante
- T : Temporal (con plazo definido)
5. Actividad: cada participante elige uno de sus suefios y lo convierte en una meta
SMART.

Ejemplo: “Quiero viajar” - “Voy a ahorrar $500 mensuales durante 8 meses para
hacer un viaje en vacaciones”. (20 minutos)

6. Elaboracién del plan de accion: cada participante responde:
- ¢Cudl serd mi primer paso?
- ¢Qué recursos tengo o necesito?
- ¢Qué obstaculos podrian enfrentar y cobmo los superaré?
- ¢Cudl seré la fecha limite para mi primer avance? (20 minutos)

7. Reflexion grupal, compromisos y cierre: cada participante comparte un compromiso
concreto que asumira al finalizar el taller. Ejemplo: “Esta semana buscaré
informacion sobre cursos de idiomas.”

Escribir los compromisos en un mural o tablero (15 minutos).
Elaboracion del mapa del tesoro. Duracion taller 90 minutos.

Objetivo: Construir un mapa de los suefios
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Materiales: Cartulinas, revistas, tijeras, pegamento, marcadores, colores, lapiceros, hojas
de block.
Desarrollo:

1. Bienvenida e introduccion: presentacion del facilitador - breve introduccion.
Objetivos del Taller: Explicar que se buscara explorar y representar suefios y metas
personales. (10 minutos)

2. Reflexion sobre suefios y metas:

Actividad individual: las participantes reflexionan y escriben en una hoja sobre sus
suefios y metas. Guia de preguntas:

- ¢Qué te apasiona?

- ¢Qué te gustaria lograr en los préximos 5-10 afios?

- ¢Cudles son las areas importantes en tu vida (personal, profesional, salud,

relaciones)?

Compartir en pares: las participantes se emparejan para compartir sus reflexiones
durante 5 minutos. (15 minutos)

3. Introduccion a los mapas de suefios: presentacion breve: explique qué es un mapa
de suefios y su importancia en la visualizacién de metas, luego, mostrar iméagenes o
ejemplos de mapas de suefios para inspirar a los participantes. (10 minutos)

4. Creacion del mapa de suefios:

- Instrucciones: las participantes crean su mapa de suefios utilizando
imagenes, palabras y frases que reflejan sus aspiraciones.
- Consejos Creativos: recordarles que no hay un modo correcto de hacerlo; lo

importante es que sea personal y significativo.
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- Presentacién de los mapas: compartir en grupos pequefios de 3-4 personas,
las participantes presentan sus mapas y comentan sobre las partes que
consideran mas significativas. (30 minutos)

5. Retroalimentacion Positiva: Fomentar un ambiente de apoyo y celebracion de los
suefios de cada participante. (15 minutos)

6. Cierre y reflexiones finales: reflexiones individuales: invitar a las participantes a
escribir brevemente como se sienten respecto a su mapa de suefios. (5 minutos)

7. Despedida y agradecimientos: agradecer a todos por su participaciéon y animarlos a

Ilevarse su mapa y revisarlo regularmente. (5 minutos)

Por otra parte, para complementar los talleres y fortalecer las redes de apoyo de las
participantes, se crearan los siguientes grupos, circulos de confianza, mamas unidas,
mentoras inspiradoras y tejiendo suefios, se busca crear un espacio de confianza, seguro,
calido, donde las participantes puedan compartir miedos, alegrias y experiencias sin
sentirse sefialadas o juzgadas por los demas. Se contaran con monitoras en cada una de los
grupos, estas seran elegidas por ellas mismas.

Después de elegir con las participantes los temas de acuerdo a los grupos de apoyo se
utilizaran diferentes metodologias para llevar a cabo cada temaética, la principal seria el
aprendizaje participativo por parte de las participantes donde son ellas quienes dan inicio y
desenlace a lo planteado para el grupo acompafadas por el profesional, también se tendran
herramientas visuales tales como videos, diapositivas, carteleras, arteterapia, trabajo en
equipos para la creacion de herramientas que permitan expresar el conocimiento sobre el
tema planteado, actividades que permitan evidenciar las habilidades de cada grupo de

apoyo, por ejemplo; en el circulo de confianza ver las habilidades que tengan que ver con la
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autoconfianza y confianza en otros, creacion de mapas de suefios, invitados que compartan
sus conocimientos sobre algunos temas especificos, actividades rompe-hielo que den inicio
a las teméticas.

No se tendran temas especificos a tratar, sino que se busca que las participantes se
apoderen de estos espacios y ellas mismas elijan los temas a tratar o las diferentes
dinamicas, generando entre ellas lazos afectivos, fortaleciendo su empatia, ser apoyo
emocional, tener entre ellas sentido de pertenencia y desarrollar habilidades para la
resolucion de conflictos. Todo esto sera acompafiado por un profesional que sera el apoyo

para desarrollar los diferentes temas o ejercicios que ellas propongan.



