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ANTECEDENTES

La conexion se hace a través de la universidad la cual es la encargada de
enviar la hoja de vida via Internet a la empresa Estudio de Moda S.A. Esta llega
hasta la jefe de personal Gloria Patricia Alzate, quien después de estudiarla
previamente, manifiesta la necesidad de contratar, bajo la modalidad de
practica, los servicios de un estudiante de Contaduria Publica, se hace la

llamada para participar en el siguiente proceso de seleccion:

-Entrevista con la Jefe de personal

-Entrevista con la Contadora de la empresa.

En la entrevista con la jefe de personal se aclaran aspectos personales y
académicos, necesarios para la empresa; en cuanto a la parte académica se
precisa saber los horarios de clase para establecer los horarios de entrada y
salida de la empresa, de manera tal que pueda cumplir las horas estipuladas
para la practica.



JUSTIFICACION

Partiendo del hecho de que en la Universidad Luis Amigo la practica contable
es una de las herramientas bases para la carrera de Contaduria Publica y que
de este modo es un requisito evaluado y certificado, al desempefar ésta en la
empresa ESTUDIO DE MODA S.A. lo que busca es mas conocimiento y
formacion integral siendo este un aporte al buen desempefio profesional y

laboral.

Desde este punto de vista la practica es de beneficio para la empresa
ESTUDIO DE MODA S.A. en tanto que le brinda oportunidad y realizacion al
practicante, el cual ayuda a que la informacion contable sea sistematizada de
manera clara de tal manera que al momento de la revisién o verificaciébn no

hallan ningun obstaculo para ello.

Para el estudiante la practica es importante desde el momento en el que se
siente Gtil demostrando que tiene ciertos conocimientos que le pueden aportar
a la empresay de este modo es satisfactorio puesto que esta es muestra grata
de que la Fundacién Universitaria LUIS AMIGO tiene elementos y esta

capacitad para brindarle al mercado mejores profesionales.

Es de gran valor la practica dado que le permite al aprendiz enfrentarse con la
realidad y demostrar la capacidad académica que esta adquiriendo en su
formacion profesional, en tanto que fortalece el comportamiento empresarial, el
trabajo en equipo y fomenta la formacion en investigacion, demostrando que
esta es la herramienta base para el buen posicionamiento y desempefio

laboral.



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Sistematizar la informacion contable de la empresa ESTUDIO DE MODA S.A.
ubicada en el Barrio Guayabal de la ciudad de Medellin.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Realizar un diagndstico de la informacion contable con el fin de examinar el
estado actual de la misma, con los debidos soportes contables para

proveedores y clientes.

-Codificar y registrar en el paguete contable, la informacién presentada de los

proveedores y clientes.

-Realizar un presupuesto de pago a proveedores y un control a la facturacion.

-Elaborar y verificar los documentos concernientes al area de impuestos y

entidades de control.



1. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA ESTUDIO DE
MODA S.A.

1.1. BREVE RESENA HISTORICA

Estudio de Moda S.A., nacié en 1980, en una casa de familia en el barrio el
Poblado de la ciudad de Medellin, con un nimero muy reducido de empleados,
aproximadamente 11 con los cuales se asciende de manera satisfactoria
facilitando el comienzo de una etapa empresarial bastante comprometida con
su estilo y disefio de ropa casual, dando origen a la confeccion de la marca
creada por ellos mismos llamada “US WEAR”, por medio de las ventas de
ésta marca y su publicidad y reconocimiento a nivel internacional, se trae al
pais, su primera marca internacional “CHOPPER”, con ésta marca la cual tiene
una Licencia Brasilera, comenz0 su vertiginoso crecimiento y ésta le trajo mas

éxito y reconocimiento a la empresa a nivel nacional.

Por tal motivo y al ver que la empresa crecia satisfactoriamente, la gerencia
toma la decisidon de trasladarse a un lugar mas amplio donde pudieran no solo
trabajar de forma comoda sino también ver la posibilidad de generar empleo
para los pobladores de la zona, el lugar ubicado es la avenida los Industriales,
la cual posee una planta mas grande, permitiéndole asi a la gerencia ubicar

mas de 50 empleados.

Tras el surgimiento de la marca confeccionada por ellos mismos “CHOPPER”
traen de Francia la marca “MARITHE FRANCOIS GIRBAUD”. Siendo esta una
marca también de licencia brasilera de disefiador exclusivo, con ésta licencia

se le abren todas las puertas y el progreso de la empresa en linea ascendente.



Con el triunfo de estas marcas en el mercado se ven en la necesidad de
cambiar de planta, una mucho mas amplia en la zona industrial del barrio San

Pablo, en Guayabal.

Después de este crecimiento se logra obtener la marca “DIESEL”, la cual es
traida de Italia y reconocida por ser la marca mas importante en el mundo del

jeans wear, junto con esta traen también la marca “UNLIMITED”.

Son pues esta marcas las que han hecho de ESTUDIO DE MODA S.A. una
empresa sélida junto con su equipo de trabajo, desde los operarios hasta la
gerencia; un equipo emprendedor y capaz de dar al mercado lo que el exige

dia a dia.

1.2. ESTRUCTURA DE ESTUDIO DE MODA S.A.

La empresa cuenta con una planta fisica de 10.000 metros cuadrados
construidos y con mas de 28 tiendas Pilatos y 27 almacenes Diesel distribuidas
entre Colombia, Ecuador y Venezuela., de este modo ha generado empleo a
420 empleados. Ademas cuentan con Tecnologia de punta, como lo es el
sistema SI-PICS. (Sistema contable) mejor conocido como un paquete contable

originado en la ciudad de Bogota.

Cuenta asi mismo con 300 socios comerciales y franquiciados, los cuales han
participado no sélo de las utilidades que generan las ventas de las prendas,
sino también en el surgimiento y crecimiento de lo que hoy en dia es Estudio de
Moda S.A.
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1.3. MAYORES RETOS DE LOS CREADORES DE LA EMPRESA

Uno de los retos mas significativos, es hacer las prendas idénticas a las de las
casas matrices en Europa, permitiéndoles esta un surgimiento reconocido y
con caracteristica propia como ser confeccionados y disefiados por
colombianos. De este modo esta también como factor importante de
crecimiento el posicionamiento de las dos marcas globales como lo son Diesel
y MFG, en Colombia, Ecuador y Venezuela abriendo asi mercado hispano y
mayor capacidad de cobertura a nivel internacional. También es de significado
la consecucion y reunion de todos los recursos y talento humano adecuados
para el manejo y comercializacion de las prendas que han hecho desde su
comienzo hasta hoy a Estudio de Moda una de las mejores empresas de

confeccién y marca reconocida.

1.4. RAZON SOCIAL

ESTUDIO DE MODA. S.A.

1.5. MARCO LEGAL

ESTUDIO DE MODA es una sociedad comercial de responsabilidad limitada

gue cumple con los siguientes requisitos:

-Esta formada por accionistas y en su razon social esta seguida por la sigla
“S.A

-La Asamblea de Accionistas que reunidos en quérum y cumplen con las
condiciones previas en los Estatutos.

-La Junta Directiva se integrara con cuatro principales y cuatro suplentes.
-Tiene un representante legal y un suplente.

-Esta inscrito en el registro mercantil.
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1.6. OBJETO SOCIAL

El objeto social principal esta constituido por las siguientes actividades:

-La fabricacion de prendas de vestir como bluejeans, camisetas, faldas,
chalecos, ropa casual en general.

-La compra de telas, maquinas y demas accesorios necesarios para la
elaboracioén de los articulos mencionados en el apartado anterior.

-La venta, importacion, exportacion y distribucidén de los articulos sefialados en

el literal anterior;

1.7. CARACTER DE LA EMPRESA

Es una empresa manufacturera comercial privada

1.8. SECTOR ECONOMICO

Textil

1.9. POLITICA DE CALIDAD

-Existe para SATISFACER a los CLIENTES siendo FLEXIBLES y respondiendo
efectivamente a las necesidades, adaptandose al cambio y respetando los
principios de la organizacion.

-Son RESPETUOSOS en las relaciones interpersonales y cotidianas con todos
los que los rodean.

-Son CREATIVOS buscando todos los dias ser mejores en el trabajo.

-Estan COMPROMETIDOS con el éxito y bienestar de la empresa y sus
integrantes teniendo ACTITUDES POSITIVAS frente a todas las situaciones

que se presentan.
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-Tienen CALIDAD DE TRABAJO porque hacen las cosas bien, con
organizacion, dedicacion y logrando los resultados propuestos.

-Son RESPONSABLES con el trabajo y las decisiones y actitudes frente a la
empresa.

-Saben que el TRABAJO EN EQUIPO es fundamental para alcanzar metas.

-EIl COMPANERISMO es la base de las relaciones para lograr un buen

desempeiio laboral y personal.

1.10. VISION

Ser reconocidos en un periodo de 30 afios como una organizacion lider en
innovacion en las prendas, servicio al cliente y calidad empresarial, en el

mercado vanguardista de moda informal en Colombia y Latinoamérica.

1.10.1. MISION

Satisfacer el estilo de vida del consumidor de moda informal, ubicado
principalmente en el rango de los 10 a 35 afios, identificado por un espiritu
joven y vanguardista, con el desarrollo y distribuciéon de productos exclusivos
de marcas internacionales licenciadas, es una organizacion eficaz y rentable,
con un claro compromiso social frente a sus empleados, su entorno y los

grupos de influencia, trabajando siempre unidos en una filosofia de empresa.
1.10.2. VALORES.

-La ETICA y la LEALTAD marcan todas las relaciones comerciales y
personales.

- La COMUNICACION clara, oportuna y efectiva con los clientes y en la

comparfiia es clave fundamental para su funcionamiento.
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2. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

2.1. DIAGNOSTICO DE LA INFORMACION CONTABLE

Al iniciar la practica en la empresa ESTUDIO DE MODA S.A. se presentan las

siguientes situaciones:

Se esta implementando un paquete contable denominado SIPICS, el
cual va a reemplazar el SISTEMA UNO que se maneja actualmente. Por
lo tanto se esta haciendo un paralelo entre estos dos sistemas, digitando
y verificando informacion y resultados en ambos programas.

Los documentos contables tales como comprobantes de pago, facturas,
recibos de caja, notas contables, reembolsos de gastos e informes de
comprobantes, estan siendo archivados por la persona encargada de
Compras e Informes de Pagos a Proveedores, esta persona aunque
conoce los documentos contables tiene sobrecarga de trabajo. Por tal
motivo se recurre a contratar a una nueva persona que conozca los
documentos contables y que le de organizacién al archivo, el cual se
encuentra atrasado y mal archivado, ya que no se estan teniendo en
cuenta algunos parametros para el archivo, tales como el manejo del
orden del consecutivo y orden cronoldgico, verificando todos los
soportes fisicos.

Es de resaltar que a pesar de existir esta situacion, la empresa ha cumplido

con las obligaciones Tributarias, todo gracias al equipo de trabajo del

departamento de contabilidad, quienes junto con la Contadora realizan sus

labores con beneficio propio y organizacional.
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2.2. CLASIFICACION, CODIFICACION Y REGISTRO DE LA INFORMACION
CONTABLE.

SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION CONTABLE

La concepcidon de sistematizacion tiene que ver con ordenamiento Yy
clasificacion de documentos, dando estructura precisa y categorias,
posibilitando la construccion de un archivo claro y coherente, ademas de la

reconstruccion de bases de datos, utilizadas como evidencia.

Se procede a la clasificacion de los soportes contables teniendo en cuenta que
estos son los documentos que soportan el registro de las operaciones
comerciales de una empresa, es por ello que se debe tener un especial

cuidado en el momento de elaborarlos.

Todos los soportes contables deben contener la siguiente informacién general:

*Nombre o razén social de la empresa que lo emite.
*Nombre, nimero y fecha del comprobante.
*Descripcion del contenido del documento.

*Valor en numero o en letras si es del caso.

*Firmas de los responsables de elaborar, revisar, aprobar y contabilizar

los comprobantes.

Los principales soportes de contabilidad son recibo de caja, factura de venta,
comprobante de egreso, nota débito y crédito, nota de contabilidad, y se
deben clasificar de manera consecutiva, con un orden cronolégico y

separado segun el tipo de documento contable.
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2.2.1. RECIBO DE CAJA

El recibo de caja es un soporte de contabilidad en el cual constan los
ingresos en efectivo recaudados por la empresa. El original se entrega al
cliente y las copias se archivan una para el consecutivo y otra para anexar al

comprobante diario de contabilidad.

El recibo de caja se contabiliza con un débito a la cuenta de caja y el crédito
de acuerdo con su contenido o concepto del pago recibido. Generalmente es
un soporte de los abonos parciales o totales de los clientes de una empresa
por conceptos diferentes de ventas de contado ya que para ellas el soporte
es la factura. Ver anexo 1 RECIBO DE CAJA

2.2.2. FACTURA DE VENTA

La factura comercial es un soporte contable que contiene ademéas de los
datos generales de los soportes de contabilidad, la descripcion de los
articulos comprados o vendidos, los fletes e impuestos que se causen y las

condiciones de pago.

Generalmente, el original se entrega al cliente y se elaboran dos copias, una
para el archivo consecutivo y otra para anexar al comprobante diario de la

contabilidad.

La factura se debe expedir con los siguientes requisitos, para mayor
informacion ver anexo 2 FACTURA DE VENTA

+ Estar denominada expresamente como factura de venta. (preimpreso).

“+ Numeracion en orden consecutivo. (preimpreso).

% Apellidos y nombre o razén social y NIT del vendedor o de quien
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preste el servicio. (preimpreso).

% Apellidos y nombre o razén social del adquiriente los bienes o

servicios.

% Fecha de expedicion.

++ Descripcion especifica o genérica de los articulos vendidos o servicios

prestados.

% EI nombre o razon social y NIT del impresor de la factura.

(preimpreso).

% Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

2.2.3. COMPROBANTE DE EGRESO

Llamado también orden de pago o comprobante de egreso, es un soporte de
contabilidad que respalda el pago de una determinada cantidad de dinero por

medio de un cheque.

Generalmente, en la empresa se elabora por duplicado, el original para
anexar al comprobante diario de contabilidad y la copia para el archivo
consecutivo. Para mayor control en el comprobante de pago queda copia del
cheque, ya que el titulo valor se entrega al beneficiario. Ver anexo 3
COMPROBANTE DE EGRESO

2.2.4. NOTA DEBITO

Es un comprobante que utiliza la empresa para cargar en la cuenta de sus

clientes, un mayor valor por concepto de omision o error en la liquidacion de
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facturas y los intereses causados por financiaciéon o por mora en el pago de
sus obligaciones. Ver anexo 4 NOTA DEBITO

2.2.5. NOTA CREDITO

Cuando la empresa concede descuentos y rebajas que no estén liquidados
en la factura o cuando los clientes hacen devoluciones totales o parciales de
las mercancias, para su contabilizacién se utiliza un comprobante llamado

nota crédito.

Este comprobante se prepara en original y dos copias; el original para el
cliente, una copia para el archivo consecutivo y otra para anexar al
comprobante diario de contabilidad. Ver anexo 5 NOTA CREDITO

2.2.6. NOTA DE CONTABILIDAD

Es el documento que se prepara con el fin de registrar las operaciones que
no tienen un soporte contable como es el caso de los asientos de correccion,
ajustes y cierre. Ver anexo 6 NOTA DE CONTABILIDAD

2.3. CODIFICACION DE LA INFORMACION CONTABLE

En la empresa ESTUDIO DE MODA se deben registrar en el paquete contable
todas las operaciones economicas que realice, las cuales deben estar

debidamente soportadas con documentos.

La informacion contable se codifica manualmente por el auxiliar contable y la
practicante, luego de esto se pasa a las digitadoras quienes pasan la
informacion al paquete contable SISTEMA UNO y como se esta
implementando un nuevo paquete contable llamado SIPICS, se crea la
necesidad de contratar dos personas mas para que ayuden en la digitacion de

toda la informacion.
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En el proceso de codificacion se tiene en cuenta basicamente que todos los
documentos estén debidamente diligenciados, se identifica que la razén social
y la fecha estén correctas, luego se procede a realizar los calculos de IVA,
retencion en la fuente, retencion de IVA y saldos, para esto se debe leer
perfectamente todo el documento para identificar si la empresa que realiza el
documento es pequefio contribuyente o gran contribuyente, entre otros

parametros a seguir.

2.3.1. DIGITACION DE LA INFORMACION CONTABLE.

En la empresa se registran diariamente todas aquellas operaciones que se
generan por un hecho econOmico; estas transacciones son debidamente
registradas en la contabilidad, esto se hace oportunamente con todos los

soportes necesarios para cada una de ellas.

Durante este proceso de sistematizacién de la informacién contable, en la
empresa ESTUDIO DE MODA S.A. se cuenta con un paquete contable llamado
SISTEMA UNO, en el cual se identifican entre otros items algunos como.
*contabilidad

*catalogos

*cuentas por pagar

*cuentas por cobrar

*documentos pagados

*Ingresos

*ventas

*egresos

*compras

*iInventarios

*notas débito y crédito

*noémina

*aestados financieros
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Este proceso facilita la contabilizacion sistematica de todas las operaciones
econOmicas y financieras de la empresa. Para la debida digitacion de la

informacion, toda operacion econémica debe pasar por un proceso:

Recibo y verificacion de documentos

2. Visto bueno del jefe inmediato, administracion y gerencia.
Distribucién de la informacion por dependencia, es decir se entrega
directamente a la persona encargada de hacer ya sea la codificacién o
archivo del documento.

4. Codificacion del documento

Digitacion de la informacion

El Sistema Uno se encuentra estructurado asi:

-CONTABILIDAD: Este rubro basicamente refleja todo lo que el paquete

maneja en cuanto a lo que es contabilidad.

-CATALOGOS: En este se encuentra toda la informacion de clientes o
proveedores, ademas de los confeccionistas y socios de la empresa.

-CUENTAS POR PAGAR: Aqui se encuentran todos los documentos
causados que estan pendientes de pago, y los documentos ya cancelados.
Esta informacion se obtiene digitando el NIT o el nombre del proveedor,

ademas se debe identificar la cuenta.
-CUENTAS POR COBRAR.: De igual manera que en las cuentas por pagar

aqui se verifica toda la informacién con respecto a los clientes, identificando

el nombre y la cuenta del deudor.
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-FACTURAS DE VENTA: Este documento se debita con la cuenta de
clientes nacionales o del exterior segun sea el caso, se acredita el IVA y el

ingreso correspondiente por la venta de ropa o accesorios.

-COMPRAS: Se digitan con un débito a la cuenta de inventarios de
mercancias o del gasto correspondiente, igual que el IVA descontable por

compras y un crédito a la cuenta por pagar.

-CONCILIACIONES BANCARIAS: El proceso de conciliacion se realiza para
asegurar que todo el movimiento generado en los bancos haya quedado

debidamente registrado en la contabilidad.

2.4. PRESUPUESTO DE PAGO A PROVEEDORES Y CONTROL DE LA
FACTURACION.

Lo que se realiza en este procedimiento es un esquema manuscrito del pago
de proveedores, para lo cual es necesario pedir un listado de cuentas
pendientes de pago a las digitadoras de sistemas. En este listado se verifican
los vencimientos y se sacan uno a uno los proveedores mas vencidos o
proximos a vencer haciendo un calculo del pago sobre un valor especifico que

da la Gerencia Administrativa.

El paso siguiente es revisar de nuevo las facturas mas vencidas o préximas a
vencer, con la Gerencia Administrativa, quienes autorizan el pago. El control de
las facturas se hace cada que llegan, ya que se maneja demasiada papeleria,
este se realiza verificando los datos de la empresa y a que proceso
corresponden ya sea proveedores o0 confeccionistas; después de esto se pasa

a codificacion y posteriormente a digitacion.
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2.5. ELABORACION Y VERIFICACION DE IMPUESTOS Y ENTIDADES DE
CONTROL.

El proceso de elaboracion y verificacion tiene por objetivo cumplir en forma
oportuna con las obligaciones de declarar y pagar los impuestos a que haya
lugar, de igual manera cumplir con la presentacion de informes a las entidades

de control como lo es el DANE.

2.5.1. ELABORACION Y REVISION DE IVA Y DE RETENCION EN LA
FUENTE

El proceso de elaboracion tiene que ver con la utilizacion de los auxiliares de
las cuentas contables y las declaraciones de meses o bimestres anteriores,
también se deben imprimir los listados de las cuentas de IVA y de RETENCION
EN LA FUENTE, para verificar el movimiento y pasar a elaborar el borrador de
la declaracion y por ultimo se procede a la revision y firma de los responsables.
(Revisor Fiscal y el Representante Legal).

Ver anexo 7 DECLARACION DE IVA

Ver anexo 8 DECLARACION DE RETENCION EN LA FUENTE

2.5.2. ELABORACION DEL INFORME MENSUAL DANE

Esta entidad de control maneja un informe llamado Informe Mensual DANE,
este se elabora con los balances de prueba, los listados de nomina, el informe
de produccion que lo da el Revisor Fiscal y el movimiento de las ventas. Para
dicha elaboracion debe estar contablemente cerrado el mes y en los listados se
debe diferenciar el personal activo en el cual se tiene en cuenta a los
aprendices, también debe haber informacion sobre las ventas tanto nacionales

como del exterior.
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Estos listados son pedidos al auxiliar del departamento de personal, jefe de
ventas y el Revisor Fiscal, después de tener los listados el paso siguiente es
diligenciar el formulario, hacerlo firmar del Representante Legal, colocar sello y
posteriormente hacerlo llegar al DANE a la asesora encargada de la empresa.
Ver anexo 9 INFORME MENSUAL DANE
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CONCLUSIONES

Se consigue de manera satisfactoria la sistematizacién de la informacion
contable de la empresa ESTUDIO DE MODA S.A.

Se logra que a partir del diagnostico que se hizo de la situacion de la
informacion contable de la empresa, el departamento de contabilidad realice un
adecuado manejo y revision de los soportes contables. Al mismo tiempo se
crea la necesidad de que la empresa opte por contratar personal para el mejor
manejo del paquete contable SIPICS, sin atrasar el movimiento en el SISTEMA
UNO.

Se obtiene una adecuada clasificacion de la informacion contable, de acuerdo
con su orden por proveedor y confeccionista. En cuanto a la digitacion de la
informacion es un proceso construtivo y consecuente con el conocimiento que
se ha adquirido desde la academia y en la empresa, esto permite que se

genere valor agregado a la vida laboral y profesional en el futuro.

La entrega oportuna del presupuesto de pagos a Proveedores a la Gerencia
Administrativa, sirve para organizar y controlar el pago a éstos, ademas para la
toma de decisiones, siendo este un complemento al orden y cumplimiento de la

empresa.

Se lleva a cabo adecuadamente el proceso de Revision de la Informacion
correspondiente a las obligaciones tributarias como lo es el IVA vy la
RETENCION EN LA FUENTE, ademas del informe mensual DANE,

presentando oportunamente todas las declaraciones exigidas por la ley.
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Entendiendo sus conceptos y adquiriendo conocimiento y habilidades en el
manejo de éstos, caracterizando la aplicabilidad y responsabilidad que se debe

tener en estos temas en la vida profesional y laboral.
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RECOMENDACIONES

A la empresa ESTUDIO DE MODA S.A.:

-Falta mas organizacion en todas las areas, lo cual se muestra en el area
contable, dado que obstaculiza el debido proceso contable y el buen desarrollo
de los objetivos establecidos por la organizacion, lo cual incide notablemente

en el crecimiento de la empresa.

-Debe haber més independencia en el momento de la toma de decisiones dado
que todo proceso debe dar una vuelta innecesaria, lo cual esta obstaculizando
el debido proceso y realizacion de las actividades. Se debe manejar un
conducto regular, valorando mas el trabajo de los jefes inmediatos y no todo

debe ser ordenado por la Gerencia Administrativa.
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Anexo 1. Recibo de Caja

Anexo 2. Factura de Venta
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ANEXO 1

-
Ciudad v fecha:

Direccién: Teléfona:

Recibo de: l ]

L:a suma ds: (en letras)

Por conceplio de.

Cheque No. {Banco: Sucursai: Efgctivo
CODIGO CUENT™A '  DEBITOS CREDITOS - | FIRMAY SELLO

C.C. ONIT.
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0672008 - OT 62308« A

ANEXO 2

f

ESTUDIO DE MODA 5.A.

! , | VENTA N2

i
i
|

{

i iiolaimes| afc oA wes| ato ||
‘ NIT. 890.926.303-1 i | ME c [ MES | o | A
i CALLE 16 No. 55-129 - TELEFONC: 265 31 11 - FAX: 285 58 21 i 7 ; ; i A- 4 2 6 7 Jl
I MEDELLIN - COLOMBIA ! | i [ B
| . | | i A
/~ SENCRES \ (NI, TCODIGO
1 b i
| |
i | (VENDEDCR | ZONA
{DESPACHAR = .
B |

i

|

CANTIDAD |DCTO.|

i
|
}
|

PRECIO ! VALOR
|

AUTORRETENEDOR - SRAN CONTRIBUYENTE ReSOLUCION 2508 DIC. /83 REGIMEN COMUN | TOTAL
RA_DICAC‘ON VA 11-1684-03 MARZO 20-84. SOMOS RETENEDORES DEL !MPUESTO SOBRE LAS VENTAS. | DESCUENTO

' SUBTOTAL

i
| RESOLUCION AUTORIZADA DIAN 110000220293 - 2005/08/25 - NUMERACION DEL A-0400001 AL A-0500000 |\,

ALOR TOTAL i

[vaontora_ 3

- CLIENTE -
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923210 VTITOL L

ANEXO 3

DEBITESE A:

PREPARADO

\

"] newisabo

‘I"arRoBADO

CONTABILIZADO

R . o
' i ! o ,;l i
- - 2 ‘ g*: . ;<!‘
-~ L et N e
. TRAMA DE SE ;4;‘;“& ijur‘»-‘.1c.d'n,a.c]i|.£n"1’1£ 2 R S L CETTER T .
COMPROBANTE
DE EGRESO No
_ s MINBPVA 2006 Sx2 )
J CODIGD CONcEPTO VALOR
CHEGUE No. j ) “Jerectivo | [ FRMA'Y sELLO DEL BENEFICIARID
X - o

C.C/NIT

NORMAS: Régimen Bancarlo Colomblanc LEGIS § 2424
Nueve Godigo de Comercio LEGIS § 0152

N . e
formia mlnﬂr\’a@! 20-08 Sx2 Disefadas y actualizadas seqin la Ley - ';m LECIS
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ANEXO 4

EETUDID DE Wiim 5.0 HITe o0

LEFLLI s
ory L

HIET SN

TPCION

CARUELADION HOTA O

S0E0% |

AL T
s

Lo LA, K
Tuan I

Total Heton Do LAt T
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Q472006 - OT 80437

ANEXO 5

ESTUDIO DE MODA S.A.

(
{

NOTA CREDITO

)
|
|

H ] - l
CIA | MES | ANO i
. NIT. 890.926.803-1 i : ! ‘ ENO- O O 8 8 7 O 1
CALLE 16 No. 55-129 - TELEFONQ: 265 31 11 - FAX: 265 56 21 - MEDELLIN - COLOMBIA | | t U4
L I i i
— SENORES 1 trr\u'r_ | CODIGO \
1 ‘: 1
| | J
(VENDEDCR ZONA
|
i
REFERENCIA DESCRIPCION | canmpan | ncTo. PRECIO VALOR
TOTAL
AUTORRETENEDOR - GRAN CONTRIBUYENTE RESCLUCION 2508 0IC. %93 REGIMEN COMUN | pescyenTo
RADICACION [VA 11-1684-03 MARZQ 20-84. SOMOS RETENEDORES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS. d
SUBTOTAL
RAZON DE LA DEVOLUCION IVA
REPCRTE No. VALOR TOTAL i
]

L

- CLIENTE -
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ANEXO 6

ESTUDIO DE MODA
NIT. 890.926.803-1

5 -A'n

NOTA DE CONTABILIDAD

PARA REGISTRO RETENCION DE IVA POR PAGOS A
RESPONSABLES DEL REGIMEN SIMPLIFICADO

'NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT:

FECHA:

NUMERC DEL DOCUMENTO:

DESCRIPCION:

VALOR TOTAL DE LA OPERACION:

MONTO DE LA RETENCION:

.

LEY 223/95 DR 380 ART. 4
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ANEXO 7

REPUBLICA DE COLOMEIA

Daclaracion Bimestral del knpuesio sthve las Venias - WA

Afio 2008

Espacio reservado para fa DIAN

RN ] ;

4. Wiimero de formularic

5. Namero e Identificacion Tributari (NIT).

Datos
Ma%ﬂﬁ

Impuesic desconable oronnwmsjwwus
\ados [Dieromos rgs

w,q ras por di Gevslutiones en venias anu'adas.
mundbdasu lasualhs . - o .‘1‘
numhl [Stms caslﬂan asg)

Tﬂ!ﬂ
Said el fiscal Simskﬂ s caca |
uapaprpof peﬁodo { mel e

51 mavurq.ne,
Saldo 2 tavar wmnnmusi msih 51 menos casila |

47 maypraue 0, escrive ol resultado de 0 conlrari esenda )|
Saldo a favor dal perindo fiscal antarior

Liquidacion privada (mmmuwtﬁn}

hpueuogmﬂraduahtarﬁadsl 16‘)6

B

2 4. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 85. DV.| 68, Apellidos y nombwres de quian lirma camo rapresentanie dal deslarante
E N T - ) PR N S [ T el |

£ |87 Cod. Tipo | €8, Nmnemdw:rmmndmdamnicmm 63. Apetlidos y nombres dal contador o revisor fiscal

£ | de documento

e S0

. L
987. Espacio exciusivo pars e! sello
de la entidad recaudadora

{Forha slectiva Ge 13 renauect

me"“ﬁ%‘iﬂ‘s STas S

Coloque el timbre de iz maquina
regisiradora al dorso de este formulario

- ILETRUCCIONES

ECRRADCR

2006503
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ANEXO 8

REFPUBLICA DE COLOMBIA .
h Dl N Declaracion Mensual de Retenciones en la Fuents
= DIA Afio 2006
Diweocin de Impuesios y Aduanas Nacionales
Espacio ressrvado para la DIAN I 1. Ao |
\ 4 Nimero de formulario
i 3506600392273 3
(41517707212489984CA020 20 350600382273 3
l& Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V{ 7.Primer apellido 8. Segundo apeliido 9. Primer nombre 10. Ctras nombres
8— . L= | ! {
5§| 1. Raadn suc-al
24. Si es una correccion indique: Mo, Formulario declaracion anterior 25. Activicad I 26.Tipo de ‘
econdmica numﬁggyeme
S
Renta y complementarios 8 Ventas (LV.A.)
Salarios y demés pagos laborales 27 g Aresponsables del régimen comdn 46|
Dividendos y participaciones 28 - ?3,‘3,“3’;@"’ servicios a responsables del 47
- : F' :m:ada fcid identes
. Rendimientos financieros 29| - :sp‘" serviclos a no resl ana 48
Loterias, rifas, apuestas y similares 30] Total reteneloﬂes del LV. A, (Sume casilias 46 a 48y 49|
| Homorarios 31 8 Timbre Nacional
S | Comisiones 32| g Ala tariia general 50!
Z | senicios é Otras tarifas 51
| Pages al exterior - Remesas 34 Toal iones timbre nacional (Sume casilas 50y 51) 52
'g Pagos al exterior renta (Pagos o abonos
Z en cuenta a residentes en & exterior)
E Compras 36 Total retenciones (Sums casillas 45 + 49 + 52) 53
A sl 37 Z | Mas: Sanciones 54
§ de activos fijos de parsonas ag| © | Total retenciones mas sanciones 55
€ | ante notarios y autoridades de transito il
g Retencién sobre ingresos de tarjetas débitoy | 39
Olras retenciones 40/ Valor pago sanciones 56|
- Ventas 41 Valor pago intereses de mora 57|
g Servicios 42 Valor pago ratencién renta 58
g Rendimientos financieros 43 Valor pago retencion LY. A. 59
2 Otros conceptos 44 Valor pago retencién timbre nacional 60|
e anEes (o cantes 27 a 44| 45
} &1. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) B2, L‘N; 63. Apellides y nombres de quien firma como representante del declarante o
i § [ |
P Blea coc Tmo f 65. Numsm duourmmo d8 lﬂsmi!h:adﬂn | 86. Apellidos y nombres del contador o revisor fiscal
§ Il pei ¥
{ a%': de documenta | |
4 ! S oo, e el L ) _ S
3 981,Cod. Representacién | | | 897. E:ﬁaci:ﬁe:céusivomrs:f sello k r
] a antidad rada | 980, Pago total !
f Firma del declarante o de quien lo representa : o o i (&J“;Q:hﬁhm sl
.’: T‘ e - e . -
: 2t s sn“'ac' et dors
! ! (ol nchasiva
982, Codigo Gontador o Revisor Fiscal |__|
| Firma Contador o Revisor Fiscal .

72127481

No. Tarjeta pn:vl!smnal %
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ANEXO 9

Departamsnte
Administraiivo
5t H

kiimaic de ordan i Afo !' i widad indusirial Ty
H f 3 H
0 10073 | 2006 | 5] 1] 1810 1]
Y DYRED
¥ R -, — \
ESTUDIO DE MCDA
cLL 16 # 55-129
ANTIOQUIA MEDELLIN
TEL: 2653111 FAX: 2656313
edmmerc@epm. net. co J
- I ——— <
T % 1
: b ;
SC
Beyscnas i s, salerios ¥ prsstacionss sociales cavsadas en sl mes !
g i P promedio Sueldos v salarios Prestaciones |
Catagorias de osupacion . ' .
ey P fc'apadf'-s causadas en el |sociales causadas Fechas gue comprende
en el mes mes en el mes
<] Personal permansnis Desde i 1 1 [ Hasta | | 1 i i
= s 8 Dia TWles Dia tles
[ —
o = | Tampaorales contratados H —-—-—— f
= >| girectaments poreal | - N | Desd sl H | Rasta] | | I |
= esiablecimiente | s & | Dia Mes iz Mes
= 1 V. Conzdapor'gs Emprogas .-
g £ | Tamparaies contatados e o ! pesce| | | [ T Hestal ] | 1
o 2 i a fraves de smpresas 5 ; B THes ! a Mas
£ | Aprendices y pasanies Ve, poyo da soiemm e 7 .
2, en stapa ractica jpesgel_ |}y 1 jHasal | [ T ]
{Ley 789/02) 5 § | Die Fas Diia was
Personal permansnie [ ] Hasta{ I [ i | j
% |5 Dia Hes
Temgorales contraiados
s directamente par &l 5 }
[ establacimienio & 5 ﬂas_
= T, oy o
2 :;L?por"airads'.ecum\i\t:u?a X Hastaf r |:
= a irvaves empresas S Dia Tas
Aprendives y pasanies
en etapa practica Hastzi | H ] l
! fLey 789/02) |5 Dia hias J
- 1R S HOMBEE TRABAGADAS DURANT MAL GE PRODUCTION  w—— e
{ psgoria de acupacitn | Ordinarizs Fechas que comprende
i 1 |
H Parsonzl parmanenis DSSGECL_J L_.]__J Hestaj | | m
i 5 Diz ivles Dia Mes
a = I
= Termporales contratades 17T ol
21 g EmRorals contmaces s [ | | [ ] Hama L[] (1
g dirsctamsnts por el establecimisnio e ies Bia P
o
= Temporales contratacos P | I 1
= a travas de empresas Desdz | l_ 4 Lj:l Hasta I__.!_—\ E:
% Dia Mes Dz Jies
L3 S — . I , .
pre‘ld!css ¥ pasanies en stapa | Besde T [ ] Hasta i [ !
oréc - sde} | |1} {
clica (Ley 785/02) | | D wes Dia___ wies )
N OYALDR t s T MTO SUEAD
r‘. YAESR TOTA = CIRIENTD O —
|I Vaior Fechas que comprande
1) Producios elaborados par 2l establecimients. A pracio ds venta I
en fabrica (s IMpuUssios indirecios) ! Dasde | [ { Hasta | [:[]
23 himpu=sios indirectos causados (VA Consurmoj. 1 D|a Mes fa fes J

Z8 {productos elzborados por of esiablecimienic) —

fOR TOTAL DE LAS VENTAS REALIZADAS BU
{ )
H Daialle ! En ai pais el sxistor ! Fechas que comprande
i
i

f 1) Venta de productes siaborados por el ! - o _

- establecimiento, a precio promedio oo venia |

|

i
en fabrica. Sin incluir impuestos indirectos (va, | ! i
Consumo). [ i |

2} Valer cobrado por preductos manuiaciurades | f ! r Hasla I I m
: T
|

i paraterceros | D, 2 Dia Wes

i 1a Dlreceldn dao Diluelén Mogades y Cullirg Belodiclica del DANE

3} Valor cobrado por genvicios relzcionadas con la |
manufactura (instalacién, reparacian, mantenimianto) |

4% Imouestos indirectos causedos (VA Consumo
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EFWINADOS AL FiNAL DEL MES

- Fe %
Tipa de inventario: Valor (a pracio de cosio) | Fechas que comprends
; i . .
| [ T f |
| Permanente | 1 | pariocico | 2 | | i Desde; | | L_!_J Hasta ‘___L_] EI_,
i : D Mes Dia Mes
i i
P ODSERVACIONES DEL IMDUSTRIAL \}
i e
1
i
H
H
{
i
H i
i

i i
";_ J
" DOESERVACICMNES DEL FUMCIONARIO DEL DAME ~
i

H -

{

{

H

i

1

H

!

]

i

i

i

:

I}

i

i

i

Y vy
i N
{ Ciudad v fecha de diligenciamiento Responsable de [a empresa Persona a quién dirigirse para consultas

“_- Ciudad: —— | Nombra MNombre

‘*_1_ Dia ies Ano Sello Tel.

PARA USC EXCLUSIVC DEL DANE

Fecha de recepcion

Persona que critica ! formulario

—

Persona gua recibe el formulario

{
i
H

Nomibre Nombre
Firma Firma
e ~e
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