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1. Identificacion de la obra
(Marque con una X la que corresponda)
Trabajo para optar a titulo en Pregrado____ Especializacion _X_  Maestria__ Doctorado ____
Informe de investigacién Documento de trabajo ___ Libro ___ Articulo revista

éOtro __ Cual?

2. Datos del autor:

Autor 1

Nombre completo

SERGIO ALEJANDRO DEL RIO RESTREPO

Programa académico

ESPECIALIZACION EN DERECHO EMPRESARIAL

Direccién

CALLE 30 A# 80— 68 APTO. 301

Teléfono 3146175509
E-mail alejandrodelrio@msn.com
Autor 2

Nombre completo

LEIDY JOHANA ECHEVERRY HINCAPIE

Programa académico

ESPECIALIZACION EN DERECHO EMPRESARIAL

Direccién

CALLES5 #76 A—97 EL ALTILLO

Teléfono 3503275083
E-mail echeverryhincapieleidy@gmail.com
Autor 3

Nombre completo

SANTIAGO RUIZ LOPEZ

Programa académico

ESPECIALIZACION EN DERECHO EMPRESARIAL

Direccién

CARRERA 49 # 98 -09

Teléfono

3163510764

E-mail

ruchol2@hotmail.com

(Insertar o eliminar tantas celdas como necesite de acuerdo al numero de autores)
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3. Datos de la obra:

Titulo de la obra:

ESTRATEGIAS QUE PUEDE USAR EL EMPLEADOR PARA
AFRONTAR EL POSIBLE ABUSO DEL DERECHO POR PARTE DE
TRABAJADORES INCAPACITADOS CON FUERO DE ESTABILIDAD
LABORAL REFORZADA

Asesor:

HECTOR LEONEL ARISTIZABAL MARIN

Asignede3 a5
palabras clave:

ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA - ABUSO DEL DERECHO —
PROTECCION — INCAPACIDAD - DEBILIDAD MANIFIESTA.

4. Autorizaciéon de publicaciéon en forma analégica o digital de la obra

Autorizo en forma gratuita y por tiempo indefinido a la Universidad Catdlica Luis Amigd para realizar

las siguientes actividades:

- Situar en el Departamento de Biblioteca un ejemplar del documento a fin de preservar la

memoria histdrica de la Universidad

- Situar en el Departamento de Biblioteca un ejemplar del documento con el fin de ser consultado

Si autorizo X

No autorizo

por el publico dentro de la Biblioteca por medio fisico o electrénico.

- Publicar en forma electrdnica, divulgar por medio electronico y preservar el texto del
documento con el fin de ser consultado en linea (Repositorio institucional), si cumple con los

Si autorizo

No autorizo

requerimientos institucionales.

Toda persona que consulte el documento, bien sea de forma analdgica o digital, podra realizar citas

Si autorizo

No autorizo

conforme a lo permitido por la ley, citando en todo caso las fuentes.

Esta autorizacidn no implica renuncia a la facultad que tengo de publicar total o parcialmente la obra.

Declaro que soy el autor y titular de los derechos de autor sobre la obra, y que la misma es original; por
tanto, la Universidad Catdlica Luis Amigd no serad responsable de ninguna reclamaciéon que pudiera

surgir por parte de terceros que invoquen autoria de la obra que presento.
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5. Firma de autorizacion

En todos los casos cada uno de los autores debe firmar para dar validezalasautorizaciones seleccionadas
en el apartado anterior; si se autoriza la publicacién en formato electrénico estara sujeto a la licencia
Creative Comms que se describe a continuacion.

[@osle]

Atribuciéon —No comercial —Sin Derivar: Esta licencia es la mas restrictiva de las seis licencias principales,
sélo permite que otros puedan descargar las obras y compartirlas con otras personas, siempre que se
reconozca su autoria, pero no se pueden cambiar de ninguna manera ni se pueden utilizar
comercialmente.

Autor 1 Autor 2 Autor 3
Nombre | LEIDY JOHANA ECHEVERRY SANTIAGO RUIZ LOPEZ | SERGIO ALEJANDRO DEL RIO
HINCAPIE RESTREPO
Firma
”l.\/i (A L yﬁk\lou
M
C.C. 1.017.201.274 1.152.212.385 1.216.720.814
E-mail echeverryhincapieleidy@gma | ruchol2@hotmail.com | alejandrodelrio@msn.com
il.com

6. Forma de envio:

Cada autor deberd hacer entrega de su trabajo de grado y respectiva carta de derechos de autor a su
asesor a cargo, y este tiene la responsabilidad de hacer la entrega completa y oportuna de los mismos
al Departamento de Biblioteca.

La Universidad Catodlica Luis Amigd le informa que sus datos personales son tratados y protegidos de
acuerdo a nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales, con apego a lo dispuesto por la
normativa colombiana sobre Tratamiento de Datos Personales, Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de
2013. Consulte nuestras Politicas para el Tratamiento y Proteccion de Datos en
biblioteca@amigo.edu.co
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