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Glosario 

Cadena de valor: un conjunto de estrategias diseñadas para optimizar cada paso en la 

producción de un bien o servicio y reducir los costes productivos, aumentar las 

ganancias y hacer competitiva a una empresa. 

 
La gripe aviar o influenza aviar: es una enfermedad viral altamente contagiosa que 

afecta tanto a aves domésticas como silvestres. Aunque con menos frecuencia, 

también se han identificado virus de influenza aviar en mamíferos, incluso en seres 

humanos. 

 
La peste porcina africana: es una enfermedad viral altamente contagiosa de los cerdos 

domésticos y silvestres, con un índice de mortalidad que puede alcanzar el 100 %. 

 
Termoregistro: dispositivos que registran mediciones de temperatura, humedad, sensor 

de luz y de ubicación en tiempo real para gestionar y controlar sus productos en 

tránsito. 

 
Certificado análisis: documento que sirve para certificar que un producto tiene 

características físicas y químicas que se ajustan a unos parámetros acordados en las 

condiciones contractuales o vigentes en la normativa de producto del país de destino. 

 
SAP: es un sistema de software integral que optimiza los procesos, mejora la 

productividad y brinda información estratégica en tiempo real a toda su organización. 

 
Futuros: es un contrato entre dos partes que se comprometen a, en una fecha futura 

establecida y a un precio determinado, intercambiar un activo, llamado activo 

subyacente, que puede ser físico, financiero, inmobiliario o de materia prima. 
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Resumen Ejecutivo 

En el presente informe se menciona como la empresa de Alimentos Cárnicos 

S.A.S del Grupo Nutresa fue creciendo durante los años, desde su fundación en el año 

1935 con el nombre de Salsamentaria Suiza ubicada en la ciudad de Bogotá hasta la 

actualidad. Además, se muestra información de relevancia como lo es el objeto social, 

la misión, la visión, los valores corporativos, objetivos estratégicos entre otros, dando 

una imagen muy general de las dinámicas de la empresa. 

 
En el contenido del documento también se presenta las funciones que el 

practicante de negocios internacionales desempeñó en el área de compras 

internacionales, hablando muy a profundidad de cada una de estas fundaciones. 

También se pueden observar las herramientas que el practicante utiliza día a día para 

realizar sus tareas, comentario del practicante sobre su crecimiento tanto profesional 

como personal y recomendaciones del practicante para el mejor desarrollo del próximo 

las próximas prácticas. 
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Introducción 

La empresa Alimentos Cárnicos S.A.S que hace parte del Negocio Cárnico del 

Grupo Nutresa le ha permitido al estudiante de negocios internacionales interactuar en 

un entorno real, consolidando el conocimiento y teoría de comercio exterior que el 

estudiante ha adquirido durante los años de estudio en la universidad. 

 
El practicante debe de cumplir con unas funciones semanales que se enfocan en 

el proceso de investigación de mercado, participación en reuniones con proveedores, 

analizando eventos o situaciones que pueden afectar la industria cárnica y así evaluar 

las consecuencias para el Negocio Cárnico, y presentar informes de mercado para que 

los encargados de las negociaciones internacionales tengan un contexto del mercado y 

puedan tomar las mejores decisiones de compra. 

 
Las prácticas dentro del área de compras internacionales de la empresa 

Alimentos Cárnicos S.A.S tiene una funciones semanales ya establecidas por los 

líderes del área, donde estos acompañarán y ayudarán al estudiante en el desarrollo de 

estas funciones. Además, los líderes podrán ceder funciones o dar actividades 

adicionales al practicante, siempre y cuando ellos lo vean como necesario y el 

practicante cuente con las capacidades. 

 
El agente de prácticas, el estudiante y el asesor del estudiante tuvieron la 

oportunidad de aprender el uno del otro, complementando y consolidando sus 

conocimientos. El estudiante practicante tiene la oportunidad de entender aún más la 

dinámica del comercio internacional,y la empresa cuenta con el conocimiento nuevo 

que el estudiante puede ofrecer para ser más eficientes en el desarrollo de procesos. 
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1. Antecedentes 

Ilustraciones 1. Historia de la empresa de Alimentos Cárnicos. 
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(Grupo Nutresa, s. f.) 

https://www.zotero.org/google-docs/?y94DH3


INFORME DE PRÁCTICAS EN ALIMENTOS CARNICOS S.A.S 

12 

 

 

 
2. Empresa Objeto de la Práctica 

Empresa: Alimentos Cárnicos S.A.S. 

 
2.1 Objeto Social 

“Construir un mundo mejor donde el desarrollo sea para todos”(Grupo Nutresa, 

2022a). 

2.2 Misión 

“La misión de nuestra Compañía es la creciente creación de valor, logrando un 

retorno de las inversiones superior al costo del capital empleado”(Grupo Nutresa, 

2022a). 

2.3 Visión 

Nuestra estrategia está dirigida a duplicar, al año 2030, las ventas logradas en 

2020; obteniendo retornos superiores al costo de capital empleado. 

Para lograrla ofrecemos a nuestro consumidor alimentos y experiencias 

de marcas conocidas y apreciadas; que nutren, generan bienestar y placer; que 

se distinguen por la mejor relación precio/valor; disponibles ampliamente en 

nuestra región estratégica; gestionados por gente talentosa, innovadora, 

productiva, comprometida y responsable, en un marco de desarrollo sostenible. 

Esta nueva estrategia se basa en un nuevo mapa de valor enmarcado en 

las tres dimensiones del desarrollo sostenible. La estrategia promueve la 

cooperación con las personas, los aliados y la sociedad; impulsa la Inspiración 

https://www.zotero.org/google-docs/?ttKhVV
https://www.zotero.org/google-docs/?ttKhVV
https://www.zotero.org/google-docs/?C3BuTB
https://www.zotero.org/google-docs/?C3BuTB
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del desarrollo, el crecimiento y la innovación y fomenta la Preservación del 

planeta. 

Para lograr las metas propuestas, la Organización seguirá fortaleciendo 

las redes de apoyo con los grupos de interés, conscientes de la importancia del 

valor compartido, la construcción de relaciones de confianza y el logro de 

acuerdos comunes para seguir teniendo el propósito superior de que el 

desarrollo sea para todos.(Grupo Nutresa, 2022a) 

2.4 Valores Corporativos 

Autonomía con coherencia estratégica 

“Tomamos decisiones ágilmente de acuerdo con los objetivos corporativos y 

desarrollamos el potencial de cada Negocio y geografía de forma coherente con los 

propósitos de la Organización”(Grupo Nutresa, 2022a). 

Buen gobierno corporativo 

Actuamos con transparencia y divulgamos información oportuna y confiable; 

velamos por los intereses de nuestros accionistas, buscando siempre un efecto 

positivo para todos los grupos relacionados en el marco de nuestro Código de 

Buen Gobierno. Asimismo, actuamos en coherencia y siempre protegemos la 

reputación de nuestra Organización.(Grupo Nutresa, 2022a) 

Ciudadanía corporativa responsable 

Gestionamos nuestras actividades de forma sostenible, viable y equitativa para 

gestionar las posibilidades de las generaciones futuras; además reducimos el 

efecto de nuestras actividades sobre el medioambiente y tenemos en cuenta las 

https://www.zotero.org/google-docs/?0RB9FI
https://www.zotero.org/google-docs/?lDj8Oy
https://www.zotero.org/google-docs/?nW0KhI
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expectativas y necesidades de nuestros grupos relacionados, todo en POS del 

bienestar común.(Grupo Nutresa, 2022a) 

Productividad y competitividad 

Generamos ventajas competitivas basadas en la diferenciación y en el valor de 

nuestras marcas y capacidades de llegada al mercado; igualmente gestionamos 

la transformación digital para contribuir al desarrollo y a la productividad: 

también. disponemos de una actuación ágil y eficiente para atraer, desarrollar y 

fidelizar el mejor talento para nuestro Grupo. Así promovemos las 

transformaciones que mejoren la productividad laboral de los procesos y del 

capital con las mejores prácticas globales.(Grupo Nutresa, 2022a) 

Innovación efectiva 

Incentivamos y reconocemos la innovación, impulsamos el emprendimiento y 

gestionamos el ecosistema de innovación. De igual manera. Fortalecemos la 

generación. conservación. protección. transferencia y aplicación de 

coruximientos en toda la Organización, Siendo nuestros clientes, consumidores 

y compradores los que nos inspiran a innovar para entregarles una oferta 

diferenciada y de alto valor.(Grupo Nutresa, 2022a) 

Desarrollo de nuestro talento 

Potenciamos el talento de nuestra gente a través del reconocimiento, el respeto 

del ser y formación. y propiciamos ambientes y climas de trabajo estimulantes 

para la gestión. Impulsamos el desarrollo integral de las personas. con un alto 

cuidado de la vida; gestionamos la diversidad y la inclusión: y fomentamos un 

https://www.zotero.org/google-docs/?wWm1OL
https://www.zotero.org/google-docs/?2QlLt3
https://www.zotero.org/google-docs/?H9HZoo
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pensamiento y una actuación globales en el marco de nuestro Modelo de 

Liderazgo.(Grupo Nutresa, 2022a) 

Integridad 

Actuamos con rectitud. administramos con transparencia y honestidad. 

lideramos con el ejemplo y cumplimos estrictamente la ley, las políticas, las 

normas y los compromisos de confidencialidad en el ejercicio de nuestro trabajo. 

Por Io anterior. podemos decir que actuamos en coherencia con los principios y 

valores de la Organización.(Grupo Nutresa, 2022a) 

Gestión colaborativa 

“Promovemos la gestión con grupos relacionados apoyados en nuestras 

competencias y en la tecnología: además, trabajamos por procesos, Con claridad y 

oportunidad, para generar valor en todas las geografías donde tenemos 

presencia”(Grupo Nutresa, 2022a). 

Alimentos confiables y vida saludable 

Cuidamos y aseguramos la inocuidad en nuestros productos, propiciamos 

buenas prácticas en toda la cadena de valor y cumplimos a cabalidad las 

normas sanitarias y de rotulado Asimismo, ofrecemos a los consumidores 

productos y menús que les brinden alternativas de nutrición y bienestar y 

promovemos estilos de vida saludable, comunicación transparente y un 

etiquetado Claro en los empaques. Buscamos siempre la satisfacción. bienestar 

y nutrición de nuestros consumidores con productos seguros y de calidad.(Grupo 

Nutresa, 2022a) 

https://www.zotero.org/google-docs/?Ujm0rd
https://www.zotero.org/google-docs/?Ezs27r
https://www.zotero.org/google-docs/?DZFYH2
https://www.zotero.org/google-docs/?JChrTO
https://www.zotero.org/google-docs/?JChrTO
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2.5 Objetivos Estratégicos 

La sostenibilidad es el marco de actuación en nuestra empresa, y se fundamenta 

en la búsqueda del progreso de las personas a través del desarrollo integral de 

capacidades, la seguridad alimentaria y los negocios inclusivos; y en la 

preservación del planeta mediante soluciones circulares, ecoeficiencia y 

abastecimiento responsable. La conservación del capital natural y el progreso 

del capital social son nuestras prioridades y están directamente relacionadas con 

la capacidad de gestionar los negocios atendiendo las expectativas y las 

necesidades de nuestros grupos relacionados. 

En tal sentido, gestionamos los riesgos, capitalizamos las oportunidades, 

fortalecemos permanentemente nuestra cadena de valor, la calidad de los 

productos, experiencias y servicios, y buscamos la excelencia en las prácticas 

de gobierno corporativo.(Grupo Nutresa, 2023a) 

Cooperando con las personas, los aliados y la sociedad 

Grupo Nutresa contribuye al desarrollo humano y territorial de los países donde 

opera para fortalecer el potencial de las personas, poniendo al servicio de la 

sociedad y de los aliados todo su conocimiento, prácticas y experiencias 

mediante la colaboración y la implementación de iniciativas pertinentes, eficaces 

y sostenibles que impacten en la mejora del aprendizaje e impulsen en los 

grupos relacionados la competitividad, el respeto por los derechos humanos, el 

bienestar, la salud y la nutrición. Lo anterior soportado en la adquisición de 

https://www.zotero.org/google-docs/?r89mJN
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nuevos saberes que permitan desarrollar innovaciones de alto impacto y 

relevancia.(Grupo Nutresa, 2022b) 

Preservando el planeta 

Grupo Nutresa trabaja en la implementación y ejecución de sistemas de gestión 

ambiental efectivos, basados en la mejora continua, la prevención y control de la 

contaminación, la protección del medio ambiente, la ecoeficiencia en su cadena 

de suministro buscando preservar la biodiversidad, y la reducción del impacto 

ambiental de sus productos en su ciclo de vida, lo que contribuye con una 

armónica relación entre el crecimiento rentable y el desempeño ambiental y 

donde la ecoeficiencia sea el criterio de decisión.(Grupo Nutresa, 2022d) 

Inspirando el desarrollo, el crecimiento y la innovación 

Grupo Nutresa trabaja por la permanente creación y distribución de valor para 

sus grupos relacionados a través de movilizadores relevantes, como la actuación 

corporativa ética y transparente, y el desempeño en los mercados, que se 

apalanca en el desarrollo de las geografías, el crecimiento, la competitividad y la 

transformación digital para generar un modelo de negocio que se adapta a un 

entorno global, cambiante y retador.(Grupo Nutresa, 2022c) 

2.6 Rol Comercial 

“El Negocio Cárnicos produce y comercializa carnes frías procesadas, carnes 

maduradas, embutidos y vegetales enlatados, platos listos preparados, pasabocas, 

champiñones, carnes frescas, pescados y atún, así como un variado portafolio de 

productos basados en proteína vegetal.”(Grupo Nutresa, 2023b) 

https://www.zotero.org/google-docs/?5RNw4t
https://www.zotero.org/google-docs/?axiqsc
https://www.zotero.org/google-docs/?n6h4oa
https://www.zotero.org/google-docs/?U3JLAV
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3. Agencia Objeto de la Prácticas 

Alimentos Cárnicos S.A.S. 

 

 

 
3.1 Cargo Desempeñado 

 
Analista del área de compras internacionales 

 
3.2 Perfil del Cargo 

 
El practicante del área de compras internacionales de Alimentos Cárnicos S.A.S. 

Este cargo permite al practicante desarrollar y obtener habilidades en el campo del 

comercio internacional, enfatizando en el análisis de mercado. El practicante debe de 

tener un manejo medio y avanzado de bases de datos, para así proporcionar las 

gráficas más adecuadas para un correcto análisis, y proporcionar las bases de datos 

para tomar las mejores decisiones. El identificar y usar bases de datos confiables y de 

alta calidad será una habilidad importante para el practicante y será de alto valor para 

el área. 

3.3 Objetivo del Cargo: 
 

El objetivo del practicante de compras internacionales en Alimentos Cárnicos 
 

S.A.S. es adquirir conocimientos y habilidades para el efectivo desempeño como 

analista del área de compras. Por medio de la participación constante con las labores 
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del área de compras internacionales, el practicante ayudará al correcto y eficiente 

desempeño en el análisis del mercado internacional. El aprendizaje ayudará a la 

empresa a identificar los posibles riesgos y oportunidades que se están dando en el 

mercado para tomar las mejores decisiones de compra. 

3.4 Funciones a Realizar 

● Realizar informes de mercado para facilitar la toma de decisiones estratégicas 

en el ámbito de compras internacionales. 

● Generar informes a partir de información de proveedores, proporcionando datos 

clave relacionados con compras internacionales. 

● Monitorear las restricciones para productos no elegibles en Colombia debido a la 

gripe aviar para tomar medidas preventivas. 

● Actualizar semanalmente las noticias relevantes sobre la fiebre porcina africana 

(PPA) que puedan afectar las decisiones de compras internacionales. 

● Realizar investigaciones de mercado para identificar oportunidades y riesgos en 

nuevos mercados. 

● Elaborar informes detallados sobre los entornos relacionados con las 

operaciones de compras internacionales. 

● Participar en reuniones del grupo primario para compartir información y 

colaborar en la toma de decisiones. 

● Asistir a reuniones de actualización de noticias para estar al tanto de novedades 

y cambios en el entorno comercial internacional. 
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● Colaborar en la socialización de investigaciones realizadas, compartiendo 

conocimientos con otros miembros del equipo. 

● Realizar seguimientos de termoregistro para garantizar el cumplimiento de los 

estándares de calidad en el transporte de productos.(funciones practicante 

compras internacionales ., s. f., pp. 1-2) 

3.5 Relación con otros Cargos 

Ilustración 2. Organigrama del área de compras internacionales. 

 

 
(Presentación inducción negociación internacional 2024.pptx, s. f.) 

https://www.zotero.org/google-docs/?GWu8Lq
https://www.zotero.org/google-docs/?GWu8Lq
https://www.zotero.org/google-docs/?40mlf6
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La relación que tiene el practicante de compras internacionales con los dos analistas 

internacionales ( Carlos Garcia y Jhan Mira) es de apoyo en las operaciones y 

actividades de análisis, gestionando informes que son relevantes para los analistas de 

la empresa, y tener las mejores bases de datos para tomar las mejores decisiones. Y 

en algunas ocasiones la coordinadora internacional y el director del área asignan 

algunas actividades al practicante. 

En esta relacion tambien se da la retroalimentación por parte de los analistas, la 

coordinadora y el director a el practicante, para el crecimiento personal y profesional de 

este, así se puedan hacer correcciones de la mejor manera y que el practicante se 

empape aún más de la operaciones de la empresa. 

3.6 Herramientas y Equipos para la Ejecución del Cargo 
 

Para el desarrollo de la práctica, la empresa pone a disposición de los practicantes las 

siguientes herramientas y equipos para la correcta ejecución de las labores asignadas 

Portatil 

El portátil es la herramienta fundamental que el practicante necesita para 

desempeñar su labor en la empresa, ya que el dispositivo tendrá toda la información 

que se requiere para el aprendizaje y correcto desarrollo del cargo. Además, permite la 

constante comunicación con los jefes del área. El portátil viene con su respectivo 

mouse y cargador. 

Carnet 
 

Este nos permitirá la entrada a la sede de alimentos cárnicos guayabal, ya que 

en el portería nos identificarán por medio de este, y las entradas tienen sensores que 
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solo quitan el seguro de las puertas con el carnet de la empresa. También registra la 

hora de llegada y de salida del dueño del carnet, por todo esto es importante que se 

tenga cuidado con el manejo de este documento de identidad corporativo. 

Guaya y soporte del portátil 
 

Son herramientas que permiten cuidar el portátil dentro del área de trabajo, 

brindando una correcta ventilación y fijación en el escritorio. 

Bolso 
 

Se brinca este material para que el practicante guarde sus objetos personales y 

otras herramientas que se brindan dentro de la empresa. 

SAP 
 

Es una herramienta digital que permite visualizar información de relevancia de 

las operaciones de la organización. 

Urner Barry 
 

Página web que permite obtener información con relación al mercado 

norteamericano de carne, mencionando tendencias y situación de mercado de ciertas 

proteínas. 

CANVA 
 

Sitio web que permite dar un buena visualización a la información que se 

presenta a los líderes. 

3.7 Condiciones de Trabajo 
 

El practicante desempeña su labor o trabajo en la sede de alimentos cárnicos 

guayabal 100% de manera presencial, en uno de los asientos del coworking. La 



INFORME DE PRÁCTICAS EN ALIMENTOS CARNICOS S.A.S 

23 

 

 

 
presencialidad se puede cambiar por trabajo remoto si se presenta una situación de 

fuerza mayor que amerite la ausencia del practicante de manera presencial. Si la falta 

es por casos externos a la empresa y de fuerza mayor, debes de hablarlo con tu jefe 

inmediato para que este corrobore la situación y te dé el permiso. En algunas 

ocasiones se está por fuera de la sede de alimentos cárnicos Guayabal para realizar 

actividades de acompañamiento a tus jefes o de aprendizaje profesional y personal, 

donde te desplazas a otras sedes de la empresa o lugares que tengan relación con la 

empresa. 

Algunos escenarios que llevan al practicante a estar fuera de la empresa podrían 

ser la participación en los voluntariados que realiza en Grupo Nutresa, 

acompañamiento a recorridos en las plantas de producción a interesados en el 

proceso, como proveedores o clientes. 

3.8 Entrenamiento 
 

la empresa destinó un periodo de una semana para que el nuevo practicante 

para que se familiarizarse con las operaciones y actividades que se realizaban dentro 

del área de compras internacionales. Esta capacitación se da la semana antes de que 

el estudiante tome oficialmente el cargo como practicante. Se tomarán las inducciones 

de manera virtual, definiendo los horarios y las días de encuentro de acuerdo a la 

disponibilidad del estudiante escogido para tomar el cargo de practicante y el tutor en la 

empresa. Los encuentro pueden ser los días que tuto crea pertinente y que el 

estudiante pueda, y el tiempo de cada encuentro puede ser de media hora a una hora, 

o más se así se requiere 
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La empresa asigna al practicante de compras internacional actual para que 

capacite al practicante que tomará su lugar. La encargada de esta capacitación es 

Luisa Fernanda Gamboa Galvis, quien estuvo en el cargo por 6 meses y tiene total 

dominio de las funciones como practicante. 

Una vez se posiciona el nuevo practicante, ya se da el acompañamiento por los 

dos analistas del área de compras internacionales (Carlos Garcia y Jhan Mira) para 

que éste consolide las funciones y actividades del practicante. Los analistas estarán 

muy atentos a cualquier novedad o inquietud que se tengan en el área, siendo una gran 

apoyo para el proceso de aprendizaje del practicante. 

Nombre:Luisa Fernanda Gamboa Galvis 

Cargo:Practicante de compras internacionales 1-2024 

Funciones 

Recopilación de información 
 

Nombre:Luisa Fernanda Gamboa Galvis 
 

Cargo:Practicante de compras internacionales 1-2024 
 

Se le enseña al practicante a utilizar una página llamada Urner Barry, donde se 

encuentra información de relevancia de la industria cárnica estadounidense e 

internacional. Con esta página se actualiza los precios de ciertos cortes en el mercado 

norteamericano, además de la gráfica que muestra los precios de cortes varios años 

atrás. También se identifica la cantidad de carne importada por varios países, los 

precios de carne de res y cerdo a nivel nacional, etc. Toda esta información se presenta 

en una plantilla ya establecida por la empresa, y se les envía por correo a varios 
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miembros de la empresa para que estén al tanto de la variación de los precios de la 

carne nacional e internacionalmente. 

Otra actividad se realiza también con la página de Urner Barry, donde se encuentra las 

tendencia o la situación de mercado en estados unidos de la carne de res, cerdo, pollo, 

pavo, salmón, tilapia y camarón. 

Se utilizan los boletines de andes global para identificar la asertividad de los futuros en 

ciertos cortes de carne de cerdo. 

Investigación 
 

Nombre:Luisa Fernanda Gamboa Galvis 
 

Cargo:Practicante de compras internacionales 1-2024 
 

El practicante contará con una plantilla donde se presentan noticias de 

relevancia para la empresa y del área de compras, tanto de nivel nacional como 

internacional, donde se deberá de actualizar semanalmente la información. El 

practicante contará con fuentes de información que le permitirá identificar las noticias 

de importancia para el área, siendo estas fuentes de información confiables y seguras; 

para no generar desinformación dentro de la empresa. 

Se le muestra al practicante el formato que debe de seguir para presentar la 

situación de la gripe aviar y la peste porcina africana a nivel nacional e internacional. 

En la presentación de estos documentos se deberá ingresar a la página de la 

organización mundial de la sanidad ambiental para ver por medio de un mapamundi 

donde están activas las enfermedades, y consultar noticias que de datos de la 

propagación de estas. 
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Seguimiento 

 
Nombre:Luisa Fernanda Gamboa Galvis 

 
Cargo:Practicante de compras internacionales 1-2024 

 
En este proceso el practicante aprenderá a utilizar una herramienta 

implementada por la empresa llamada SAP, con esta herramienta el practicante tendrá 

que verificar si se entregaron las cantidades de materia prima (carne) solicitadas por la 

empresa, viendo así el nivel de cumplimiento de los pedidos. Esta verificación se debe 

de realizar semanalmente, y una vez ingresada la cantidad recibida a un documento de 

google, se le enviará el documento actualizado a una persona del área de compras. 

En esta actividad, gestión cargo enviará un archivo donde se aprecia en que 

cargas internacionales se utilizaron termoregistro. Cuando se identifiquen las cargas 

que no contaron los termoregistros se contactan con los proveedores para conocer el 

motivo por el cual no se tenía el termoregistro en la carga. 

3.9 Competencias 

 
Conocimiento de comercio internacional 

 
El practicante debe de tener las bases teóricas de comercio exterior, incluyendo 

la teoría básica de oferta y demanda. 

Uso de herramientas de google space 
 

Tener un buen dominio de las herramientas de google space como google 

sheets, google docs,etc, será de suma importancia para realizar las actividades dentro 

de la empresa. 
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Uso de herramientas de office 

 
Conocer y manejar correctamente las herramientas de microsoft, word, excel, 

powerpoint, son de constante uso en las labores que desarrolla el practicante dentro 

del área de compras internacionales. 

Habilidades de comunicación 
 

El contar con buenas habilidades de comunicación oral y especialmente escribo, 

será de importancia para compartir de manera asertiva las ideas y redactar de manera 

clara los documento que entra el practicante. 

Habilidad de trabajar en equipo 
 

Poder colaborar efectivamente con los demás integrantes del área de compras 

será una habilidad muy necesaria, además que en algunas ocasiones se debe de 

trabajar con personas de otras áreas. 

Gestión de tiempo 
 

Tener un buen manejo del tiempo permitirá que cumplas con las diferentes 

entregas que debes de presentar diariamente, siendo así más eficiente y oportuno. 

Ética profesional 

Mantener té bajo unos altos estándares de ética profesional, cumpliendo 

totalmente con la normatividad de la empresa y dando una manejo adecuado de la 

documentación de la empresa. 

Proactivo 
 

El presentar propuestas innovadoras o mejorar procesos para ser más eficientes 

en las actividades que se dan dentro de las área de compras, es una habilidad muy 
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valorada por el equipo. 

 
3.10 Responsabilidades 

 
Las siguientes responsabilidades se deben de presentar semanalmente y de una 

manera muy clara y oportunidad, debido a que las actividades se comparten con los 

integrantes del área de compras internacionales y con otros externos al área, siendo 

información de vital importancia para la toma de decisiones. Además, cada una de 

estas actividades tienen un formato o un tipo de presentación ya establecido, y en caso 

de una modificación muy notable se le debe de comunicar a tu líder inmediato. 

Informe semanal 

Esta es una de las actividades principales y más extensas que el practicante 

debe de presentar. Para el desarrollo de esta actividad el practicante debe de utilizar 

una plataforma llama Urner Barry, donde se toma los precios promedios de diferentes 

cortes de carne del mercado norte americano, comparando los precios actuales con 

los precios de la semana pasada; viendo así la variación de los precios.Además, de 

esta página también se toma las gráficas actualizadas donde se puede ver los valores 

semanales de 3 años así atrás. Las cantidades de exportación de cerdo mensual de 

ciertos países también deben de estar en el informe y con su respectiva gráfica.En este 

informe semanal también se muestra la variación y las gráficas de precios a nivel 

nacional, pero para la recopilación de esta información se utilizan las páginas de central 

ganadera y la asociación porkColombia. Y por último, se toman los futuros de los 

precios de cerdo y res de la página CME group, para tener la percepción de los 

posibles precios de unos meses adelante. 
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Seguimiento de proteínas 

 
En esta actividad se requiere utilizar la página web de la Urner Barry, leyendo de 

esta páginas los artículos de los diferentes cortes de carne (cerdo, res, pollo, pavo, 

salmón,tilapia y camarón) que muestran el comportamiento que tienen en el mercado 

estadounidense y algunos en otros países, los niveles de refrigeración del mercado y 

los futuros de la carne. 

Enviar correo solicitando precios 
 

Todos los lunes se envía un correo para solicitar los precios de cortes de cerdo a 

uno de los proveedores, para hacer el seguimiento de la evolución o variación de los 

precios, redactando el correo de manera profesional y amable. Una vez el proveedor te 

envie el correo con los precios, se responde agradeciendo por la información. Los 

precios de los cortes se ingresan en una hoja de google sheets, donde ya se tiene una 

estructura que permite ver la variación porcentual de los precios, relacionando los 

precios de la semana presente con la semana anterior. Además, algunos de los precios 

se encuentran en la página de la Urner Barry. 

SAP 
 

En este proceso el practicante debe utilizar la Herramienta digital SAP que utiliza 

la empresa, que contiene información de gran valor para la organización . Uno de los 

integrantes del área de compras internacionales te envía un correo con la cantidad de 

los pedidos de ciertos cortes de carne, y se debe de ingresar a SAP para verificar si se 

cumplió con la cantidad solicitada. 
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Termoregistros 

 
Gestión cargo envía un correo en el que se puede ver las cargas en las que se 

utilizaron termoregistros para hacer el seguimiento de la temperatura. SI alguna de 

estas cargas no cuenta con el termoregistro, el practicante debe enviar un correo al 

respectivo proveedor para solicitar una respuesta del por qué no se empleó el 

termoregistro; y una vez se reciba la respuesta, se responde al proveedor para 

agradecer por la respuesta y recordar que es muy importante para la empresa que se 

implemente esta tecnología en las cargas. Posteriormente, se hace el seguimiento de 

las respuestas, registrando la persona que responde el correo y la fecha de respuesta. 

Noticia de la gripe aviar y la peste porcina africana 

Se debe de hacer seguimiento a las gripe aviar y a la peste porcina africana 

tanto nivel nacional como a nivel mundial, y teniendo especial cuidado en los países 

donde se ubican los principales proveedores. Las páginas de noticieros internacionales 

confiables y páginas enfocadas en la sanidad animal son de gran relevancia para el 

desarrollo de esta actividad. 

Proyección Andes Global 
 

En esta actividad el practicante ingresa a la página de Andes global para hacer 

el uso de los boletines que se publican allí cada 15 días, en los que se pueden ver los 

precios futuros de ciertos cortes de carne de cerdo. Con esta información el practicante 

verifica la asertividad de los precios de los cortes, utilizando funciones de google 

sheets. 
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Noticias nacionales e internacionales 

 
En esta tarea se debe de buscar noticias a nivel nacional e internacional que 

puedan tener relación con un riesgo o una oportunidad para el área de compras 

internacionales o la empresa, utilizando fuentes de información confiables como 

noticieros y páginas especializadas o enfocadas en el sector de la carne; con énfasis 

en las proteínas de cerdo, pollo, res, tilapia, salmón y camarón. Otros temas de 

importancia son las relacionadas con los proveedores activos, la situación de mercado 

de los países en donde se encuentran los proveedores, las tendencias de consumo y 

producción tanto a nivel nacional como internacional. 

3.11 Deberes 
 

El practicante debe estar muy atento a cualquier solicitud que tenga alguno de 

sus líderes, en cuestión de seguimiento de sucesos o situaciones que puedan afectar a 

la empresa. Siendo ejemplos de esto, paros en la vías nacionales, cierres portuarios, 

etc. 

Participar en las capacitaciones de practicantes desarrollados por 

DHO,asistiendo a los lugares y a la hora indicada de los encuentros. 

Proporcionar a los líderes cualquier tipo de dato que el practicante maneje; como 

los precios de algunos cortes de carne, la TRM de la semana,etc. 

 
3.12 Riesgos del Cargo 

El no cumplir con el horario completo de la jornada laboral puede llevar a que la 

entidad en la que se está desarrollando las prácticas pueda cancelar el proceso, 

informando a su vez a la universidad. 
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El compartir información delicada con entidades o personas externas a la 

empresa puede llevar a sanciones, siendo más claras las consecuencias en el contrato 

de prácticas que se firmó con la empresa. 

4. Características de la Práctica 
 

 
○ 4.1 Justificación 

Siendo alimentos cárnicos una de las empresas más destacadas del grupo 

Nutresa, teniendo alcance tanto a nivel nacional como internacional; el contacto que se 

tiene con el extranjero es constante y permanente, siendo los encargados de estas 

interacciones el personal del área de compras internacionales. El practicante del área 

de compras internacionales cuenta con una gran oportunidad de poner en práctica todo 

el conocimiento y teoría que se obtuvo durante toda la carrera, consolidando así todos 

los conceptos de manera exitosa. Además, el practicante está expuesto a escenarios o 

situaciones que lo llevaran mejorar sus habilidades blandas, la investigación y la ética 

profesional, habilidades y cualidades que son primordiales para todo negociador 

internacional. 

En primer lugar, el practicante estará en constante interacción con el personal 

del área de compras internacionales y otros practicantes de diferentes áreas, ya sea 

por las reuniones que se dan semanalmente con el equipo de compras internacionales 

o por el primer contacto del día que se da con los compañeros del salón de trabajo; 

siendo escenarios que permiten mejorar las habilidades de comunicación y escucha 

activa, fundamentales para cualquier futuro negociador internacional. 
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En segundo lugar, las reuniones o grupos primarias del área de compras 

internacional siempre se dan en torno a eventos que se dan en el exterior o que tiene 

relación con el proceso de abastecimiento internacional, lo que lleva al practicante a 

estar en constante relación o interacción con los conceptos o teoría de comercio 

exterior. Siendo algunos ejemplos de la consolidación del conocimiento de comercio 

exterior los siguientes temas, cuando se habla del valor en dólares de la carne en el 

mercado norteamericano, la salida de la mercancía de los puertos en el país de origen 

y la entrada en los puertos del país de destino, la formulación de la cadena de valor de 

una mercancía, el incoterm que se establece con el proveedor, etc. Además, las 

responsabilidades o actividades que le corresponde realizar semanalmente al 

practicante también permite aprender y fortalecer el conocimiento, debido a que se 

debe de investigar y hacer seguimiento a situaciones que se dan en diferentes países 

alrededor del mundo, que se relacionan con la investigación de mercado y la teoría de 

oferta y demanda. 

Y en tercer lugar, la ética y el crecimiento profesional son dos aspectos que se 

recalcan y se incentivan dentro de la organización, desarrollando capacitaciones y 

haciendo seguimiento a cada uno de los practicantes de la compañía. Además, el área 

de recursos humanos (DHO), cita constantemente a los practicantes para identificar 

alguna situación que se pueda mejorar o en la interacción o convivencia con los 

compañeros de la empresa y los líderes. 

 
 

La empresa de alimentos cárnicos, o más específicamente, el grupo nutresa, 
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realiza grandes labores sociales a lo largo de todo el territorio donde las diferentes 

empresas hacen presencia. Una de las acciones o procesos en los que la empresa 

tiene impacto positivo es en la alimentación de algunas comunidades, con la donación 

de alimentos a los bancos de comida; un apoyo económico a algunos de los empleados 

de la empresa, para continuar con el crecimiento profesional; voluntariados en 

diferentes comunidades, para mejorar la imagen o infraestructura de colegios y 

parques; etc. 

En conclusión, el proceso de prácticas dentro de la empresa de alimentos 

cárnicos es una gran oportunidad de crecimiento para un futuro personal de negocios 

internacionales. Para el practicante hacer parte de los procesos del área de compras 

internacionales es una gran oportunidad para aplicar el conocimiento que se obtiene 

durante los años de estudio,mejorar sus habilidades blandas y ética profesional. 

Además, la empresa impacta de manera positiva en los lugares donde se sitúa, 

beneficiando tanto a las personas que integran la compañía como a las comunidades 

cerca de esta. 

4.2 Objetivo General 
 

Contribuir al área de compras internacional de la empresa de alimentos cárnicos 
 

S.A.S mediante el seguimiento y el análisis del mercado cárnico tanto a nivel nacional 

como internacional y otros procesos relacionados con el área, proporcionando así 

información y datos de relevancia que permiten tomar las decisiones más convenientes 

para la empresa. A su vez, se fortalecen habilidades y conocimiento en área de 

negocios internacionales, dándo se así un crecimiento profesional. 
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4.3 Objetivos Específicos 

 
-Realizar el seguimiento a la variación de precios de diferentes proteínas a nivel 

nacional e internacional. 

-Presentar la situación del mercado cárnico en Estados Unidos. 
 

-Investigar noticias de relevancia para la empresa tanto de nivel nacional como 

internacional. 

-Identificar noticias que mencionan la expansión o estado de la gripe aviar y la 

peste porcina africana a nivel mundial. 

- Verificar la cantidad de los pedidos de materia prima que se reciben. 
 

- Comprobar que el proveedor si implementa los termoregistros en la carga. 
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5. Informe Ejecutivo 
 

Realizar el seguimiento a la variación de precios de diferentes proteínas a nivel 

nacional e internacional: 

En primer lugar se ingresa a un documento de sheets donde están los 

códigos de todos los cortes que se necesitan buscar en la Urner Barry. En la 

ilustración presentada a continuación se puede ver la página de sheets. 

Ilustración 3. Tabla de códigos de Urner Barry. 

 

(Alimentos Carnicos S.A.S, s. f.) 
 

Cuando se conozca donde se ubican los códigos de cada corte, se ingresa a 

la página de la Urner Barry, página especializada en el sector cárnico de los Estados 

Unidos y otros lugares del mundo. En la siguiente ilustración se puede observar la 

bandeja de opciones de la página web: 

https://www.zotero.org/google-docs/?pTS8AG
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Ilustración 4. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

 
En la parte superior en el centro, se inserta el respectivo código del corte de 

carne que se necesita, lo que lleva al link dónde se encuentran el histórico de precios 

del corte de carne que se requiere, además su gráfica. siendo la siguiente ilustración un 

ejemplo de esto. 

Ilustración 5. Página de Urner Barry. 

 

https://www.zotero.org/google-docs/?iyQKLH
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(Urner Barry, s. f.) 

 
Posteriormente se da click en el botón más detalles, como se aprecia en la 

siguiente ilustración. 

Ilustración 6. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

Una vez se da click en el icono más detalles, se puede ver la gráfica del histórico 

de precios del corte que se estaba buscando,con la opción para filtrar la información 

por rangos de tiempo, además, se muestra la tabla de precios del rango de tiempo que 

se aplicó. Se puede observar en las siguientes ilustraciones. 

https://www.zotero.org/google-docs/?SfJVfa
https://www.zotero.org/google-docs/?g9IpQ2
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Ilustración 7. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

 
Ilustración 8. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

Cuando se tenga a la mano la información, se toma el precio del corte de la 

https://www.zotero.org/google-docs/?zUi6ob
https://www.zotero.org/google-docs/?FN5cTr
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semana presente y de la semana anterior, luego se colocan estos dos precios en la 

segunda columna de uno de los cuadros del documento sheets donde estan los 

codigos de cada corte, para que así se aplique la fórmula ya establecida. Cabe recalcar 

que el primer cuadro de VARIOS es solo para cortes de res, pollo, pavo, salmón,tilapia 

y Atún; el segundo es solo de cerdo; y el tercero es para el maíz. En la siguiente 

ilustración se puede apreciar los tres cuadros que generan los valores de la cadena de 

valor. 

Ilustración 9. Tabla de códigos de Urner Barry. 

 

 
(Alimentos Carnicos S.A.S, s. f.-a) 

 
Cuando ya se tenga los valores en uno de los cuadros de la hoja de sheets 

donde están los códigos de los cortes, se copia y se pega en un formato ya 

establecido de google slides, además de la gráfica del corte que se encuentra en la 

Urner barry. Se aprecia en la siguiente ilustración el formato de slides. 

https://www.zotero.org/google-docs/?IovlNV
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Ilustración 10. Informe de mercado. 

 

 
(Alimentos Carnicos S.A.S, s. f.-b) 

 
Posteriormente el documento de google slides se convierte a PDF y se envía por 

correo a los integrantes del área de compras internacionales. 

Presentar la situación del mercado cárnico en Estados Unidos: 
 

Se ingresa a un documento de google docs donde se pondrá la información del 

estado del mercado norteamericano de los cortes de la carne de res, cerdo, pollo, pavo, 

tilapia, salmón y camarón. La página web de donde se sacará la información es la de 

Urner Barry. La siguiente ilustración muestra la página de la Urner Barry. 

https://www.zotero.org/google-docs/?tfkV6x
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Ilustración 11. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

 
Una vez se está dentro de la página web, se señala con el mouse el icono de las 

noticias, donde se despliega las categorías de las proteínas. Siendo las categorías que 

se utilizan para el resumen de las proteínas las siguientes: Carne roja, aves de corral y 

mariscos. La ilustración que se muestra a continuación muestra los enlaces de las 

proteínas. 

https://www.zotero.org/google-docs/?9buMsL
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Ilustración 12. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

 
En las categorías se encuentran publicaciones que mencionan el estado de los 

cortes de carne anteriormente mencionados. Siendo las publicaciones más usadas 

para el resumen las que se muestran en las siguientes ilustraciones. 

https://www.zotero.org/google-docs/?AH2XIU
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Ilustración 13. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

 
Ilustración 14. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

https://www.zotero.org/google-docs/?tU8eyq
https://www.zotero.org/google-docs/?DYtDS4


INFORME DE PRÁCTICAS EN ALIMENTOS CARNICOS S.A.S 

45 

 

 

 
Ilustración 15. Página de Urner Barry. 

 

 
(Urner Barry, s. f.) 

 
Se debe tener en cuenta que se debe utilizar las publicaciones más recientes. 

 
Cuando se lee la publicación, se identifican los cortes de carne y se da una breve 

explicación de cómo se encuentra la situación de este corte en el mercado 

norteamerica. Luego se ingresa al documento de google docs que se abrió 

anteriormente y se plasma allí la información. En la siguiente ilustración se ve el 

formato del documento que se redacta. 

https://www.zotero.org/google-docs/?V8vmUd
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Ilustración 16. Formato del resumen de situación de mercado cárnico. 

 

 
(Carlos Andres Garcia Gaviria, s. f.) 

 
Una vez se finaliza con la redacción del resumen, se convierte el documento a 

PDF y se envía a los correos electrónicos acortados. 

Investigar noticias de relevancia para la empresa tanto de nivel nacional como 

internacional: 

Se abren dos documentos de google docs con el formato de presentación de las 

noticias nacionales e internacionales que se encuentran en el drive del practicante, 

donde en primer lugar se cambia la fecha y la semana a la presente. Posteriormente se 

coloca el título de la noticia, el contenido de la noticia, una imagen y el URL. Las 

https://www.zotero.org/google-docs/?Rh96ga
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fuentes de donde se sacan las noticias deben de ser seguras y confiables, además que 

las noticias deben de ser relevantes para la industria o la empresa de alimentos 

cárnicos S.A.S. En las siguientes ilustraciones se ven el formato de los documentos. 

Ilustración 17. Formato de noticias internacionales. 

 

 
(Alimentos Carnicos S.A.S, s. f.-b) 

https://www.zotero.org/google-docs/?Dosd2P
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Ilustración 18. Formato de noticias nacionales. 

 

 
(Alimentos Carnicos S.A.S, s. f.-c) 

 
Luego se convierte el documento a PDF y se envía a los correos electrónicos 

acordados. 

Identificar noticias que mencionan la expansión o estado de la gripe aviar y la 

peste porcina africana a nivel mundial: 

Se ingresa a dos presentaciones de canva, una de la gripe aviar y otra de la 

peste porcina africana. Se cambian la fecha y la semana a la presente, se ingresa un 

mapamundi de donde se encuentra activa cada enfermedad, respectivamente en cada 

presentación. Cada presentación tiene el link de dónde se toma el mapamundi. Luego 

https://www.zotero.org/google-docs/?ZPVbze
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se busca noticias donde se menciona la situación o expansión de cada una de las 

enfermedades, se ingresando el título, una pequeña introducción, una imagen y el 

URL. Cabe recalcar que las fuentes o los noticieros deben de ser confiables y seguras. 

A continuación se muestran las ilustraciones de cada presentación. 

Ilustración 19. Formato de noticias de la gripe aviar. 

 

(Alimentos Carnicos S.A.S, s. f.) 

https://www.zotero.org/google-docs/?YQZywa
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Ilustración 20. Formato de noticias de la peste porcina africana. 

 

(Alimentos Carnicos S.A.S, s. f.) 
 

Verificar la cantidad de los pedidos de materia prima que se reciben: 
 

Se ingresa al drive del practicante donde se encuentran 4 documentos de google 

sheets con la cantidad de pedido de cierta materia prima. En la siguiente ilustración se 

aprecia las carpetas con los documentos de google sheets. 

https://www.zotero.org/google-docs/?eSbWvs
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Ilustración 21. Carpetas de seguimiento. 

 

(Manuela Vera Guzman, s. f.-b) 
 

Cuando se ingresa a una de las carpetas y luego a uno de los archivos, se 

puede ver lo planeado y lo entregado. Lo planeado es el pedido que se hizo al 

proveedor, y lo entregado es lo recibido por la empresa de alimentos cárnicos. Este 

registro es semanal. A continuación se puede apreciar la estructura de uno de los 

documentos. 

https://www.zotero.org/google-docs/?uxXD7I
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Ilustración 22. Estructura de seguimiento. 

 

 
(Manuela Vera Guzman, s. f.-a) 

 
Para llenar la casilla de entrega, se ingresa a SAP, que es una herramienta 

utilizada por la empresa de alimentos cárnicos. Para ingresar a esta herramienta se 

necesita solicitar un perfil y una contraseña. Como se ve en la siguiente ilustración. 

Ilustración 23. Herramienta SAP. 

 

 
Una vez se está dentro del sistema de SAP se selecciona el icono de lista 

https://www.zotero.org/google-docs/?dNUymf
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documento material. Se puede ver en la siguiente ilustración. 

 
Ilustración 24. Herramienta SAP. 

 

 
Luego se ingresa la información del pedido, que serían las casillas que se 

muestran en la siguiente ilustración. 
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Ilustración 25. Herramienta SAP. 

 

 
La información del pedido será proporcionada por el líder al practicante cuando 

éste comience con su labor. Posteriormente al colocar la información del pedido, se 

clickea el icono de ejecutar para que se muestre la cantidad entregada. El icono de 

entrega se muestra en la siguiente Ilustración. 
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Ilustración 26. Herramienta SAP. 

 

 
Cuando se tenga la información de todos los pedidos se envían los documentos 

al correo electrónico de uno de los integrantes del área de compras. 

Comprobar que el proveedor si implementa los termoregistros en la carga: 
 

Desde gestión cargos envían un correo al practicante con cierta información de 

las cargas, donde se puede apreciar el usos o no de los termoregistros en la carga. Si 

se encuentra un caso en donde una carga no presentó el termoregistro, se debe de 

enviar un correo al respectivo proveedor de la carga con la siguiente información. 
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Ilustración 27. Formato de información enviada al proveedor. 

 

 
Cuando el proveedor responde el correo que se envió, se registra en una 

plantilla de seguimiento de google docs, que tiene la siguiente estructura. 

Ilustración 28. Formato de seguimiento. 

 

 
5.1 Propuesta de valor 

 
El practicante como propuesta de valor dentro del área de compras 

internacionales de la empresa Alimentos Cárnicos S.A.S, presentó una matriz de 

riesgo, en donde identificaron los principales riesgo que se pueden presentar en el 

área, se separaron por categorías, se colocaron los efectos que podrían tener estos 

riesgos si se dan, se realizó una análisis cualitativo en donde se definió la probabilidad 

de que suceda y el impacto que tendría tener en el área, se utilizó una fórmula para 

realizar un análisis cuantitativo que le dio un valor numérico a cada riesgo, y por último, 

se definió una estrategia de prevención para cada riesgo. 
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Ilustración 29. Matriz de riesgo del área de compras internacionales. 
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6. Aportes a mi formación Personal 

 
Las prácticas profesionales de negocios internacionales en la empresa de 

alimentos cárnicos S.A.S no solo aportan a la consolidación del conocimiento y al 

crecimiento profesional, sino también al crecimiento personal. La empresa de alimentos 

cárnicos S.A.S o el Grupo Nutresa prestan mucha atención en el ser o la calidad de 

persona que entra en la organización, por lo tanto el acompañamiento y la 

retroalimentación durante todo el proceso de prácticas es constante . 

Uno de los procesos que muestran el interés de la empresa por la persona es el 

seguimiento que hace el área de recursos humanos (DHO) con cada uno de los 

practicantes, preguntando al practicante y a cada uno de los integrantes del área donde 

se realiza las prácticas cómo se han estado sindiento con el nuevo practicante, siendo 

este un espacio para que cada uno mencione todo lo que tiene que ver con la 

convivencia. Además, el estar en constante interacción con el equipo y con los 

practicantes de otras áreas permite mejorar la capacidad de trabajar en equipo, la 

escucha y la comunicación 



INFORME DE PRÁCTICAS EN ALIMENTOS CARNICOS S.A.S 

59 

 

 

 
7. Aportes a mi formación profesional 

 
Las prácticas profesionales aportan al estudiante la posibilidad de interactuar 

con un contexto real de la carrera que se estudió, consolidando conocimiento y teoría 

que se obtuvo durante los años de estudio, además, se fortalecen habilidades o 

capacidades como la comunicación, la empatía, la escucha activa,etc, que son 

habilidades que todo negociador internacional debe de fortalecer y practicar 

constantemente.Adicionalmente, las tareas asignadas al practicante le permitieron 

mejorar las habilidad de investigación de mercado y seguimiento, lo que es crucial para 

la buena toma de decisiones . 

Las prácticas brindan la oportunidad al practicante de comprender con más 

claridad las dinámicas del comercio internacional, donde una situación o un escenario 

puede afectar a toda una industria o empresa, como lo puede ser temas relacionados 

con proveedores, gobiernos, puertos, clima,etc. 
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8. Conclusiones 

 
● La información presentada en este informe da la oportunidad al lector de 

conocer información relevante de la empresa de Alimentos Cárnicos 

S.A.S del Grupo Nutresa, como comercializadora y productora de 

alimentos de materia canica, tanto nivel nacional como internacional. 

● En el contenido del documento se puede apreciar la experiencia en la 

práctica profesional de un estudiante de negocios internacional en la 

empresa de Alimentos Cárnicos S.A.S del Grupo Nutresa, desarrollando 

habilidades de trabajo en equipo y mejora en las habilidades blandas; 

como lo son la comunicación e interacción con los demás compañeros de 

trabajo. Además, las funciones como analista permiten al practicante 

mejorar las habilidades de investigación de mercado y seguimiento, que 

son de vital importancia para la buena toma de decisiones. 

● La empresa de Alimentos Cárnicos S.A.S del Grupo Nutresa a permitido 

que el estudiante de negocios internacionales desempeñe sus prácticas 

en un ambiente cómodo y agradable, contando con un equipo de trabajo 

con lo apoya y guía en todo momento, además le proporcionan todas las 

herramientas necesarias para desarrollar las funciones correctamente que 

se le asignaron dentro del área. 

● Gracias al conocimiento y teoría enseñada por la universidad, el 

estudiante puede desarrollar correctamente las prácticas profesionales de 

negocios internacionales en la empresa de Alimentos Cárnicos S.A.S, 
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donde se incluye conocimiento de negocios internacionales, el uso de 

herramientas de microsoft y el desarrollo de las habilidades blandas. 
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9. Recomendaciones 

 
● Para la agencia de práctica: La agencia de prácticas debería de contextualizar 

más al practicantes de cómo es la dinámica de comercio internacional en 

relación a la industria cárnica o la empresa de alimentos cárnicos. 

● Para el líder de su proceso en la empresa: Debe de continuar con el buen 

acompañamiento y la retroalimentación al practicante para mejora del 

desempeño en el área, además que cada comentario permite al crecimiento 

tanto profesional como personal del practicante. 

● Para la universidad y la coordinación de práctica: Ser más oportunos y eficientes 

en enviar los perfiles o hojas de vida de los estudiantes de la universidad al 

agente de prácticas, para que estos tengan más oportunidades de realizar sus 

prácticas profesionales en la empresa de Alimentos Cárnicos S.A.S. 

●  Para el asesor: El docente debe de continuar con el interés de acompañar al 

estudiante en todo el proceso de las prácticas y ser atento a responder cualquier 

inquietud que tenga el estudiante. 
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